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PARECER N° 01/2024

DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE PIRAQUARA

AVALIACAO DA GESTAO

(PARA FINS DE PRESTACAO DE CONTAS DO 3° QUADRIMESTRE DE 2023)

A Comiss&o Permanente de Orgamento, Finangas e Recursos Humanos do Conselho Municipal
de Saude - COMUSP, através da relatoria da conselheira Sra. Marleci de Oliveira Pontes, apresenta o
relatério da reunido ocorrida no dia 16 de fevereiro de 2024, as 14h.

Além da relatora, foram registradas as presencgas dos integrantes da Comiss&o: Conselheira Sra.
Luciana Muhlenhoff Cardoso (co-relatora), conselheiro Sr. Osnei Fernandes Machado (coordenador)

e a conselheira Sra. Rosangela A. Valentin Paula.

Demais presentes: Sr. Neivo Jo&o Bertuzzi, presidente do Conselho Municipal de Saude, Sr.
Raniere Geovane Marques Simdes, secretario de saude, conselheira Sra. Alice Costa Silva, secretaria
executiva do conselho Sra. Jane Castelhdo Oga, Sra. Karla Renata Cepeda Alvarez e Sr. Jessé Eliel
Gongcalves da Diviséo de Monitoramento da SMSP, Sra. Marcia Regina Torquato da Rosa e Keila Correa
Bittencourf, representantes do Departamento de Gestdo Orgamentaria e Financeira, e Sra. Luisa Helena

Francisco Sanches, representante do Departamento de Média e Alta Complexidade.

A Sra. Conselheira Jacira Aparecida Alves, membro da comiss&o, justifica auséncia por estar em
periodo de fruicdo de férias e Sra. Silmara Ribas, conselheira, membro da comisséo, justifica auséncia

por motivos de viagem.

Assunto em pauta: Analise e emissdo de Parecer sobre o Relatério de Prestagdo de Contas
do Terceiro Quadrimestre do ano de 2023 (setembro, outubro, novembro e dezembro) da Secretaria

Municipal de Saude de Piraquara.
Local: Sala de reuniées da Secretaria Municipal de Saude de Piraquara.

O Presidente do Conselho Municipal de Saude de Piraquara, Sr. Neivo Jo&o Bertuzzi, deu inicio

a reunido, cumprimentando os presentes e agradecendo a participagdo de todos.

O Secretario Municipal de Saude, Sr. Raniere, cumprimenta os presentes, e destaca a
importancia da analise da prestagdo de contas, pois ela demonstra o trabalho coletivo dos servidores em ,

Ilcenga para se retirar, pois tem um compromisso agendado para a entrega de novas ambulancias ao

salde, que "fizeram mais, com menos" e conseguiu avancar nos indicadores. Em seguida, sohmta&\
setor de Transporte Sanitario.
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O Presidente do Conselho, Sr. Neivo, passa a palavra a Conselheira, e membro da Comisséo,
Sra. Rosangela A. Valentin Paula, que cumprimenta a todos e da inicio a reunido informando que os
dados apresentados se referem ao 3° quadrimestre do ano de 2023, com alguns pontos acumulativos.
No entanto, a prestacéo total do ano sera realizada em margo de 2024, no Relatorio Anual de Gestéo
(RAG 2023). Em seguida, explica o novo formato da apresentacdo em video e solicita

consideragdes/sugestdes da Comisséo, com possivel aprovagao.

B

i\ A Prestacdo de Contas do 3° Quadrimestre de 2023, foi apresentada em um formato inovador:
('J‘m video com animagdes dos slides de dados e graficos, enriquecido com uma narrativa artificial que

facilitou a compreenséo das informagoes.

I ORCAMENTO

A receita apresentada pela SMS, na data em questao, 3° quadrimestre foi do montante de R$
66.041.161,82 (sessenta e seis milhdes, quarenta e um mil, cento e sessenta e um reais e oitenta e dois
centavos), sendo 77% oriundos do Tesouro Municipal, 18% de transferéncia Governo Federal e 4% de
transferéncias do governo Estadual, somados a 1% de outras taxas de saude, distribuidos nas
subfuncdes: Atividades da SMS e Gestéo do SUS, Acdes de Atencéo Basica, Agdes de Media e Alta
Complexidade, Agdes da Assisténcia Farmacéutica, A¢des de Vigilancia Sanitaria, Ambiental e Salde do

Trabalhador, Acdes de Vigilancia Epidemiologica, Promover Acdes de Vigilancia Alimentar e Nutricional.

No quadro Despesas Empenhadas em Salde, observa-se o total de R$ 22.689.792,54 (vinte e
dois milhdes, seiscentos e oitenta e nove mil, setecentos e noventa e dois reais e cinquenta e quatro
centavos) que se divide em despesas por categoria econdémica: 56,21% em despesa com Pessoal e
Encargos Sociais, 28,77% em Subvencgao Social, e 2,95% em Rateio pela participagédo em Consorcio,

dentre outras.

A Dotagao inicial foi de R$ 58.370.440,00 (cinquenta e oito milhdes e trezentos e setenta mil,
quatrocentos e quarenta reais), e, sendo atualizada com superavit, emendas, e suplementagcdes
apresenta o valor neste quadrimestre de R$ 85.992.606,29 (oitenta e cinco milhdes, novecentos e
noventa e dois mil, seiscentos e seis reais, e vinte e nove centavos). Deste montante foram empenhados
para Administragédo Geral 11,71%, Atengdo Baésica 31,03%, Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
36,20%, Assisténcia Farmacéutica 3,68%, Vigilancia Sanitaria 1,84%, Vigilancia Epidemiolégica 1,48%,

Alimentacéo e Nutrigéo 0,53%, sendo que na Vigilancia Sanitaria houve recursos especificos de repasse.

Em demonstrativo de Covid-19, houve repasse no quadrimestre de R$ 1,02 (um real e dois
centavos), sendo receitas acumulada no ano de R$ 79.440,88 (setenta e nove mil, quatrocentos e

quarenta reais e oitenta e oito centavo omado a receita do exerC|C|o antenor de R$ 52.274 79
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(cinquenta e dois mil, duzentos e setenta e quatro reais e setenta e nove centavos), utilizados em
despesa empenhadas para Covid-19, em 80,38% rateio pela participagdo em consorcio e 19,62%
material de consumo, totalizando R$ 131.715,67 (cento e trinta e um mil, setecentos e quinze reais e

sessenta e sete centavos).

As despesas em Consorcios de saude totalizam no 3° quadrimestre total geral de R$
1.508.378,12 (um milhdo, quinhentos e oito mil, trezentos e setenta e oito reais e doze centavos), dentre
os itens estdo: Custo operacional, Bolsas de Ostomias, SAMU (ALPHA/BRAVO) e Consultas e Exames

especializados.

A Secretaria de Saude Piraquara, através do Consorcio Metropolitano de Saude do Parana
efetuou a compra de consultas especializadas e exames no valor de R$ 799.844,78 (setecentos e
noventa e nove mil, oitocentos e quarenta e quatro reais e setenta e oito centavos) neste quadrimestre.
Com essa aquisigdo, o investimento acumulado no ano para este requisito alcanca R$ 4.013.427,44

(quatro milhGes, treze mil, quatrocentos e vinte e sete reais e quarenta e quatro centavos).

Foram recebidas duas emendas parlamentares neste quadrimestre (em setembro e dezembro),
totalizando o valor de R$ 270.000,00 (duzentos e setenta mil reais), apresentando acumulado no ano o
valor de R$ 1.770.000,00 (um milh&o, setecentos e setenta mil reais) de repasse, sendo investidos em
combustivel, material hospitalar, odontolégico, 'rateio de servigos, servicos de reprodugdo de
documentos,  gas, vigilancia monitorada, géneros alimenticios, material de consumo, limpeza e

higienizag&o.

O Municipio investiu neste quadrimestre o percentual de 22,40% dos seus recursos proprios com
servicos em saude. Sob pena de lei, os municipios s&o obrigados a investir, no minimo, 15% na

apuracéo anual, conforme artigo 7° da Lei 141 de 13/01/2012.

Observando o cendrio orcamentario e os demais dados, foi possivel notar que o total das
receitas (arrecadagéo) para apuragao da aplicacao em ég.ées e servigos plblicos de satide foi de R$
237.101.247,09 (duzentos e trinta e sete milhdes, cento e um mil, duzentos e quarenta e sete reais e
nove centavos), deste montante, foi aplicado/liquidado em satde o valor de R$ 53.127.083,31 (cinquenta
e trés milhdes, cento e vinte e sete mil, oitenta e trés reais e trinta e um centavos), perfazendo o
percentual de 22,40% de investimento em saude, ou seja, R$ 17.561.896,25 (dezessete milhoes,
quinhentos e sessenta e um mil, oitocentos e noventa e seis reais e vinte e cinco centavos), mais que o

preconizado pela lei.

A analise dos dados demonstra que a execugao orcamentaria acompanhou 0 planejamento X

inicial, com as devidas adaptagdes em decorréncia de alteragdes, anulagbes ou suplementacées. O Sr.

quadrimestre. No entanto, a Secretaria de Saude apresenta o valor acumulado e a oferta similar do
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Neivo, Presidente do Conselho, ressalta a menor oferta de exames especializados no terceirg>n
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anos anteriores. Assim sendo, o Conselho de Salde reconhece a otimizagdo dos recursos e a

necessidade de uma distribuigdo mais equitativa dos servigos ofertados no decorrer do exercicio.

OFERTA DE SERVICOS

Ap6s a apreciagdo do orgamento pela comisséo, foi apresentada relacdo dos procedimentos e

producéo dos servigos ofertados no terceiro quadrimestre de 2023:

Auditoria emitiu dois pareceres: um oriundo de solicitagédo de controle interno sobre
avaliagéo de processos de trabalho e outro acionado por controle externo.

Ouvidoria teve um aumento significativo de registro de manifestacées, 49,85% a mais
se comparado ao ano anterior, sendo a maior demanda oriunda de reclamagées 64,86%
(325 manifestagoes), principalmehte pautadas em demora de liberagéo de exames e
consultas especializadas.

A Gestdo do Trabalho apresentou uma discreta diminuic&o de servidores efetivos, com
desconto em folha. Destacando-se o aumento de 10 profissionais médicos do Programas
Mais médicos nesse quadrimestre, encerrando o ano com 21 profissionais atuantes nos
servicos de Atengdo Primaria aos usuarios do SUS.

Na oferta de consultas na Atengio Especializada \{erificou-se a diminuicdo em 63,16%
comparado ao mesmo periodo do ano anterior ‘pelo Consorcio de Saude, bem como nos
exames especializados, que tiveram queda na demanda em 176,28%.

As consultas dos profissionais médicos na Atengdo Bésica tiveram aumento de 18%
(5.528), com destaque para o aumento também em consultas com profissionais
enfermeiros 41,05% (5.122) e procedimentos ambulatoriais 49,05% (28.180) em
comparagdo ao quadrimestre do ano anterior. Apresentando neste periodo, também,
aumento da cobertura de Atenc&o Basica no municipio para 84,57 %.

Satide da Mulher: éfetivou 4 campanhas de coleta de exames citopatoldgicos no
quadrimestre, sendo uma realizada em setembro e trés em outubro.

Conforme dados expostos pela Secretaria de Saude, foram efetuadas coletas de 1.201
preventivos de colo de utero e 432 mamografias, valor abaixo do estimado para atingir a
razao dos indicadores universais.

Salde da Crianca e do Adolescente e Nutrigdo: registra aumento de 50% nos
Nascidos Vivos Estratificados por Risco em comparagéo ao ano anterior. Esse aumento
significativo indica a necessidade de um acompanhamento pré-natal mais rigoroso e
eficaz.

Satide Bucal: A cobertura da Saude Bucal no municipio ainda é baixa, com apenas
26,87%. Este problema persiste ao longo do ano devido a falta de equipes completas de
saude bucal. Em devolutiva, a Secretaria de Salde informou que estéd convocando

profissionais aprovados em concurso publico para compor c‘gmpletar essas equipes, a
fim de ampliar a cobertura municipal.
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"+ Saude do Idoso: A Atencéo Primaria a Saude identificou um aumento de 186,44% no
nimero de pessoas que responderam o0 questionario para mensurar O risco de
fragilidade dos idosos no municipio. Esse aumento foi detectado através do IVCF-20
(Indice de Vulnerabilidade Clinico-Funcional), que permite uma avaliagdo mais precisa
da satde do idoso.

o Assisténcia Farmacéutica: A Assisténcia Farmacéutica do municipio atendeu 72.459
municipes em 2023, distribuindo 6.716.010 unidades de medicamentos. Apesar do
aumento no numero de atendimentos, a quantidade de medicamentos distribuidos

: diminuiu em 12,89% em comparagéo com o ano anterior.

o Assisténcia social: As solicitacdes de iseng&o tarifaria no municipio registraram um
aumento de 209,30% no 3° quadrimestre de 2023 em comparagdo com 0 Mesmo
periodo do ano anterior. Esse crescimento expressivo pode ser atribuido a ampliagéo da
oferta de atendimento com a agregagéo de agendamento nos servigos do CAPS Il e
CAPS AD. A unidade do CESP também oferece o servigo de isen¢éo tarifaria.

o Consultas de Urgéncia e Emergéncia: A demanda por atendimentos se manteve
estavel em comparagéo com o ano anterior. Os casos "Pouco Urgentes" (pulseira verde,
na Escala de Manchester) continuam a representar maior parte da procura, respondendo
por 79,37% do total. Essa alta demanda pode iestar relacionada a dificuldade da

populagéo em acessar o servico de satde em outros niveis, como a atengéo primaria.

Vigilancia em Saude

o A equipe de Vigilancia Ambiental do municipio intensificou as agdées de combate ao
mosquito Aedes Aegypti, com um aumento de 78,63% no nimero de inspegbes em
iméveis. Foram real"izadas 1.843 visitas/inspegdes para prevenir a proliferacdo do
mosquito e a transmiss&o da dengue.

o Notificagdes de Esporotricose: No terceiro quadrimestre de 2023, o Departamento de
Vigilancia Sanitaria registrou um aumento no nimero de casos de esporotricose no
municipio. Foram notificadas 780 ocorréncias da doenga, evidenciando a necessidade
de medidas de controle e prevengéo.

o Vacinas Aplicadas: Observa-se no relatério uma reducdo no numero de vacinas

aplicadas. Isso se deve, em parte, a mudanca na estratégia de vacinagéo, que ag
‘ , \

QF7\
inclui as vacinas de Covid-19 no calendario vacinal de rotina. \Z \ .
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. INDICADORES EPIDEMIOLOGICOS

Apbs apreciagéo da oferta de servigos, avaliou-se os trés principais indicadores epidemiologicos,

sendo:
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o Natalidade: No quadrimestre foram registrados 384 nascidos vivos, dos quais 177

foram partos normais e 207 cesareas. Seguindo a tendéncia dos Ultimos trimestres, a faixa

. etaria com maior concentragéo de partos foi entre 25 e 34 anos, com 183 nascimentos.

o Mortalidade: As principais causas de 6bito no quadrimestre foram doencas do
aparelho circulatério (2'2,3%), e neoplasias (18',5%), seguidas de causas externas de
mortalidade (11,4%).

o Mortalidade Materna: ndo houve incidéncia de ébito materno no quadrimestre.

o Mortalidade Infantil: A analise dos 6bitos revela que 2 ocorreram no periodo neonatal
precoce (0 a 6 dias de vida), 1 no periodo neonatal tardio (7 a 27 dias) e 1 no periodo pés-
neonatal infantil, totaliza_hdo 04 no quadrimestre. Para reduzir esses indices, & fundamental
garantir acesso de qualidade & saide para mées e criangas, nutricao adequada e vigilancia
constante dos determinantes sociais de saude.

E O RELATORIO.

PARECER DA RELATORIA

Apos andlise aprofundada e debate sobre a Prestacdo de Contas do 3° Quadrimestre de 2023,

concluimos que:

A execuc3o financeira esta dentro do previsto e em conformidade com a legislagao.
A oferta de servigos, os indicadores epidemiologicos e os instrumentos de gestdo estdo em
consonancia com o planejamento inicial.

Destacamos:

O empenho da Secretaria Municipal de Saude em otimizar os recursos financeiros, mesmo
diante das dificuldades enfrentadas neste 3° quadrimestre.

O investimento de 22,40% nas agdes de saude publica, superando o indice obrigatério de 15%.

Reconhecemos:

A menor oferta de exames especializados no terceiro quadrimestre.

A necessidade de uma distribuicdo mais equitativa dos servigos ofertados ao longo do ano.

Acreditamos que a Secretaria Municipal de Saude esta em progresso para oferecer servigos de saude

de qualidade & populagéo. Continuaremos acompanhando as agbes da pasta, e esperamos que

S

distribuicdo dos servigos seja aprimorada no decorrer dos proximos quadrimestres.
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VOTO DA RELATORIA

VOTAMOS pela aprovagéo da Prestacéo de Contas do terceiro quadrimestre de 2023 da

Secretaria Municipal de Saude de Piraquara.

Sala de Re% 16 de fevereiro de 2024. 2z
Neded » 157 508 l\
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