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1. Identificacdo

1.1. Informacdes Territoriais

PR

PIRAQUARA

2" RS Metropolitana

227,56 Km?

118.730 Hab

522 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 27/03/2024

1 .2. Secretaria de Satde

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PIRAQUARA

2822334

A informago ndo foi identificada na base de dados

76105675000167

ROD JOAO LEOPOLDO JACOMEL PR 415 4675 VILA DA CIDADANIA

ouvidoria.saude @piraquara.pr.gov.br

(41) 3590-3700

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 27/03/2024

1 .3. Informagdes da Gestdo

JOSIMAR APARECIDO KNUPP FROES

RANIERE GEOVANE MARQUES SIMOES

raniere.simoes @ piraquara.pr.gov.br

41988688889

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)
Data da consulta: 27/03/2024

1.4. Fundo de Satde

LEI

01/1991

09.468.040/0001-37

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Raniere Geovane Marques Simdes

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 27/03/2024

1.5. Plano de Saide

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 16/11/2023

1.6. Informacdes sobre Regionaliza¢do

Regido de Satde: 2° RS Metropolitana

https://digisusgmp.saude. gov.br

ADRIANOPOLIS 1349.338 6256 4,64
AGUDOS DO SUL 192.228 10233 53,23
ALMIRANTE TAMANDARE 195.145 119825 614,03
ARAUCARIA 469.166 151666 323,27
BALSA NOVA 396.914 13395 33,75
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BOCAIUVA DO SUL
CAMPINA GRANDE DO SUL
CAMPO DO TENENTE
CAMPO LARGO
CAMPO MAGRO
CERRO AZUL
COLOMBO

CONTENDA

CURITIBA

DOUTOR ULYSSES
FAZENDA RIO GRANDE
ITAPERUCU

LAPA

MANDIRITUBA
PINHAIS

PIRAQUARA

PIEN

QUATRO BARRAS
QUITANDINHA

RIO BRANCO DO SUL
RIO NEGRO

SAO JOSE DOS PINHAIS
TIJUCAS DO SUL
TUNAS DO PARANA

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2022

1.7. Conselho de Saide

Intrumento Legal de Criacio LEI

Endereco Rodovia Jodo Leopoldo Jacomel

E-mail

Telefone

Nome do Presidente Neivo Jodo Bertuzzi

Numero de conselheiros por segmento Usuérios 16
Governo 4

Trabalhadores 8
Prestadores 3

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satide (SIOPS)

Ano de referéncia:

o Consideracoes

826.344
539.861
304.489
1249.422
275.466
1341.187
198.007
299.037
434.967
781.447
116.676
312.382
2045.893
379.179
61.007
227.56
254.903
179.538
447.023
814.361
603.246
945.717
672.197

668.481

13299
47825
7508
136327
30160
16134
232212
19128
1773718
5697
148873
31217
45003
27439
127019
118730
13655
24191
18398
37558
31324
329628
17621
6219

16,09
88,59
24,66

109,11
109,49
12,03

1.172,75
63,97

4.077.82

729

1.275,95
99,93
22,00
72,36

2.082,04

521,75
53,57
134,74
41,16
46,12
51,93
348,55
26,21

9,30

Situado na regido leste do Parand, a apenas 20 km da capital Curitiba, Piraquara se destaca por sua beleza natural e importancia estratégica para o abastecimento de agua da regido. Com uma

populagdo de 118.730 habitantes (IBGE 2022), distribuidos em uma drea de 227.042 km?, possui uma densidade demografica de 522,94 hab/km?.

O municipio é conhecido por abrigar as nascentes do Rio Iguacu, em seus mananciais de aguas cristalinas. A drea de protecdo ambiental das nascentes garante a preservacdo desse importante

recurso hidrico, sendo responsavel por 50% do abastecimento de dgua da Grande Curitiba, fornecendo dgua potavel para milhdes de pessoas.

Para garantir o abastecimento, Piraquara conta com duas barragens principais: Barragem Piraquara II, localizada na regido do Alto Iguacu, com capacidade para 21 milhdes de metros ctibicos

de 4gua; e Barragem Piraquara I - Rio Cayuguava a primeira grande barragem do Parand, com capacidade para 23 bilhdes de litros de dgua.

Piraquara é um municipio essencial para a regido, ndo apenas por sua beleza natural, mas também por seu papel fundamental no abastecimento de dgua da Grande Curitiba, sendo que 90% do

territério foi decretado com area de manancial, ou APP (Area de Preservag¢do Permanente) que possuem carater restritivo e devem ser rigidamente preservadas.

Abrigam também no municipio um Complexo Penitenciario que é composto por duas unidades PEP I (2002) e PEPII (2006) que possui regime fechado e abriga presos condenados por crimes

de alta periculosidade.

O municipio de Piraquara tem caracteristicas tnicas, e enfrenta desafios na drea da saide. As belezas naturais, que impedem a instalacio de industrias poluentes, impactam na arrecadagio de

recursos. A ocupacdo irregular de dreas no passado gerou zonas de vulnerabilidade social, exigindo mais do SUS o que aumenta a demanda por servigos de satde.

https://digisusgmp.saude. gov.br

4 de 74



2. Introdugdo

e Analises e Consideracdes sobre Introducao

Com base nas acoOes estabelecidas no Plano Municipal de Saide 2022-2025, e na PAS 2023, o Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior - RDQA, 3° quadrimestre de 2023 (setembro,
outubro, novembro e dezembro), apresenta as analises técnicas que detalham e ajustam as politicas de satide, bem como a realizacdo das coberturas relacionadas as acdes e programas de satde,
assim como o alcance das metas e indicadores estabelecidos, execucdo orcamentéria da gestdo em satde e o controle social.

Em 16 de fevereiro de 2024, o 3° RDQA de 2023 foi apresentado a Comissdo de Orcamento, Financas e Recursos Humanos do Conselho Municipal de Saidde que teve a oportunidade de
examinar detalhadamente para andlise e deliberacdo dos investimentos financeiros, producido de servigos e indicadores.

Nos dias de 21 de fevereiro de 2024, durante reunido ordinaria do Conselho Municipal de Satde, um resumo geral do 3° RDQA de 2023 foi apresentado aos demais conselheiros, ampliando o
debate e a participagdo social na construg¢do das politicas piblicas de saide do municipio. E no dia 28 de fevereiro de 2024, uma Audiéncia Publica foi realizada na Camara Municipal de
Piraquara, com o objetivo de apresentar a comunidade em geral o contetido do relatério. A audiéncia contou com a participagio de representantes da sociedade civil, profissionais de satide,
gestores publicos e legisladores do municipio.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibiliza¢do dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagio, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

0 a4 anos 5173 4930 10103
5a9 anos 4773 4528 9301
10 a 14 anos 4533 4112 8645
15 a 19 anos 5327 4569 9896
20 a 29 anos 12074 9974 22048
30 a 39 anos 9257 8416 17673
40 a 49 anos 8150 7733 15883
50 a 59 anos 5919 5993 11912
60 a 69 anos 3348 3646 6994
70 a 79 anos 1383 1807 3190
80 anos e mais 484 723 1207
Total 60421 56431 116852

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 05/03/2024.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

PIRAQUARA 1608 1578 1429 1482

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 05/03/2024.

3.3. Principais causas de internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

I. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 391 659 778 286 283
II. Neoplasias (tumores) 486 414 519 643 652
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 53 49 52 84 52
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 247 126 86 103 120
V. Transtornos mentais e comportamentais 202 176 152 179 172
VI. Doencas do sistema nervoso 267 186 218 258 247
VII. Doengas do olho e anexos 66 58 61 79 112
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide 20 8 6 18 28
IX. Doencas do aparelho circulatorio 993 784 878 864 899
X. Doencas do aparelho respiratdrio 820 433 393 774 982
XI. Doengas do aparelho digestivo 892 553 576 770 895
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo 161 117 97 104 154
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 175 89 80 158 203
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 492 415 415 434 502
XV. Gravidez parto e puerpério 1558 1674 1508 1644 1596
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 293 363 364 358 417
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossémicas 67 46 51 83 85
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 258 229 222 192 319
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 830 838 856 961 1158
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de satide 96 94 91 146 273
CID 10* Revisao ndo disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 8367 7311 7403 8138 9149

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 05/03/2024.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao ltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2019 2020 2021 2022

I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 22 150 322 58
II. Neoplasias (tumores) 103 111 104 110
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 3 1 4 5
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabodlicas 30 30 64 39
V. Transtornos mentais e comportamentais 8 11 9 20
VI. Doengas do sistema nervoso 19 24 26 27
VII. Doencas do olho e anexos - - - -

VIIL.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide - - - -

IX. Doencas do aparelho circulatorio 157 136 159 164
X. Doengas do aparelho respiratorio 55 54 58 81
XI. Doengas do aparelho digestivo 29 31 47 39
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 2 3 2 5
XIII.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo - 4 1 6
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 12 16 24 23
XV. Gravidez parto e puerpério 1 - - -

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 17 5 7 5
XVIL.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas 9 9 7 4
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 30 26 44 17

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 86 111 109 98
XXI. Contatos com servicos de satide - - - -
XXII.Codigos para propésitos especiais - - - -
Total 583 722 987 701

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 05/03/2024.

® Analises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A populagdo da cidade de Piraquara (PR) atingiu um total de 118.730 habitantes no Censo de 2022, o que representa um crescimento de 27,72% em relagdo ao Censo de 2010. Os dados foram divulgados pelo Instituto

Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) e também revela que Piraquara possui uma densidade demografica de 522,94 habitantes por km? e uma média de 2,94 moradores por domicilio.
Do total 118.730 habitantes, 51,35% sdo compostos por homens e 48,65% por mulheres.

Levantamento populacional por faixa etdria

Idade Homens | Mulheres [ Total

0ad4 3.999 3.897 7.896
5a9 4.822 4.425 9.247
10a14 4.582 4.391 8.973

15a19 4.623 4.475 9.098

20a24 5.667 4.588 10.255

25229 6,098 4.858 10.956

30a34 5.672 4.773 10.445

35a39 5.245 4.618 9.863

40 a44 4.826 4.575 9.401

4549 3.908 4.026 7.934

50a54 3.459 3511 6.970

55a59 2.764 2.986 5.750

60 a 64 1.967 2368 4.335
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65269 1.522 1751 3.273
70274 845 1.126 1971
75a79 531 708 1.239
80a84 271 382 653
85a89 123 182 305
90294 33 91 124
95299 13 21 34
100 ou mais 2 6 8
Total 60.972 57.758 | 118.730

Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE em 10/1/2024

Natalidade

A evolugdo histérica a taxa de natalidade em Piraquara apresentou um declinio nas tdltimas décadas. Em 1990, a taxa era de 25,1 nascidos vivos por mil habitantes, para 12,48 em 2022.

TAXA BRUTA DE NATALIDADE - 2022

Taxa Bruta de Natalidade [ 1248 | milnabitantes
FONTE: IBGE, MS/Datasus e IPARDES (TabulagSes especiais)

NOTA: Dados de nascidos vivos sujeilos a revisao pela fontes. Posigao
em 05 de setembro de 2023.

Fonte: http://www.ipardes.gov.br/cadernos/MontaCadPdf1.php?Municipio=83300

Esse declinio pode ser explicado por diversos fatores, como: aumento da idade média da populagdo; maior acesso a métodos contraceptivos; mudangas nos valores sociais e culturais.

Em andlise, a natalidade do municipio pode ser influenciada por fatores, como: Nivel socioecondmico - familias com renda mais baixa geralmente t&ém mais filhos; migragdo de pessoas para o municipio, que pode influenciar

a taxa de natalidade e Programas de incentivo a natalidade ou planejamento familiar podem influenciar a taxa.

No 3° quadrimestre, até a data de pesquisa, houve 384 nascidos vivos no municipio, nascendo mais bebés do sexo feminino 198 (51,56%) e masculino 186 (48,44%). Menos 66 nascimentos em comparativo ao mesmo

periodo de 2022.

A taxa de mortalidade infantil média na cidade ¢ de 6,97 para 1.000 nascidos vivos. As internagdes devido a diarreias sdo de 0,8 para cada 1.000 habitantes.

Q Mortalidade infantil 6,97 obitos por mil nascidas vivos -
20,00
15,00
10.00
500
0,00
£ & o & v-‘:‘ i nj;ﬁ o qoé: 8 o & &2 P

Fonte: http://www.ipardes.gov.br/cadernos/MontaCadPdf1.php?Municipio=83300

Natalidade por faixa etdria materna

Seguindo a tendéncia nacional a faixa etaria de 25 a 34 anos concentrou a maior parte dos nascimentos em Piraquara - 183. Essa faixa etaria ¢ considerada ideal por médicos para a gestacio e
parto, pois as mulheres geralmente apresentam maior chance de engravidar naturalmente, menor chance de complicacdes durante a gravidez e o parto, e maior chance de o bebé nascer

saudavel.

No periodo analisado, 30 adolescentes entre 10 e 19 anos registraram a gestacdo, o que corresponde a 8,07% do total. Essa porcentagem estd dentro das pactuagdes federais (12,83%), mas ainda
¢ motivo de preocupagdo, pois a gravidez na adolescéncia, as complicacdes durante a gestagdo e o parto sdo mais frequentes, ha maior chance de prematuridade, baixo peso ao nascer e

mortalidade infantil.
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320, 2023

207
Partos normais 44 4 0 177

Tipo de Parto

e CpSAreas == Partos normais

50
aa 45
\“\35
36
SET ouT NOV DEZ

Fonte: SMS-DVE, SIM, TABNET SESA-PR em 5/1/2024

Quanto ao tipo de parto, ocorreram mais cesareas do que partos normais. Mesmo com todas as orientacoes das equipes de satide quanto os beneficios do parto normal, a gestante pode escolher

a via de parto, podendo optar pela cesérea eletiva (€ a cesdrea realizada sem a necessidade médica, a pedido da gestante).

Mortalidade

Mortalidade fetal, por trimestre de gestacio

Trimestre de gestacio| SET ouT NOV DEZ [3°Q2023(3°Q2022
0 a 12 semanas (aborto)| 0 0 0 0 0 0
13 a 24 semanas 1 1 0 1 3 1
25 a4l semanas 0 0 0 0 0 5
Total 1 1 0 1 3 6

Fonte: SMS-DVE, SIM, TABNET SESA-PR em 5/1/2024

Obitos fetais sdo aqueles que ocorrem intra-titero, ou seja, antes da expulsdo ou da extragdo completa do corpo da mde, com peso ao nascer igual ou superior a 500 gramas e maiores de 22 semanas de gestacdo. Observa-se

neste quadrimestre menor incidéncia de 6bitos, devido as campanhas de incentivo ao pré-natal e as capacitacdes realizadas aos servidores para captagdo precoce da gestante, diagndstico e tratamento de agravos gestacionais.

Comparativo de mortalidade infantil

Mortalidade infantil SET out NOV DEZ |3°Q2023|3°Q2022
Obito perinatal/neonatal (0 a 28 dias apos
0 0 0 0 0 0
nascer)
Obito neonatal precoce (0 a 6 dias de vida) 0 0 1 1 2 1
Obito neonatal tardio (7 a 27 dias de vida) 0 0 0 1 1 0
Obito pos-neonatal infantil (entre 1 mése 1
0 0 0 1 1 1
ano)
Total de 6bitos infantis (0 a 1 ano de vida) 0 0 1 3 4 2
Nascidos vivos 98 118 94 74 384 450
Taxa de mortalidade Infantil (TMI) 0 0 10,63 40,54 10,41 444
Mortalidade Materna
Mortalidade materna SET our NOV DEZ 3°Q 2023 | 3°Q2022
Obitos maternos 0 0 0 0 0 0
Obitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) 2 5 3 5 15 13
Total 2 5 3 5 15 13

Fonte: Divisio de Vigilancia Epidemiologica em 5/1/2024

Neste quadrimestre, ndo houve ocorréncia de ébitos maternos.

Mortalidade por Causa (CID-10)

Mortalidade por Causa (CID-10) SET our NOV DEZ [3°Q2023|3°Q2022

Total 41 64 71 35 211 205

Fonte: SMS-DVE, SIM, TABNET SESA-PR em 9/1/2024

Registrando neste quadrimestre 1,77 6bitos por mil habitantes.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Comparativo das dez maiores causas de obito

periodo perinatal

Maiores causas Maiores causas
N QTD| QTD)|
3° quadrimestre de 2023 3° quadrimestre de 2022
1| IX. Doengas do aparelho circulatério | 47 | IX. Doengas do aparelho circulatério | 40
XX. Causas externas de morbidade e
2 II. Neoplasias 39 34
mortalidade
XX. Causas externas de morbidade e
3 24 II. Neoplasias (tumores) 31
mortalidade
4| X Doengas do aparelho respiratério | 22 [ X. Doengas do aparelho respiratério | 29
1. Algumas doencas infecciosas e
5| XL Doengas do aparelho digestivo | 16 14
parasitarias
XVIIL Sintomas, sinais e achados
IV. Doengas endécrinas nutricionais e
6 13 anormais de exames clinicos e de 11
metabélicas
laboratério
7 VI. Doengas do sistema nervoso 13 XI. Doencas do aparelho digestivo 10
8 | XIV. Doengas do aparelho geniturinario | 8 [XIV. Doengas do aparelho geniturinario| 10
XVIIL Sintomas, sinais e achados
IV. Doengas endécrinas nutricionais e
9 anormais de exames clinicos e de 8 6
metabélicas
laboratério
XVI. Algumas afecgdes originadas no V. Transtornos mentais e
6 6

comportamentais

Fonte: SMS-DVE, SIM, TABNET SESA-PR em 9/1/2024

O municipio contabilizou 211 6bitos no quadrimestre, registrados até a data de pesquisa, sendo as principais causas de 6bito as doencgas do aparelho circulatério (22,3%), neoplasias (18,5%) e causas externas de mortalidade

(11,4%). Pode-se constatar um decréscimo na ocorréncia de mortalidade fetal comparando com o terceiro quadrimestre de 2022.

A taxa de mortalidade no municipio segue a tendéncia mundial, onde ha maior nimero de 6bitos por pessoas do sexo masculino (111, contra 100 femininos).

https://digisusgmp.saude. gov.br

Mortalidade por sexo no 3° quadrimestre de 2023

Mortalidade por sexo

® Masculino 47.4%

H Feminino

Fonte: SMS-DVE, SIM, TABNET SESA-PR em 9/1/2024
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4. Dados da Produgdo de Servicos no SUS

A disponibiliza¢ao dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacio, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producdo de Atengdo Basica

Visita Domiciliar 69.223
Atendimento Individual 118.250
Procedimento 165.780
Atendimento Odontologico 20.270

Fonte: Sistema de informagdo em Satide para a Atengio Basica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

01 Agdes de promocdo e prevencido em saide

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 7506 18572,38 - -
03 Procedimentos clinicos 27988 183388,53 - -
04 Procedimentos cirtrgicos 552 12784,32 - -

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - _ _
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Ag¢des complementares da atengéo a satde - - - -
Total 36046 214745,23 - -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 05/03/2024.

1°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
3°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.3. Producdo de Atencdo Psicossocial por Forma de Organizagio

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 37484 12308,37

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 05/03/2024.

1°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
3°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.4. Produgdo de Atengdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogio e prevencido em satde 41255 - - -
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 94612 279749,14 - -
03 Procedimentos clinicos 169546 231966,45 - -
04 Procedimentos cirtrgicos 811 12784,32 - -

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
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06 Medicamentos

07 Orteses, proteses e materiais especiais

08 Acodes complementares da atencéo a satide

Total

306224

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 05/03/2024.

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto

3°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se a0 componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestao da esfera estadual.

Portanto, ndo hé produgdo sob gestao municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Satide por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigildncia em Satde

Grupo procedimento

01 Agodes de promogdo e prevengdo em satde
02 Procedimentos com finalidade diagnéstica

Total

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
3°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro
Data da consulta: 05/03/2024.

o Anilises e Consideragdes sobre Dados da Producéo de Servicos no SUS

4. Dados da Produgdo de Servigos no SUS

4.1. Produgio de Atengdo Bésica

524499,91

Sistema de Informacdes Ambulatoriais

Qtd. aprovada

13875

5216

19091

De acordo com a Politica Nacional de Aten¢io Basica PNAB, a Atencdo Priméria a Saide é o conjunto de agdes de satde individuais, familiares e coletivas que envolvem promogéo, prevengdo, protecdo, diagndstico,

tratamento, reabilitagdo, redugdo de danos, cuidados paliativos e vigilancia em sadde, tendo como principios bdsicos a universalidade, a equidade e a integralidade.

A implantagdo ESF ¢ entendida como a reestruturacio da assisténcia a satide, mediante a inser¢do de equipes multiprofissionais (médicos, enfermeiros, técnicos/auxiliares de enfermagem, cirurgides dentistas, técnicos ou

auxiliares de saide bucal e agentes comunitérios de satde), responsaveis pelo acompanhamento das familias residentes no territério de abrangéncia das Unidades Bésicas de Satde (UBS). Atualmente o municipio conta com

11 UBS, quatro delas concentradas na regido do Guarituba (Carlos Jess, Maria Francelina, Wanda Mallmann e Elfride Miguel), seis na regido Central (Flavio Cini, Takami Tano, Nanci Terezinha, Osmar Pamplona,

Sebastiana de Souza e James Ribas), e uma delas situada na area rural (Jodo Airdo Fabro), totalizando 21 equipes da Estratégia Satide Familia (eSF), 1 Equipe de Atencdo Priméria (eAP) localizada na UBS Jodo Airdo, e 3

Equipes Multiprofissionais de Satide (Emulti), antigo NASF-AP, estando estas Equipes lotadas na regido do Guarituba, Contorno Leste e regido Central.

https://digisusgmp.saude. gov.br

Cobertura da Ateng¢@o Primaria

Atenciio Basica SET |OUT [NOV |DEZ [3°Q2023(3°Q 2022
IN° de Equipes de Satide da Familia implantadas 21 21 21 21 21 21
[Percentual da cobertura da AB no municipio 83.06%(83.96% |84.57% 84,57% |81.55%
N° de Equipes de Satide Bucal implantadas 7 8 7 8 [ 8
Percentual da cobertura das ESB no municipio 25,08%(28,67% [25,08% (28,67% [26,87% [31,36%
N° de equipes eMulti (NASF-AP) implantadas 3 3 3
IN° de Agentes Comunitérios de Satde 79 |79 |79 |79 79 79

Fonte: ande.gov.| i ios/relatoriosP html, SMS em 1/2/2024

Producdo da Atencao Basica

[Producio da Atencio Basica SET |OUT NOV [DEZ e e
2023 2022
Consultas médicas 8.021 |10.178)8.929 [5.492 [35.297[29.769
Consultas de enfermagem 5.357 |4.525 [3.989 [3.726 (17.597[12.475]
(Consultas odontoldgicas 1.836 |1.849 |1.779 |1.369 6.833 6.186
|Atendimentos por equipes e-Multi/NASF 328 [512 W24 W24 [1.688 P2.751
Visitas domiciliares por ACS 6.128 [7.273 [7.020 [5.492 [25.91321.084
Procedimentos ambulatoriais 21.483[23.78120.00320.358/85.625(57.445|
Capacitacoes de educacdo permanente 2 2 3 7 6
Participantes nos grupos de Educacdo em Saide;
lgestantes, hiperdia, planejamento familiar, praticas3.010 [2.570 [2.192 937 [8.709 {7.797
corporais
::;%:;ma Previne Brasil - Afericdo de pressao]5% s ise lise hse ha
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P Previne Brasil - Afericdo de h lobi
rograma Previne Brasi ericdo de hemoglol 1na22% oo boa bow b2a lisw

glicada

IAcoes realizadas para melhoria do processo de] " N M A 5
trabalho

ICadastro de novos individuos por ACS e outros 699 1.291 |1.055 [838 [3.883 [33.555

Fonte: e-Gestor AB, G-MUS, e-SUS em 1/2/2024

O quadro expde os atendimentos e procedimentos realizados na Atengdo Bésica. O nimero de consultas médicas foi ampliado em cerca de 18,5% quando comparado ao 3° quadrimestre de 2022, pois tivemos a reposi¢do de

médicos do Programa Mais Médicos, que impactaram na composi¢do das Equipes.

Em junho de 2023 foi realizada solicita¢do junto ao Ministério da Satide de ampliagdo de vagas referentes ao Programa Mais Médicos, através do Edital de Coparticipagio (Edital n° 11/2023), onde foi solicitada a ampliagdo

de 13 vagas para o municipio.
O municipio recebeu 7 médicos em setembro e 6 médicos em dezembro, referentes a ampliagdo solicitada.

As consultas de enfermagem também foram incrementadas, em 41,05%, representando uma sobrecarga dos enfermeiros, que néo tiveram ampliagdo do quadro de pessoal. O nimero de procedimentos realizados aumentou
devido ao aumento de consultas médicas e de enfermagem; ao realizar uma consulta o profissional pode realizar diversos outros procedimentos, como testagem rapida, curativo, coleta de preventivo, dentre outros. Observa-

se, também, aumento de 11,69% em participantes em grupos de educagio em comparagio ao Gltimo quadrimestre de 2022.

Das 7 capacitacdes realizadas no periodo, 6 abordaram a aplicagdo de vacinas, havendo 1 direcionada aos ACS abordando a inclusdo da popula¢do negra. Vale ressaltar ainda que, mesmo ndo contabilizado no quadro

demonstrativo, as Unidades de Saidde realizam 1x/més educacdo permanente com os servidores da UBS, no horério das reunides de Equipes.
Hé de se considerar que a alta rotatividade de profissionais e o déficit do quadro de pessoal que compde as Equipes de Satde da Familia no municipio fragiliza o cuidado a populag@o.

O fornecimento de materiais para curativos também se manteve linear. Esta é uma possivel evidencia de que ha muitos pacientes com quadros cronicos, como complicagdes do pé diabético, tlceras venosas que ndo

cicatrizam, dlceras por pressdo ocasionadas em pacientes acamados, dentre outros quadros que demandam a disponibilizagdo de insumos médicos.

4.1.2 Saide da Mulher

Produgdo da Divisdo de Satide da Mulher

{Satide da Mulher ISET ouT oV [DEZ B°Q 2023 [3°Q 2022
Inser¢des de DIU 7 (61 60 16 204 144
[Recoletas do teste do pezinho 4 27 19 25 95 00
[E de alto risco ao Hospital Angelinaf
26 B1 B3 R7 7 127
(Caron
I de alto risco ao Hospital Evangélicol L
[E inh de alto risco ao Hospital dof
8 9 15 Ho 3
[Trabalhador
[Encaminhamentos de alto risco ao Hospital de Clinicas[8 23 [7 1 0 3
[Teste da maezinha 08 10 103 83 194 399
[Nimero de aberturas de pré-natal 121 123 119 102 465 136
Rede de atengdo a gestante de risco intermedidrio|
[70 [29 B3 Ho 191 66
(COMESP)
IKits entregues do Programa Pequeno Piraquarense |56 33 Bo b4 143 188
[Partos normais realizados Ha s 50 Ho 188 190
[Partos por méaes adolescentes (10 a 19 anos) [7 10 6 32 153
[Exames citopatologicos em mulheres entre 25 a 64|
393 08 89 111 1.201 1.204
lanos
[Exames de mamografia em mulheres entre 50 a 69 anos 81 132 148 [71 132 262

Fonte: SMS ; Divisio de Satde da Mulher em 5/2/2024

Em comparagdo ao 3° quadrimestre de 2022, pode-se constatar, referente as agdes da politica de saide da mulher:

ii Observa-se que houve um aumento de 41,6% nas inser¢des de DIU, indice influenciado pelas inser¢des semanais agendadas, campanhas realizadas mensalmente aos sabados e aos
dispositivos inseridos na Maternidade de Pinhais pds-parto.

ii As recoletas do teste do pezinho nas UBS ocorrem quando o hospital concede alta hospitalar antes da crianca completar 48 horas de vida, tornando este nimero variavel.

iiHouve menos encaminhamentos de gestantes de alto risco para o Hospital Angelina Caron (diferenca de 7,8%), afetados pela redistribui¢do de vagas de alto risco pelo Estado no inicio de
2023. Outros trés hospitais (Evangélico, de Clinicas e do Trabalhador) foram contemplados, totalizando, neste quadrimestre, 177 vagas para os quatro hospitais de referéncia.

ii Apesar de o nimero de testes da méaezinha variar de acordo com o nimero de gestantes que abrem o pré-natal mensalmente, o periodo apresenta um incremento em cerca de 23,8% em
relacdo ao mesmo periodo de 2022.

O niimero de gestantes que realizaram a abertura de pré-natal neste quadrimestre ¢ um dado preliminar, sendo passivel de atualizagdo através do envio dos dados pelas unidades de saide.

ii Os agendamentos de consultas na rede de atengdo a gestante de risco intermedidrio (COMESP) apresentam acréscimo expressivo em relacdo ao mesmo periodo em 2022. Ha

gerenciamento das vagas pelo COMESP, distribui as vagas entre primeira consulta e agendamento de retornos.

ii Com relagdo ao nimero de kits do programa Pequeno Piraquarense no 3° quadrimestre, se compararmos ao mesmo periodo de 2022, houve redugdo de 23,9% na entrega. Este nimero

também ¢é variavel, pois as solicitacdes vém das UBS para as gestantes que correspondem aos critérios estabelecidos em protocolo.

tiQuanto ao indice de partos normais realizados, ha de se considerar a lei do direito a escolha da via de parto pelas gestantes de risco habitual, além de condic¢des clinicas da mae e do feto

que devem ser avaliadas.

i A gestacdo na adolescéncia diminuiu em cerca de 39,6% em comparacio a 2022, possivelmente devido as estratégias de planejamento familiar realizadas, as orientagdes fornecidas sobre o

tema nas escolas e outras possiveis varidveis.
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ii Nota-se que a demanda por exames citopatolégicos de colo de dtero se manteve estavel. E comum o incremento nos atendimentos no més de outubro com as agdes do ;Outubro Rosa;,

mas vale ressaltar que a producdo depende da adesdo do puiblico as campanhas. Quanto as mamografias, observa-se incremento de 64,8% na realizagdo de exames.

ii Dentre as agodes realizadas do programa Pequeno Piraquarense, ha a distribui¢do dos kits maternidade fornecimento de transporte e lanche para gestantes acompanhadas no COMESP,

realizac¢do didria de auditoria nos prontudrios da maternidade de risco habitual.

ii Reestruturagdo do Planejamento Familiar: no quadrimestre, foram realizadas 9 inser¢des de implantes subdérmicos. Durante o periodo foram realizadas, também, solicitacdes de busca

ativa através da auditoria dos prontudrios das puérperas para utilizacdo de métodos contraceptivos.

4.1.3 Nutrigio ¢ Satde da Crianca e Adolescente

Producdo da Divisdo de Saude da Crianca e Adolescente e Nutri¢do

[Satide da Crianca e Adolescente, Nutricio [SET ouUT [NOV [DEZ °Q 2023 3°Q 2022
|A¢Ges da Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil (EAAB) |1 1 p 1 [7 R
|A¢des referentes a Rede de Apoio ao Aleitamento Materno

u 1 1 1 H [2
Inas UBS (Meta 2.9.5)
IParticipagdo em eventos e capacitages 5 b o B 14 13
[Participagdes em comités e conselhos 5 l6 | b 16 o
INimero de didos no Programa Municipal de|

126 173 167 188 1654 01
[Dietas Especiais (Meta 2.9.4)
INimero de declara¢des de nascidos vivos classificadas el

82 87 85 74 328 16
estratificadas, encaminhadas para as UBS (Meta 2.1.5)
(Criancas atendidas pela Rede de Pediatria (COMESP) de 0|

10 11 10 10 H1 13
la 5 anos completos
INimero de beneficiarios ~ acompanhados  pelal
[condicionalidade da saide no Programa Auxilio Bmsilzj_48 Lole 757 779 b7.779 713
(Meta 2.9.1)

Fonte: SMS ; Divisio de Satide da Crianca e Adolescente e Nutri¢do, 8/1/2024

NOTA: A primeira vigéncia do programa Auxilio Brasil/Bolsa Familia ocorreu de fevereiro a julho, com 9.118 beneficiados. A segunda vigéncia foi iniciada em 21/8, totalizando 7.779 beneficiados no quadrimestre.

Em comparacdo ao 3° quadrimestre de 2022, podemos constatar:

- Houve a realizagdo de 71% mais agdes da estratégia Amamenta e Alimenta Brasil, consistindo, neste quadrimestre, de reunides da Rede e de duas capacitagdes. Isto se decorreu devido

a EAAB ter sido implantada no ano de 2024, sendo optado por este ano devido o fortalecimento da Rede de Apoio ao Aleitamento Materno.

- Observa-se 51,8% mais encaminhamentos de Declaracdes de Nascidos Vivos encaminhadas as UBS, em comparag¢do ao mesmo periodo de 2022. Todas as DNVs sdo enviadas as UBS

para realizar o acompanhamento.

-A Rede de Pediatria do COMESP atende e acompanha criangas estratificadas em alto risco e as vagas sdo disponibilizadas pelo consércio, ocasionando uma elevacdo no quadrimestre,

devido ao aumento no nimero de médicos na Atencdo Basica, bem como a intensificacdo da cobranca com relacdo ao cumprimento da puericultura, da estratificacdo e dos corretos

encaminhamentos. Além disso, a Rede de Pediatria ganhou uma extensdo para as criancas com alergia a proteina do leite de vaca, possuindo uma agenda exclusiva para esta patologia.

- Quanto ao acompanhamento do Programa Bolsa Familia, o sistema da primeira vigéncia de 2023 encerrou em 18 de julho e, até esta data, acompanhou 9.118 beneficiarios, nimero

ligeiramente reduzido em comparagdo aos meses de maio a agosto de 2022. A segunda vigéncia atendeu 7.779 beneficiados, porém o sistema ainda ndo encerrou e serd atualizado. Nota-

se que, apesar do absenteismo dos beneficiarios e de algumas UBS estarem com o nimero de ACS reduzido, a demanda manteve-se estivel em comparagao.

4.1.4 Saide do Idoso

Produgado da se¢do de Saiide do Idoso

Imultiprofissional Rede de Cronicos (COMESP).

[Satide do Idoso ISET jouT INOV [DEZ °Q 2023 [3°Q 2022
INGmero avaliacoes de estratificagio da fragilidade do|

3 61 [71 1 1169 59
lidoso - IVCF-20 (Meta 2.6.1)
INimero de acdes de vinculacdo entre APS e ILPIs do|

1 [ 7 2 [7
[municipio (Meta 2.6.2)
(Capacitacdo das equipes de ESF sobre a Rede do Idoso 1 18 1
Vacinagdo dT (Difteria + Tétano) Bl B9 39 33 142 102
Vacinagao Influenza (gripe) 1897 [156 3 Ro61 P4
|Vacinag¢do Pneumocécica Pncc23V 53 3 35 5 "7 27
|Vacinagio Hepatite B 21 R1 12 17 71 123
|Vacinagdo Febre Amarela 2 &} 5 8
|Visita para estratificacdo de risco de fragilidade nas ILPIs
ido municipio e orientagdes sobre o plano de atenciol

1 1 B
lintegral a saide do idoso conforme Resolu¢io RDC 283
de 26/9/2005.
[Pacientes encaminhados para atengio especializada co
lequipe multiprofissional na Rede de Atengdo Integral 4|
[7 p 2 8 33

[Satide do Idoso (COMESP - CONSUS).
[Pacientes encaminhados para a atencdo especializadal

1 [7 13 10 Hs 38

Fonte: SMS ;, Segio de Satde do Idoso em 8/1/2024

O 3° quadrimestre de 2023 foi marcado por importantes avangos na atencdo a pessoa idosa, como o aumento das avalia¢des de fragilidade, a ampliagdo da vinculagido com ILPIs e a intensificacdo da campanha de vacinag@o.

No entanto, ainda ha desafios a serem superados, como a reducdo dos encaminhamentos para atencdo especializada e a necessidade de adaptagao ao novo protocolo do IDS.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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4.1.5 Sadde Pessoa com Deficiéncia

A atengdo a pessoa com deficiéncia visa o diagnéstico precoce para intervencdo e inicio da estimulacdo o mais cedo possivel. Para isso mantém-se o cuidado na prevencdo através da
puericultura, pré-natal e pés-natal. Sdo realizados os testes do olhinho, pezinho e cora¢dozinho ainda na maternidade, porém, no caso do teste do pezinho, se coletado antes das 48 horas de vida
do recém-nascido, ou quando solicitado pelo laboratério, o reteste é feito. Neste quadrimestre foram efetivados 92 testes, e, destes, 7 apresentaram alteragdes, em contraste a 2 retestes com

alteracdo no mesmo periodo de 2022, havendo necessidade de busca ativa para avaliacdo e encaminhamento ao especialista caso necessario.

Com a utilizagdo de questionério elaborado para identificar popula¢do com deficiéncia e tipos de deficiéncia, as ACS identificaram e registraram no sistema G-MUS 79 individuos no quadrimestre, totalizando 1.052 cidadaos
até a presente data. E realizado, também, levantamento de pessoas acamadas e/ou domiciliadas, que relatou 45 usudrios neste quadrimestre, nimero muito menor que no Gltimo quadrimestre de 2022, visto que é um

levantamento feito no decorrer do ano, ficando para o terceiro quadrimestre somente o quantitativo de uma tnica unidade de satde.

Quanto a acessibilidade, mantém-se 7 estabelecimentos de saide com acesso especial a todos os ambientes do equipamento. Apesar de estes dados terem sido repassados a diretoria da Atengdo Basica, que articula com o

departamento de Aten¢ao Sanitdria e Departamento de manutencio Predial, ainda ndo ha data prevista de execucdo da adequagio.

Neste quadrimestre, 304 pacientes com deficiéncia foram avaliados e estratificados, redirecionados e/ou inseridos em listas de espera por agendamento nas especialidades solicitadas, indice este que apresenta uma elevacao

de 10,54% em relagdo ao ultimo quadrimestre de 2022.

4.1.6 Satide Bucal

A Rede de Atengdo a Saide Bucal é um conjunto de a¢des que envolvem o controle das doengas bucais, através da promogdo e prevengdo em sadde, limitagdo dos danos causados pelas doencas e reabilitagdo integral do

paciente. A equipe de Saide Bucal na Atengéio Primdria é responsavel pelo primeiro cuidado odontolégico da populacdo do seu territério, realizando a avaliacdo inicial do paciente e o tratamento basico necessario.

Produgdo da Divisdo de Saiide Bucal

[Satide Bucal LSET uT INOV IDEZ 3°Q 2023 [3°Q 2022
|Atividades coletivas 23 15 8 5 B2 Ho
Proporgdio de escovagio dental supervisionada (Metal

1,54% 12% 1,45% RA48%*  6,5%*
2.4.3)
[Consultas odontolégicas 1.836 1.849 1.779 1.369 6.833 6.186
|Vistas domiciliares 6 2 2 1o 8
[Procedimentos 5.170 “.834 1#.998 @240 19.242 16.269
Razio de exodontias em relagio a procedimentoy|

[7.18% ,61% 16.48% 15.71% 7,03% 16.47%
(Meta 2.4.2)
[Primeira consulta odontolégica 327 R74 [243 249 1.093 W.545
IConclusio de tratamento odontolégico 1.152 1.246 1.185 905 4.488 3.172
ICobertura populacional da Saide Bucal (Meta 2.4.1) [2508% [8.,67% [25.08% [28.,67% [6,87%* [31.36%*

Fonte: SMS ;, Divisio de Saide Bucal em 5/1/2024

*Nota: Os resultados quadrimestrais s3o a média dos quatro meses.

Atividades Coletivas reducio de 20% nas atividades coletivas em relagio ao 3° quadrimestre de 2022, por menor quantidade de agdes em outubro devido a feriados nos finais de semana, dias tradicionalmente destinados a
essas atividades. Consultas Odontolégicas com aumento de 10,5% nas consultas odontoldgicas, devido a reunides de alinhamento e refor¢o do cumprimento do Protocolo Municipal de Saide
Bucal. Procedimentos em Satde Bucal com aumento de 18,3% nos procedimentos em comparagio ao mesmo periodo do ano anterior. Diminui¢do do quadro de equipe odontolégica no periodo
traz a prioriza¢do do atendimento de pacientes ja cadastrados, focando na continuidade do tratamento. No 3° quadrimestre de 2023 houve resultados mistos na drea de satide bucal. Apesar do
aumento nas consultas, procedimentos e conclusdes de tratamentos, a reducdo nas atividades coletivas e nas primeiras consultas demonstra a necessidade de medidas para fortalecer a equipe

odontolégica e ampliar o acesso aos servicos.

4.1.7 Equipes Multiprofissionais (e-Multi)

A e-Multi (previamente denomidada Niicleo de Apoio a Satde da Familia, ou NASF) ¢ uma equipe composta por profissionais de diferentes dreas de conhecimento que devem atuar de maneira integrada, apoiando os
profissionais das Equipes de Satde da Familia da Aten¢do Priméria, compartilhando as praticas e saberes em satde nos territérios de abrangéncia as quais pertencem. Criado com o objetivo de ampliar o alcance e o escopo
das acdes da Atengdo Basica, bem como sua resolubilidade, a e-Multi deve buscar contribuir para a integralidade do cuidado aos usuérios do SUS, principalmente por intermédio da ampliacdo da clinica, auxiliando no
aumento da capacidade de andlise e de intervengdo sobre problemas e necessidades de sadde, tanto em termos clinicos quanto sanitdrios e ambientais dentro dos territérios. O municipio conta com 3 equipes e-Multi na

atencdo primdria, e cada equipe deve ser composta por, no minimo, 15 profissionais.

Producido da e-Multi

3°Q |3°Q
eMulti/NASF SET |OUT [NOV[DEZ

2023 [2022
Farmdcia (consultas individuais) 10 |6 25 12 |53 |47
Nutri¢do (consultas individuais) 70 |53 |90 108 |321 |564
Psicologia (consultas individuais) 70 |87 |59 |62 |278 [497
Fisioterapia (consultas individuais) 144 (332 (198 |194 |868 |1.495
Terapia Ocupacional (consultas,

13 20 [36 [33 [102 |148
individuais)

Educacao Fisica (consultas individuais) (21 14 |16 |15 |66 [0

Atividades coletivas 116 |85 169 |56 [326 |389

Visitas domiciliares 119 |68 |68 |70 [325 |216

Préticas Integrativas e Complementares |54 {19 |13 |12 [55 (18

Nimero de participantes em PICs 257 |415 [369 (173 [1.214[280

Adolescentes privados de liberdade
atendidos pela PNAISARI

D4 4 P4 P4 |96 |43

N° de equipes em atuagdo nos NASF%
implantados (Meta 2.7.6)
AcOes realizadas no CENSE Sﬁo0
Francisco (Meta 2.8.4)

https://digisusgmp.saude. gov.br 15 de 74



Fonte: SMS ; Equipes Multiprofissionais de Atengdo Primaria a Satide em 5/1/2024

A realizagdo de praticas integrativas e complementares foi impulsionada no quadrimestre, devido a implementagdo do projeto de terapia comunitdria integrativa no municipio. Esta
produtividade resultou em 1.214 participantes, em contraste a 280 no mesmo periodo de 2022.

4.1.8 Servigo Social

Com o objetivo de estimular o usuério a participar do seu tratamento de satide, orientd-los acerca dos direitos sociais, mobilizando-os ao exercicio da cidadania, avaliar, em conjunto com os familiares, a necessidade de apoio
na recuperagio e prevencdo da satide do paciente, além de fornecer insumos destinados a pacientes que necessitem de auxilio, seja para melhorar sua qualidade de vida ou que se fagam necessarios para efetuar atividades

fisiologicas bésicas. As atividades do Servi¢o Social sdo desenvolvidas nas Unidades Basicas de Satde (UBS) e Secretaria Municipal de Satde de Piraquara (SMSP).

Produc@o da secdo de Servigo Social

B°Q B°Q
2023 2022
|Atendimento de livre demandal50 75 79 50 254 U3

[Empréstimo de equipamentos|

IServico Social SET [OUT [NOV [DEZ

. 11 19 6 13 49 39
hospitalares

[Encaminhamentos pensdo deo

| 1 il 2
hanseniase
lsencdo tarifaria 62 70 51 83 266 86
- orani domicili
xigenoterapia omicilias " 6 5 6 bs b3
prolongada
Visita domiciliar 0 5 |7 2 14 6
[Encaminhamento para 6culos |2 0 R 1
[Encaminhamento vale-
3 1 3 2 9 &
transporte

Fonte: SMS ; Secido de Assisténcia Social em 8/1/2024

A isencdo tarifaria apresenta um crescimento expressivo em relacdo ao 3° quadrimestre de 2022. No segundo quadrimestre, ja havia apresentado diferenca positiva de 85,4% em relacdo ao
mesmo periodo do ano passado. Em relacdo aos encaminhamentos para isencdo tarifaria estes ocorrem conforme a necessidade do usudrio para novas emissdes ou revalidacdes, ndo possuindo
um quantitativo pré-estabelecido. Este aumento tem relagdo com periodo de validade para cada cartdo transporte isento, sendo de 2 dois anos para pessoas com patologias cronicas e de 4 anos
para pessoas com deficiéncia, conforme Portaria COMEC N°15/2019 e anual para URBS. Outro fator a ser considerado sdo os atendimentos realizados uma vez na semana no CAPS TM e
CAPS AD.

4.1.9 Saiide Populagdo Indigena

O municipio de Piraquara conta com duas aldeias indigenas, a Aragai e a Floresta Estadual Metropolitana. De acordo com a Lei n® 9.836 de 23 de setembro de 1999 ¢ instituido um Subsistema
de Atencdo a Sadde Indigena, componente do Sistema Unico de Satde SUS, criado e definido por esta Lei, e pela Lei no 8.142, de 28 de dezembro de 1990, com o qual funcionara em perfeita
integracdo. A execugdo das acoes de atencdio primaria a satde indigena ¢ de responsabilidade da Unido, sendo os estados e municipios responsaveis pelas agdes complementares da atengio
bésica, atencdo secundaria e tercidria.

No que tange as gestantes indigenas, todas sdo classificadas em risco intermedidrio, com isso fazem acompanhamento pré-natal na rede COMESP e sdo vinculadas ao Hospital Nossa Senhora da Luz de Pinhais para a

realizagdo do parto. Porém, conforme cultura prépria, o parto acontece no préprio local de domicilio com a parteira indigena, salvo quando no momento do parto percebe-se que ha necessidade de assisténcia médica e entram

em contato com SAMU para deslocamento ao hospital. A Declaragao de Nascido Vivo (DNV) é solicitada 8 SMS e preenchida pela parteira que realizou o parto. Respeitando o costume indigena, de que até o

sétimo dia mée e bebé ndo saiam de sua residéncia e nem recebam visitas, somente a partir do oitavo dia o recém-nascido realiza o teste do pezinho e recebe as primeiras doses de vacina.

¢ Acompanhamento da Saiide Indigena

[Saiide Indigena SET |OUT [NOV |[DEZ [3°Q2023
[Populagdo de 0 a 14 anos 16 16 16 16 16
[Populacao de 15 a 59 anos 166 66 66 6 166
Populagio de 60 anos ou mais [3 3 3 B B
IPopulacdo feminina 5 35 35 B35 B5

. [Populagdo masculina 150 50 50 150 150
|Aldeia
. [Nimero de gestantes em idade|

|Aracai U K 1 3 B
[fértil
IPartos realizados 0 10
IA¢oes de educagdo em satide 1 1
JAcbes e campanhas de

0 0 10

limunizacdo

[Populacao de 0 a 14 anos 11 11 11 17 7

[Populacdo de 15 a 59 anos R7 27 27 15 s

Populacio de 60 anos ou mais |1 1 1 1 1

[Populagdo feminina 22 22 22 12 2
. [Populacdo masculina 17 17 17 11 i1

|Aldeia

INtimero de gestantes em idade]

[Florestaj 0
[fértil
IPartos realizados 0 10
IA¢oes de educagdo em satide 1 1
|JAcdes e campanhas  def

¢ p: o o

limunizacdo

Atualmente, a popula¢do indigena em Piraquara é constituida de 108 pessoas, sendo 85 da Aldeia Aracai e 23 da Aldeia Floresta Urbana. A populagdo da Aldeia Aragai é representada por
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aproximadamente 3,5% de idosos, 40% criangas e 56,6% adolescentes e adultos, sendo 41,2% feminina e 58,8% masculina. A populagio da Aldeia Floresta € constituida por aproximadamente
4% idosos, 30% criangas e 65% adolescentes e adultos, de forma que 52,2% da populagdo € feminina e 47,8% masculina.

Observa-se, neste quadrimestre, redugdo populacional de 41% na aldeia Floresta Metropolitana, possivelmente devido a mudancas de local e para a aldeia Aragai, onde existe posto de satde.

4.1.10 Satide dos Migrantes, Refugiados e Aprias

A Declaragio Universal dos Direitos Humanos, adotada pela Organizz

cdo das Nagdes Unidas (ONU) em 1948, proclama direitos inerentes aos seres humanos. No ambito estadual, foi instituido, pelo Decreto Estadual n°® 4.289/2012, o Comité Estadual para os Refugiados, Migrantes e Apitridas,

com intuito de facilitar o acesso pelos estrangeiros s politicas piblicas.

O total de estrangeiros cadastrados no municipio, neste quadrimestre, totalizou 1.251 cidaddos, em contraste a 1.414 identificados no segundo quadrimestre deste ano. Isto demonstra uma redugio em 11,5% desta populag@o.
Foram identificadas 7 gestantes no periodo de origem estrangeira. Apesar de a SMS nao participar do CERMA no Ministério da Sadde, no més de agosto foi instaurada uma coordenagio de promogio a equidade e satde do
migrante. Com isso, estdo sendo realizados esfor¢os para aumento nas agdes de educagio permanente e identificagao desta populacio, apesar da dificuldade de mapeamento e rastreamento dos dados.

4.1.11Saide do Homem

A Politica Nacional de Atengdo Integral a Satide do Homem visa qualificar a sadde da populacdo masculina na faixa etdria entre 20 e 59 anos, oferecendo diagnéstico precoce e prevencdo de doengas cardiovasculares,
canceres e outras, como diabetes e hipertensao, e trabalha com cinco eixos prioritdrios: acesso e acolhimento; paternidade e cuidado; doengas prevalentes na populagdo masculina; prevencdo de violéncia e acidentes; e saide

sexual e reprodutiva. O principal objetivo ¢ facilitar e ampliar o acesso com qualidade da popula¢do masculina as acdes e aos servigos de assisténcia integral a satde, por meio do Sistema Unico de Satde (SUS).

Acdes de promocdo a satide do homem

3°Q
2023

Satde do Homem SET | OUT | NOV | DEZ

Atendimento a populagio masculina de 20

a 59 anos, conforme Politica Nacional de

1.532 | 1.566 | 1.510 | 1.323 | 5.931

Atencdo Integral a Satde do Homem
PNAISH

Vacinas aplicadas 296 372 332 227 | 1.227

Realizacdo de campanhas, eventos,

palestras ou agdes de conscientizacdo sobre| 0 2 3 0 5

prevengdo de doengas

Acdes de prevencao a violéncias 0 0 0 0 0

Acoes de conscientizacdo sobre saide

sexual e reprodutiva

Capacitagdes a profissionais de satde 0 0 0 0 0

Exames laboratoriais ofertados a populagio
i 1.296 | 1.566 | 1.510 | 1.323 | 5.695
masculina de 20 a 59 anos

Exames de Antigeno Prostatico Especifico
233 14 55 178 | 480

(PSA) realizados
Ultrassonografias de prostata realizadas 25 2 4 5 36
Obitos 11 11 15 12 | 49
Taxa de 6bitos da populagdo masculina de
0,03% | 0,03% | 0,04% | 0,03% | 0,13%
20 a 69 anos

Fonte: Segio de Satide do Homem em 15/9/2023

A satide do homem sempre esteve implicita nas agdes de satde e atendimentos realizados em nosso municipio. O quadro acima demonstra a execucdo de politicas de satide para esta linha técnica. Ndo dispomos de andlises

comparativas em anos anteriores, ndo sendo possivel, no momento, realizar uma andlise comparativa da produgéo.

O nimero de atendimentos individuais ao ptblico masculino da faixa etria de 20 a 59 anos mantém-se em uma média estimada em mais de 1000 atendimentos por més. A vacinagdo segue o calendério vacinal do adulto,

considerando as vacinas de reforgo, reaplicacdo devido a falta ou perda de cartdo vacinal, e as vacinas de campanhas como HIN1 e COVID-19.

Os exames laboratoriais citados na tabela referem-se as rotinas bésicas de exames laboratoriais aos pacientes da rede de cronicos, como hipertensos e diabéticos, além de exames de rastreio. Além destes, foram ofertados e

realizados neste quadrimestre, através do COMESP, 408 exames PSA e 36 ultrassonografias de prostata para a populagdo.

Houve 5 realizagdes de eventos para conscientizagio da populacdo: em outubro, em evento da Satide do Idoso, foram ofertadas orientagdes a populagio e aferi¢io de pressdo arterial. No mesmo més, agdes em conjunto com
a Policia Militar incentivaram a prevencao em satide, inclusive com a distribui¢do de panfletos informativos. Estas mesmas a¢es foram realizadas, também, em novembro, com a adi¢ao de orientacdo ;itinerante; em diversos

locais no municipio, como aldeias indigenas, terminal rodovidrio e Hospital Sdo Roque.

4.2. Produgio de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Producdo hospitalar por local de residéncia, complexidade média e alta

3°Q  |3°Q
(Grupo de procedimentos SET |OUT |NOV |DEZ

2023 [2022
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 8 9 7 24 21
03 Procedimentos clinicos 467  [469  [468 1.404 |1.500
04 Procedimentos cirdrgicos 361|327 293 981 |1.177
05 Transplantes de 6rgaos, tecidos e células 18 13 13 44 36
Total 854 (818 (781 2.453 [2.734

Fonte: SIH/SUS: http://tabnet.datasus.gov bricgi/tabcgi exe?sih/cnv/qrpr.def em 11/1/2024

NOTA: Dados preliminares, valores de indi iveis na data de pesquisa

O quadro apresenta a producao ambulatorial, realizada no 3° quadrimestre, por grupo de procedimentos com finalidade diagndstica, clinica, cirtrgica, transplantes, Orteses, proteses e materiais
especiais e agdes complementares (deslocamento e ajuda de custo para tratamento em outro municipio), da tabela de procedimentos do SUS (SIGTAP).

Jé o quadro de produgdo hospitalar (regime de internag@o) de urgéncia, de complexidade média e alta, por grupo de procedimentos com finalidade diagnéstica, clinicos, cirtirgicos e transplantes da tabela de procedimentos do
SUS (SIGTAP). Os dados ainda podem sofrer modificagdo conforme divulgagdo pelo DATASUS dos proximos arquivos de produgdo, tendo em vista que o Sistema de Informagio Ambulatorial do Ministério da Satide

permite alteracdes até quatro meses apds a data de atendimento do usudrio.
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4.2.1 Urgéncia e Emergéncia

A Rede de Urgéncia e Emergéncia ¢ responsavel pelo atendimento de todas as urgéncias clinicas, psiquidtricas e cirtrgicas, ficando disponivel 24 horas por dia, todos os dias da semana, onde, o paciente sera atendido sem a
necessidade de um encaminhamento de outro servigo (servigo porta aberta). Ela demanda profissionais especializados e equipamentos tecnol6gicos de alto custo. Enquanto equipamentos municipais para o atendimento das

urgéncias e emergéncias, Piraquara conta com os seguintes servicos: Unidade de Pronto Atendimento (UPA 24h), SAMU e Rede de Acesso as Urgéncias Hospitalares.

A Rede de Acesso as Urgéncias Hospitalares trabalha com pacientes que sao referenciados para o atendimento de nivel hospitalar clinico e psiquidtrico. As internagdes sao mediadas pela Secretaria Estadual de Satde
(SESA) que regula as vagas nos hospitais de referéncia que prestam servigos ao SUS. Isso ocorre através da Central Metropolitana de Leitos e a Central de Leitos Estadual dentro do Complexo Regulador do sistema de
regulagdo MV. Sendo assim, quando a Unidade de Pronto Atendimento (UPA) e/ou CAPS avaliam um paciente e constatam que ha necessidade de encaminhamento para atendimento hospitalar, 0 médico registra 0 mesmo
na Central de Leitos, ap6s a disponibilizagio da vaga ¢ encaminhado pela Central o codigo de liberagdo para o internamento em um hospital de referéncia, e por fim o paciente ¢ encaminhado pela Central de Remocao até o

local de internagdo.

4.2.2 Unidade de Pronto Atendimento UPA 24 horas

A UPA 24h ¢ responsével por atender as demandas de urgéncia e emergéncia. Em 2021, houve expansao da UPA através de modulos habitdveis, dividindo as recepcoes e atendimentos clinicos da unidade, com a
diminuigdo de casos graves da COVID-19 decorrentes do avango da vacinagdo no municipio, a unidade retornou para configura¢do antiga de leitos, sendo destinado o modulo habitivel para novas triagens e medicagdo
rapida de pacientes respiratorios. Para os atendimentos com maior gravidade, o local dispde de sala de emergéncia clinica com trés leitos, e sdo utilizadas as duas salas de isolamento em casos de COVID positivo. Nesses
locais ha disponibilidade de equipamentos de suporte bésico a vida como ventiladores pulmonares modernos, monitores cardiacos, aparelho de eletrocardiograma e bombas infusoras para administragdo de medicamentos. A
unidade também € equipada com aparelho de radiografia, e oferta exames laboratoriais e demais exames de imagem por meio de servigos credenciados, como tomografias e ecografias. A unidade dispde atualmente de 14

leitos de enfermaria clinica mista.

Produgdo da UPA 24h Armando Neme Filho

[UPA 24H ISET jouT [NOV IDEZ 3°Q2023 [3°Q2022
[Consultas ndo urgentes 136 150 128 89 (503 694
“onsultas pouco urgentes 7.421 m.816  [1.631 7022 [9.890 [8.453
[Consultas urgentes 1.785 1.832 1.705 1.683 [7.005 [7.596
[Consultas muito urgentes 155 82 56 Ho 239 286
[Consultas de emergéncia 3 2 2 1 (8 20
[Total 19.400 9.822 9.522 8.841 B7.645  [37.049
[Declaragoes de Gbito emitidas 10 11 6 6 B3 Hs
[Transferéncias hospitalares 239 174 240 245 (898 [720

[Procedimentos  diversos  pelal
37242 [39.228 [36.755 [6.364  [149.589 [186.332

fequipe

[EXAMES

[Laboratoriais 15.572 244 5.631 15.675 22.122 35.293
[Ultrassonografias | | k 17
[Eletrocardiogramas 350 B19 367 320 1.356 1.525
[Tomografias realizadas 38 17 10 74 233
Radiografias 1.651 1.617 1.685 1.823 16.776 15.551
[Total [7.612 [7.190 [7.700 [7.828 B0.330  H2.619

Fonte: SMS ;, Comissao de Fiscalizagao da UPA 24h em 22/1/2024

A Lei Municipal n°1.565/16 - Art. 13 e o Decreto Municipal n® 5.009/16 ¢ Art. 43 determinam que a prestagdo de contas do Contrato de Gestdo n° 141/2019, junto ao prestador de servicos Instituto Nacional de Ciéncias da
Satide - INCS, seja de forma mensal, com relatérios de execucdo trimestral e anual.
Neste quadrimestre foram realizadas 37.625 consultas na UPA 24h, com 898 transferéncias hospitalares e 149.589 procedimentos realizados pela equipe. A demanda apresentou leve aumento em 1,6%, sendo a maior parte

dos atendimentos de casos pouco urgentes (79,3%).
Em relac@o ao terceiro quadrimestre de 2022, ¢ evidente a reducdo na realiza¢do de exames e procedimentos, mas, também, elevag@o nas transferéncias hospitalares (24,7%).

Todos os exames de imagem realizados por clinicas terceirizadas passam por médico regulador na secretaria de satide, que é responsével pela avaliagdo dos critérios de solicitagdo e autorizagdo de realizagdo dos exames. O

quadrimestre apresentou baixo indice de solicitagdes para ultrassonografias e radiografias, uma diferenca geral de 69,6% menos exames de imagem.
Foram realizadas 8 fiscalizagdes no quadrimestre, sendo duas fiscalizagdes mensais, além do acompanhamento didrio pelo sistema G-HOSP.

Através da Portaria GM/MS n° 2.692 de 22/12/23, o municipio foi contemplado com o valor de R$ 1.950.000,00, para custeio da UPA 24h, sendo a previsio de utilizacdo do montante para o 1° quadrimestre de 2024, pois,

tratando-se de recurso superavitirio, o emprego ocorrerd quando houver abertura no orgamento, de acordo com a respectiva apuragdo contabil.

4.2.3 Transporte Sanitrio: Central de Remogdes

A Central de Remogao é responsavel pelo transporte sanitdrio dos usudrios, conta com uma equipe de enfermagem preparada que auxilia nas remog¢des de demandas eletivas e ocorréncias urgentes. Nela esta situado o
SAMU Bravo, bem como as "ambulancias brancas”, que atendem algumas demandas municipais de menor complexidade, carros basicos, vans e micro-onibus. A frota conta com aproximadamente 25 automdveis, realiza o

transporte de pacientes eletivos e em situacdes pontuais suporte a0 SAMU, quando necessidade de transferéncias reguladas.

Neste quadrimestre, a Central de Remocdo atendeu 15.952 pedidos de remoc¢@o, que transportaram moradores para tratamentos médicos e consultas no municipio e fora dele. Dentre os atendimentos, foram registradas 3.043
demandas espontineas de pacientes em risco intermedidrio e baixo, que possufam sintomas de enfermidade, necessitavam de atendimento médico, porém ndo requeriam atendimento do SAMU, sendo removidos do local

onde se encontravam para a Unidade de Pronto Atendimento Municipal.

Produgdo do Transporte Sanitdrio

[Demanda espontinea kET UT [NOV [DEZ [3°Q 2023 [3°Q 2022
IE: énci 32 33 25 B1 121 32
Urgéncias 119 121 125 121 186 271

tros 615 [613 601 1607 [2.436 1.434
[Total espontineo [766 [767 [751 [759 3.043 1.737
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Samu - (terceirizado)

[Agendamentos

Gestantes 128 132 108 113 H81 222
[Hemodidlise 1.053 1.095 1.073 1.120 4.341 2.428
Radioterapia 87 137 83 7 Ho4
uimioterapia (60 77 62 8 267 o
[Fisioterapia B9 @9 pos 350 1.586 676
[Outros 1.093 1.073 1.035 1.058 1.259 6.713
[Total agendado 2.890 [2.923 [2.769 2.806 11.338 10.700
utras demandas
[Transporte de hemoderivados 260 263 268 280 1.071 821
[Transferéncias hospitalares 106 125 125 129 U85 1609
Viagens de Saide Mental 6 (@ 0 15 s 24
[Outros
[Total de outras demandas B72 392 1393 Hi4 1.571 1.454
[Total geral de atendimentos B.978 [4.082 B.913 B.979 15.952 13.891

Fonte: Divisio de Transporte Sanitario em 10/1/2024

Quando ocorrem situagdes de emergéncia onde os usudrios necessitam de socorro imediato, é acionado o SAMU através do niimero 192, apés a chamada uma equipe de socorristas capacitados vai até o local da ocorréncia

para realizar o primeiro atendimento e o transporte até a UPA 24h e/ou hospital. As ambulancias do SAMU dispoem de equipamentos de alto custo com estrutura para atendimentos de maior gravidade. Piraquara implantou

em dezembro de 2016 o Servico de Atendimento Movel de Urgéncia, o SAMU Alfa (equipe composta por um médico, enfermeiro e condutor), sendo viabilizado por meio do Consércio Metropolitano de Satide do Parana

(COMESP) entre os municipios de Piraquara, Pinhais e Colombo. Conta também com o SAMU Bravo (equipe composta por técnico e/ou auxiliar de enfermagem e condutor), terceirizado em 2021 através do COMESP.

Dentre as vantagens consideradas para a terceirizagdo destacaram-se maior vantajosidade financeira, a manutencdo da equipe de trabalho, mesmo quando apresentarem atestados, sendo substituido o profissional afastado e

equipe atualizada e mais qualificada para o atendimento aos municipes.

https://digisusgmp.saude. gov.br

Ocorréncias pelo SAMU Alfa

ISAMU Alfa ISET UT INOV IDEZ B3°Q 2023 [3°Q 2022
|Atendimentos do sexo masculino 30 23 27 21 101 [70
|Atendimentos do sexo feminino 17 R1 25 8 71 (o4
|Atendimentos com sexo ignorado &} ) 0 B 30
[Ocorréncias clinicas com adultos 13 [7 13 8 H1 81
[Ocorréncias clinicas de pediatria B 1 [2 2 8 15
[Ocorréncias gineco-obstétricas 1 1 3 0 5 6
lOcoréncias psiquidtricas | | B 5 |
[Ocorréncias por causas externas 0
[Traumas 6 1 R 1 1o 5
[Transferéncias da UPA 24h 27 0 31 14 02 166
[Outras ocorréncias 1 1l
[Total de ocorréncias 150 1 52 29 162 164
Obitos  antes  da chegada  dal
lambulancia ¥
(Obitos durante o atendimento 0 0
Obitos durante o transporte 0 0
[Constatacio de 6bitos 53 14 p 5 R7 8
[Total de dbitos 4 14 H (5 R7 7

Fonte: Divisdo de Transporte Sanitdrio em 8/1/2024

Atendimentos pelo SAMU Bravo

ISAMU Bravo ISET ouT oV [DEZ B°Q 2023 (3°Q 2022
|Atendimentos do sexo masculino 100 103 4 108 Hos 182
|Atendimentos do sexo feminino 106 86 107 107 Ho6 126
|Atendimentos com sexo ignorado B 0 B 14
[Ocorréncias clinicas com adultos 83 109 109 100 Ho1 546
[Ocorréncias clinicas de pediatria 18 [7 11 20 56 po
[Ocorréncias gineco-obstétricas 6 8 12 1 P2
[Ocorréncias psiquidtricas 19 9 10 20 58 17
lOcorréncias por causas externas 0 0
[Traumas 37 22 32 21 112 00
[Transferéncias da UPA 24h (6 B4 34 {42 156 201
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[Outras ocorréncias

[Total de ocorréncias 209 189 201 215 814 022

Obitos  antes  da chegada da

) 16
lambulancia

(Obitos durante o atendimento I
Obitos durante o transporte

(Constatago de dbitos B 5 | 1 8 11
[Total de Gbitos B B i i s X3

Fonte: Divisdo de Transporte Sanitrio em 8/1/2024

Através dos dados disponibilizados, é perceptivel que 0 SAMU Bravo realiza mais atendimentos que o Alfa, por estar sediado no municipio e pelas chamadas ao nimero 192 serem reguladas pela equipe de atendentes da
Central Reguladora de Curitiba, que direciona qual ambulancia ird para o local (Bravo ou Alfa). Normalmente, é encaminhada uma equipe SAMU Bravo para o local da ocorréncia, e quando se verifica que o caso possui

maior complexidade, é acionada a equipe SAMU Alfa.

Neste quadrimestre, 0 SAMU Bravo atendeu 814 ocorréncias, uma redugio de 11,7% em relagdo ao dltimo quadrimestre de 2022, enquanto o Alfa realizou 162 atendimentos, apresentando consisténcia na demanda. Existem

ocorréncias que compreendem casos de 6bito, contabilizados pelo Alfa em 27 6bitos atestados, enquanto o Bravo constatou 8 6bitos durante o atendimento.

O SIATE (Servigo Integrado de Atendimento ao Trauma em Emergéncia), coordenado pelo Corpo de Bombeiros, presta atendimento no que diz respeito ao trabalho de bombeiros (incéndios, salvamentos, protegdo ao
exposto e outros), bem como atendimento pré-hospitalar. E composto por equipes especializadas que estdo a disposi¢do da populagio 24 horas por dia através do niimero 193, normalmente encaminhando as vitimas aos
hospitais Evangélico, Cajuru e do Trabalhador. O municipio de Piraquara conta com a Unidade 6° GB Piraquara, sito a Rua Carlos Beldo, 191, na Vila Juliana. O SIATE ¢ gerenciado pelo Corpo de Bombeiros Militar do
Parand, complementando a rede de urgéncias e emergéncias, e neste quadrimestre, foram atendidas 169 ocorréncias, uma redugiio em cerca de 38,5% em comparagio, sendo a maior incidéncia para os acidentes de transito

(106 ocorréncias).

Assisténcia Hospitalar Especializada

Devido ao porte do municipio (niimero de habitantes e a baixa arrecadacdo municipal), ndo temos hospital de gestdo municipal, apesar de haver dois hospitais instalados no municipio geridos pelo Estado, sendo o Hospital
de Dermatologia Sanitéria, de natureza publica, gerido pela Secretaria Estadual da Satide (SESA), que € referéncia para tratamento de sequelas de hanseniase e o Hospital San Julian, de natureza privada e sem fins lucrativos,

administrado por Associagdo de Amigos San Julian, que € especializado no tratamento de dependentes quimicos e portadores de transtornos mentais nas fases mais criticas e agudas de suas doengas.

Foram realizados 31 internamentos de adultos e 4 internamentos infantis ou de adolescentes na Associagdo San Julian, apresentando uma elevagio de 9,3% em relacdo aos internamentos no

mesmo periodo de 2022.

4.3. Producdo de Atencao Psicossocial por Forma de Organizacio

Producdo Psicossocial: CAPS AD E CAPS II

A Rede de Atengdo Psicossocial (RAPS) estabelece os pontos de aten¢do para o atendimento extra-hospitalar com objetivo de atender a populagdo com transtornos mentais graves e persistentes; e decorrentes de uso de

dlcool e outras drogas, dentro do territério, favorecendo assim o exercicio de cidadania e inclusio social dos usudrios e suas familias.

Os cuidados no ambito dos Centros de Atengéo Psicossocial sio realizados pelo Centro de Atengiio Psicossocial Alcool e Drogas (CAPS AD), que realiza o atendimento a populagio a partir de 12 anos, que apresentam
transtornos mentais decorrentes do uso de lcool e outras drogas; e pelo Centro de Atengdo Psicossocial II (CAPS 1II) referéncia no tratamento a populacdo a parti de 18 anos com intenso sofrimento psiquico decorrente de

transtornos mentais graves e persistemes

Ambos os CAPS trabalham na Gtica multiprofissional elaborando o Projeto Terapéutico Singular - PTS, buscando a reinsergdo social dos usudrios e o fortalecimento dos lagos familiares e
comunitarios, e os processos de trabalho sdo realizado pelas préprias equipes dos servigos. Os atendimentos realizados neles ocorrem por busca espontinea, por encaminhamentos das UBS,
encaminhamentos da UPA e demais servicos inseridos na rede municipal de Satde, Educacdo e Assisténcia Social. Houve redu¢do nos atendimentos de assisténcia social, em ambas as

unidades, pois, desde junho, ja nio ha presenca fixa de profissional assistente.
Produgao do Centro de Atengdo Psicossocial 11

¢ Comparativo da produgdo dos Centros de Ateng¢do Psicossocial

ICAPS AD e IT SET UT (NOV IDEZ B°Q 2023 [3°Q 2022
[Acolhimentos CAPS I P57 1.313 708 05 3.699 R.510
IAcolhimentos CAPS AD 152 119 132 108 (511 846
|Atendimentos a familiar (Il e AD) 229 211 119 02 [761 [785

Procedimentos de enfermagem (Ile AD) ~ J.628 I5.385 B.160 3.297 16.470  [19.519

Atendimentos em grupo (Il e AD) 1.021 1.376 [746 544 3.687 3.086

|Atendimento individuais em Psiquiatria (1]}

fe AD) 80 [79 sl W7 247 237
IMatriciamento com AB (I e AD) 13 23 11 10 157 22
para

7 [72 154 22 245 268
fe/ou familiares (Il e AD)
|Atengao as situagdes de crises (ITe AD) B1 26 10 18 85 157
|A¢oes de redugdo de danos (ITe AD) 1647 [739 1589 393 [2.368 1.692
lAgdes de reabilitagio psicossocial (IT ¢ AD)[809 793 526 393 508 192

|A¢des de articulagio de rede intra ¢
166 223 156 87 632 B81
i is (Ile AD)

[Fortaleci do i def

1.230 1.864 [940 62 14.996 1.107
usudrios de CAPS e familiares (Il e AD)
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[Promocdo de contratualidade (Il e AD) 110 89 [73 68 340 340
Priticas corporais (Il e AD) P9 6 [76 BS 276 g
[Praticas expressivas e comunicativas (II ¢

186 162 177 Ho 1565 878
IAD)

Fonte: SMS ;, Divisio de Satide Mental em 24/1/2024

Ao compararmos com o mesmo quadrimestre de 2022, podemos notar o aumento expressivo nos atendimentos realizados por enfermeiros, e, em geral, nas atividades realizadas pelos CAPS, com adesdo maior nas atividades
presenciais e seguimento ao tratamento por parte dos pacientes em atividades grupais, atendimentos e familiares e, dentre outros. Além disso, podemos notar a diminuicdo dos acolhimentos no CAPS TM salientando a
melhora sobre a estabilizacdo dos pacientes que passaram a dar seguimento em seu tratamento, assim como um aumento nos acolhimentos do CAPS AD em que observamos uma busca maior da populacdo de referéncia

apos as intervengdes realizadas em conjunto com outras secretarias na regiao central da cidade.

Observa-se um incremento de 54,7% nos atendimentos em psiquiatria, enquanto houve uma diferenga positiva de 24,6% para atendimentos de psicologia.

Regulagdo de Psiquiatria Ambulatorial

[Psiquiatria Ambulatorial SET IOUT |NOV |DEZ :}33
ICESP H2 50 16 20 128
ICOMESP - San Julian 155 28 1o 38 1164
ICOMESP - AME-NORTE 0 10
ICOMESP - AME-SUL 12 1 3 2 18
IG-SUS - Adalto Botelho B 14 20 B7
IG-SUS - CRAID 0 10
IG-SUS - San Julian 13 12 1 2 10
[Total 112 184 (77 82 1347

Fonte: SMS ; Divisdo de Satide Mental em 24/1/2024

¢ Regulagao de Psicologia Ambulatorial

IRegulacio de Psicologial

SET |OUT [NOV |[DEZ [3°Q2023
{Ambulatorial
ICESP 21 H 5 130
IG-SUS - Adalto Botelho 1 0 Il
[Total 22 ) 15 B1

Fonte: SMS ; Divisdo de Satide Mental em 24/1/2024

Os quadros acima referem-se ao quantitativo de consultas especializadas encaminhadas para atendimento inicial dentro do quadrimestre no dmbito ambulatorial de psiquiatria e psicologia, disponibilizadas pelos ambulatérios.
Cabe ressaltar que o tempo e a posi¢do na lista de espera ambulatorial em psicologia e/ou psiquiatria podem sofrer variagdes devido a complexidade e classificacdo de novos casos.

O tempo de espera em lista ndo apresenta um prazo fixo, pois depende da disponibilidade de vaga na agenda do profissional e/ou prestador de servico, ja que para a efetividade do tratamento o niimero de se¢des pode variar

de usudrio para usudrio, o que dificulta uma previsao de liberagao de vagas.

Destacamos que o ambulatério préprio CESP hoje se torna essencial para a manutengio das consultas de especialidade, uma vez que acolhe os demais ambulatérios nao fornecem o quantitativo necessério de vagas ao

atendimento de nossa populacgdo.

T'CI Terapia Comunitdria Integrativa

O projeto da Terapia Comunitaria Integrativa (TCI) esta presente no municipio desde 2019, quando foi aprovado como proposta na 13* Conferéncia Municipal de Sadde. Em 2022, na 14* Conferéncia Municipal de Saide, o

projeto de ampliagdo da prética foi aprovado, buscando ofertar o servigo para todas as regides do municipio.

No 3° quadrimestre, a Divisdo de Satide Mental da Secretaria de Satide do Municipio de Piraquara realizou, em 15/09/2023, o langamento oficial da ampliagdo do projeto Terapia Comunitaria Integrativa, passando a ofertar
0 servico nas trés grandes regides de Piraquara (Guarituba, Contorno e Central).
Neste quadrimestre, foram realizadas 55 rodas de TCI, com participacio de 1.240 pessoas. A média de participacdo foi de 22 pessoas/roda. O projeto de ampliacdo contempla também capacitagdo dos servidores para correto

direcionamento dos usudrios, sendo realizadas 13 capacitagdes com equipes. Foram realizadas 6 atividades externas, levando a TCI para outros espacos e ampliando a divulgag¢do do projeto.

O projeto da TCI no municipio de Piraquara também foi apresentado em 6 eventos, sendo 3 deles Congressos Nacionais e Internacionais, 1 Simpdsio, 1 Seminério e 1 evento promovido pela secretaria de satide.

4.4. Producgdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos
Centro de Testagem e Aconselhamento;, SAE/CTA
O SAE/CTA realiza acdes e atividades na area de prevencdo as IST (Infecgdes Sexualmente Transmissiveis), contando com a coleta de exames, incluindo os testes rapidos para HIV, Sifilis, Hepatite B e C. Executa

o acompanhamento dos pacientes diagnosticados durante seu periodo de tratamento, e também efetua a¢des de promogdo a satde, elaborando e distribuindo materiais educativos sobre a tematica.

Producdo SAE/CTA

AE/CTA ISET jouT INOV [DEZ B°Q 2023 [3°Q 2022

|Atendimentos médicos
152 141 139 115 1547 pas8
((infectologista)

Atendimentos  por aux.  de]

lenfermagem
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|Atendimentos por enfermeiro(a)  [35 PO [75 53 253 194
|Atendimentos por assistente sociall20 20 15 15 70 (61
[Procedimentos coletivos 12
|Visitas domiciliares 2 1 2 5 Ho
[Testes rapidos realizados 72 0 88 52 292 342
|Aplicagido de teste tuberculinico 10
|Coleta de amostras 67 108 127 116 118 50
ICapacitages | ) 0 ) il 0

Fonte: SMS ¢, Divisdo de Vigilancia Epidemiologica em 8/1/2024

Pode-se observar aumento nos atendimentos por médico infectologista, cerca de 22,1% atendimentos a mais que no Gltimo quadrimestre de 2022. Destaca-se, também, o indice de atendimentos por profissional enfermeiro,
em 30,4%.

Testes rdpidos realizados (visdo geral)

[Testes rapidos  [SET ouT INOV [DEZ B°Q2023 °Q 2022
HIV 172 183 [228 117 700 805
[Sifilis 169 182 [227 116 1694 [795
[Hepatite B 140 164 210 116 630 [780
[Hepatite C 140 164 10 116 630 [795
[Total [621 1693 B75 465 2.654 175

Fonte: SMS ;, Divisio de Vigilancia Epidemiologica em 8/1/2024

Foram realizados 2.654 testes rapidos no total e 418 coletas de amostras em andlises clinicas (sangue, urina, escarro e fezes). O servico do CTA tem papel importante nas a¢des tomadas pela Secretdria de Sadde, com o

auxilio do médico infectologista sdo feitas diversas capacitagdes e esclarecimentos de vérias dividas sobre infec¢des e medidas de precaugio e prevengio a serem tomadas.

Centro de Especialidades de Piraquara; CESP

O CESP ¢ um centro especializado que integra diversas especialidades clinicas, executando seus atendimentos através do encaminhamento do usudrio pelas equipes de Aten¢do Basica.

Produg¢ao do CESP

ICentro de Especialidades de Piraquara [SET ouT (NOV [DEZ 3°Q 2023 3°Q 2022
|Atendimento em isencdo tarifaria 16 6 12 36 70 [78
[Consultas de Psicologia ps1 99 B78 120 1.378 1.041
[Consultas de Ginecologia 94 111 112 103 “20 330
[Consulta de Psiquiatria 86 176 53 64 279 161
[Consulta de Reumatologia 14 50 5 9 128
[Consulta de Fonoaudiologia B35 39 37 R4 135
|Atendimento odontolégico 34 33 39 po 146 198
|Atendimento no laboratério de protese|

» 10 10 29 69

entdria

[Procedimentos ambulatoriais ) 0 [702

Fonte: SMS ;, Centro de Especialidades de Piraquara em 2/2/2024

Em comparacdo com o 3° quadrimestre de 2022, houve acréscimo geral nos atendimentos, com destaque nos atendimentos por psicélogos, em cerca de 32,4%. Em junho, houve o inicio de atendimentos por especialista em

fonoaudiologia, tendo contabilizado 143 consultas no 2° quadrimestre de 2023, e, além deste, em setembro, um profissional em reumatologia passou a realizar consultas. Estes atendimentos sdo realizados conforme os

pacientes sdao encaminhados, e as consultas sio agendadas com 45 minutos de intervalo, devido a necessidades especificas da terapia. A profissional também realiza avaliacdo de pacientes domiciliados restritos ao leito, uma

demanda que € observada pelo crescente niimero de pacientes em uso de traqueostomia.

Os atendimentos de psiquiatria, apesar de sofrerem reducdo durante o ano, devido a a¢des de matriciamentos, regulagdo de casos e periodos de férias dos profissionais, contabilizam 73,2% mais consultas que o mesmo

periodo de 2022. Este fluxo se fez necessério, pois houve necessidade de atuagdo do profissional na regulagio dos casos, classificando de acordo com a gravidade e importincia dos mesmos.

Cabe ressaltar que, ao inicio deste quadrimestre, houve a mudanga no fluxo de procedimentos ambulatoriais no municipio, sendo que os pedidos de exame de eletrocardiograma, antes realizados no local, foram direcionados

a divisdo de regulagdo na Secretaria de Satde.

Centro de Reabilitagio em Satide ;, CRES

O Centro de Reabilitagdo em Saide foi implantado em setembro de 2021 com a finalidade de ofertar atendimento multiprofissional especializado, favorecendo o cuidado integral e o éxito do
plano de terapéutico de reabilitacdo as criangas de 0 a 4 anos através da estimulac@o precoce e a pacientes com sequela de COVID classificadas de médio ou alto risco.

Producio do CRES

[Centro de Reabilitacdo em Saide [SET ouT [NOV EZ B°Q 2023 (3°Q 2022
[Consultas de Fisioterapia Ho 9 < B6 152 161
[Consultas de Terapia Ocupacional |52 32 14 14 2 177
[Consultas de Psicologia 135
[Consultas de Fonoaudiologia 66 33 55 7 181 254
Capacitagdes aos profissionais | | 1 ) B l

imero de pacientes atendidos 102 115 136 116 169 @06

imero de profissionais ativos no|

5 5 5 5 5 [7
"RES

Fonte: SMS ; Centro de Reabilitagio em Satide em 30/1/2024

Consultas de Fisioterapia: Redugao de 3,7% nas consultas de fisioterapia em relagdo ao 2° quadrimestre de 2022.
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Consultas de Terapia Ocupacional: reducdo de 36,7% nas consultas de terapia ocupacional, pelo afastamento da profissional terapeuta em meados de novembro.

Consultas de Psicologia: Auséncia de atendimentos em psicologia no quadrimestre por transferéncia da profissional para o programa e-Multi no final do 2° quadrimestre de 2022 e a falta de um
substituto.

C Itas de F diologia: redugdo de 28,7% nas consultas de fonoaudiologia, pelo motivo de afastamento da profissional em outubro para tratamento de satide, férias e recesso no final do

ano.

Atendimento aos Pacientes: aumento de 15,5% no niimero de pacientes atendidos em comparagio ao mesmo periodo de 2022, aquisicdo de novos profissionais para ampliagdo do servigo.

Servico de Atengio Domiciliar (SAD) ;, PROGRAMA MELHOR EM CASA

A atengdo domiciliar constitui-se como uma ;modalidade de atengdo a satde substitutiva ou complementar as ja existentes, caracterizada por um conjunto de agdes de promogdo a satide, prevengio e tratamento de doencas e
reabilitagdo prestadas em domicilio, com garantia de continuidade de cuidados e integrada as Redes de Atengdo a Satde; (BRASIL, 2012). Este tipo de atengdo possibilita que ndo existam rupturas no cuidado prestado ao

paciente ao potencializar a construgio de ;pontes;, entre os pontos de atengio e a pessoa, em seu proprio domicilio.

O (Melhor em Casa;, ¢ um programa do Ministério da Satde que tem por objetivo apoiar os gestores locais a expandir e qualificar a Aten¢do Domiciliar no SUS. Neste programa, os cuidados aos usudrios sdo realizados no

domicilio pelas equipes especificas para esta finalidade.

O SAD ¢ constituido pelas seguintes equipes EMAD: 2 médicos, 1 enfermeira, 3 técnicas de enfermagem, 1 fisioterapeuta e 1 psic6loga pelo EMAP que divide carga horaria com CRES.

Produgio do Servigo de Atengdo Domiciliar - SAD

Observa-se, sob comparagio ao Gltimo quadrimestre de 2022, que o total de pacientes atendidos sofreu reducdo de 51,4%. Este decréscimo é possivelmente devido a transferéncia do profissional de fisioterapia para as

Equipes Multiprofissionais (e-Multi).

Observa-se que, enquanto houve reducio no atendimento por consultas, houve também maior realiza¢do de procedimentos de enfermagem (cerca de 29,85% a mais). Ndo houve encaminhamento para exames externos no
periodo, por mudangas ocorridas na equipe médica, com a saida de 2 dos 3 médicos 20 horas em atividade. No entanto, os encaminhamentos sio realizados conforme demanda populacional. Houve uma capacita¢do, em

setembro, abordando acdes da campanha Setembro Amarelo.

Atengdo Especializada

Quando solicitado nos estabelecimentos da rede municipal de sadde consultas para especialidades e a realizacdo de exames que ndo estdo disponiveis no municipio, faz-se 0 encaminhamento para o setor de Marcagdo de
Consultas, que esta inserido dentro do Setor de Regulacdo na Secretaria Municipal de Satde, e que gerencia o acesso a consultas e exames de média e alta complexidade. Apds o recebimento das guias de encaminhamento,
os pacientes sdo inseridos em filas de espera, conforme sua necessidade, seja ambulatorial ou hospitalar, onde gradativamente, conforme disponibilidade de vagas, as consultas sdo agendadas, para realizacdo dos
atendimentos dentro da rede prestadora de servigos, que pode ser o Consorcio Metropolitano, Sistema de Regulagdo Estadual, Sistema de Regulagio de Curitiba e/ou demais prestadores credenciados diretamente ao

municipio. Processo realizado na tentativa de viabilizar a continuidade no tratamento iniciado na Atengdo Bisica, garantindo o direito constitucional ao acesso a satide dos pacientes.

Oferta de consultas na Atencao Especializada

Consultas Médicas  [SET jouT INOV IDEZ 3°Q 2023 [3°Q 2022

le-Satide 353 153 133 142 781 1.269

G-SUS 1598 1534 1579 1511 2.222 3.159

ICOMESP 1402 261 417 340 1.420 3.381
1.479

|Credenciados 392 1436 336 315 1.821

| Total 1.745 1.384 1.465 1.308 15.902 19.630

Fonte: SMS ; Departamento de Atengio Especializada em 12/1/2024

A oferta de consultas especializadas pela Secretaria de Municipal de Satide de Piraquara provém de servicos disponibilizados pela SESA-PR, COMESP, e pela rede credenciada. O quadro 66
demonstra redu¢do na demanda por servicos na Atengdo Especializada aos municipes (em cerca de 38,7%), relacionada a ajustes efetuados no formato de regulagdo utilizado no municipio neste
periodo, com o inicio da construgio dos protocolos de acesso, além da reducdo expressiva na oferta de vagas disponibilizadas pelo Estado (sem justificativa do baixo indice de investimento na
Atencdo Especializada por este ente federativo), sendo este um dos agravantes da demanda reprimida. No 3° quadrimestre de 2022, a oferta de consultas especializadas foi maior durante os

meses de setembro a novembro, conforme demonstrado nas prestacdes de contas do mesmo ano.

Oferta de exames na Atengdo Especializada

Exames

ISET jouT INOV IDEZ 13°Q 2023 3°Q 2022
[Especializados
le-Satde 0 0 0 0 0 0
G-SUS 337 1427 516 491 1.771 357
ICOMESP 127.177 10.824 12.181 18.456 168.368 199.038
2 Regional de Satide |0 0 0 0 0 0
(Contratos  via Estado

1474 1740 237 182 1.633 1.466
(cito e mamo)
| Total 127.988 11.991 12.934 19.129 172.042 1200.861

Fonte: SMS ; Departamento de Atengdo Especializada em 12/1/2024

O quadro apresenta a oferta de exames, sendo em maioria adquiridos através do Consorcio Metropolitano de Satide do Parani. Dentre outros, o maior montante estd para andlises clinicas, ultrassonografias,
eletrocardiogramas e tomografias. A demanda por exames especializados sofreu redugio de 64,1%. Isto ocorreu devido ao novo formato de regulagdo adotado pelo municipio, seguindo os protocolos de acesso e respeitando
o principio da equidade. Essas readequagdes aconteceram visando a otimizagao dos recursos e garantia do acesso ao Servico de Apoio a Diagnose e Terapia (exames laboratoriais, de imagem, etc.). No novo protocolo, os
pedidos de exames laboratoriais e imagem sdo encaminhados a Secretaria de Satde, que serd responsavel por regular a quantia de exames autorizados por paciente. A priorizagdo dos exames deve basear-se em critérios

clinicos, com a regulagdo por profissional em satde de nivel superior, competente para tal.

O Termo de Cooperagdo 57/2020 celebrado com o Hospital de Dermatologia Sanitaria do Parana foi encerrado no 2° quadrimestre, passando a ser denominado Termo de Convénio de Cessdo

de Servidor, que tem por finalidade a cedéncia de pessoal. As consultas passaram, entdo, a ser ofertadas, exclusivamente, por consércio de satde.

4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica
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O municipio de Piraquara possui hoje trés farmécias, a Farmacia Central, Guarituba e Jardim Primavera (todas com presenca de Farmacéuticos), e 9 dispensarios inseridos dentro das Unidades Basicas de Satde para o
atendimento da populagio. Contamos também com a Central de Abastecimento Farmacéutico (CAF), que foi reformada, o que viabilizou um espago adequado, proporcionando melhor gerenciamento das medicagdes
movimentadas no municipio. Os dispensarios inseridos nas Unidades Bésicas de Satide atualmente possuem sistema informatizado interligados ao CAF ; Central de Abastecimento Farmacéutico, o que contribui para melhor
gestdo do atendimento e de estoque. Os funciondrios responséveis aos dispensarios, contam com Procedimentos Operacionais Padrdao (POP) de dispensagio, estes foram estruturados pela Gestao da Assisténcia Farmacéutica

com auxilio do NASF (atualmente eMulti).

Producao da Assisténcia Farmacéutica

Assisténcia Farmacéutica SET |OUT [NOV EZ  [3°Q 202313°Q 2022
|Atendimentos ao usudrio na Farmacia Central ~ [3.854  W.416  4.401 W.145 [16.816 [13.275
|Atendimentos ao usudrio na Farmicia Guarituba [3.235  [3.516  3.715  [3.629  [14.095 [12.967
|Atendimentos ao usudrio na Farmacia Primavera [2.142 2427 [2.253  [2.268  9.090 8.508

|Atendimentos ao usudrio nos dispensarios da:
[UBS

7749  [8.538 8.515 [7.656 [32.458 |

[Unidades de medicamentos distribuidas n:
428.553 U71.962 [512.606 {95.919 [1.909.04011.915.895
[Farmacia Central

[Unidades de medicamentos distribuidas n:
384.005 [391.191 {#14.494 K48.911 |1.638.601|1.824.082|
[Farmécia do Guarituba

[Unidades de medicamentos distribuidas n
229.031 [246.112 [251.710 [259.220 [986.073 |1.112.234)
[Farmécia do Primavera

[Unidades de medicamentos distribuidas na
543.102 [519.746 [572.469 [546.979 [2.182.296[2.857.814]
farmacias das UBS

Unidades de removidas por prazo de validade]
375 898 138 [797 2.508 -

lexpirado

Fonte: SMS ; Departamento de Assisténcia Farmacéutica em 10/1/2024

Neste quadrimestre, foram atendidos 72.459 usudrios nas farmacias. O total de unidades dispensadas foi de 6.716.010, enquanto no mesmo periodo do ano passado totalizou-se 7.710.025 unidades, demonstrando uma

redugdo de 12,59% na demanda.

O maior consumo foi para Losartana Potassica 50mg (660.475 unidades dispensadas) e Metformina 850mg (215.440 unidades), seguidos dos medicamentos de uso controlado Fluoxetina 20mg (297.225 unidades) e
Amitriptilina 25mg (200.680).

4.6. Producdo de Vigilancia em Satide por Grupo de Procedimentos

O Departamento de Vigilancia em Saide (DEVISA), tem a func¢do de planejar e executar programas de prevencdo e controle de doengas transmissiveis de relevincia nacional (como HIV ; Aids, dengue, maldria, hepatites
virais, doengas imunopreveniveis, leishmaniose, hanseniase e tuberculose), do Programa Nacional de Imunizagoes ; PNI, assim como, investigar surtos de doencas, coordenar a rede nacional de laboratérios de satide
publica, fazer a gestdo de sistemas de informacdo de mortalidade, agravos de notificacdo obrigatdria e de nascidos vivos, realizar inquéritos de fatores de risco, coordenar as doengas e agravos nao-transmissiveis e elaborar
andlises de situagdo de satide. A Vigilancia em Satide possui quatro ramificagdes de atuacdo, sendo estas: Vigilancia Epidemiolégica, Vigilancia Sanitdria, Vigilincia Ambiental e Vigilancia em Satide do Trabalhador.
Diante do novo contexto, em que diferentes estratégias e tecnologias sdo incorporadas as agdes de satde publica, a vigilancia em satide passa a ser entendida como um processo continuo e sistematico de coleta, consolidagdo,
disseminacdo de dados sobre eventos relacionados a satide, que visa o planejamento e & implementagdo de medidas de satde publica para a prote¢do da satide da populagdo, a prevengio e controle de riscos, agravos e

doencas, bem como para a promocdo da satde.

Produgdo ambulatorial por local de atendi 0, financi 0 da Vigildncia em Saiide
|Grupo de Procedimentos SET ouT NOV IDEZ 13°Q 2023 |3°Q 2022
01 Ac¢des de promogdo e prevencdo em| 1269 031 1308 3.508 3315
satde

02 Procedimentos com finalidade
46 342 219 219 4.817
diagnéstica

Total 1.515 1.273 1.527 4.315 8.132

Fonte: TABNET/DATASUS em 12/1/2024

NOTA: Valores preliminares. Dados de dezembro ndo disponiveis na data da pesquisa.

A estratificagdo de dados foi realizada pelo local de atendimento e grupo de procedimento, financiamento ; 07 Vigilancia em Satde (subgrupos 0102 Vigilancia em Satde, 0213 Diagnéstico em Vigilancia Epidemioldgica e
Ambiental). O processo de alimentacdo do SIA/SUS com registros referentes a producio da Vigilancia em Satide compreende procedimentos de Vigilancia Sanitdria (VISA) e de Vigilancia em Saide do Trabalhador, no

grupo 01 ; Acdes de promogido e prevengao em satde, e Vigildncia Epidemiolégica e Ambiental, no grupo 02 ; Procedimentos com finalidade diagndstica. As informagdes apresentadas sdo preliminares.

Vigilancia Epidemiologica

A Vigilancia Epidemiol6gica é definida pela Lei n® 8.080/90 como ¢um conjunto de agdes que proporciona o conhecimento, a detec¢do ou prevencdo de qualquer mudanga nos fatores determinantes e condicionantes
de satide individual ou coletiva, com a finalidade de recomendar e adotar as medidas de prevencdo e controle das doengas ou agravos;,. O objetivo principal é fornecer orientacdo técnica permanente para os profissionais de
satde, que tém a responsabilidade de decidir sobre a execugio de agdes de controle de doengas e agravos, tornando disponiveis, para esse fim, informagdes atualizadas sobre a ocorréncia dos mesmos, bem como dos fatores
que a condicionam, numa drea geogrifica ou populagio definida. Constitui-se importante instrumento para o planejamento, a organizagio e a operacionaliza¢do dos servigos de satide, como também para a normatizagio de

atividades técnicas e afins. Dentro das acoes da Vigilancia Epidemiolégica podemos destacar a Vigilancia Sentinela, a geréncia de imunobioldgicos, o monitoramento de notificacdes compulsorias, o controle de doengas

transmissiveis, ndo transmissiveis e danos a satide e a prevencio a violéncia.

Imunizagio ¢ Prevengio

Para que o primeiro efeito se observe, basta que cada crian¢a vacinada torne-se uma crian¢a imunizada, isto é, que a vacina seja aplicada em condi¢des que preservem sua eficacia e que a
crianga retina as condicoes de satide para desenvolver a imunidade assim induzida. Ja para a obtengdo do segundo efeito, serd necessario que, além das condi¢des anteriormente mencionadas, a
cobertura vacinal seja alta e homogénea; isto €, que pelo menos 95% ou mais dos suscetiveis desenvolvam imunidade. A vigilancia epidemiolégica constitui estratégia complementar para o
controle dessas doencas, uma vez que, a partir de um caso suspeito, serdo desencadeadas acdes com o objetivo de impedir o aparecimento de novos casos, ou seja, interromper a cadeia de
transmissao.

Portanto, o modelo tecnolégico utilizado para o manejo das doengas imunopreveniveis, em ambito coletivo, conjuga, em suas diferentes estratégias, atuagdes individuais e atuagdes coletivas. A cobertura vacinal alcangada
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dessa forma, tanto pelas atividades de rotina quanto pelos dias nacionais de vacinagdo, constitui um dos principais elementos para garantir o impacto populacional dessas estratégias.

Campanhas e agoes de prevengdo realizadas no periodo

(Campanhas LET OUT [NOV |DEZ o 13°Q 2022
2023
IConscientizagdo sobre AIDS 1 1 1 1 4 0
[Tuberculose 1 1 R 0
ICapacitacoes sobre testes rapidos 10 0
IDia Mundial da Satde 1 1 0
Reunides do Comité de Mortalidade W 2 @ 10 21
IAtualizacdo da caderneta de vacinacdo |l 2 1 43 43
\Vacinagdo contra gripe 0
Vacinagao contra meningite C e HPV 1 1 1 B 0
\Vacinacdo contra febre amarela, o b
lcombate a dengue
[Total 8 8 1 24 25

Fonte: SMS - Divisao de Vigilancia Epidemiol6gica em 9/1/2024

Enquanto no tltimo quadrimestre de 2022 as agdes mais realizadas concerniram a reunides do Comité de Mortalidade, no 3° quadrimestre de 2023 houve maior énfase na realiza¢ao de campanhas de prevencdo, vacinagio, e

conscientizagdo, além de agdes celebrando o Dia Mundial da Satide Mental.

A cobertura vacinal € calculada pelo nimero de nascidos vivos comparado com niimero de criancas menores de 1 ano vacinadas. Para o quadrimestre, este dado € realizado manualmente, e o sistema de SINASC ndo estd

finalizado. Este dado s6 ¢ fidedigno ap6s 90 dias da realizagio da vacina, pois a transmissao entre os sistemas Municipal e Federal sofre de atraso.
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Quadro 80 ; Doses aplicadas, por imunobiolégicos

[Imunobiolégicos [SET ’OUT ’NOV }DEZ [3°Q 2023 [3°Q 2022
|AstraZeneca 1* dose [Sem distribuigao R13
|AstraZeneca 2* dose [Sem distribuigao 164
lAstraZeneca reforgo [Sem distribui¢o 3.297
BCG 108 08 86 ’S’(l 1382 Ho3

“oronavac 1* dose [Sem distribuigdo 647
[Coronavac 2* dose [Sem distribui¢do Hoo
IDTP 250 B21 162 129 1.162 1.094

Tpa Gestante 88 o1 107 78 364 158
[Dupla adulto 329 1584 636 305 1.854 1.731
[Febre Amarela 342 p44 609 209 1.604 1.736
[Febre Amarela (4 anos) 147 103 326 53 [719 1603
[Hepatite A 123 129 135 83 470 183
[Hepatite B R71 281 263 [201 1.016 1.238
IHPV Quadrivalente 1" dose

122 @28 1522 103 1.175 1.511
[Feminino/Masculino
[HPV Quadrivalente 2° dose]
134 {0 67 133 1.304 026

[Feminino/Masculino
[nfluenza 679 1.369 670 [222 [2.940 [790

anssen ISem distribuicao

anssen reforco ISem distribuigio
Meningococo C 343 1349 200 8 [900 1.531
Meningococo C 1° reforgo 8 126 168 o [294 Ho7
[Pentavalente 317 361 B18 288 1.284 1.427
Pfizer 1* dose 6 17 18 24 (65 165
Pfizer 2* dose 18 1 15 21 125 w1l
Pfizer Pedidtrica 1* dose 87 178 150 [60 |75 246
Pfizer Pedidtrica 2* dose 100 190 151 70 (511 317
Pfizer reforco 7 117 87 B 214 1597
IPneumocécica 296 B57 337 284 1.274 1.365
IPneumocécica 1° reforgo 09 114 113 03 |19 a4
[Poliomielite B17 358 B20 285 1.280 1.418
IPoliomielite (1° refor¢o) 127 135 152 148 (562 556
Rotavirus Humano 193 235 202 189 (819 899
[Tetraviral (SRC+VZ) [Em falta no quadrimestre 239
[Triplice Bacteriana (DTP, 1° reforco) 121 ‘136 ‘]49 ‘80 [486 30
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[Triplice Viral 1* dose 154 189 193 126 662 [700

[Triplice Viral 2* dose 136 122 106 83 447 W14
Varicela 256 R18 R32 3 [799 1.086
[Total 5.268 [7.671 [7.224 3.443 [23.606 [B2.596

Fonte: SMS ;, Divisdo de Vigilancia em Saide em 05/01/2024

pentre os imunobioldgicos com maior nimero de doses aplicadas, a vacina contra a influenza conta com a maior aplicacdo, com um total de 2.940 imunizados. Considerando que a demanda
por vacinagdo foi maior em 2022 apés o fim do estado de emergéncia sanitdria, o total para este quadrimestre apresenta redu¢do em compara¢do ao mesmo periodo do ano passado, com

diferenca de 49,9%. O municipio continua com os esfor¢os de vacinac¢@o, mas, atualmente encontra-se em falta de alguns imunizantes, em maior parte contra COVID-19.

Notificagdes Compulsérias

A notificagio compulséria consiste na comunicagio da ocorréncia de casos individuais, agregados de casos ou surtos, suspeitos ou confirmados da lista de agravos relacionados, que deve ser feita as autoridades sanitdrias por
profissionais de satde ou qualquer cidaddo, visando a adocdo das medidas de controle pertinentes. E obrigatoria a notificagdo de doengas, agravos e eventos de satide publica constantes nas Portarias n° 204 e 205, de
fevereiro de 2016, do Ministério da Satde. A notificagdo compulséria é obrigatéria a todos os profissionais de satide: médicos, enfermeiros, odontélogos, médicos veterinarios, bidlogos, biomédicos, farmacéuticos e outros

no exercicio da profissao, bem como os responsaveis por organizagdes e estabelecimentos publicos e particulares de satide e de ensino.

As doencas, agravos e eventos podem ser classificadas em Notificacdes Compulsérias Imediatas (NCI), devendo ser notificadas a Secretaria Municipal de Saide em no méaximo, 24 horas, Notificagdes Compulsorias
Semanais (NCS), a serem notificadas em até 7 dias a partir do conhecimento da ocorréncia de doenca ou agravo ou Notificacdes Compulsorias Negativas (NCN), realizadas pelo responsavel pelo estabelecimento de satide a

autoridade de satide, informando que na semana epidemiolégica nao foi identificado nenhuma doenca, agravo ou evento de satide publica constante da lista de notificacdes.

Notificagoes Compulsérias realizadas

[Notificacdes Compulsorias [SET IOUT [NOV [DEZ 3°Q 2023 3°Q 2022

|Acidente de trabalho com exposicdo a material biolégico [2 2 1 5 13

Acidente de trabalho grave, fatal e em criangas ¢
12

|Acidente por animal peconhento 39 17 B2 18 1116 [78
id por animal 1 daraiva |65 157 6 23 211 192

[Caxumba (@ B 10 5 22

[Dengue - Casos 10 [7 13 B B3

[Dengue - Obitos

IDoenga Meningocdcica e outras meningites B 1 H

[Doengas exantematicas: sarampo, rubéola 1

[Febre Maculosa e outras Riquetisioses 1

[Hansenfase B H &} 1 188 H

[Hepatites virais 6 5 188 H

Infecgdo pelo Virus da Imunodeficiéncia Humana ou|
b

[7 6 20 6
il da Imunodeficié dquirida (HIV/AIDS)

[Infeccdo pelo HIV em gestante, parturiente ou puérpera e|
(Crianga exposta ao risco de transmissio vertical do HIV ] : f ¥ i
[[ntoxicac@o exdgena (por substincias quimicas, incluindo|

3 28 39 16 13 1o
lagrotoxicos, gases toxicos e metais pesados)
[Leptospirose 1 1) s 1 o s
ISifilis adquirida 6 [ [ 4 20
ISifilis congénita 1
[Sifilis em gestante 7 o p 1 21 27
Toxopl se ional e congénita 4 R 1 7
[Tuberculose 6 23 B 2 3 3
[Tularemia
|Varicela - caso grave internado ou 6bito 1
[Violéncia doméstica e/ou outras violéncias 108 189 4 56 537 P44
[Violéncia sexual e tentativa de suicidio 54
[Total 1509 M43 127 209 [1.588 958

. de Vigilancia Epidemiologica em 8/1/2024

Neste quadrimestre, os agravos com maior incidéncia de notificagdes no municipio sio as violéncias de maneira geral (537, equivalendo 33,8%), seguidas de acidentes de trabalho, com um total de 438 notificagdes (27,58%).

Estes dados também sdo preliminares, pois a notificagio ocorre por local de atendimento, e por diversas vezes, quando atendido em outro municipio, essa retroalimentagio pode demorar até 3 meses.
E observavel o crescimento nas notificagdes realizadas, em relagdo ao mesmo periodo do ano anterior, com uma diferenca de 65,7% no total geral.

O aumento das notificagdes de acidentes de trabalho se deu, possivelmente, pela Divisdo de Vigilancia do Trabalhador realizar diversas capacitagdes para os profissionais quanto ao atendimento e notificagao dos acidentes de

trabalho, que agora compreende todos os tipos de agravos relacionados.
Agravos como dengue, sarampo, doenga meningocdcicas, leptospirose e leishmaniose sdo notificados nas suspeitas, pois precisam de intervengdes urgentes e ndo hd tempo habil para aguardar o resultado de exames.
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Doengas Transmissiveis e Nao Transmissiveis

O desafio maior para a vigilancia reside atualmente na promocao da sensibilidade do sistema para detectar casos leves e moderados das doengas e sua notificacdo no Sistema de Informacao de Agravos de Notificagdo

(SINAN), além do aprimoramento das etapas da investigacdo epidemiolégica, a determinagdo de éreas de risco e a adequagdo e continuidade de medidas direcionadas ao controle de roedores. Todas essas medidas devem

estar integradas com outras atividades intersetoriais que possam levar as mudangas ambientais e sociais necessérias para que ocorra um declinio sustentavel no aparecimento dos casos da doenca.

Acompanhamento de sifilis no municipio

[Acompanhamento de Sifilis [SET jouT INOV [DEZ 13°Q 2023 [3°Q 2022
[Nimero de casos de gestante com diagndstico de|
o H 1 21 27

Isifilis
Nimero de casos de gestantes tratadas|

[7 o H 1 21 R7
INimero de diagnéstico de sifilis adquirida 6 [ 0 23 4 20
INimero de casos de sifilis congénita em menores de 1

1

lano

Fonte: SINAN, SMS ; Departamento de Vigilancia Epidemiol6gica em 5/1/2024

Para a sifilis, o teste e o tratamento s@o oferecidos a todas as gestantes no perfodo pré-natal e esta disponivel nas 11 Unidades Basicas de Satide e também no CTA. O municipio tem boa cobertura de realizagido dos exames,

pois as gestantes realizam o teste rapido de sifilis nas trés baterias de exame. O quadrimestre apresenta uma redugio em cerca de 22% nos casos de sifilis em gestantes, se compararmos ao mesmo periodo de 2022. O indice

de sifilis adquirida também apresentou redugdo, de, aproximadamente, 30%.

Acompanhamento de tuberculose no municipio

IAcompanhamento de Tuberculose [SET jout NOV [DEZ [3°Q 2023 [3°Q 2022
Abandono

~as0s Novos 6 2 1 2 11 H
[Curados 1 R B 10
[Em tratamento 16 22 20 19 19 R7
IN° de reingresso apds abandono 1 | ) L |
[Transferéncias de outro municipio |1 1 2 2
(Obitos | 1

Fonte: SINAN, SMS ; D de Vigilancia em 5/1/2024

O tratamento de tuberculose ¢ longo, com um prazo previsto minimo de 6 meses, e, para o paciente ser considerado curado, hd necessidade de realizagdo de exames e consultas confirmando a finalizagao do tratamento. O

quadrimestre terminou com 19 pacientes em tratamento. Do total que recebeu tratamento, 3 pacientes o finalizaram e foram considerados curados. Houve, também, a ocorréncia de 1 6bito.

Acompanhamento de hanseniase no municipio

[Acompanhamento de Hanseniase [SET ouT [NOV IDEZ B3°Q 2023 (3°Q 2022
[Casos novos 1 1 2 53

[Em tratamento o 10 o o 0 8
[Curados B p 1 (8 [
Recidivas 0 1 0 Il

IN° de reingresso apds abandono

[Transferéncias de outro municipio

Fonte: HDS-PR, SMS , Departamento de Vigilancia Epidemiologica em 5/1/2024

Os casos de hanseniase sdo diagnosticados, acompanhados e tratados pelas unidades de saide municipais, melhorando assim o acesso do paciente, pois o atendimento fica mais proximo da sua residéncia. O quadrimestre

apresentou uma média de 9 pacientes em tratamento.

No 3° quadrimestre de 2023 ndo houve registro de casos de acompanhamento de AIDS em menores de 10 anos

Prevengio 4 Violéncia

As principais atribuicoes da Rede de Prevencido a Violéncia (NUPREVI) envolvem qualificar a gestdo para o trabalho de prevencdo a violéncias, promocdo da satide e da cultura de paz, habilitar e articular a rede de atenc¢do

integral as pessoas em situagao de violéncia, principalmente para grupos populacionais vulnerdveis, visando a atuacdo nos determinantes sociais e na autodeterminagéo dos sujeitos, garantir a implantacdo/implementacdo da

notificacdo de violéncia interpessoal e autoprovocada e promover e participar de politicas e a¢des intersetoriais e de redes sociais que tenham como objetivo as a¢des acima citadas. Destaca-se a vigildncia e prevengio dos

agravos ndo transmissiveis (violéncias e acidentes) e dos seus fatores de risco e a¢des de promogio em satide.
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Produgdo do NUPREVI

(NUPRE VI ISET ouT [NOV IDEZ B°Q 2023 (3°Q 2022
INotificages de violéncia 198 189 94 56 1537 a4
\Visitas domiciliares 2
[Palestras 1 1 2 H
IReunido de Articuladores de Rede de Protegio |1 [ 1 2 6 [
|Agoes de distribui¢io de materialf
1 1 2 H 5
linformativo/educativo
“omité de Erradicagdo do Trabalho Infantil -
IPETI
IReunido da Rede de Protecio e discussio de‘_ l5 5 1 1 6
as0s
[Seminérios, congressos, Conferéncia de Satde 1
IA¢Ses de prevengo relacionadas A violéncia 3 | o ) 6 1
Fonte: SMS ; D de Vigilancia Epi 6gica em 24/1/2024
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Neste quadrimestre, houve 338 notificagdes de violéncia interpessoal ou autoprovocada, indice elevado em 20,9% em comparagdo ao dltimo periodo de 2022. Sdo realizadas capacitagdes e orientagdes da maneira

adequada ao preenchimento, bem como a importancia do preenchimento compulsério das fichas de notificagdo de violéncias para as pastas da Satde, Educacdo e Assisténcia Social. Referente

a agdes educativas, além da participacdo na campanha Outubro Rosa, foram realizadas palestras em escolas do municipio, contando com apoio da patrulha Maria da Penha. Em novembro,

houve, também o 1° Seminario de Enfrentamento a Violéncia Contra a Mulher. As acdes de prevencdo se deram através de palestras e rodas de conversa no quadrimestre, tendo realizagdes em

escolas, unidades de satide, no CRAS e CREAS, além dos grupos da campanha Outubro Rosa.

cia Sanitdria

A Vigilancia Sanitdria estd organizada em dois setores: vigilancia de produtos e servigos, o qual tem fun¢do de controlar, monitorar, fiscalizar e regulamentar a produgio, distribuicdo, transporte e comercializagdo de

medicamentos, correlatos, saneantes domissanitérios, cosméticos, produtos de higiene, perfumes e agrotoxicos, coordenando as agdes de Vigilancia Sanitaria e fairmaco-vigilancia, além de realizar a fiscalizagdo de hospitais,

laboratérios, bancos de sangue e clinicas médicas, estéticas e odontoldgicas, visando a qualidade dos servicos prestados. E vigilancia de alimentos, o qual tem a fun¢io de garantir a qualidade dos servicos de alimentos. As

acodes do setor sdo vilidas para todos os tipos de alimentos, matérias-primas, coadjuvantes de tecnologia, processos tecnoldgicos, aditivos, embalagens, equipamentos, utensilios e também aos aspectos nutricionais. A

fiscalizagdo e inspecdo dos servigos ficam a cargo das Secretarias Municipais de Satde e pode ser complementado pela VISA Estadual.

Produgao da Vigilancia Sanitdaria

|Vigildncia Sanitaria [SET jouT INOV [DEZ 3°Q2023 3°Q 2022
Percentual anual das agdes de Vigilancial
Sanitaria consideradas necessarias (Metall 00% 100% 100% 100% 1100% 100%
IPMS 3.1.12)
Percentual de inspeio de empresas pelol
B 100% 100% 100% 100% 1100% 100%
ISIGFACIL (Meta PMS 3.1.17)
[Cadastro de estabelecimentos MEI, feiras
12 11 8 B8
[feirantes e ambulantes 93
[Cadastro de novos estabelecimentos 14 20 25 H2 o1
Capacitagoes | ) 0 I
de tincias e recl ] 14 13 7 6 Ho B7
Inspegdo do Programa Leite das Criangas
/o uoutros produtos solicitados pelof 0 |
[ESTADO
[Atividades educativas (Boas Priticas de
[Fabricagio) ~higiene, estrutura fisicaf2 ) R
manipulagdo, prevencio
[Emissdo de termos de intimagio, apreensio |
interdigdo, autos de infragdo e processo|l I 15 12 l6 k4 B9
fadministrativo
Intoxicagiio exégena b7 b5 31 16 99
[Acoes noturnas, Acdo Integrada def
2 1 5 8
[Fiscalizagdo Urbana - AIFU
[Acoes ou demandas do Ministério Piblico 1 1 1 B B
[Esporotricose 184 196 213 187 [780 [60
Inspegdes  de  Licenca  Sanitdrial
(estabelecimentos existentes) via22 15 13 16 66 B3
[ELOTECH
Jutros (elaboragio de relatérios, plantol
1 13 18 15 (61 B8
finterno, etc.)

Fonte: SMS ;, Divisio de Vigilancia Sanitdria em 5/1/2024

Sobre a produgdo da se¢do de Vigildncia Sanitdria neste quadrimestre, em comparac¢do ao mesmo quadrimestre de 2022, pode-se observar:

- A produgio para cadastro de estabelecimentos sofreu acréscimo de 49,4%.

- Houve 50% inspegdes a mais para emissdo de licenga sanitdria para estabelecimentos ja existentes.

- As denincias e reclamagdes acerca da satde publica sofreram ligeiro aumento de 8% no quadrimestre.

- Foram recebidas 99 notificagdes de intoxicacdo exdgena neste quadrimestre. Devido a falhas na contabilizagdo dos casos em 2022, o total para o 3° quadrimestre do mesmo ano ndo pdde ser quantificado para fins

de comparacao.

- Com a demasiada elevacdo em casos de esporotricose, houve atendimento de 780 casos, em contraste a 60 atendimentos no mesmo periodo.

Vigilincia Ambiental

A Vigilancia Ambiental em satide é um conjunto de agdes que proporciona o conhecimento e a detec¢do de qualquer mudanga nos fatores determinantes e condicionantes do meio ambiente que interferem na satide humana,

realizando medidas de prevengio e controle dos mesmos. Esta dividida em duas areas: fatores de riscos ndo biolgicos, que t€m como objetivo a produgio de informagdes estatisticas facilitadoras da interpretacdo da dinamica

com os demais sistemas, que possibilitem a construcdo e identificacdo de indicadores de satide ambiental. E fatores de riscos bioldgicos que possui como competéncia e atribuicdo desenvolver servicos de doengas

transmitidas por vetores, agravos por animais peconhentos e das questdes das zoonoses em geral (doencas transmitidas por animais e/ou ambientes habitados por estes).
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Produgao da Vigildncia Ambiental

[Vigilancia Ambiental ISET jouT INOV [DEZ °Q 2023 [3°Q 2022
IAcoes  educativas, material  didatico, treinamentos|
6 [7 21 13

Iministrados, planos de prevengiio
[Bloqueios para controle vetorial do Aedes Aegypti B B 1
[Coletas (anélises de larvas, palhetas, animais) 171 169 179 122 1641 1.074
Investigagoes dos casos de dengue, pegonhentos)

10 6 11 53 B1 12
lleptospirose e esporotricose
[Monitoramento dos pontos estratégicos 83 53 63 60 259 202
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IN° de iméveis inspecionados para controle vetorial do|
|Aedes Aegypti (levantamento de indice, bloqueios e
delimitagio de focos - visita domiciliar pelo Agentel>>> 762 1074 (1518 [LISTEEP 344
IComunitéirio de Endemias)
Niimero de edificios com presenca de larvas | il L
indice predial da dengue (%) % % ,09% % %
Reconheci geogrifi izado no municipio 0 ) 0 )
[Demandas de PVE (Pesquisa Vetorial Especial) 134 0 156 &} 43 Hs
[l coes para il de reclamacdes de dengue.

[ 15 2 o B5 [24
lanimais peconhentos ou fossas
|Vigiasolo
Percentual de coleta e andlise de dgua para consumol
lhumano quanto aos parimetros de coliformes totais, cloro20% 100% 100% 100% 80% 103,2%
residual livre, turbidez e fluoretagdo (Meta PMS 3.1.13)
[Ciclos do LIA realizados (Meta PMS 3.1.14) 0 ) 1 1l 1
IQuantidade de armadilhas ovitrampas instaladas (minimol

157 157 157 120 591 1.041
120) (Meta PMS 3.1.15)

Fonte: SMS ;, Divisio de Vigildncia Ambiental em 12/1/2024

Neste quadrimestre, foram realizadas 21 agdes educativas, sendo que 18 destas acdes educativas abordaram a temética da dengue em escolas do municipio; 2 atividades abordando a dengue foram realizadas, também, na

UBS Nanci Terezinha e 1 atividade abordando satide ambiental foi realizada no Parque das Agua&, na Feira Primavera.

Observa-se diferenga de 78% mais imoveis inspecionados por focos de dengue em relagdo ao mesmo periodo de 2022, e, também, mais inspecdes de Pesquisa Vetorial Especial, que concernem a bloqueios de pacientes

suspeitos ou confirmados de dengue, visitas de retorno ou demandas esponténeas recebidas pelos ACE.

O reconhecimento geogréfico ¢ realizado no ato de inspegdo pelos agentes, e no quadrimestre, ndo houve oportunidade para cadastro de novos iméveis. Houve 35 inspecdes de rotina, 45% a mais que no dltimo quadrimestre
de 2022.

Devido a finalizagdo do projeto da SESA com a UFPR realizada em 2022 no municipio, o nimero de armadilhas instaladas, em geral, sofreu redugio, mas ainda ¢ mantido acima da meta pactuada de 120 instalagdes

mensais.

O programa Vigiasolo concluiu sua atualizagdo no més de julho, e, em relagdo ao Levantamento de Indice de Aedes Aegypti (LIA), foram pactuados dois ciclos ao ano, com meta programada de visitas em 10% dos imoveis

do municipio. O primeiro ciclo encerrou em junho, o segundo em dezembro deste ano.

Devido a recente situacdo de infestagao pelo mosquito da dengue em Curitiba e regido metropolitana, foi instituido um novo modelo de trabalho pela Secretaria Estadual de Satde e 2° Regional de Satide. O Levantamento de

indice Rapido de Aedes Aegypti (LIRA) foi iniciado em dezembro, com a pactuagdo de 6 ciclos bimestrais em 7 estratos.

Vigilancia em Satide do Trabalhador

A Vigilancia em Satde do Trabalhador (VISAT) é um conjunto de acdes feitas sempre com a participacdo dos trabalhadores e articuladas intra e intersetorialmente, de forma continua e sistemética, com o objetivo de

detectar, conhecer, pesquisar e analisar os fatores determinantes e condicionantes da satde relacionados ao trabalho, cada vez mais complexo e dindmico.

Produgao da Vigildancia em Saiide do Trabalhador

[Vigilancia em Satde do Trabalhador SET lour  Nov  [DEZ B°Q 2023 [3°Q 2022
Capacitagdes e palestras I b b | 8 b

lAndlise ¢ Aprovacao de Projeto Arquitetonico b g 5 U 17 10
Dentincias (ouvidoria/outros) I g l 14

Inspegdes dos estabelecimentos sujeitos 4 vigilancil

6 @ u 22 14

[sanitaria
[Licenca sanitaria (risco ocupacional) 15 B B 9 11
lOutros (Termos e autos) 1 o) 1 5 12 16
[[nvestigacdo de trabalho infantil R 2 & 10 n7
lInspegdes das empresas novas SIGFACIL que apresentan

3C 21 35 12 8 a4
jatividades de risco
INotificacdes de agravos relacionados ao trabalho 2 102 130 [73 387 151

[Percentual de investigagdo de Gbitos poracidente do
100% 100% 100% 100% 1100% 100%
trabalho (Meta PMS 3.1.16)

INotificagdes  de acidentes relacionados ao trabalhol

=
—
=
<
—

investigadas (Meta PMS 3.1.18)

Fonte: SMS ; Divisio de Vigilancia em Sadde do Trabalhador em 5/1/2024

Através do quadro acima, podemos realizar uma comparagio com o 2° quadrimestre de 2022:

No quadrimestre realizados 8 eventos de capacitacdes e/ou palestras, demonstrando um acréscimo de 75% nas agdes educativas, e foram aprovados 70% projetos arquitetdnicos a mais neste quadrimestre, em contraste a 10

aprovagoes no 3° periodo de 2022.

Observa-se a realizago de 57% a mais inspe¢des de estabelecimentos. As inspecdes sdo realizadas de acordo com a solicitagio dos comerciantes, 0 que nos mostra um possivel aumento de empresas no municipio, e

elevagio de 72% na emissdo de licencas sanitdrias.
Decorridas de ouvidorias e fiscalizagdes, foram realizadas 17 investigagdes por suspeita de trabalho infantil.

A partir de 2023, a forma de notificagcio de agravos de trabalho passou a ser obrigatéria em todos os casos de acidentes, desde leves, acidentes de percurso até graves e obitos. Como resultado, o quadrimestre apresenta uma

elevago de 156% no recebimento de notificacdes.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibilizagio dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagio pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2023

HOSPITAL GERAL

CONSULTORIO ISOLADO

POSTO DE SAUDE

HOSPITAL ESPECIALIZADO

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA

PRONTO ATENDIMENTO

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE

FARMACIA

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO)
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

Total

Observagio: Os dados apr d fi a0 nimero de
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 27/03/2024.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2023

de satide publicos ou prestadores de servigos ao SUS

0

12

1 0 1

31

48

ADMINISTRACAO PUBLICA

ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL

MUNICIPIO

EMPRESARIO (INDIVIDUAL)

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

ASSOCIACAO PRIVADA

PESSOAS FISICAS

Total

Observagdo: Os dados apr ds £ ao nimero de
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 27/03/2024.

5.3. Consoéreios em satde

Periodo 2023

ENTIDADES EMPRESARIAIS

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

PESSOAS FISICAS

de saide piblicos ou prestadores de servicos ao SUS

0 2
22 0
1 0
4 0
0 3
4 0
31 5

12

24

48

03273207000128 Direito Privado
08061295000118 Direito Privado
Fonte: DIGISUS Gestor - Modulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 27/03/2024.

https://digisusgmp.saude. gov.br

Compra de medicamentos

Servigos de apoio ao diagnéstico
Consulta médica especializada

PR/ PIRAQUARA

PR / PIRAQUARA

30 de 74



® Analises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

Conforme o manual do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES) o tipo gestao identifica com qual gestor (estado ou municipio) o estabelecimento tem contrato/convénio, sendo o mesmo responsavel pelo

cadastro, programagao, autoriza¢do e pagamento dos servigos prestados.

Rede fisica geral dos servigos de saiide no municipio, por tipo de estabelecimento e gestdo

Tipo de Gestiio 3° Quad|3° Quad|
Tipo de Estabelecimento

IDupla [Estadual 2023 2022
Centro de Atencio Psicossocial - CAPS 2 2 2
Centro de Satde, Unidade Basica de Saide 8 1 10 19 19
Clinica E iali 6rio E: 1 2 10 13 10
Consultério 24 24 24
[Farmacia 1 11 11
Hospital Especializado 1 3 4 4
Hospital Geral 1 1 1
Policlinica 1 1 1
Polo de prevencdo de doencas e agravos e promocio dal
saide i i !
Posto de Salde 1 1 1
Pronto Atendimento 1 1 1
Central de Gestao em Satide 2 2 1
Unidade de Servigo de Apoio de Diagnose e Terapia 3 5 8 7
Unidade mével de nivel pré-hospitalar 1 1 1
Unidade mével terrestre 0 0 1
Total 12 5 74 91 85

Fonte: CNES, TABNET/DATASUS em 11/1/2024

Estabelecimentos de administragdo puiblica municipal, exclusivos ao SUS

Municipio: 411950 PIRAQUARA
Esfera Juridica: Administracdo Publica Municipal
Periodo: Dez/2023

TOTAL

POSTO DE SAUDE

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA
FARMACIA

CENTRAL DE GESTAQ EM SAUDE

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

PRONTO ATENDIMENTO

Quantidade por Tipo de Gestao segundo Tipo de Estabelecimento

Tipo de Estabelecimento m

2

1
1

Fonte: Ministério da Saide - Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Saide do Brasil - CNES

| Municipal | __Toal _|
22 24

Foram identificados 91 estabelecimentos de satde, sendo que no municipio existem 12 estabelecimentos de dupla gestdo, ou seja, tem participacao estadual e municipal em sua administragio.

A gestdo municipal conta com 24 estabelecimentos de satide destinados exclusivamente ao SUS.

Gestdo Dupla: Cesp, Clinica de Diagndstico por Imagem - CDI, Laboratérios CITOMED I e I e os ambulatérios médicos do Complexo Penal de Piraquara.

Gestao Estadual: Hospital de Dermatologia Sanitaria do Parand, Hospital San Julian, APAE e CENSE Sdo Francisco.

Gestiao Municipal: 11 Unidades de Satide, 3 Farmécias do municipio (em paralelo aos dispensarios nas UBS), 1 Centro de Reabilitagdo, 1 SAE/CTA, Secretaria, 2 CAPS, UPA 24h, SAMU, Central de Remogdo e

demais estabelecimentos em satde gerenciados pela rede privada (farmicia, laboratérios, consultérios, clinicas, etc).

https://digisusgmp.saude. gov.br
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6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

A disponibilizagido dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2023
Pt e nndo
__-___-
Piblica (NJ grupo 1) Autdnomos (0209, 0210)
Bolsistas (07) 24 0 0 0 0
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 30 36 54 151 83
Intermediados por outra entidade (08) 324 25 2 84 0
Residentes e estagidrios (05, 06) 2 2 22 1 0
Privada (NJ grupos 2, 4 ¢ 5) Auténomos (0209, 0210) 12 0 9 2 0
Celetistas (0105) 14 3 17 29 0
Sem Fins Lucrativos (NJ grupo 3)  Informais (09) 1 0 1 1 0
ol o o Conn Temguicioc CurenComisie
Publica (NJ grupo 1) Contratos tempordrios e cargos em comissdo (010301, 010302,
0104)
Privada (NJ grupos 2, 4 e Contratos tempordrios e cargos em comissao (010301, 010302, 3 3 6 9 0
5) 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 01/04/2024.

Privada (NJ grupos 2, 4 ¢ 5) Auténomos (0209, 0210)
Celetistas (0105) 6 7 7 80
Residentes e estagirios (05, 06) 1 1 1 7
Piblica (NJ grupo 1) Autdénomos (0209, 0210) 0 3 2 2
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 461 496 510 470
Intermediados por outra entidade (08) 0 190 158 2901
Residentes e estagiarios (05, 06) 55 76 116 121

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Contratos temporarios e cargos em comissao (010301,
010302, 0104)

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissao (010301, 50 80 84 111
010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 01/04/2024.

® Anilises e Consideragdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

O municipio de Piraquara possui atualmente na sua rede de prestadores de servicos ao SUS, segundo pesquisa no CNES (dados de dezembro de 2023), 1.496 profissionais distribuidos em diversas ocupagdes, onde 428 sdo
de nivel superior, 370 sdo de nivel técnico e 698 de nivel elementar. De acordo com o tipo de gestdo estes colaboradores estdo concentrados em sua maioria na gestdo municipal, e em seguida na estadual, acompanhando a

el

tendéncia da rede fisica, na qual o municipio possui mais i ) itando assim, de mais profissionais para compor suas equipes.

Na Secretaria de Satde do municipio, o quadro de colaboradores é composto por estatutarios, comissionados, residentes (Programa de Residéncia Multiprofissional UFPR), e médicos pertencentes ao Programa Mais

Meédicos, Processo de Seletivo Simplificado (PSS). No quadro a seguir foram quantificados o total de profissionais do 3° quadrimestre de 2023, ndo considerando os afastados e demitidos.

Ocupagaoes dos integrantes da Secretaria Municipal de Saiide

p'Q
Ocupaciio 3°Q 2023

2022]
|AGENTE ADMINISTRATIVO B 10
|AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 86 87
|AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS 1o 10
IAGENTE DE MANUTENCAO o] P
|AGENTE DE SAUDE o 10
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IAGENTE OPERACIONAL

JASSESSOR II

JASSESSOR IIT

IASSISTENTE OPERACIONAL

IASSISTENTE SOCIAL

JAUXILIAR DE ENFERMAGEM

[71

IAUXILIAR DE ODONTOLOGIA

IAUXILIAR EM SAUDE BUCAL

ICHEFE DE DIVISAO ADMINISTRATIVA

ICHEFE DE DIVISAO DE CONTRATOS, CONVENIOS E PROJETOS

ICHEFE DE DIVISAO DE MANUTENCAO E CONSERVACAO

ICHEFE DE SERVICO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO

ICHEFE DE SERVICO DE GESTAO DE PESSOAS

ICHEFE DE SERVICO DE CONTROLE E REGULACAO

ICHEFE DE SETOR DE APOIO ADMINISTRATIVO DA UBS CARLOS JESS

ICHEFE DE SETOR DE APOIO ADMINISTRATIVO DA UBS ELFRIDE MIGUEL

ICHEFE DE SETOR DE APOIO ADMINISTRATIVO DA UBS MARIA FRANCELINA|

ICHEFE DE SETOR DE APOIO ADMINISTRATIVO DA UBS NANCI TEREZINHA

ICHEFE DE SETOR DE APOIO ADMINISTRATIVO

ICIRURGIAO DENTISTA

ICIRURGIAO DENTISTA (20 HORAS)

IDIRETOR ADMINISTRATIVO

IDIRETOR DE ATENCAO BASICA

IDIRETOR DE GESTAO ESTRATEGICA E PARTICIPATIVA

IDIRETOR DE GESTAO ORCAMEN'I'AR[A E FINANCEIRA

IDIRETORA DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

[ENFERMEIRO

k3

I[ECONOMISTA

IFARMACEUTICO

[FISCAL

™

IFISIOTERAPEUTA (30 HORAS)

[FONOAUDIOLOGO

IMEDICO GENERALISTA (20 HORAS)

IMEDICO GENERALISTA (40 HORAS)

IMEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA

IMEDICO INFECTOLOGISTA (20 HORAS)

IMEDICO PEDIATRA

IMEDICO PSIQUIATRA

MEDICO RESIDENTE

IMEDICO VETERINARIO (30 HORAS)

IMOTORISTA

B4

INUTRICIONISTA

IPROFISSIONAL DE NiVEL SUPERIOR

[PSICOLOGO

[SECRETARIO DE SAUDE

ISUPERINTENDENTE

[TECNICO ADMINISTRATIVO

TECNICO DE SAUDE

[TECNICO DESPORTIVO

[TECNICO EM ENFERMAGEM

1“8

[TECNICO EM SAUDE BUCAL

[TECNOLOGO EM SANEAMENTO

[TERAPEUTA OCUPACIONAL

[Subtotal

174

(505
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[ESTAGIARIOS 158 “s
IMEDICOS - PROGRAMA MAIS MEDICOS 21 10
IMEDICOS - PELO BRASIL H 2
ICREDENCIADOS

IRESIDENTES 16 21
ICEDIDOS DO ESTADO 1 1
[TERCEIRIZADOS HIG[EN[ZACAO 28 28
[TERCEIRIZADOS SAMU 124 12
[TERCEIRIZADOS UPA 109 135
[Subtotal 249 254
[TOTAL 123 [759

Fonte: Gestdo do Trabalho em 5/2/2024

Em comparacdo ao 3° quadrimestre de 2022, observa-se uma reducio de 4,7% no quadro de funcionarios da saide. Estagidrios, profissionais financiados pelo Estado e Unido (residentes, Mais Médicos, Médicos pelo Brasil,

cedidos) e terceirizados ndo incidem em folha de pagamento.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

1. Aplicar no minimo 18% do orcamento Percentual do or¢amento Percentual 2020 18,00 18,00 18,00 Percentual 22,40 124,44
puablico municipal na area da Saude. municipal investido na area da
saide

Acdo N° 1 - Superar o minimo exigido em lei de investimento na area da saide (Lei 141/2012)

1. Fortalecer o Colegiado Gestor da Secretaria Nimero de reunides realizadas Niamero 2020 12 48 12 Nuamero 8,00 66,67
Municipal de Satide.

Acdo N° 1 - Manter a realizagdo de Reunides do Colegiado Gestor da SMSP.
Acgdo N° 2 - Qualificar o colegiado gestor com capacitagdes.
Agido N° 3 - Promover a integragdo e fomentar a comunicag@o entre os departamentos.

2. Monitorar anualmente 100% dos Departamentos ~ Nuamero de ac¢des realizadas. Namero 1 4 1 Nimero 1,00 100,00
da gestdo em satde.

Acdo N° 1 - Implementar os instrumentos de monitoramento metas propostas no Plano Municipal de Satde.
Acdo N° 2 - Monitorar quadrimestralmente os indicadores de saide, a producdo e o cumprimento das metas da PAS.
Acdo N° 3 - Manter/fortalecer sistema de pesquisa de satisfagdo de usuarios do SUS.

3. Promover acdes de articulagio com os demais nimero de acdes realizadas. Numero 2020 1 4 1 Nimero 0 0
entes federativos para manter e/ou ampliar os
recursos financeiros para o SUS municipal.

Agdo N° 1 - Promover agdes de articulagdo com os demais entes federativos para manter e/ou ampliar os recursos financeiros para o SUS municipal.

4. Fortalecer e ampliar cdmaras técnicas e comités.  Numero de Comités e Camaras Niamero 1 4 1 Nimero 0 0
Técnicas implantados

Acdo N° 1 - Manter Camara técnica Satide Mental.
Acdo N° 2 - Manter Comités: Satide Mental; Dengue; Investiga¢do Mortalidade Materna e Infantil, tuberculose.

Acdo N° 3 - Participagdo intersetorial nos comités da Secretaria Municipal de Satde.

5. Equipar, reformar e/ou ampliar os equipamentos ~ Nimero de equipamentos de satide Numero 2020 1 4 1 Nimero 0 0
de sauide. equipados, reformados e/ou
ampliados.

Acdo N° 1 - Qualificar os equipamentos e servicos da Secretaria Municipal de Satide com materiais permanentes e tecnolégicos.
Acdo N° 2 - Reestruturar, reformar e qualificar todos os equipamentos de saide.

Acido N° 3 - Dotar todos os equipamentos da SMSP com refeitério, banheiros.

6. Construir nova sede para Unidades Basicas de Nuimero de novas sedes construidas Namero 2020 0 2 1 Nimero 0 0
Satude. para abrigar as Unidades Bésicas de
Satde.

Acdo N° 1 - Construir nova sede para a UBS Takami Tano.
Acido N° 2 - Construir nova sede para a UBS Elfride Miguel.

7. Realizar estudo para a implantagdo de novas Numero de estudos de viabilidade Namero 2020 0 1 0 Nimero 0 0
Unidades Bésicas de Satde. para construc@o de novas Unidades
Basicas de Satde realizados.

Acdo N° 1 - Realizar avaliacdo e estudo de viabilidade para a implantagdo de novas UBS no municipio.

8. Implantar sistemas de tecnologia de informacdo e =~ Numero de inovagdes tecnologicas Numero 2020 1 1 0 Nimero 0 0
inovagdes aos processos administrativos da implantadas.
Secretaria Municipal de Satde.

Acdo N° 1 - Implantar sistemas de mensagem eletronica instantinea como canal de comunicaco entre a SMS e o usudrio para notificar sobre o agendamento de consultas e exames.
Acdo N° 2 - Efetivar o uso do sistema de informagao de gestdo do controle da frota da SMSP.

Acdo N° 3 - Criacdo de um aplicativo para agendamento de servigos.
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9. Buscar parcerias com a iniciativa privada, Estado ~ Nimero de acdes realizadas. Namero 2020 0 1 0 Nimero 0 0
e Unido, para viabilizacdo de um hospital de alta
complexidade e maternidade.

Acdo N° 1 - Promover e fomentar encontro/reunido para a implanta¢do de um hospital e maternidade no municipio.

1. Fortalecer e Reestruturar a Ouvidoria da Secretaria de ~ Numero de acdes realizadas Namero 2020 Nimero 50,00

Saude. anuais.

Agido N° 1 - Desenvolver em parceira com Secretaria de Comunicagio materiais informativos gréficos e virtuais especificos da Ouvidoria da SMS (logotipo proprio para reconhecimento e
memoria visual, folders, cartazes, videos, panfletos, pelicula adesiva em carros da frota saide, etc), para divulgacdo dos canais de atendimento (email, totem, telefone, WhatsApp, carta,
presencial, site oficial) e demandas pertinentes, através do marketing publico a ser implementado.

Acdo N° 2 - Disponibilizar linha com acesso gratuito para ouvidoria (ex: 0800 e/ou com op¢des de trés digitos, WhatsApp corporativo comercial), promovendo acessibilidade aos
municipes.

Acdo N° 3 - Viabilizar comunicagio através de mala direta a todos os usudrios divulgando constantemente os canais de atendimento.

Acdo N° 4 - Criagdo de central telefonica de atendimento.

Acdo N° 5 - Viabilizar junto ao departamento de Recursos Humanos, colaboradores para composi¢ao do quadro da ouvidoria (servidores/estagiarios).

Acgdo N° 6 - Implementagdo de plataforma online especifica de ouvidoria, para gerenciamento de demandas, transparéncia e autonomia do acompanhamento do usuério.
Agido N° 7 - Retificar Decreto 4085/2013, atualizando diretrizes, prazos e tratamento das demandas registradas.

Acdo N° 8 - Qualificar o atendimento presencial nas dependéncias da Secretaria Municipal de Satde, para promover destreza e agilidade nas devolutivas (preferencialmente em tempo
real), buscando a colaboragdo de todos os departamentos pertinentes.

Acgio N° 9 - Adquirir mobilidrios, equipamentos e sistemas voltados a ouvidoria (Headset, URA).
Agido N° 10 - Participar de capacitagdes técnicas na drea de ouvidoria, pelo menos 60 horas/ano.

2. Implantar o Projeto Certificagdo de Elogio ao Servidor. Numero de Projeto de Namero 2020 0 1 0 Nimero 1,00 0
certificag@o de elogio ao
servidor implantado.

Acdo N° 1 - Definir critérios, para que todo elogio feito pelo cidaddo ao servidor, gere certificado que sera entregue pela gestdo e diretor do departamento responsavel.

Acdo N° 2 - Bimestralmente, imprimir certificados padrdes de elogios, com base na demanda recebida e critérios estabelecidos, entregar ao departamento de gestdo do trabalho para
agendar ;Café com a Secretariag,.

Acdo N° 3 - Rever resultados e aprimorar pardmetros junto com os departamentos.

3. Implantar o Projeto: Ouvidoria Pré — Ativa SMS Niimero de Ouvidorias Ndmero 2020 0 48 8 Nimero 1,00 12,50
Piraquara: “Vamos Conversar...”? — o valor do cidaddo Itinerantes nas Unidades Bésicas
na coprodugio do bem puiblico. de Saide realizadas.

Acdo N° 1 - Adquirir insumos de trabalho para identificac@o facilitada dos servidores da ouvidoria itinerante em execugdo de servicos externos.

Acdo N° 2 - Realizar mensalmente nos servigos de satde, proprios ou credenciados, visita para a abordagem ao usudrio realizando pesquisa de satisfagdo quanto aos atendimentos
prestados.

Acdo N° 3 - Fomentar a realizacdo de pesquisas qualitativas e quantitativas através das diversas ferramentas disponiveis (totem, WhatsApp, 0800, etc).

Acdo N° 4 - Gerar constantemente relatorios a serem repassados a gestdo com base nas informacdes coletadas, auxiliando a tomada de decisdo frente a demandas que necessitam de
ajustes.

Acdo N° 5 - Qualificar a devolutiva ao usudrio buscando atender as demandas em prazo hébil condizendo com especificidade de cada uma.

1. Manter a estrutura funcional para o Valor financeiro Moeda 2022 53.650,00 24.924.909,87 5631998,50 Moeda  7.918.963,30 140,61
desenvolvimento das agdes e servicos da SMSP. investido.

Acdo N° 1 - Promover o desenvolvimento das atividades da SMS e gestdo do SUS.

2. Promover agdes de apoio técnico, administrativo ~ Valor financeiro Moeda 2022 8.500,00 34.000,00 8500,00 Moeda 7.856,73 92,43
e financeiro para manter o funcionamento do investido.
COMUSP.

Acdo N° 1 - Promover o desenvolvimento das atividades da SMS e gestdo do SUS.

3. Promover ac¢des administrativas para manter o Valor financeiro Moeda 2022 876.500,00 3.506.000,00  876500,00 Moeda  2.010.740,62 229,41
funcionamento do SUS municipal. investido.

Acdo N° 1 - Promover o desenvolvimento das atividades da SMS e gestdo do SUS.
4. Ampliar, reformar, construir e/ou equipar os Valor financeiro Moeda 2022 1.197.000,00  5.397.000,00  1400000,00 Moeda 129.592,50 9,26

servicos de satde. investido.
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Acdo N° 1 - Promover o desenvolvimento das atividades da SMS e gestdo do SUS.

5. Manter e/ou ampliar a estrutura funcional para o  Valor financeiro Moeda
desenvolvimento das agdes e servigos da Atencdo investido.
Basica.

Acgdo N° 1 - Promover agdes da Atengao Bésica.

6. Manter e fortalecer a Atengdo Bésica como Valor financeiro Moeda
ordenadora das Redes de Atencdo e Coordenadora  investido.
do Cuidado Integral da Populac@o.

Acdo N° 1 - Promover ac¢des da Atengdo Basica.

7. Ampliar, reformar, construir e equipar os Valor financeiro Moeda
equipamentos de satde. investido

Acido N° 1 - Promover acoes da Atencio Basica.

8. Manter e ampliar e estrutura funcional para o Valor financeiro Moeda
desenvolvimento das acdes e servigos da Atencao investido.
Especializada.

Acdo N° 1 - Promover agdes da Atengdo Especializada.

9. Manter a Unidade de Pronto Atendimento Valor financeiro Moeda
UPA24h. investido.

Acdo N° 1 - Manter Unidade de Pronto Atendimento - UPA 24h.

10. Manter o servigo de transporte sanitario e o Valor financeiro Moeda
atendimento moével de urgéncia e emergéncia — investido.
SAMU.

2022

2022

2022

2022

2022

2022

Acido N° 1 - Manter servigo de transporte Sanitario e o atendimento mével de urgéncia - SAMU

11. Manter e/ou ampliar as acoes da Rede de Valor financeiro Moeda
Atencdo Especializada. investido.

Acdo N° 1 - Promover agdes da Atengdo Especializada.

12. Manter e/ou ampliar a estrutura funcional para  Valor financeiro Moeda
o desenvolvimento das ac¢des e servicos da investido.
Assisténcia farmacéutica.

Acdo N° 1 - Promover acdes da Assisténcia Farmacéutica.

13. Manter o programa de Assisténcia Farmacéutica Valor financeiro Moeda
com agdes descentralizadas e Programa de investido.
Campanhas para o uso racional de medicamentos.

Acdo N° 1 - Promover agdes da Assisténcia Farmacéutica.

14. Manter e ampliar estrutura funcional para o Valor financeiro Moeda
desenvolvimento das acdes e servicos da Vigilancia investido.
Sanitaria.

Acdo N° 1 - Promover acdes da Vigilancia Sanitaria.

15. Manter e desenvolver acdes da Vigilancia Valor financeiro Moeda
Sanitéria. investido.

Acdo N° 1 - Promover acdes da Vigilancia Sanitaria.

16. Manter e ampliar a estrutura funcional para o Valor financeiro Moeda
desenvolvimento das agdes e servigos da Vigilancia investido.
Epidemiolégica.

Acdo N° 1 - Promover agdes da Vigilancia Epidemiologica.

17. Manter e desenvolver acdes da Vigilancia Valor financeiro Moeda
Epidemiolégica. investido.

Acdo N° 1 - Promover agdes da Vigilancia Epidemiologica.

18. Manter e desenvolver acdes de Vigilancia Valor financeiro Moeda
Alimentar e Nutricional. investido.

Acdo N° 1 - Promover acdes de Vigilancia Alimentar e Nutricional.

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2022

10.370.500,00

8.118.450,00

3.500,00

6.199.000,00

11.600.000,00

725.000,00

1.555.500,00

548.000,00

1.996.000,00

1.194.000,00

245.000,00

1.037.500,00

1.630,00

434.000,00

44.153.946,23

32.473.800,00

6.500,00

25.046.093,50

50.600.000,00

2.900.000,00

6.222.000,00

2.292.000,00

7.984.000,00

4.776.000,00

980.000,00

4.150.000,00

6.910,00

1.736.000,00

10384855,00

8118450,00

1000,00

6199000,00

13000000,00

725000,00

1555500,00

548000,00

1996000,00

1194000,00

245000,00

1037500,00

163000,00

434000,00

Moeda

Moeda

Moeda

Moeda

Moeda

Moeda

Moeda

Moeda

Moeda

Moeda

Moeda

Moeda

Moeda

Moeda

17.257.700,25

8.706.682,09

715.437,60

7.850.431,66

18.102.546,21

1.147.159,70

4.029.730,77

878.888,89

2.283.799,69

1.096.909,70

487.753,45

1.060.830,79

215.881,68

459.827,45

166,18

107,25

71.543,76

126,64

139,25

158,23

259,06

160,38

114,42

91,87

199,08

102,25

132,44

105,95

2021

Nimero de maternidades no
municipio.

1. Viabilizar uma maternidade no municipio.

https://digisusgmp.saude. gov.br

Nimero

Nimero

37 de 74



Acdo N° 1 - Buscar parcerias com a iniciativa privada, o Estado e a Unido.
Agdo N° 2 - Buscar espago fisico.

Acgdo N° 3 - Contratar recursos humanos.

Acdo N° 4 - Adquirir insumos médicos.

2. Manter a Taxa de Mortalidade Infantil na casa de 1 Taxa de mortalidade infantil ~ Taxa 2020 7,00 9,90 9,90 Taxa 10,41 105,15
digito.

Acdo N° 1 - Monitoramento da realizac@o correta do pré-natal (auditoria de prontudrios, programa pequeno piraquarense, busca ativa)
Acdo N° 2 - Maior atengdo ao pré-natal, parto e puerpério e revisao do protocolo municipal.

Agdo N° 3 - Incentivo ao aleitamento materno.

Acdo N° 4 - Realizacgdo de consultas de puericultura.

Acgdo N° 5 - Garantia de acesso a APS e especialidades.

3. Manter em 45% o percentual de realizagio de partos Percentual de partos normais. ~ Percentual 2020 45,50 45,00 45,00  Percentual 45,41 100,91
normais anualmente.

Acdo N° 1 - Realizar orientacdes durante o pré-natal sobre o parto normal e seus beneficios.
Agdo N° 2 - Promover visitas guiadas para conhecimento da maternidade.
Acido N° 3 - Estabelecer a temética do parto normal e seus beneficios nos grupos de Gestantes das UBS.

4. Reduzir anualmente 0,5% o percentual de gestantes Percentual de gestantes Percentual 2020 14,65 12,50 13,50  Percentual 7,73 57,26
adolescentes (10 a 19 anos). adolescentes

Agdo N° 1 - Realizar orientagdes sobre métodos contraceptivos.
Acgdo N° 2 - Realizar inser¢des de DIU e promover campanhas.
Acdo N° 3 - Educacdo em satde e agdes através do PSE.

Agdo N° 4 - Articular nas redes de protecdo sobre a temdtica.

5. Classificar os recém-nascidos com fatores de risco de  Percentual de recém-nascidos Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
morbimortalidade. com risco classificados.

Acgdo N° 1 - Realizar a andlise e estratificagdo das Declaracdes de Nascidos Vivos e encaminhamento as Unidades de Satide para busca-ativa e acompanhamento.
Acdo N° 2 - Elaborar estratégias para acesso as declaracdes de nascidos vivos de forma mais rapida.

Acdo N° 3 - Informar através de planilhas os nascimentos dos Hospitais e Maternidades de referéncia.

Agdo N° 4 - Garantir um digitador para planilhar e encaminhar as Unidades de Satde as declaragdes de nascidos vivos classificadas.

6. Manter e ampliar o Programa Pequeno Piraquarense, ~ Niimero de acdes realizadas Nimero 2020 1 4 1 Nimero 12,00 1.200,00
garantindo o cuidado no pré-natal, parto, puerpério e as  para manter e ampliar o
criangas nos primeiros 2 anos de vida. Programa Piraquarense.

Acdo N° 1 - Ampliar o Programa Pequeno Piraquarense para o atendimento de puerpério e as criangas nos primeiros 2 anos de vida.
Agdo N° 2 - Manter a participagdo no Comité Municipal de Mortalidade Materno Infantil e fetal.

Acgdo N° 3 - Manter o fornecimento dos kits maternidade para as gestantes e puérperas.

Acdo N° 4 - Garantir o atendimento de consulta de puericultura conforme protocolo.

Agdo N° 5 - Monitorar a coleta e recoleta do teste do pezinho, capacita¢do para os profissionais de satide.

Acdo N° 6 - Realizacdo de educacdo permanente sobre o Programa Pequeno Piraquarense e Satide materno-infantil.

Agdo N° 7 - Elaborar o Protocolo Municipal de Satde da Crianca e do Adolescente.

Acdo N° 8 - Capacitagcdo permanente dos profissionais de satide da rede quanto a aplicacido do Protocolo.

OBJETIVO N° 2.2 - Fortalecimento da Rede de Urgéncia/Emergéncia

Unidade

Indicador para Unidade Ano - Linh Meta Meta d Resultado d % meta
Descricdo da Meta i to e avaliaca de Linha- Basea- Plano(2022- 2 0; 3 l:edida Qesadr?m(:st:e alcancada

da meta medida Base 2025) = da PAS

- Meta

1. Elaborar protocolo municipal para o atendimento de Numero de Protocolo criado e Namero = 2020 0 1 0 Nutmero 0 0
urgéncia / emergéncia em Satde Mental. implantado
Agdo N° 1 - Constituir Grupo de Trabalho Multiprofissional para a elaboragdo do Protocolo.
Acgdo N° 2 - Atuar em conjunto com a RAPS na implantagio e monitoramento da execucdo do Protocolo.
2. Fortalecer a Rede de Urgéncia e Emergéncia (UPA, Nuamero de acoes realizadas. Numero 2020 11 60 14 Numero 0 0

SAMU, Central de Remogdes, etc).
Agdo N° 1 - Intensificar as agdes de fiscalizagdo pela Comissao Municipal de Fiscalizacdao da UPA 24h.
Acgdo N° 2 - Realizar educac@o permanente na Central de Remogdes de Piraquara.

Acdo N° 3 - Reunides periddicas entre as coordenagdes dos servigos de urgéncia e emergéncia para articulagio e alinhamento do processo de trabalho.
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3. Realizar a terceirizagdo da SAMU Bravo. Namero de SAMU Bravo Namero 2020 0 1 0 Nuimero 1,00 0
terceirizado.

Acdo N° 1 - Contratagdo pelo COMESP de empresa executante de prestagdo de servigo para o SAMU Bravo.

Acgido N° 2 - Realizar estudo de viabilidade para a terceirizagdo do servico SAMU Bravo.

4. Implantar o servico de plantdo odontolégico na UPA24h.  Nimero de Profissional Ndmero 2020 0 1 0 Nimero 0 0
18:00 — 00:00H (6 horas diérias) cirurgido-dentista cadastrado
na UPA 24H no CNES.

Acdo N° 1 - Viabiliza¢do dentro do contrato de gestdo em parceria com Organizagdo Social.
Acgido N° 2 - Elaborar Protocolo Municipal de Atendimento as urgéncias/emergéncias odontolégicas.

5. Elaboragio de Protocolo Municipal de Transporte Nimero de Protocolo criado e Nimero 2020 0 1 0 Nimero 0 0
Sanitério. implantado.

Acdo N° 1 - Constituir Grupo de Trabalho Multiprofissional para a elaborag¢do do Protocolo.
Acdo N° 2 - Atuar em conjunto com a Rede de Atencdo a Satide na implantagido e monitoramento da execucdo do Protocolo.
Acdo N° 3 - Capacitacdo permanente dos profissionais da rede de atengdo a satde.

6. Qualificar da Unidade de Pronto Atendimento (UPA Nuamero de Protocolo inserido ~ Nimero 2020 0 1 0 Niamero 0 0
24h) de acordo com a Portaria n° 10/2017 (op¢do de custeio  no SAIPS.
IV) com aumento do repasse federal.

Acdo N° 1 - Inclusdo da proposta no SAIPS.
Agdo N° 2 - Adequagdes da estrutura fisica e processos de trabalho conforme a Portaria 10/2017.

7. Elaborar Manual de Procedimentos Operacionais Padrao  Naimero de Manual elaborado.  Namero 2020 0 1 0 Nimero 0 0
(POP) da Central de Remogdes de Piraquara.

Acdo N° 1 - Atualizar os POPs existentes, anualmente.
Acdo N° 2 - Capacitar as equipes em cada atualizacdo dos POPs.
Acdo N° 3 - Realizar levantamento dos POPs ji confeccionados e elencar novos POPs a serem elaborados.

8. Elaborar Protocolo Municipal de Transporte Fora do Nimero de Protocolo Numero 2020 0 1 0 Nimero 0 0
Domicilio (TFD) elaborado.

Acdo N° 1 - Visitar municipios da RMC para conhecer TFD dentro de cada realidade.

Acgdo N° 2 - Capacitar as Equipes da Rede de Atencdo a Satide quanto aos critérios estabelecidos no TFD.

1. Fortalecer a integragdo da Atencdo Priméria no cuidado em  Nimero de matriciamentos ~ Ndmero 2020 24 Nimero 57,00 237,50

Satde Mental por meio de acdes de matriciamento. Realizar no = realizados por CAPS com
minimo de 1 encontro mensal para cada CAPS. equipes de Atencdo Basica

Acdo N° 1 - Estabelecer cronograma de realiza¢do de matriciamento com os Equipamentos de Satde da Rede.

2. Realizar Férum intersetorial sobre RAPS e a inclusdo social. = Realizacdo a cada 2 anos Namero 2020 0 2 1 Nimero 0 0
de 1 Férum Inter setorial
de Satide Mental.

Acido N° 1 - Buscar parcerias de profissionais para palestrar no evento.
Acdo N° 2 - Estabelecer Comissao intersetorial para elabora¢do e condugdo do forum.

3. Estabelecer Fluxos de atendimento e de Procedimentos Criagdo do Comité Inter Namero 2020 0 6 2 Nimero 0 0
Operacionais Padrao (POP’s) dos Equipamentos que integram  setorial de politicas

a RAP’s promovendo o fortalecimento da linha de cuidado em  publicas de combate as

satide mental. drogas

Acdo N° 1 - Instituir Comissdo para elaboracdo dos Fluxos e POPs
Acdo N° 2 - Capacitar, permanentemente, as equipes da Rede de Atencdo a Satide quanto a execugio dos fluxos e POPs

4. Implantar o CAPS Infantil. Nuamero de servico CAPS T Niamero 2020 0 1 0 Nimero 0 0
implantado e em atividade.

Acido N° 1 - Elaborar estudo de viabilidade para implantacao do CAPS-i.

1. Ampliar e manter em 60% a cobertura Cobertura populacional estimada de saide  Percentual 2020 58,85 60,00 60,00 Percentual 26,87 44,78
populacional estimada pelas equipes de bucal na atengdo basica
Satde Bucal.
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Acdo N° 1 - Ampliar 2 equipes de satide bucal (UBS Tia Tiana e UBS Macedo).

2. Reduzir para 5,5% ou valor inferior o Nuamero de exodontias realizadas sobre o Percentual 2020 12,21 5,50 1,50  Percentual 7,03 468,67
percentual de exodontia em relagdo ao namero de procedimentos realizados.
nimero total de procedimentos.

Acdo N° 1 - Iniciar os atendimentos na especialidade de Endodontia no Centro de Especialidades de Piraquara.
Acdo N° 2 - Atualizar o Protocolo de Satde Bucal, fortalecendo as acdes de promocio a satide nesta linha técnica.

Agdo N° 3 - Realizar credenciamento de clinicas especializadas para atendimento das especialidades de odontologia ndo contempladas no municipio.

3. Atingir anualmente no minimo 2% de Nimero de pessoas participantes na acdo Percentual 2020 2,00 8,00 2,00  Percentual 2,70 135,00
acoes coletivas de escovagio dental coletiva de escovacao dental
supervisionada supervisionada / populac@o cadastrada no

mesmo local.
Acdo N° 1 - Realizar as abordagens coletivas de escovacdo supervisionada nas escolas do municipio.
Agdo N° 2 - Utilizar as midias sociais para fortalecer esta linha de promogdo a satide bucal.
Acdo N° 3 - Elaboragdo, impressao e distribuicdo de materiais técnicos, educativos e de orientacdo para profissionais e comunidade.

4. Ampliar acesso a cobertura de primeira Numero de “Primeiras Consultas Numero 2019 5.111  21.400 5.300 Nuimero 1.093,00 20,62
consulta odontolégica no Municipio. Odontolégicas Programaticas” informadas
no sistema municipal de registros

Agdo N° 1 - Usar as midias sociais para falar sobre saide bucal e desmistificagdo do medo.

Acdo N° 2 - Realizar busca ativa em parceria com os Agentes Comunitarios de Satide dos pacientes faltosos.
Acdo N° 3 - Adotar politica de estoque minimo de insumos odontoldgicos.

Agdo N° 4 - Planejar reunido técnica com a Gestdo e os profissionais da Estratégia Satde da Familia.

5. Avaliar o indice de CPO-D em criangas Ficha CPO-D preenchida e tabulada. Nimero 2020 0 2 0 Nimero 0 0
de 12 anos e avaliacdo de risco a carie em
criangas de todas as idades em fase escolar.

Acdo N° 1 - Realizagdo da avaliagio de saide bucal em criangas na fase escolar, através das acoes do Programa Satde na Escola.
Agdo N° 2 - Tabulagdo de dados preenchidos nas fichas CPO-D.

6. Garantir atendimento odontolégica as Indicador de pagamento do programa Percentual 2020 23,00 60,00 60,00 Percentual 56,00 93,33
gestantes moradoras do municipio. previne brasil - SISAB.

Acdo N° 1 - Fortalecer o fluxo existente de realizagio da primeira consulta odontoldgica junto a abertura do SISPRENATAL.

Agdo N° 2 - Realizar procedimentos individuais preventivos para as gestantes.

Acgdo N° 3 - Realizar procedimentos coletivos nos grupos de gestante.

Acgdo N° 4 - Promover educac¢do em Sadde Bucal para as gestantes - cadastrar usudrios, alimentar e analisar os sistemas de informagio.

Acgdo N° 5 - Capacitar os profissionais dentistas quanto a alimentagio correta do Sistema informatizado.

OBJETIVO N° 2.5 - Implantacio da Rede de Atenciio a Pessoa com Deficiéncia (PcD).

Indicador para monitorament Smidaces) 0 N innan e Met Idh“dade e |

Descricdio da Meta . aic: _‘:) ;’:’;‘m" oramento € de Linha- B;sea' Plano(2022- m; ; meedida Qeidr?m‘:st:e alcancada
i o
M medida  Base 2025) - da PAS
Meta

1. Monitorar a realizacao Teste do Percentual de nascidos vivos que realizam o Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Pezinho em 100% dos nascidos vivos. teste do pezinho
Agdo N° 1 - Viabilizar busca ativa, das recoletas solicitadas pela FEPE e em casos confirmatérios diagnosticados.
Acgdo N° 2 - Monitorar os exames realizados e enviados para a FEPE.
2. Cadastrar no sistema de informac¢do de  Percentual de pessoas com deficiéncia no Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
satide da SMSP 100% a populacdo com municipio que tiveram acesso a servigo de
deficiéncia, segundo o tipo de deficiéncia  reabilitagdo.
do municipio.
Agdo N° 1 - Monitorar pacientes encaminhados para acompanhamento nos servi¢os de reabilitagdo (clinicas conveniadas, CMAIE, APAE).
Acdo N° 2 - Elaborar questiondrio para identificacdo e classificacdo de deficiéncias.
Acdo N° 3 - Aplicar questionario pelas ACS a fim de identificar populacdo com deficiéncia, bem como suas necessidades.
3. Adequar quanto a acessibilidade fisica Percentual de equipamentos da SMS e de Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 35,00 35,00
equipamentos da SMS ao ano. estabelecimentos de prestadores de servigo

do SUS com acessibilidade a Pessoa com

Deficiéncia.
Acgdo N° 1 - Visitar os setores de satide para identificar as necessidades com base na Lei 9050.
Acdo N° 2 - Encaminhar as necessidades aos setores responsaveis para providenciar os ajustes.
4. Implantar e manter estruturado o Centro Numero de Centro de reabilitagdo Niamero 2021 1 1 1 Nuamero 1,00 100,00

de Reabilitagdo em Sadde. implantado e em atividade.
Acdo N° 1 - Estruturar o Centro de Reabilitacdo em Satide com ambientes adequados/suficientes e profissionais qualificados.
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Acdo N° 2 - Ampliar a equipe multiprofissional do CER.

5. Instituir a estratégia de estratificagdo da  Numero de avaliagdes realizadas. Namero 2021 60 330 80 Nimero 304,00 380,00
pessoa com deficiéncia.

Acgdo N° I - Elaborar protocolo para atendimento do paciente do CER.

Agido N° 2 - Elaborar Instrumento de Avaliagio para identificar e encaminhar pacientes com perfil para atendimento no Centro de Reabilitagdo.

1. Intensificar a estratégia de estratificagio de Numero de avaliagdes Nimero 2022 Nimero 169,00 338,00
risco por meio do questionario IVCF-20. realizadas.

Acido N° 1 - Realizar capacitacdes as equipes de satide do municipio para aplica¢@o do instrumento IVCE-20.

2. Fortalecer e ampliar os vinculos entre APS e  Numero de agdes realizadas. ~ Nimero 2022 10 40 10 Numero 12,00 120,00
ILPI’s

Acdo N° 1 - Auxiliar quando necessario nas demandas relacionadas aos cuidados a satde.
Acdo N° 2 - Auxiliar nas fiscalizagdes da Vigilancia Sanitaria.

Acdo N° 3 - Avaliar os Planos Integrais de Satde da pessoa idosa, item 5.2 da RDC n° 283/2005 ANVISA e a seguranga dos idosos acolhidos.

1. Ampliar e manter a cobertura Cobertura populacional estimada pelas equipes  Percentual 2020 79,60 80,00 80,00  Percentual 84,57 105,71
populacional estimada pelas equipes da  de Atencdo Basica
Atengdo Priméria em 80%.

Agido N° 1 - Ampliacdo de 07 Equipes de Atengdo Primaria/ESF: UBS Maria Francelina, UBS Elfride Miguel, UBS Sebastiana de Souza Batista, UBS Wanda dos Santos Mallmann, UBS
Osmar Pamplona, UBS Nanci Terezinha e UBS Carlos Jess.

Acdo N° 2 - Realizar o processo de territorializagdo e mapeamento da area de atuacdo de cada equipe ESF, identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos e vulnerabilidades.
Acgdo N° 3 - Transformar a Equipe de Atencdo Basica (EAB) da UBS Capoeira dos Dinos em Equipe de Satde da Familia (ESF).
Agdo N° 4 - Implantar 3 Equipes Multiprofissionais de Satde (eMulti).

2. Aferir a pressdo arterial a cada seis Indicador de pagamento do programa previne  Percentual 2020 3,00 50,00 50,00  Percentual 15,00 30,00
meses dos pacientes hipertensos brasil — SISAB.

cadastrados no municipio, conforme o

Programa Previne Brasil.

Agdo N° 1 - Manter o acompanhamento dos pacientes Hipertensos conforme linha guia.
Acdo N° 2 - Retormar o grupo HIPERDIA, de acordo com os Protocolos Sanitarios instituidos.

Acdo N° 3 - Estimular os Agentes Comunitdrios de Satide a manterem listagem nominal dos pacientes hipertensos de cada area, visando cumprir a rotina de visitas domiciliares e
acompanhamento clinico.

Acgdo N° 4 - Instituir em cada UBS a planilha do Hipertenso para controle das Equipes.

3. Solicitar anualmente a Hemoglobina  Indicador de pagamento do programa previne  Percentual 2020 19,00 50,00 50,00  Percentual 22,00 44,00
glicada dos pacientes diabéticos brasil — SISAB

cadastrados no municipio, conforme o

Programa Previne Brasil

Acdo N° 1 - Manter o acompanhamento dos pacientes Diabéticos conforme linha guia.
Agdo N° 2 - Retormar o grupo HIPERDIA, de acordo com os Protocolos Sanitéarios instituidos.

Acdo N° 3 - Estimular os Agentes Comunitarios de Saide a manterem listagem nominal dos pacientes diabéticos de cada area, visando cumprir a rotina de visitas domiciliares e
acompanhamento clinico.

Acdo N° 4 - Instituir em cada UBS a planilha do Diabético para controle das Equipes.

4. Atingir a razdo de exames Razido de exames citopatoldgicos do colo do Razdo 2020 0,22 0,49 0,49 Razdo 0,11 22,45
citopatoldgicos do colo do ttero em utero em mulheres de 25 a 64 anos na

pelo menos 0,49 ao ano na populagdo populagdo residente de determinado local e a

alvo. populagdo da mesma faixa etaria

Acdo N° 1 - Realizacdo de campanhas aos sabados e eventos.
Acdo N° 2 - Elaboragdo de planilha por Equipe de Satde para controle das mulheres cadastradas.
Acgdo N° 3 - Busca ativa da faixa etdria pelas equipes ESF.

Acdo N° 4 - Orientagdes durante as consultas sobre a importancia da realizacdo do exame para rastreamento.
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5. Atingir a razdo de mamografias em Razdo de exames de mamografia de Razdo 2020 0,24 0,35 0,35 Razdo 0,08 22,86
pelo menos 0,35 ao ano na populagio rastreamento realizados em mulheres de 50 a
alvo. 69 anos na populacdo residente de

determinado local e populagdo da mesma faixa

etaria.

Acdo N° 1 - Realizagdo de campanhas aos sdbados e eventos.
Agdo N° 2 - Elaboragdo de planilha por Equipe de Satde para controle das mulheres cadastradas.
Acdo N° 3 - Captacdo da faixa etdria durante as consultas médicas.

6. Manter as equipes de atuacdo do Numero de profissionais cadastrados nas Namero 2020 15 15 15 Nimero 11,00 73,33
NASF-AB. Unidades de saide do municipio.

Agdo N° 1 - Elaboracdo de Protocolos e fortalecimento do processo de trabalho do NASF-AB
Acdo N° 2 - Manter o apoiador institucional como elo entre 0 NASF-AB e a Rede de Atencdo a Satde do municipio.

7. Elaborar estudo de viabilidade para Numero de estudo realizado Niamero 2020 0 1 0 Nuamero 1,00 0
implantacdo do Programa Consultorio
de Rua.

Agdo N° 1 - Instituir Grupo de Trabalho intersetorial para elaboragdo da Politica.
Acdo N° 2 - Realizar levantamento do niimero populacional de rua do municipio de Piraquara.

8. Elaborar a Politica Municipal de Numero de Protocolo elaborado e implantado ~ Ndmero 2020 O 0 0 Nimero 0 0
Praticas Integrativas e
Complementares.

Agdo N° 1 - Ofertar a formagédo das PICS aos profissionais de satide da rede municipal.

Acdo N° 2 - Instituir Grupo de Trabalho Intersetorial para elaboracdo da Politica.

Agdo N° 3 - Implementar atividades coletivas com terapias comunitéarias de tratamento em grupos organizados.

Acdo N° 4 - Fortalecer as PICS como recurso terapéutico através da educac@o continuada nas reunides de equipe de cada equipamento de satide.

9. Reestruturar e fortalecer o Numero de acoes realizadas. Namero 2020 0 4 1 Nimero 8,00 800,00
Planejamento Familiar.

Agdo N° 1 - Realizar agdes de educacdo sexual para a populac@o jovem, através do PSE.

Acgdo N° 2 - Retomar os grupos de Planejamento Familiar nas Unidades de Satde.

Acdo N° 3 - Confeccionar material educativo para contribuir nas a¢des de planejamento familiar.

Agdo N° 4 - Capacitar médicos e enfermeiros para descentraliza¢do da inser¢do de DIU em todas as UBS.

10. Ampliar o funcionamento de 10 Nimero de Unidades de Satide com hordrio Nimero 2021 0 10 4 Nimero 0 0
UBS’s para atender a populagio que estendido (17h-19h)

trabalha em horario comercial (17 —

19h).

Acdo N° 1 - Abrir as unidades de saide Wanda Mallmann, Elfride Miguel, Carlos Jess, Maria Francelina, Flavio Cini, Takami Tano, Nanci Terezinha, Osmar Pamplona, James Ribas,
Sebastiana de Souza, uma vez ao més, em horario estendido, visando alcancar a populac¢do que trabalha em horario comercial.

11. Manter e ampliar as acdes voltadas ~ Numero de acdes realizadas para manter e Namero 2020 1 4 1 Nimero 13,00 1.300,00
a saide da mulher. ampliar a saide da mulher.

Acdo N° 1 - Buscar viabilizar um centro de atencédo especializada e integral a satide da mulher no municipio.
Acdo N° 2 - Revisar o protocolo de pré-natal, parto e puerpério.

Agdo N° 3 - Criar um protocolo especifico de ginecologia e satide da mulher.

12. Reduzir a mortalidade prematura Taxa de mortalidade de pessoas de 30 a 69 Taxa 2020 317,40 315,90 315,90 Taxa 82,80 26,21
(de 30 a 69 anos) 0,5% em relagdo a anos pelo conjunto das 4 principais DCNT’s.
2020.

Acdo N° 1 - Desenvolvimento de estratégias para prevencdo das doencas e condi¢oes prevalentes na populacao.

13. Reorganizar o processo de trabalho ~ Niimero de acdes realizadas para a melhoria Namero 2020 0O 24 6 Niamero 4,00 66,67
das equipes das Unidades de Satide do processo de trabalho.

ampliando o acesso a populagio e

qualificando o servi¢o prestado.

Acgdo N° 1 - Manter o apoiador institucional em cada regido dom municipio (Guarituba e Centro).

Acdo N° 2 - Realizar a¢oes de satde através da integragio entre ACS e ACE.

Agdo N° 3 - Realizar periodicamente a reunido dos coordenadores dos servigos.

Acgdo N° 4 - Padronizar os processos de trabalho das equipes de satde através da elaboragdo e/ou atualizagdo de 100% dos POPs.
Acdo N° 5 - Implantacdo da coordenacdo de ACS.

14. Manter o Programa Melhor em Niimero de Servigo de Aten¢do Domiciliar Niimero 2020 0 1 1 Niimero 1,00 100,00
Casa do Ministério da Sadde. (SAD) cadastrados no SCNES.

Acgdo N° 1 - Elaborar Protocolo de inclusdo dos pacientes no Programa Melhor em Casa.

Acdo N° 2 - Estabelecer Plano de cuidado aos pacientes inseridos no servigo.
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Agido N° 3 - Fomentar a articulagdo entre os servigos de satiide municipais, em seus niveis de complexidade, visando alinhar o processo de trabalho em satide.

1. Acompanhar anualmente 100% das gestantes
indigenas.

Acdo N° 1 - Monitoramento através da enfermeira da aldeia que realiza a ponte aldeia-APS.

Acdo N° 2 - Encaminhamento ao risco intermediario e alto risco se necessario.

2. Manter 100% a assisténcia farmac@utica prestada
pelo municipio a populagdo indigena dentro da
REMUME.

Acgio N° 1 - Manter 100% a assisténcia farmacéutica prestada pelo municipio a populacdo indigena dentro da REMUME.

3. Ampliar o nimero de acdes de saide previstas na
Politica Nacional de Atengdo Integral a Satde das
Pessoas Privadas de Liberdade no Sistema Prisional —

Percentual de gestantes Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
indigenas acompanhadas

Percentual de medicamentos da ~ Percentual = 2020 100,00 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
REMUME fornecidos a

populagdo indigena.

Nuamero de agdes de promog¢do ~ Nidmero 2020 O 168 40 Nimero 0 0

a saide e prevencio de agravos
nos estabelecimentos de

https://digisusgmp.saude. gov.br

PNAISP atuacdo da EaPP (Delegacia e

Batalhdo)

Acdo N° 1 - Manter os atendimentos de promogdo a satide e prevengdo de agravos e tratamento pela Equipe de Atenc@o Priméria Prisional na Delegacia de Policia Civil de Piraquara e
Batalhdo da Policia Militar de Guarda de Piraquara.

Acdo N° 2 - Realizar o cadastro e os registros de atendimento a populagio carcerdria em nosso sistema de satde informatizado.

Acdo N° 3 - Realizar em conjunto com a SESA/PR e a SEJUF/PR as campanhas de prevencdo de agravos bem como o monitoramento das acdes executadas.

4. Fortalecer a Politica Nacional de Atengdo Integral 2 Numero de agdes realizadas no ~ Namero 2020 3 52 12 Nimero 4,00 33,33
Satide de Adolescentes em Conflito com a Lei — CENSE Sio Francisco.

PNAISARL

Acdo N° 1 - Manter articulagdes intersetoriais visando a promogao de satde e prevengdo de agravos.

Acdo N° 2 - Fortalecer acoes de promocao e prevencio a saide aos Adolescentes em Conflito com a Lei, juntamente a equipe de Satide do Sécio-educativo.

Acdo N° 3 - Monitorar em conjunto com o CENSE a execucio do Plano de A¢do Anual.

Acgido N° 4 - Ofertar capacitacoes para a equipe de satide do Centro de Sécio-educacional em conjunto com os profissionais da rede.

5. Promover e realizar acdes de enfrentamento ao Nimero de a¢des realizadas Nimero 2020 0O 4 1 Nimero 5,00 500,00

racismo e ao preconceito institucional, nos servicos de  abordando a temdtica de

atencdo em saude, com foco nas populagdes de Rua, inclusdo.
Negra, LGBTQIA+, Cigana, Quilombola, Indigena,

Campo, Floresta, Cerrado e Aguas.

Acdo N° 1 - Realizar a¢des educativas, bem como divulgacdo nas midias de agdes de enfrentamento ao preconceito, bem como de inclusdo desta populag@o.

1. Realizar o acompanhamento das Percentual 2020 68,00 87,00 85,00  Percentual 61,86 72,78

condicionalidades de satide dos usudrios inscritos
no Programa Bolsa Familia.

Percentual de acompanhamento das
condicionalidades de satde de
inscritos no Programa Bolsa
Familia.

Acdo N° 1 - Participagdo de representante da Satide no Comité Municipal do Programa Bolsa Familia.

Acdo N° 2 - Garantir equipamentos antropométricos em todas as Unidades de Saide e servicos que realizam a avalia¢do do estado nutricional.
Acdo N° 3 - Capacitar os profissionais quanto avalia¢do antropométrica.

Acido N° 4 - Capacitar os responsaveis pelo preenchimento dos mapas de acompanhamento do Programa.

Acdo N° 5 - Garantir um digitador dos mapas do Programa Bolsa Familia no sistema informatizado do Ministério da Satde.

2. Manter e aprimorar o Programa Satide na Percentual 2019 42,00 100,00 75,00 Percentual 100,00 133,33

Escola (PSE), através das acdes pactuadas nos
equipamentos de Educagio.

Cobertura de agdes realizadas do
PSE pelos equipamentos de
educacdo pactuados.

Acdo N° 1 - Monitorar a realizacdo das acdes por meio da ficha de registro de atividade coletiva, no Sistema informatizado do Ministério da Satde.

Acdo N° 2 - Realizagdo de agdes online e presencial.

Acgdo N° 3 - Na realizacdo de materiais didaticos e videos para as a¢des do PSE, solicitar o apoio da Secretaria de Comunicacdo, Assisténcia Social entre outras.
Agdo N° 4 - Garantir um digitador para as fichas de atividade coletiva no sistema informatizado municipal.

Acdo N° 5 - Realizar encontro com os profissionais de saide e da educagdo para formagdo sobre o Programa Satde na Escola.
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Acdo N° 6 - Realizar abordagem a populacdo escolar nas tematicas preconizadas pelo Ministério da Satide: A¢des de combate ao mosquito Aedes aegypti; Promogdo das praticas
Corporais, da Atividade Fisica e do lazer nas escolas; Preven¢do ao uso de alcool, tabaco, crack e outras drogas; Promocao da Cultura de Paz, Cidadania e Direitos Humanos; Prevencio
das violéncias e dos acidentes; Identificagdo de educandos com possiveis sinais de agravos de doencas em eliminagdo; dentre outras agdes.

Acgdo N° 7 - Fortalecer a comunicag@o entre profissionais da saide e da educagio por meio de reunides integradas, para desenvolverem as a¢des dando prioridade as necessidades dos

educandos.
3. Elaborar e implantar a politica municipal de Nimero de Protocolo elaborado e Nimero 2020 0 1 0 Nimero 0 0
Promocgdo a Satde. implantado.

Acdo N° 1 - Valorizar e otimizar o uso dos espacos publicos de convivéncia e de producio de satide para o desenvolvimento das acdes de promocido da satde.
Acgdo N° 2 - Estimular as acdes intersetoriais, buscando parcerias que propiciem o desenvolvimento integral das acdes de promogdo da satde.

4. Atender e acompanhar os usudrios aderidos ao  Percentual de usudrios atendidos Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
Programa Municipal de Dietas Especiais, de aderidos ao Programa Municipal de

acordo com os critérios do Protocolo Municipal Dietas Especiais.

de dietas especiais.

Acdo N° 1 - Atualizagdo do Protocolo Municipal de dietas especiais, quando necessario.

Acdo N° 2 - Manter recurso financeiro para aquisi¢ido de férmulas, suplementos e dietas enterais.

Agdo N° 3 - Acompanhar os pacientes do Programa através do atendimento da Nutricdo no NASF, com frequéncia minima trimestral.

Acdo N° 4 - Monitorar os pacientes através de planilhas e Sistema informatizado vigente.

5. Implantar a Rede de Apoio ao Aleitamento Nuamero de Unidades de Satide com  Ndmero 2022 11 11 11 Numero 11,00 100,00
Materno nas Unidades de Satide de Piraquara. Rede de Apoio ao Aleitamento
Materno implantada.

Acgdo N° 1 - Sensibilizar os gestores e profissionais de satide sobre a importancia da Rede de apoio ao Aleitamento Materno.
Acdo N° 2 - Implantar e implementar a Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil (EAAB) nas Unidades de Saudde.

Agdo N° 3 - Capacitar os profissionais de satide quanto aleitamento materno e alimenta¢do complementar saudavel.

Acdo N° 4 - Levantamento de profissionais que tenham perfil para participar da Rede.

6. Implantar e manter o Programa Crescer Percentual de criangas Percentual 2020 0,00 70,00 60,00  Percentual ¥ Sem
Saudavel. acompanhadas que foram avaliadas Apuragio
nos critérios de ingresso no
Programa Crescer Saudével.

Agdo N° 1 - Avaliar o estado nutricional (peso e altura) das criangas matriculadas na Educacao Infantil e Ensino Fundamental I nas escolas participantes do PSE.

Acdo N° 2 - Ofertar atividades coletivas de promoc@o da alimentagdo adequada e saudavel para as criangas matriculadas na Educacgao Infantil e Ensino Fundamental I nas escolas que
participam do PSE.

Acdo N° 3 - Ofertar atividades coletivas de promocdo das praticas corporais e atividades fisicas para as criancas matriculadas na Educac@o Infantil e Ensino Fundamental I nas escolas que
participam do PSE.

Agdo N° 4 - Instituir nas Unidades Basicas de Sadde o registro de acompanhamento dos Marcadores do Consumo Alimentar para criancas até 10 anos.
Acgdo N° 5 - Monitorar o registro de acompanhamento dos Marcadores do Consumo Alimentar, subsidiando acdes de promogio de satide na rede.

Acdo N° 6 - Atendimento individual de profissional de nivel superior nas Unidades de Satde para as criancas vinculadas ao Programa Crescer Saudavel.

OBJETIVO N° 2.10 - Fortalecimento do Servico Especializado da Atencdo a Saide.

Unidade
Unidade Ano - Meta % meta
_ Indicador para monitoramento e . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta aliacio d - de Linha- B Plano(2022- 2023 did Quadrimest alcancada
avaliacdo da me ase medida uadrimestre
= medida  Base 2025) da PAS
- Meta
1. Elaboragdo e implantagdo de um Protocolo de Nuamero de Protocolo elaborado e Namero 2020 0 1 0 Niamero 0 0
Feridas e curativos especiais. implantado.
Acgdo N° I - Instituir Comissdo multiprofissional para elaboracdo do Protocolo.
Acdo N° 2 - Capacitar as equipes da atengdo primdria quanto a utilizacdo dos curativos especiais padronizados pelo municipio.
Agdo N° 3 - Monitorar a execugdo do Protocolo de Feridas no municipio de Piraquara.
2. Manter o ambulatério odontolégico especializado. Nimero de Proteses dentdrias Namero 2020 60 960 240 Nimero 29,00 12,08
confeccionadas e registradas no
sistema eletronico de satde.
Acdo N° 1 - Atualizar o POP com os critérios de encaminhamento para realizacdo de proteses.
Agdo N° 2 - Garantir o fornecimento de materiais e insumos através de licitagdo prépria para o Laboratério de Protese Dentaria.
3. Realizar credenciamento de prestacdo de servicos Nimero de servigos credenciados. Namero 2020 0 4 1 Nimero 0 0

para exames complementares e procedimentos que ndo
estao disponiveis no COMESP.

Acdo N° 1 - Credenciar prestador de servi¢o para a exames de eletroencefalograma com sedacdo para criancas.

Agdo N° 2 - Credenciar prestador de servigo para a exames de colonoscopia.

OBJETIVO N° 2.11 - Fortalecimento da Politica de Assisténcia Farmacéutica
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1. Promover a melhoria do atendimento farmacéutico a Nimero de agoes Niamero 2020 Nimero
populagdo e o uso racional de medicamentos por meio da realizadas.
qualificagdo do servico.

Acdo N° 1 - Elaborar Manual de Boas Praticas de Dispensacao.
Acdo N° 2 - Fortalecer as a¢des educativas na comunidade quanto ao descarte de medicamentos vencidos ou em desuso.

Agdo N° 3 - Qualificar os dispensaristas das Unidades de Sadde.

2. Manter e fortalecer a consulta farmacéutica em 100% das Numero de consultas Namero 2020 68 480 90 Nuimero 53,00 58,89
unidades que possuem farmacéutico. realizadas pelo CBO
Farmacéutico.

Acdo N° 1 - Elaboragdo de documento orientativo aos farmacéuticos quanto aos codigos de procedimentos da tabela SIGTAP que podem ser real izados pelo CBO.
Acgdo N° 2 - Elaboracdo do plano de educagio permanente para a Assisténcia Farmacéutica.

Acdo N° 3 - Elaborar normas e procedimentos para otimizar o processo de trabalho.

3. Revisar periodicamente a REMUME para a avaliacdo de REMUME revisada e Namero 2020 1 2 0 Nimero 0 0
inclusao/retirada de medicamentos. publicada em didrio
oficial.

Acgdo N° 1 - Manutengio e estudo constante da REMUME através das reunides com a Comissdo de Farmacoterapia.
Acdo N° 2 - Realizar reunides trimestrais da Comissdo de Farmacoterapia.

4. Adequar a estrutura fisica da Farmacia do Guarituba Servigo reestruturado. Namero 2020 1 1 0 Nimero 1,00 0
visando espago adequado para atendimento e armazenamento
de medicamentos.

Acgdo N° 1 - Adequar a estrutura fisica da Farmacia do Guarituba visando espago adequado para atendimento e armazenamento de medicamentos.

1. Ampliar em 10% a oferta de consultas Ntimero de consultas especializadas ~ Ntimero 2019 24.993  27.496 6.874 Nimero 5.902,00 85,86
especializadas. ofertadas.

Acdo N° 1 - Otimizar toda a oferta disponibilizada pela Secretaria Estadual de Satde, Consorcio Metropolitano de Saide (COMESP) e demais prestadores.

Acdo N° 2 - Articular junto a Secretaria Estadual de Satde para que amplie a ofertar de consultas especializadas principalmente nas especialidades com maior escassez de oferta, a
exemplo: neurologia, urologia, reumatologia, cardiologia pedidtrica, endocrinologia pediétrica, entre outros.

Agido N° 3 - Articular junto ao COMESP para que credencie prestadores para oferta de especialidades para consultas.
Acdo N° 4 - Direcionar recursos financeiros, proprios, para compra de consultas especializadas.

Acdo N° 5 - Articular junto ao Gestor Estadual para que se viabilize o projeto de implantacdo de Centro Especialidades junto ao Hospital Sdo Roque e que Piraquara seja contemplada com
quantitativo maior da oferta considerando que a referida Unidade esta no territério de Piraquara.

Agido N° 6 - Designar um profissional responsavel pela regulagdo nas Unidades de Satide com maior fluxo: UBS Nanci Terezinha/UBS Carlos Jess/UBS Osmar Pamplona/UBS Madre
Tereza. O referido profissional poderd também acessar os sistemas de ofertas de consultas.

Acdo N° 7 - Viabilizar transporte de municipes as consultas distantes do territorio para redugio do indice de absenteismo (linha satde).
Acdo N° 8 - Dotar o Departamento de Atencdo Especializada de profissionais técnicos fortalecendo as a¢des de Regulagio.

2. Ampliar em 1% a oferta de exames Ntimero de exames complementares ~ Ntimero 2019 532.988 538.328 134.582 Nimero 72.042,00 53,53
especializados. ofertados.

Acdo N° 1 - Otimizar toda a oferta disponibilizada pela Secretaria Estadual de Satde, Consércio Metropolitano de Satide (COMESP) e demais prestadores.
Acido N° 2 - Articular junto ao COMESP para que credencie prestadores para oferta de exames complementares.
Acdo N° 3 - Dotar o Departamento de Atencdo Especializada de profissionais técnicos fortalecendo as acdes de Regulagdo.

Acgdo N° 4 - Articular junto ao COMESP para credenciar clinicas que realizem exames especializados (hoje ndo ofertados) para atendimento da demanda reprimida no Departamento de
Atencdo Especializada citamos alguns desses: (Eletroneuromiografia, teste ergométrico, eletroencefalograma, ressonancias infantis com sedagao, tomografias infantis com sedagao,
urofluxometria, uretrocistoscopia, espirometria, entre outros).

Acdo N° 5 - Designar um profissional responsével pela regulacdo nas Unidades de Satide com maior fluxo: UBS Nanci Terezinha/UBS Carlos Jess/UBS Osmar Pamplona/UBS Madre
Tereza. O referido profissional podera também acessar os sistemas de ofertas de exames.

Acdo N° 6 - Viabilizar transporte de municipes aos exames em clinicas distantes do territério, para reducdo do indice de absenteismo (linha saide).

3. Reduzir em 10% o indice de absenteismo Percentual de pacientes faltantes nas  Percentual 2020 30,00 20,00 25,00 Percentual 0 0
nas consultas e exames especializados. consultas e exames ofertados para
Atengdo Especializada

Acdo N° 1 - Aprimorar a comunica¢do com o usudrio, atualmente feita por telefone, por meio de ferramentas tecnoldgicas a exemplo de mensagem, whatsapp, a fim de informar e reforcar
o aviso do agendamento de exames ou consulta especializada.
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Acdo N° 2 - Inserir na mensagem ou comunicado do agendamento, um alerta que, caso o paciente ndo comparecer na consulta ou exames agendados, para que comunique a Central de
Marcacdo a fim de otimizar a oferta e direcionar para outro paciente.

Agdo N° 3 - Disponibilizar transporte sanitario, permanente, com linhas fixas, direcionados para os Municipios em que se concentram os prestadores de servi¢os: Curitiba/Campo
Largo/Campina Grande do Sul/Colombo, Sdo Jose dos Pinhais, entre outros, a fim de garantir ao paciente meios de locomogao.

Agdo N° 4 - Qualificar a fila de espera, com busca ativa permanentemente, a fim de otimizar a oferta.
Acdo N° 5 - Incluir na prestacdo de contas junto ao Conselho Municipal de Saide e Audiéncia Publica, relatério contendo informacdes sobre o indice de absenteismos.

Agdo N° 6 - Elaborar e divulgar mensagem educativa sobre a importancia de ndo faltar ao agendamento e caso ndo necessitar avisar a Central de Marcagdo. A divulgagdo pode ser nas
salas de espera das Unidades de Satde, e também matéria no site da prefeitura.

4. Modernizar o setor de regulacdo reduzindo Percentual de encaminhamentos Percentual 2021 0,00 100,00 50,00 Percentual 0 0
em 100% o fluxo de papel referente aos feitos pela via do sistema.
encaminhamentos para especialidades.

Acdo N° 1 - Implantacdo de Sistema de Regulacido, a fim de utilizar a ferramenta para modernizar os processos de encaminhamentos das demandas para especialidades assim como a
Regulagido dos mesmos.

Acgdo N° 2 - Capacitar os profissionais da rede de atengdo na utilizacdo do Sistema de Regulagdo.
Acgdo N° 3 - Reduzir a utilizagdo de papel bem como gastos com o mesmo, viabilizando o remanejo de tais recursos em outras agoes.

S. Diminuir em 10% os encaminhamentos para  Percentual de encaminhamentos por  Percentual 2021 30,00 20,00 25,00 Percentual 0 0
especialidades das consultas basicas realizadas  consultas basicas realizadas nas
nas Unidades Basicas de Satde. Unidades Basicas de Satde

Acgdo N° 1 - Apresentar o referido protocolo para validagdo no Colegiado de Gestdo e Conselho Municipal de Satde.

Acdo N° 2 - Fomentar a Educacdo Permanente para capacitac@o de profissionais dos Servigos de Satide, quanto as rotinas de Regulacdo, assim como da utiliza¢do das ferramentas
instituidas.

Acdo N° 3 - Fortalecer a comunicacio entre a Atencdo Bésica e a Atencdo Especializada, visando o monitoramento da utilizagdo dos protocolos e orientagio técnica referente
intercorréncias nos encaminhamentos.

Agdo N° 4 - Implantar protocolos de encaminhamento por especialidade, utilizando critérios estabelecidos nas diretrizes do Ministério da Satde.

Acdo N° 5 - Criar um grupo de trabalho envolvendo profissionais da Atencdo Basica e da Atencao Especializada para a elaboracdo dos protocolos.

DIRETRIZ N° 3 - Qualificacio da Vigilancia em Satde.

OBJETIVO N° 3.1 - Fortalecimento da Politica de Vigilincia em Satde.

Indicador para Unidade  Ano - Linh Meta Met Iddeade Resultado d % meta
inha- eta e esultado do
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- 5 Plano(2022- 2023 did Quadrimest alcancada
ase medida - adrimestre
avaliacdo da meta medida Base 2025) = da PAS
Meta
1. Investigar anualmente 100% dos Gbitos infantis e fetais. Porcentagem de 6bitos Percentual 2019 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
infantis e fetais
investigados.
Agdo N° 1 - Investigar anualmente todos os Obitos infantis e fetais de residentes do municipio.
2. Manter em 0 o nimero de casos de 6bitos maternos. Nimero absoluto de Nimero 2019 0 0 0 Nimero 0 0
6bitos maternos.
Acdo N° 1 - Manter as reunides do comité de mortalidade materno e infantil em conjunto com a equipe da atengdo basica.
Agdo N° 2 - Realizar discussoes de estudo de casos no comité de mortalidade.
Acdo N° 3 - Manter as acdes que vem sendo realizadas na atengio basica.
3. Investigar anualmente 100% dos 6bitos em mulheres em Percentual de 6bitos de Percentual 2019 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
idade fértil — MIF. MIF investigados.
Acgdo N° 1 - Investigar anualmente todos os obitos de mulher em idade fértil residentes no municipio.
4. Monitorar anualmente 100% dos casos novos notificados Porcentagem de casos de  Percentual 2019 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
no SINAN, de sifilis congénita em menores de 1 (um) ano sifilis investigados.
de idade.
Acdo N° 1 - Investigar anualmente todos os casos de sifilis congénita de moradores do municipio.
5. Alcangar 75% de cobertura vacinal do Calendério Basico  Percentual de cobertura Percentual 2019 75,00 75,00 75,00  Percentual 75,00 100,00
de Vacinagdo conforme metas estabelecidas pelo Ministério  vacinal.
da Satde.
Acgdo N° I - Intensificar através de agdes com a comunicagio social do municipio a vacinagdo das criancas abaixo de 1 ano.
Acdo N° 2 - Orientar a equipe da atengdo basica a realizar busca ativa dos faltosos na vacinag@o.
6. Manter no minimo 90% ao ano as testagens para HIV nos  Percentual de testagem Percentual 2019 90,00 90,00 90,00  Percentual 90,00 100,00
casos novos de tuberculose. de HIV nos casos novos
de TB.
Acgdo N° 1 - Realizar testagem rapida de HIV em todos casos novos de TB.
Acdo N° 2 - Capacitar a equipe da atenc@o basica quanto a realizagio de testes rapidos de HIV.
Acgdo N° 3 - Orientar a equipe da atengiio basica a realizar busca ativa dos faltosos.
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7. Manter em 96%, no minimo ao ano, a proporgdo de Percentual de registros de  Percentual 2019 96,00 96,00 96,00  Percentual
registro de 6bitos com causa basica definida. obito com causa bésica
definida.

Acgdo N° 1 - Capacitar os médicos da atencdo basica e upa quanto a importancia de acrescentar o CID na declaragio de ébito.

Acgdo N° 2 - Realizar investigagdo de 6bitos quando CID R99 e R98.

8. Manter em 95% anualmente a propor¢io de cura de casos  Porcentagem de curas de  Percentual 2019 95,00 95,00 95,00  Percentual
novos de hansenfase com confirmacgdo laboratorial. casos novos de
hanseniase.

Agdo N° 1 - Capacitar a equipe da atenco bésica quanto ao diagndstico precoce da hanseniase.
Acgdo N° 2 - Orientar a equipe da atencd@o bésica a realizar busca ativa dos faltosos.

9. Encerrar anualmente a investigacdo de pelo menos 95% Percentual de Percentual 2019 95,00 95,00 95,00  Percentual
dos casos de Doencas de Notificacdo Compulséria Imediata  notificagdes finalizadas

(DNCI), registrados no SINAN, em até 60 dias a partir da antes de 60 dias.

data de notificacao.

Acgdo N° 1 - Manter atualizada a planilha de cilculo das notificagoes.

Agdo N° 2 - Realizar investigacdo de todos os casos notificados pelo municipio.

10. Manter em 0 o nimero de casos de AIDS em menores Numero absoluto de Numero 2019 0 0 0 Nuimero
de 5 anos. casos de aids em menores
de 5 anos.

Acdo N° 1 - Realizar capacitacdo para a equipe da atencdo basica quanto o diagndstico precoce do HIV nas gestantes.

Acgdo N° 2 - Orientar a equipe da atenc¢@o bésica a realizar busca ativa dos faltosos.

11. Notificar anualmente 90% dos casos de violéncia Percentual de casos de Percentual 2019 90,00 90,00 90,00  Percentual
interpessoal e autoprovocada recebidos na Rede de Sadde violéncia interpessoal
notificada.

96,00

95,00

95,00

90,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Agdo N° 1 - Realizar capacitagdo para a equipe da atencdo basica, para profissionais da assisténcia social (CREAS, CRAS), para secretaria de educacio, quanto a observacdo dos sinais de

violéncia autoprovocada.
Agdo N° 2 - Capacitar a as equipes para a realizacdo da notificacao.
Acgido N° 3 - Capacitar as equipes quanto ao fluxo de atendimento dessa populac@o.

12. Atingir anualmente 85% das ac¢des de Vigilancia Percentual de acdes de Percentual 2019 85,00 85,00 85,00  Percentual
Sanitdria consideradas necessarias. vigilancia sanitaria.

Agdo N° 1 - Manter a equipe completa para realizagdo das agdes necessarias.

13. Garantir a coleta de amostras e analises da agua para Percentual de analise de Percentual 2019 85,00 85,00 85,00  Percentual
consumo humano no municipio. 4gua para consumo
humano.

Acgdo N° | - Garantir anualmente 85% de anélises realizadas em amostras de dgua para consumo humano, quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez.

Agdo N° 2 - Realizar controle de fluoretagdo na dgua que abastece o municipio.

14. Realizar 02 ciclos do LIA - Levantamento do Indice de  Nimero de LIA por ano.  Nimero 2019 2 8 2 Nimero
Amostras anuais.

Acgdo N° 1 - Completar a equipe de ACE, para que tenham no minimo 1 ACE a cada 4 mil imdveis
Agdo N° 2 - Realizar um LIA a cada semestre.

15. Manter em 100% (120) o quantitativo de armadilhas Percentual de armadilhas  Percentual 2019 100,00 100,00 100,00 Percentual
instaladas — ovitrampas. instaladas.

Agdo N° 1 - Completar a equipe de ace para realizagdo da andlise.

Acgdo N° 2 - Verificar com frequéncia a necessidade mudanca de local das armadilhas.

16. Investigar anualmente 100% dos Gbitos e acidentes Percentual de andlise de Percentual 2019 100,00 100,00 100,00 Percentual
graves relacionados ao trabalho. obitos por acidente de
trabalho.

Agdo N° 1 - Investigar anualmente todos os Obitos causados por acidentes de trabalho de empresas municipais.
Acdo N° 2 - Realizar semana de SIPAT em empresas da regido orientando quanto a prevencao de acidentes de trabalho.

Acdo N° 3 - Capacitar nossos servidores quanto a prevencdo de acidentes de trabalho e a correta realizagio da notificacao.

17. Inspecionar 100% das Empresas novas SIG FACIL, com = Percentual de inspecdo de Percentual 2019 100,00 100,00 100,00 Percentual
atividades de risco. empresas pelo
SIGFACIL.

Acdo N° 1 - Manter a equipe completa da vigilancia sanitdria, com profissionais médico veterinario, farmacéutico e cirurgido dentista além de fiscais técnicos.

18. Inspecionar anualmente 100% dos estabelecimentos de Percentual de inspe¢do de Percentual 2019 100,00 100,00 100,00 Percentual
médio e alto risco de acidentes de trabalho. estabelecimentos de risco
de acidente de trabalho

Agdo N° 1 - Manter equipe de vigilancia em satide do trabalhador completa.
Acdio N° 2 - Realizar a analise de risco de 100% das empresas do SIGFACIL.
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Agido N° 3 - Realizar anlise de risco de 100% das empresas que solicitam licenga sanitaria.

19. Investigar e notificar 100% dos acidentes e doengas do Percentual de Percentual 2019 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
trabalho atendidos nos equipamentos de satide do municipio. notificacdes de acidentes
relacionados ao trabalho.

Acgdo N° 1 - Manter equipe de vigilancia em satide do trabalhador completa.
Agdo N° 2 - Investigar anualmente todos os acidentes de trabalho atendidos no municipio.

20. Realizar 2 a¢des anuais de prevengio relacionadas aos Nuamero de agdes anuais ~ Numero 2019 2 8 2 Nimero 6,00 300,00
diferentes tipos de violéncias. relacionados a violéncia.

Acdo N° I - Realizar agdes articuladas com outras secretarias para ampliacdo da divulgacio da prevencdo a violéncia.

1. Manter e reestruturar o Nicleo de Comunicagdo e Numeros de profissionais que ~ Ndmero 2020 Nimero 100,00
Educagdo em Satde, através da ampliacdo das acoes compdem o Nicleo de
executadas. Comunicagio e Educacdo em

Satde.

Acdo N° 1 - Ampliar o quadro de profissionais do NECS.
Acdo N° 2 - Acolher os novos servidores da SMSP com a apresentagio da rede de assisténcia a satide municipal e do Programa de Satde da Familia.

Acdo N° 3 - Implantar mecanismo para identificacdo e aproveitamento do potencial de trabalhadores da SMSP (banco de talentos).

2. Implantar programa de capacitagdo continuada para as Numero de capacitagdes Namero 2020 59 96 24 Nimero 12,00 50,00
equipes da Rede Municipal de Satide em diferentes temas, realizadas para os servidores
com vistas a melhoria da resolutividade e qualidade do da SMSP.

cuidado em satide.

Acgdo N° 1 - Divulgar por meios oficiais de comunicagio interna, cursos de educagio permanente e continuada a todos os profissionais por meio de cursos reconhecidos pelo MEC.
Agido N° 2 - Realizar capacitagdo para qualificagdo dos servidores Central de Remogdes, SAMU e SIATE.

Acdo N° 3 - Capacitagdo para os servidores municipais que atuam com a politica de satide mental no municipio.

Acdo N° 4 - Capacitar anualmente as equipes da rede de Satide Bucal.

Acdo N° 5 - Realizar capacita¢do continuada para os profissionais da Central de Remog¢des no manejo dos pacientes com deficiéncia.
Acdo N° 6 - Capacitar anualmente os profissionais sobre a Satide da Pessoa Idosa.

Acdo N° 7 - Capacitar os profissionais da SMSP sobre a Politica Nacional de Humanizag¢do do SUS.

Acdo N° 8 - Realizar educagdo permanente de profissionais de satide nas a¢des de alimentacdo e nutri¢do.

Acgdo N° 9 - Realizar campanhas de combate ao desperdicio de material para sensibilizar equipes.

Agido N° 10 - Realizar capacitagdes anuais para Conselheiros(as) Municipais.

Acdo N° 11 - Realizar campanhas educativas para servidores e gestores do SUS sobre cidadania e satide (direitos e deveres).

Acdo N° 12 - Capacitar e orientar os funciondrios da SMS quanto a prevengio, controle e enfretamento ao Coronavirus.

Acdo N° 13 - Capacitar profissionais das recep¢des dos servigos de satde.

Acdo N° 14 - Qualificar o acolhimento dos novos servidores sobre a estrutura e funcionamento do SUS municipal.

3. Elaborar campanhas e ciclos de palestras para usudrios e~ Numero de campanhas/ Numero 2020 0 8 2 Nimero 3,00 150,00
setores externos. palestras realizadas para os
setores externos.

Acdo N° 1 - Realizar campanha educativa com a populagdo sobre os servicos SAMU/SIATE.

Acdo N° 2 - Realizar campanhas de combate ao desperdicio de recursos e materiais para sensibilizar os usuarios.
Acdo N° 3 - Realizar campanhas educativas para usuarios SUS sobre cidadania e saide (direitos e deveres).
Acdo N° 4 - Promover acdes de conscientizagdo da popula¢do visando a reducdo do absenteismo na rede.

Acgdo N° 5 - Elaborar material e publica¢des para divulgar os servigos da SMSP.

1. Manter as parcerias com instituicdes Numero de programas de ensino, Nimero 2020 5 Nimero 14,00 280,00
de ensino de satide com a SMS. pesquisa, extensdo e pds-graduagio.

Acdo N° 1 - Manter as agdes ja realizadas pelos residentes do Programa Residéncia Multiprofissionais em Satde da Familia (odontologia, terapia ocupacional, enfermagem, veterinaria,
farmdcia e nutri¢do).
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Agido N° 2 - Manter as agdes ja realizadas pelos residentes do Programa de Residéncia Médica.
Acdo N° 3 - Manter as agdes compartilhadas entre supervisores-servidores e estagiarios de graduagdo das universidades conveniadas.

Acdo N° 4 - Manter as agdes dos graduandos preconizadas pelo Programa de Educagio pelo Trabalho para a Saide ; PET- Satde Interprofissionalidade, de acordo com a abertura dos
editais pelo Ministério da Satde.

Agdo N° 5 - Otimizar a colaboracdo dos residentes e graduandos junto aos Departamentos/equipamentos da SMSP, promovendo a geragio de dados e a melhoria de fluxos/processos de
trabalho, auxiliando assim, a tomada de decisdo estratégica.

Acdo N° 6 - Realizar projetos e pesquisas de extensdo em conjunto com universidades ptblicas e privadas.

1. Implantar o programa de promocdo a satide e Nidmeros de acdes de promogdo a saide  Nimero 2020 Nimero
qualidade de vida no trabalho na SMSP. e qualidade de vida no trabalho
realizadas.

Agdo N° 1 - Promover melhoria das condigdes ergonomicas e salubres para os servidores da Satde.

Acdo N° 2 - Implantar a gindstica laboral para os servidores da SMSP.

Acdo N° 3 - Implantar servico de satde do trabalhador (SESMT) aos servidores da SMSP.

Acdo N° 4 - Ampliar as acdes terapéuticas (PICs - Praticas Integrativas Complementares) para os trabalhadores do servi¢o piblico.
Acdo N° 5 - Fomentar a implantacdo efetiva do Projeto Cuidando de Quem Cuida.

2. Elaborar e implementar o Plano de Cargos e  Plano de Cargos e Salarios dos Nimero 2020 0 1 0 Nimero 0 0
Saldrios dos servidores da Secretaria de Satide  servidores da Secretaria Municipal de
de Piraquara. Satide implementado.

Acdo N° 1 - Ampliar e manter o quadro de servidores efetivo.

Acdo N° 2 - Diminuir a rotatividade de profissionais de saide no municipio.

Acdo N° 3 - Contratar servigo especializado para a elaboracdo e estudo de viabilidade para PCS.

Acdo N° 4 - Prever através do PCS o reajuste da insalubridade e periculosidade dos trabalhadores da Satdde de Piraquara.
Acgdo N° 5 - Criar da comissdo dos servidores para a construgido do Plano de Cargos e Saldrios.

Agdo N° 6 - Implantacdo do Prémio Incentivo através da restri¢do de apresentacdo de atestados e declaracdo.

Acdo N° 7 - Estabelecer a politica do banco de horas através de projeto de lei.

Acdo N° 8 - Rever o organograma da Secretaria de Satde.

Agdo N° 9 - Prever fungio gratificada em relagao ao estado pandémico.

Acdo N° 10 - Ampliar o quadro de profissionais que atuam na prevengdo e promog¢ao na politica de Satide Mental.

Acdo N° 11 - Dotar a SMSP com profissionais das dreas Juridica, Contébil e Comunicacao.

Acdo N° 12 - Prever no PCS a viabilizagdo de demais formas de contratagdo de profissionais, quando ndo suprido o preenchimento de vagas por concurso e/ou PSS.
Acgido N° 13 - Estabelecer padronizacdo para a concesso de gratificagdes.

Agdo N° 14 - Reavaliar a remuneragio dos profissionais da SMSP.
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1. Manter a estruturado e ativo o COMUSP. Manter o Conselho estruturado em Nimero 2021 Nimero 100,00
atividade.

Acdo N° 1 - Manter a estrutura de funcionamento do Conselho Municipal de Satde.

2. Fiscalizar e avaliar 100% dos instrumentos de  Fiscalizar todos os instrumentos de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
gestdo. gestdo obrigatérios (PMS, PAS,
RAG, RDQA).

Acdo N° 1 - Monitorar quadrimestralmente através da Comissdo de Or¢amento, Finangas e Recursos Humanos.

Acido N° 2 - Submeter a avalia¢do no Colegiado do Conselho.

3. Realizar anualmente a atualizagdo do cadastro  Realizar o cadastro anual do Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
do Conselho Municipal de Satide de Piraquarae ~ COMUSP e de todos os conselheiros

dos conselheiros no Sistema de no SIACS (100%).

Acompanhamento do Conselhos de Satide -

SIACS.

Acdo N° 1 - Atualizar a pagina: http://conselho.saude.gov.br/web_siacs/index.html, sempre que houver atualizacdo necessdria.

4. Implementar e manter o cronograma anual de  Realizar 1 formagdo anual para os Nimero 2021 1 4 1 Nimero 1,00 100,00
formagdo dos Conselheiros Municipais de Satide. = Conselheiros Municipais de Satide
implementado e mantido.

Agido N° 1 - Realizar parceria com o NECS-SMS para oferta de capacitacio.

5. Fortalecer os Conselhos Locais de Satde Numero de Conselhos Locais Nimero 2021 1 4 1 Nuamero 4,00 400,00
implantados nas Unidades de Satde e estimular a  reestruturados e ativos.
implantagdo de novos Conselhos.

Agdo N° I - Incentivar os membros do colegiado para estabelecer vinculos com a populagio local para fortalecer/implantar novos conselhos.

6. Divulgar 100% as atividades do Conselho de Percentual das atividades (divulgar Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Saidde por meio da pagina da Prefeitura atas, resolucdes, notas de repudios,
Municipal de Saude. mogdes de aplauso e demais

atividades convenientes).

Acdo N° 1 - Realizar mensalmente através da pagina do Conselho Municipal http://www.piraquara.pr.gov.br/comusp/, sempre que houver material a ser divulgado.

7. Realizar fiscaliza¢do conjunta de membros do  Inspecionar 100% das Comunidades ~ Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 = Percentual 0 0
COMUSP e outros setores em todas as Terapéuticas e ILPIS anualmente em

comunidades terapéuticas e Institui¢des de Longa conjunto com a VISA, Ministério

Permanéncia para Idosos (ILPI’s). Pablico e/ou COMDIPI.

Acdo N° 1 - Designar a comissio de Vigilancia para acompanhamento da fiscalizac@o.
Acdo N° 2 - Elaborar relatério de visita.

Acdo N° 3 - Quando necessério, encaminhar relatério ao 6rgdo competente.

Acido N° 4 - Realizar nova fiscaliza¢do para avaliar as medidas adotadas de correcéo.

8. Retomar 100% com as caixas de sugestdes, Percentual de servigos publicos de Percentual 2021 5,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
elogios e criticas, em todos os servi¢os pablicos  satide da SMSP com caixas de
de satide da SMSS, em conjunto com a ouvidoria. ~ sugestdes, elogios e criticas

mantidas.

Acdo N° 1 - Manter as caixas de sugestoes, criticas e elogios em todos os servigos publicos de saide da SMS.

9. Realizar a XIV Conferéncia Municipal de Conferéncia Municipal de Satide Nimero 2019 1 1 1 Nimero 1,00 100,00
Saide. realizada.

Acdo N° 1 - Apoiar a realizagdo da Conferéncia Municipal de Satde.

10. Realizar campanha educativa, para usudrios, ~ Campanha sobre cidadania e saide Niamero 2021 0 1 0 Nimero 0 0
servidores e gestores do SUS sobre cidadania e realizada.
saude (direitos e deveres).

Acdo N° 1 - Elaborar cartaz para a divulga¢do em igrejas, supermercados, escolas, casas de agropecudria, material de construgdo, terminal de dnibus municipal, visando conscientizar para
a mudanga de comportamentos, atitudes e praticas ligadas a prevencgio de suas vulnerabilidades, cuidados com a satide, emancipagéo, exercicio dos direitos e deveres e do enfrentamento
das violéncias e desigualdades.

Agdo N° 2 - Orientar a comunidade, quando necessdrio, sobre a defini¢do e cobranga das politicas piblicas.

Acdo N° 3 - Disponibilizar material educativo sobre Direitos e Deveres dos Usuérios do SUS, através da pagina do Conselho Municipal de Satde: http://www.piraquara.pr.gov.br/comusp.
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122 - Administragio  Aplicar no minimo 18% do orgamento piiblico municipal na area da Satde. 18,00 22,40
Geral

Manter a estruturado e ativo o COMUSP. 1 1
Implantar o programa de promogao a satide e qualidade de vida no trabalho na SMSP. 2 0
Manter as parcerias com instituicdes de ensino de satide com a SMS. 5 14
Manter e reestruturar o Niicleo de Comunicagio e Educacdo em Satde, através da ampliagdo das acdes executadas. 3 3
Viabilizar uma maternidade no municipio. 0 0
Manter a estrutura funcional para o desenvolvimento das agdes e servigos da SMSP. 5.631.998,50  7.918.963,30
Fortalecer e Reestruturar a Ouvidoria da Secretaria de Satde. 2 1
Fortalecer o Colegiado Gestor da Secretaria Municipal de Satde. 12 8
Monitorar anualmente 100% dos Departamentos da gestdo em sadde. 1 1
Fiscalizar e avaliar 100% dos instrumentos de gestdo. 100,00 100,00
Elaborar e implementar o Plano de Cargos e Saldrios dos servidores da Secretaria de Satide de Piraquara. 0 0
Implantar programa de capacitacdo continuada para as equipes da Rede Municipal de Saide em diferentes temas, com vistas a 24 12

melhoria da resolutividade e qualidade do cuidado em satde.

Promover acdes de apoio técnico, administrativo e financeiro para manter o funcionamento do COMUSP. 8.500,00 7.856,73
Implantar o Projeto Certificacdo de Elogio ao Servidor. 0 1
Promover agdes de articulacao com os demais entes federativos para manter e/ou ampliar os recursos financeiros para o SUS 1 0
municipal.

Realizar anualmente a atualizac@o do cadastro do Conselho Municipal de Saidde de Piraquara e dos conselheiros no Sistema de 100,00 0,00

Acompanhamento do Conselhos de Satide - SIACS.

Elaborar campanhas e ciclos de palestras para usudrios e setores externos. 2 3
Adequar quanto a acessibilidade fisica equipamentos da SMS ao ano. 100,00 35,00
Realizar a terceirizacdo da SAMU Bravo. 0 1
Promover acdes administrativas para manter o funcionamento do SUS municipal. 876.500,00  2.010.740,62
Implantar o Projeto: Ouvidoria Pr6 — Ativa SMS Piraquara: “Vamos Conversar...”? — o valor do cidaddo na coproducio do bem 8 1
publico.

Fortalecer e ampliar cimaras técnicas e comités. 1 0
Implementar e manter o cronograma anual de formagio dos Conselheiros Municipais de Sadde. 1 1
Adequar a estrutura fisica da Farmacia do Guarituba visando espago adequado para atendimento e armazenamento de 0 1
medicamentos.

Reduzir anualmente 0,5% o percentual de gestantes adolescentes (10 a 19 anos). 13,50 7,73
Ampliar, reformar, construir e/ou equipar os servicos de satide. 1.400.000,00 129.592,50
Equipar, reformar e/ou ampliar os equipamentos de satde. 1 0
Fortalecer os Conselhos Locais de Satide implantados nas Unidades de Satdde e estimular a implantagdo de novos Conselhos. 1 4
Manter e/ou ampliar a estrutura funcional para o desenvolvimento das agoes e servicos da Atengdo Bésica. 10.384.855,00  17.257.700,25
Construir nova sede para Unidades Basicas de Sauide. 1 0
Divulgar 100% as atividades do Conselho de Satde por meio da pagina da Prefeitura Municipal de Satde. 100,00 100,00
Manter e fortalecer a Atengdo Basica como ordenadora das Redes de Atencdo e Coordenadora do Cuidado Integral da 8.118.450,00  8.706.682,09
Populag@o.

Realizar estudo para a implantacdo de novas Unidades Basicas de Satide. 0 0
Realizar fiscalizagdo conjunta de membros do COMUSP e outros setores em todas as comunidades terapéuticas e Instituigdes 100,00 0,00

de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI’s).

Ampliar, reformar, construir e equipar os equipamentos de sadde. 1.000,00 715.437,60
Implantar sistemas de tecnologia de informagdo e inovacdes aos processos administrativos da Secretaria Municipal de Satdde. 0 0
Retomar 100% com as caixas de sugestdes, elogios e criticas, em todos os servigos publicos de satide da SMS, em conjunto 100,00 0,00

com a ouvidoria.

Manter e ampliar e estrutura funcional para o desenvolvimento das a¢des e servigcos da Atengdo Especializada. 6.199.000,00  7.850.431,66
Buscar parcerias com a iniciativa privada, Estado e Unido, para viabilizacdo de um hospital de alta complexidade e 0 0
maternidade.

Realizar a XIV Conferéncia Municipal de Sadde. 1 1
Manter a Unidade de Pronto Atendimento UPA24h. 13.000.000,00  18.102.546,21
Manter o servico de transporte sanitdrio e o atendimento moével de urgéncia e emergéncia — SAMU. 725.000,00 1.147.159,70
Realizar campanha educativa, para usudrios, servidores e gestores do SUS sobre cidadania e satide (direitos e deveres). 0 0
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Manter e/ou ampliar as a¢des da Rede de Atencdo Especializada. 1.555.500,00  4.029.730,77

Manter e/ou ampliar a estrutura funcional para o desenvolvimento das agdes e servicos da Assisténcia farmacéutica. 548.000,00 878.888,89
Manter o programa de Assisténcia Farmacéutica com acdes descentralizadas e Programa de Campanhas para o uso racional de 1.996.000,00  2.283.799,69
medicamentos.
Manter e ampliar estrutura funcional para o desenvolvimento das acdes e servicos da Vigilancia Sanitdria. 1.194.000,00 1.096.909,70
Manter e desenvolver agdes da Vigilancia Sanitaria. 245.000,00 487.753,45
Manter e ampliar a estrutura funcional para o desenvolvimento das acdes e servi¢os da Vigilancia Epidemiol6gica. 1.037.500,00 1.060.830,79
Manter e desenvolver a¢des da Vigilancia Epidemioldgica. 163.000,00 215.881,68
301 - Atengdo Bésica  Viabilizar uma maternidade no municipio. 0 0
Ampliar em 10% a oferta de consultas especializadas. 6.874 5.902
Elaboragdo e implantacdo de um Protocolo de Feridas e curativos especiais. 0 0
Realizar o acompanhamento das condicionalidades de satde dos usudrios inscritos no Programa Bolsa Familia. 85,00 61,86
Acompanhar anualmente 100% das gestantes indigenas. 100,00 100,00
Ampliar e manter a cobertura populacional estimada pelas equipes da Aten¢do Primaria em 80%. 80,00 84,57
Intensificar a estratégia de estratificacdo de risco por meio do questiondrio IVCF-20. 50 169
Monitorar a realizacdo Teste do Pezinho em 100% dos nascidos vivos. 100,00 100,00
Ampliar e manter em 60% a cobertura populacional estimada pelas equipes de Satide Bucal. 60,00 26,87
Elaborar protocolo municipal para o atendimento de urgéncia / emergéncia em Satde Mental. 0 0
Manter a Taxa de Mortalidade Infantil na casa de 1 digito. 9,90 10,41
Manter em 0 o niimero de casos de 6bitos maternos. 0 0
Ampliar em 1% a oferta de exames especializados. 134.582 72.042
Manter o ambulatério odontoldgico especializado. 240 29
Manter e aprimorar o Programa Satide na Escola (PSE), através das acdes pactuadas nos equipamentos de Educagio. 75,00 100,00
Manter 100% a assisténcia farmacéutica prestada pelo municipio a popula¢do indigena dentro da REMUME. 100,00 100,00
Aferir a pressdo arterial a cada seis meses dos pacientes hipertensos cadastrados no municipio, conforme o Programa Previne 50,00 15,00
Brasil.
Fortalecer e ampliar os vinculos entre APS e ILPI"s 10 12
Cadastrar no sistema de informagao de satide da SMSP 100% a populagio com deficiéncia, segundo o tipo de deficiéncia do 100,00 100,00
municipio.
Reduzir para 5,5% ou valor inferior o percentual de exodontia em relagdo ao nimero total de procedimentos. 1,50 7,03
Manter em 45% o percentual de realizagio de partos normais anualmente. 45,00 45,41
Reduzir em 10% o indice de absenteismo nas consultas e exames especializados. 25,00 0,00
Realizar credenciamento de prestac@o de servigos para exames complementares e procedimentos que nao estio disponiveis no 1 0
COMESP.
Elaborar e implantar a politica municipal de Promocdo a Satde. 0 0
Ampliar o ndmero de a¢des de satde previstas na Politica Nacional de Atencdo Integral a Satde das Pessoas Privadas de 40 0

Liberdade no Sistema Prisional — PNAISP

Solicitar anualmente a Hemoglobina glicada dos pacientes diabéticos cadastrados no municipio, conforme o Programa Previne 50,00 22,00
Brasil

Adequar quanto a acessibilidade fisica equipamentos da SMS ao ano. 100,00 35,00
Atingir anualmente no minimo 2% de agdes coletivas de escovacdo dental supervisionada 2,00 2,70
Implantar o servico de plantdao odontolégico na UPA24h. 18:00 — 00:00H (6 horas didrias) 0 0
Modernizar o setor de regulagdo reduzindo em 100% o fluxo de papel referente aos encaminhamentos para especialidades. 50,00 0,00
Atender e acompanhar os usuérios aderidos ao Programa Municipal de Dietas Especiais, de acordo com os critérios do 100,00 100,00

Protocolo Municipal de dietas especiais.

Fortalecer a Politica Nacional de Atencdo Integral a Satide de Adolescentes em Conflito com a Lei — PNAISARI. 12 4
Atingir a razdo de exames citopatolégicos do colo do ttero em pelo menos 0,49 ao ano na populagao alvo. 0,49 0,11
Implantar e manter estruturado o Centro de Reabilitacio em Satide. 1 1
Ampliar acesso a cobertura de primeira consulta odontolégica no Municipio. 5.300 1.093
Manter e/ou ampliar a estrutura funcional para o desenvolvimento das agdes e servigos da Atencdo Basica. 10.384.855,00  17.257.700,25
Diminuir em 10% os encaminhamentos para especialidades das consultas bésicas realizadas nas Unidades Bésicas de Satde. 25,00 0,00
Implantar a Rede de Apoio ao Aleitamento Materno nas Unidades de Satde de Piraquara. 11 11
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Promover e realizar a¢cdes de enfrentamento ao racismo e ao preconceito institucional, nos servicos de atencio em satide, com 1 5
foco nas populacdes de Rua, Negra, LGBTQIA+, Cigana, Quilombola, Indigena, Campo, Floresta, Cerrado e Aguas.

Atingir a razdo de mamografias em pelo menos 0,35 ao ano na populagdo alvo. 0,35 0,08
Instituir a estratégia de estratificacdo da pessoa com deficiéncia. 80 304
Avaliar o indice de CPO-D em criancas de 12 anos e avaliacdo de risco a carie em criancas de todas as idades em fase escolar. 0 0
Classificar os recém-nascidos com fatores de risco de morbimortalidade. 100,00 100,00
Construir nova sede para Unidades Basicas de Satde. 1 0
Implantar e manter o Programa Crescer Saudavel. 60,00

Manter as equipes de atuagdo do NASF-AB. 15 11
Garantir atendimento odontolégica as gestantes moradoras do municipio. 60,00 56,00
Manter e ampliar o Programa Pequeno Piraquarense, garantindo o cuidado no pré-natal, parto, puerpério e as criangas nos 1 12

primeiros 2 anos de vida.

Manter e fortalecer a Atengdo Basica como ordenadora das Redes de Atencdo e Coordenadora do Cuidado Integral da 8.118.450,00  8.706.682,09
Populac@o.

Realizar estudo para a implantacdo de novas Unidades Basicas de Satide. 0 0
Elaborar estudo de viabilidade para implanta¢do do Programa Consultério de Rua. 0 1
Ampliar, reformar, construir e equipar os equipamentos de satde. 1.000,00 715.437,60
Manter e ampliar e estrutura funcional para o desenvolvimento das a¢des e servigos da Atencdo Especializada. 6.199.000,00  7.850.431,66
Elaborar a Politica Municipal de Praticas Integrativas e Complementares. 0 0
Elaborar Protocolo Municipal de Transporte Fora do Domicilio (TFD) 0 0
Reestruturar e fortalecer o Planejamento Familiar. 1 8
Ampliar o funcionamento de 10 UBS’s para atender a populagdo que trabalha em horéario comercial (17 — 19h). 4 0
Manter em 0 o niimero de casos de AIDS em menores de 5 anos. 0 0
Manter e/ou ampliar as a¢des da Rede de Atengdo Especializada. 1.555.500,00  4.029.730,77
Manter e ampliar as acdes voltadas a satide da mulher. 1 13
Reduzir a mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) 0,5% em relacdo a 2020. 315,90 82,80
Reorganizar o processo de trabalho das equipes das Unidades de Saide ampliando o acesso a populagdo e qualificando o 6 4

servi¢o prestado.

Manter o Programa Melhor em Casa do Ministério da Satde. 1 1
302 - Assisténcia Elaborar protocolo municipal para o atendimento de urgéncia / emergéncia em Satide Mental. 0 0
Hospitalar e
Ambulatorial Fortalecer a integracdo da Atenc@o Priméria no cuidado em Satide Mental por meio de agdes de matriciamento. Realizar no 24 57
minimo de 1 encontro mensal para cada CAPS.
Fortalecer a Rede de Urgéncia e Emergéncia (UPA, SAMU, Central de Remogdes, etc). 14 0
Realizar Férum intersetorial sobre RAPS e a inclusio social. 1 0
Realizar a terceirizagao da SAMU Bravo. 0 1
Ampliar o nimero de a¢des de satde previstas na Politica Nacional de Atencéo Integral a Satde das Pessoas Privadas de 40 0
Liberdade no Sistema Prisional — PNAISP
Estabelecer Fluxos de atendimento e de Procedimentos Operacionais Padrio (POP’s) dos Equipamentos que integram a RAP’s 2 0
promovendo o fortalecimento da linha de cuidado em satide mental.
Implantar o servi¢o de plantdo odontolégico na UPA24h. 18:00 — 00:00H (6 horas diarias) 0 0
Implantar o CAPS Infantil. 0 0
Elaboragdo de Protocolo Municipal de Transporte Sanitario. 0 0
Qualificar da Unidade de Pronto Atendimento (UPA 24h) de acordo com a Portaria n® 10/2017 (opg¢ao de custeio IV) com 0 0
aumento do repasse federal.
Elaborar Manual de Procedimentos Operacionais Padrdo (POP) da Central de Remocoes de Piraquara. 0 0
Elaborar Protocolo Municipal de Transporte Fora do Domicilio (TFD) 0 0
Manter a Unidade de Pronto Atendimento UPA24h. 13.000.000,00  18.102.546,21
Manter o servico de transporte sanitario e o atendimento moével de urgéncia e emergéncia — SAMU. 725.000,00 1.147.159,70
303 - Suporte Promover a melhoria do atendimento farmacéutico a populagio e o uso racional de medicamentos por meio da qualificagdo do 2 0
Profilatico e servigo.
Terapéutico
Manter e fortalecer a consulta farmacéutica em 100% das unidades que possuem farmacgutico. 90 53
Revisar periodicamente a REMUME para a avaliacdo de inclusdo/retirada de medicamentos. 0 0
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Adequar a estrutura fisica da Farmacia do Guarituba visando espaco adequado para atendimento e armazenamento de 0 1

medicamentos.
Manter e/ou ampliar a estrutura funcional para o desenvolvimento das agdes e servicos da Assisténcia farmacéutica. 548.000,00 878.888,89
Manter o programa de Assisténcia Farmacéutica com a¢des descentralizadas e Programa de Campanhas para o uso racional de 1.996.000,00  2.283.799,69

medicamentos.

304 - Vigilancia Atingir anualmente 85% das acdes de Vigilancia Sanitaria consideradas necessarias. 85,00 100,00
Sanitédria
Garantir a coleta de amostras e andlises da dgua para consumo humano no municipio. 85,00 60,50
Manter e ampliar estrutura funcional para o desenvolvimento das agoes e servicos da Vigilancia Sanitéria. 1.194.000,00  1.096.909,70
Realizar 02 ciclos do LIA - Levantamento do Indice de Amostras anuais. 2 1
Manter e desenvolver acoes da Vigilancia Sanitdria. 245.000,00 487.753,45
Manter em 100% (120) o quantitativo de armadilhas instaladas — ovitrampas. 100,00 100,00
Investigar anualmente 100% dos ébitos e acidentes graves relacionados ao trabalho. 100,00 100,00
Inspecionar 100% das Empresas novas SIG FACIL, com atividades de risco. 100,00 100,00
Inspecionar anualmente 100% dos estabelecimentos de médio e alto risco de acidentes de trabalho. 100,00 100,00
Investigar e notificar 100% dos acidentes e doengas do trabalho atendidos nos equipamentos de satide do municipio. 100,00 100,00
305 - Vigilancia Investigar anualmente 100% dos 6bitos infantis e fetais. 100,00 100,00
Epidemiologica
Manter a Taxa de Mortalidade Infantil na casa de 1 digito. 9,90 10,41
Manter em 0 o niimero de casos de 6bitos maternos. 0 0
Investigar anualmente 100% dos ¢bitos em mulheres em idade fértil — MIF. 100,00 100,00
Monitorar anualmente 100% dos casos novos notificados no SINAN, de sifilis congénita em menores de 1 (um) ano de idade. 100,00 100,00
Classificar os recém-nascidos com fatores de risco de morbimortalidade. 100,00 100,00
Alcangar 75% de cobertura vacinal do Calendario Bésico de Vacinagdo conforme metas estabelecidas pelo Ministério da Satde. 75,00 75,00
Manter no minimo 90% ao ano as testagens para HIV nos casos novos de tuberculose. 90,00 90,00
Manter em 96%, no minimo ao ano, a propor¢éo de registro de ¢bitos com causa bésica definida. 96,00 96,00
Manter em 95% anualmente a propor¢do de cura de casos novos de hanseniase com confirmacio laboratorial. 95,00 95,00
Encerrar anualmente a investigagdo de pelo menos 95% dos casos de Doengas de Notificagdo Compulséria Imediata (DNCI), 95,00 95,00

registrados no SINAN, em até 60 dias a partir da data de notificagdo.

Manter em 0 o niimero de casos de AIDS em menores de 5 anos. 0 0

Notificar anualmente 90% dos casos de violéncia interpessoal e autoprovocada recebidos na Rede de Satide 90,00 90,00

Reduzir a mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) 0,5% em relagio a 2020. 315,90 82,80

Manter e ampliar a estrutura funcional para o desenvolvimento das acdes e servi¢os da Vigilancia Epidemiol6gica. 1.037.500,00 1.060.830,79

Investigar anualmente 100% dos ébitos e acidentes graves relacionados ao trabalho. 100,00 100,00

Manter e desenvolver acoes da Vigilancia Epidemiolégica. 163.000,00 215.881,68

Realizar 2 a¢des anuais de prevengio relacionadas aos diferentes tipos de violéncias. 2 6
306 - Alimentagdo e Atender e acompanhar os usudrios aderidos ao Programa Municipal de Dietas Especiais, de acordo com os critérios do 100,00 100,00
Nutrigdo Protocolo Municipal de dietas especiais.

Implantar e manter o Programa Crescer Saudavel. 60,00

Manter e desenvolver acdes de Vigilancia Alimentar e Nutricional. 434.000,00 459.827,45
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304 - Vigilancia
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Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente

Capital

N/A
N/A

900.000,00

2.209.000,00
N/A
6.792.763.000,00

N/A

200.000,00

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
5.851.000,00

535.500,00

7.869.000,00
1.000,00
12.913.877,00

N/A

2.675.000,00

N/A

670.000,00
N/A
822.000,00
N/A
560.000,00

N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 01/04/2024.

® Anilises e Consideracoes sobre Programacgio Anual de Satide -

PAS
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100.000,00
N/A

N/A

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

637.000,00
87.000,00
76.000,00

N/A
N/A

N/A

2.000,00
102.000,00
6.383.000,00

1.437.500,00

20.837.900,00
3.500,00
6.808.922.277,00

15.500,00

3.086.000,00

75.000,00

1.387.000,00
87.000,00
1.418.000,00
N/A
576.000,00

8.000,00

A Programacio Anual de Saade (PAS)2023 ¢ um instrumento de gestdo que operacionaliza as metas e objetivos do Plano Municipal de Saide 2022-2025(PMS). Ela detalha as acdes e servigos de saide que serdio

realizados em um determinado periodo, com seus respectivos or¢amentos (a Lei de Diretrizes Or¢amentérias - LDO e a Lei Or¢amentiria Anual - LOA do respectivo exercicio).
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8. Indicadores de Pactuacido Interfederativa

O processo de Pactuagio Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolucdo n® 8/2016 a partir da publicacao da Resolucdo de Consolidacao CIT n°® 1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 01/04/2024.
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9. Execugdo Or¢amentéria e Financeira
A disponibiliza¢ao dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DESID/SCTIE.
9.1. Execugido da programacio por fonte de recurso, subfuncio e categoria econdmica

Despesa Total em Saiide por Fonte e Subfuncio

12.900.083,05 12.692.134.91 372.164,38 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.964.382,34

0,00 0,00 10.959.29 42348851 0,00 0,00 0,00 0,00 280.989.80  715.437.60
0,00 25.702.425.97 2.897.946,30 2529.496,07 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 31.129.868.34
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 2.980.395.25 143.130.84 21.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.144.926,09
0,00 0,00 0,00 17.762.49 0,00 0,00 0,00 0,00 000 17.76249
0,00 638.773.46 317.351.99 58.298.90 0,00 0.00 0,00 0,00 565.196,80  1.579.621,15
0,00 0,00 0,00 5.042,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.042,00
0,00 922.747,59 305.628,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4833600 1.276.712.47
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 419.998.50 39.828.95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 459.82745
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 9.890.161,92 3531932 12.079.41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.937.560,65
0,00 96.000,00 9220 022 0,00 0,00 000 0,00 3350008 129.592.50
0,00 53.550.585.74 16.442.392,68 3439.731.98 0,00 0,00 0,00 0,00 928.022,68 74.360.733.08

(*) ASPS: Agdes e Servigos Piiblicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

Data da consulta: 05/03/2024.

9.2. Indicadores financeiros

68,07 %
11,25 %
53,33 %
R$ 632,89

48,76 %

24,48 %
31,36 %

22,58 %

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 05/03/2024.

9.3. Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREO)

44.500.000,00 44.500.000,00 56.783.828,62 127,60
12.000.000,00 12.000.000,00 17.545.638,90 146,21
9.000.000,00 9.000.000,00 11.409.081,40 126,77
3.000.000,00 3.000.000,00 6.136.557,50 204,55
5.000.000,00 5.000.000,00 6.169.216,46 123,38
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5.000.000,00 5.000.000,00 6.091.158,50 121,82
0,00 0,00 78.057,96 0,00
12.000.000,00 12.000.000,00 14.678.504,86 122,32
11.000.000,00 11.000.000,00 13.939.618,80 126,72
1.000.000,00 1.000.000,00 738.886,06 73,89
15.500.000,00 15.500.000,00 18.390.468,40 118,65
168.149.180,00 168.149.180,00 180.317.418,47 107,24
80.000.000,00 80.000.000,00 85.685.965,21 107,11
79.180,00 79.180,00 62.747,41 79,25
12.000.000,00 12.000.000,00 15.770.785,79 131,42
75.000.000,00 75.000.000,00 78.007.093,38 104,01
1.070.000,00 1.070.000,00 790.826,68 73,91
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
212.649.180,00 212.649.180,00 237.101.247,09

10.024.000,00 12.928.251,21  12.900.083,05 12.873.556,16 12.873.556,16 26.526,89
10.023.000,00 12.928.251,21  12.900.083,05 99,78 = 12.873.556,16 99,58  12.873.556,16 99,58 26.526,89
1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19.675.840,00 25.914.143,15  25.702.425,97 99,18 25.547.993,28 98,59  25.547.993,28 98,59  154.432,69
19.675.840,00 25.914.143,15  25.702.425,97 99,18 25.547.993,28 08,59 1 25.547.993,28 98,59 = 154.432,69
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.875.000,00 3.022.930,53 2.980.395,25 98,59 2.915.796,64 96,46 2.915.796,64 96,46 64.598,61
2.875.000,00 3.022.930,53 2.980.395,25 98,59 2.915.796,64 96,46 = 2.915.796,64 96,46 64.598,61
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
667.800,00 651.965,84 638.773,46 97,98 638.773,46 97,98 638.773,46 97,98 0,00
667.800,00 651.965,84 638.773,46 97,98 638.773,46 97,98 638.773,46 97,98 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
821.000,00 929.947,19 922.747,59 99,23 922.747,59 99,23 922.747,59 = 99,23 0,00
821.000,00 929.947,19 922.747,59 99,23 922.747,59 99,23 922.747,59 99,23 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
560.000,00 420.014,90 419.998,50 100,00 419.998,50 100,00 419.998,50 ' 100,00 0,00
560.000,00 420.014,90 419.998,50 100,00 419.998,50 100,00 419.998,50 ' 100,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7.286.000,00 10.511.087,18 9.986.161,92 95,01 9.808.217,68 93,31 9.807.458,45 93,31  177.944,24
5.850.500,00 10.415.087,18 9.890.161,92 94,96 9.726.924,47 93,39 9.726.165,24 93,39  163.237,45
1.435.500,00 96.000,00 96.000,00 100,00 81.293,21 84,68 81.293,21 84,68 14.706,79
41.909.640,00 54.378.340,00  53.550.585,74 98,48  53.127.083,31 97,70  53.126.324,08 97,70  423.502,43
53.550.585,74 53.127.083,31 53.126.324,08
0,00 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
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35.565.187,06

53.550.585,74

0,00

0,00

0,00

53.550.585,74

53.127.083,31

53.126.324,08

35.565.187,06

N/A

17.985.398,68

17.561.896,25

17.561.137,02

0,00

0,00

22,40

22,40

17.985.398,68

424.261,66

0,00

0,00

424.261,66

0,00

17.985.398,68

32.460.886,35  44.826.419,58 = 12.365.533,23  1.431.215,54 0,00 0,00  1.119.964,13 ' 137.372,33 | 173.879,08 12.191.654,15
26.540.200,67 = 38.391.500,59 = 11.851.299,92 = 2.103.890,57 303.876,26 0,00 | 1.939.564,93 0,00 | 164.325,64 11.990.850,54
21.608.577,96 = 26.926.909,78  5.318.331,82 327.592,22 0,00 0,00 38.070,43 0,02 | 289.521,77  5.028.810,05
21.649.357,68 | 26.500.603,02  4.851.245,34  1.015.197,45 887.723,53 0,00 919.167,44 0,00 = 96.030,01  5.642.938,86
20.443.783,89  24.084.588,30  3.640.804,41 = 1.490.349,09 1.490.349,09 0,00 | 1.180.865,90 0,00 1 309.483,19  4.821.670,31
19.977.472,81 = 23.622.057,29  3.644.584,48 = 1.548.426,62 1.551.574,02 0,00 | 1.189.400,13 0,00 1 359.026,49  4.837.132,01
18.259.917,44 | 24.728.718,75  6.468.801,31 352.231,81 387.238,10 0,00 = 294.347,25 0,00 57.884,56  6.798.154,85
17.242.936,93 = 23.302.203,24  6.059.266,31 298.040,67 959.790,77 0,00 215.950,26 0,00 82.090,41  6.936.966,67
15.698.559,02  22.480.265,31  6.781.706,29 148.406,08 636.332,88 0,00 101.179,55 0,00 47.226,53  7.370.812,64

13.740.779,16

17.484.794,25

3.744.015,09

625.602,30

138.726,57

364.664,84

0,00

260.937,46

3.621.804,20

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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0,00

0,00

15.471.300,00 22.157.638,05 23.191.846,95 104,67
13.096.800,00 16.631.800,00 15.787.628,34 94,92
2.374.500,00 5.525.838,05 7.404.218,61 133,99
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
15.471.300,00 22.157.638,05 23.191.846,95 104,67

9.664.900,00 19.181.408,05 = 13.779.736,89 13.044.810,08 13.044.810,08 734.926,81
9.662.400,00 16.713.579,73 = 13.064.299,29 78,17 12.391.142,48 74,14 12.391.142,48 74,14  673.156,81
2.500,00 2.467.828,32 715.437,60 28,99 653.667,60 26,49 653.667,60 26,49 61.770,00
4.957.200,00 7.823.053,26 5.427.442,37 69,38 4.787.678,98 61,20 4.787.678,98 61,20  639.763,39
4.954.700,00 7.820.553,26 5.427.442,37 69,40 4.787.678,98 61,22 4.787.678,98 61,22  639.763,39
2.500,00 2.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
170.000,00 420.169,73 182.293,33 43,39 142.014,83 33,80 134.278,79 31,96 40.278,50
142.000,00 352.889,73 164.530,84 46,62 124.252,34 35,21 116.516,30 33,02 40.278,50
28.000,00 67.280,00 17.762,49 26,40 17.762,49 26,40 17.762,49 | 26,40 0,00
941.200,00 1.398.472,24 945.889,69 67,64 876.317,94 62,66 876.317,94 62,66 69.571,75
794.200,00 1.187.307,15 940.847,69 79,24 871.275,94 73,38 871.275,94 | 73,38 69.571,75
147.000,00 211.165,09 5.042,00 2,39 5.042,00 2,39 5.042,00 2,39 0,00
597.000,00 699.137,48 353.964,88 50,63 324.149,25 46,36 324.149,25 46,36 29.815,63
597.000,00 699.137,48 353.964,88 50,63 324.149,25 46,36 324.149,25 46,36 29.815,63
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
24.000,00 134.338,30 39.828,95 29,65 37.623,95 28,01 37.623,95 28,01 2.205,00
16.000,00 126.338,30 39.828,95 31,53 37.623,95 29,78 37.623,95 29,78 2.205,00
8.000,00 8.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
106.500,00 1.957.687,23 80.991,23 4,14 76.871,03 3,93 76.871,03 3,93 4.120,20
2.500,00 1.853.576,98 47.398,73 2,56 47.398,73 2,56 47.398,73 2,56 0,00
104.000,00 104.110,25 33.592,50 32,27 29.472,30 28,31 29.472,30 28,31 4.120,20
16.460.800,00 31.614.266,29  20.810.147,34 19.289.466,06 19.281.730,02 1.520.681,28

19.688.900,00 32.109.659,26 = 26.679.819,94 25.918.366,24 25.918.366,24 80,72 761.453,70

24.633.040,00 33.737.196,41 = 31.129.868,34 92,27 30.335.672,26 89,92 30.335.672,26 89,92 794.196,08

3.045.000,00 3.443.100,26 3.162.688,58 91,86 3.057.811,47 88,81  3.050.075,43 88,59 104.877,11
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1.609.000,00 2.050.438,08 1.584.663,15 77,28 1.515.091,40 73,89 1.515.091,40 73,89 69.571,75
1.418.000,00 1.629.084,67 1.276.712,47 78,37 1.246.896,84 76,54  1.246.896,84 76,54 29.815,63
584.000,00 554.353,20 459.827,45 82,95 457.622,45 82,55 457.622,45 82,55 2.205,00
7.392.500,00 12.468.774,41 = 10.067.153,15 80,74 9.885.088,71 79,28 9.884.329,48 79,27  182.064,44
58.370.440,00 85.992.606,29  74.360.733,08 86,47  72.416.549,37 84,21 | 72.408.054,10 84,20 1.944.183,71
16.371.300,00 31.428.466,29  20.810.147,34 66,21 19.289.466,06 61,38  19.281.729,02 61,35 1.520.681,28
41.999.140,00 54.564.140,00  53.550.585,74 98,14 53.127.083,31 97,37 53.126.325,08 97,36 423.502,43

FONTE: SIOPS, Parandl9/02/24 13:56:47
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento ser feito com base na despesa liquidada. No dltimo bimestre do exercicio, o valor deveré corresponder ao total da despesa empenhada.
2- At 0 exercicio de 2018, o controle da execugio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugio dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra
nova).

3 - Essas despesas sdo

pelo ente

9.4. Covid-19 Repasse Unido

https://digisusgmp.saude. gov.br

39.744,18 2.301,55  42.045,73
28.969,75 0,00 28.969,75
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
74.732,54  76.552,54

35.319,32 35.319,32 35.319,32

82.577,29 59.963,79 59.963,79
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00
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o meomme e o m se o

Gerado em 05/03/2024 16:49:27

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

9.5. Covid-19 Recursos Proprios

1.869,65 1.869,65 1.869,65
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 35.000,00 35.000,00 0,00 0,00 0,00 33.600,00 1.400,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 05/03/2024 16:49:26

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

9.6. Covid-19 Repasse Estadual

11.949,41

” 11.949’41

11.949,41

11.949,41

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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Vigilancia 0,00 0,00 0,00
Epidemiolégica

Alimentagdo e 0,00 0,00 0,00
Nutri¢do

Informagdes 0,00 0,00 0,00
Complementares

Total 0,00 0,00 0,00

Gerado em 05/03/2024 16:49:33

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Or¢amentos Piblicos em Satide (SIOPS)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

e Analises e Consideracdes sobre Execucido Orcamentéria e Financeira

Segundo a Secretaria de Estado da Fazenda - SEF:

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

(Composto por diversos demonstrativos, o Relatério Resumido da Execugdo Orcamentéria exigido pela LRF, em seu Artigo 52 e de elaboragdo e publica¢do bimestral, até trinta dias apés o encerramento de cada bimestre, tem por finalidade evidenciar a

situacdo fiscal do Ente, de forma especial da execucio orcamentaria da receita e despesa sob diversos enfoques, propiciando desta forma a sociedade, 6rgaos de controle interno e externo e ao usuario da informagao piblica em geral, conhecer, acompanhar e

analisar o P das agdes gc

Programas que compdem a unidade orcamentdria da SMS, de acordo com a LOA 2023,

ais estabelecidas na Lei de Diretrizes orgamentarias , LDO e na Lei Orgamentdria.;

LDO e PPA

Subfunciao

Descricio

2.022

ATIVIDADES DA SMS E GESTAO DO SUS (OUTRAS SUBFUNCOES)

2.023

ACOES DE ATENCAO BASICA

2.024

AC()ES DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2.064

ACOES DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA

2.025

ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA, AMBIENTAL E SAUDE DO TRABALHADOR

2.026

ACOES DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

2.065

PROMOVER AC()ES DE VIGILANCIA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Fonte: PMP-SMF, SMS-DGOF em 2/2/2024

Subfuncio: Conjunto de agdes com a finalidade de atender as Programacdes em Satide.

(Portaria n® 42, 14/04/1999)

Segundo a Secretaria de Estado da Fazenda - SEF:

Composto por diversos d

ivos, o Relatério Resumido da Execugio Orcamentdria exigido pela LR, em seu Artigo 52 ¢ de elaboragdio e publicagio bimestral, até trinta dias ap6s o encerramento de cada bimestre,

tem por finalidade evidenciar a situacio fiscal do Ente, de forma especial da execucdo orcamentdria da receita e despesa sob diversos enfoques, propiciando desta forma a sociedade, 6rgios de controle interno e externo e

a0 usudrio da informagéo ptblica em geral, conhecer, a

¢ analisar o I das agdes gover ais

Programas que compdem a unidade or¢amentdria da SMS, de acordo com a LOA 2023, LDO e PPA
Subfuncio | Descri¢io
2,022 ATIVIDADES DA SMS E GESTAO DO SUS (OUTRAS SUBFUNCOES)
2023 ACOES DE ATENCAO BASICA
2,024 ACOES DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
2.064 ACOES DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA
2.025 ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA, AMBIENTAL E SAUDE DO TRABALHADOR
2.026 ACOES DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
2.065 PROMOVER ACOES DE VIGILANCIA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Fonte: PMP-SMF, SMS-DGOF em 2/2/2024

Subfungdo: Conjunto de agdes com a finalidade de atender as Programagdes em Satide.

(Portaria n®42, 14/04/1999)

Receitas em saiide, por ente federativo

Periodo: janeiro-dezembro 2023 - Acumulado no 3° Quadrimestre

[RECEITA (R$)

Descricio

1° QUAD

2° QUAD

3° QUAD

Total

[Exercicio

Anterior

(Superdivit)

https://digisusgmp.saude. gov.br

belecidas na Lei de Diretrizes orgamentérias ;, LDO e na Lei Orgamentdria.;
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Recursos  do  Tesouro

17.611.225.12  [5.784.305.81 12.169.656,13 38.490.349.26 0.00
[Municipal
Transferéncia Governo

14.069.319,96 5.910.980,11 7.457.328,27 17.437.628,34 [2.720.243,20
Federal
Transferéncia ~ Governo

1.038.017.48 1.532.477.76 4.833.723.37 7.404.218.61 1.548.731.41
Estadual
Outros Recursos 260.788,00 314.553,00 277.959.57 853.300,57 511.852,63
Total (R$) 22.979.350,56  [13.542.316,68 [24.738.667,34  |61.260.334,58  4.780.827,24
Total (R$) 66.041.161,82

Fonte: PMP-SMF, SMS-DGOF em 2/2/2024

Percentual de despesas empenhadas em saiide, por ente federativo, acumuladas

4% 1%

m Recursos do Tesouro Municipal

m Transferéncia Governo Federal

= Transferéncia Governo Estadual

® Qutros Recursos

Despesas empenhadas por esfera

DESPESAS EMPENHADAS
Exere.

Descricio 1° QUAD 2° QUAD 3°QUAD TOTAL

Anterior
Recursos do tesouro Municipal 22.561.282,03 [ 16.460.256,24 | 15.129.047 47 | 54.150.585,74 | 0
Pessoal e Encargos 10.356.723,70 | 8.996.734,38 | 8.681.449,69 |28.034.907,77 |0
Outras Despesas Correntes - Custeio 12.108.558,33|7.463.521,86 |6.447.597.78 |26.019.677,97 |0
Investimentos 96.000,00 0 0 96.000,00 0
Transferéncia Governo Federal 2.733.569,25 (5.057.846,19 |5.858.369,55 |13.649.784,99|2.297.192,78
Pessoal e Encargos 805.325,23 2.819.242,81 [3.686.961,79 |7.311.529,83 |220.543,13
Outras Despesas Correntes - Custeio 1.928.240,85 [2.238.292,37 |2.171.407,76 [6.337.940,98 |1.961.327,25
Investimentos 3.17 311,01 0 314,18 115.322.40
Transferéncia Governo Estadual 662.056,38  |320.080,65 |979.391,78 1.961.528,81 |1.373.618,08
Pessoal e Encargos 0 0 0 0 0
Outras Despesas Correntes - Custeio 662.056,38 156.736,39 823.832,62 1.642.625,39 |1.350.813.59
Investimentos 0 163.34426 155.559.16 318.903,42 22.804,49
Outros Recursos (taxa de satide) 161.042,09  |245.06596 |240.924,83 |647.032,88 |280.989,80
Pessoal e Encargos 123.262,09 165.024,15 208.457,62 496.743,86 0
Outras Despesas Correntes - Custeio 37.780.00 66.396.82 12.612,12 116.788,94 0
Investimentos 0 13.644,99 19.855,09 33.500,08 280.989,80
Total 26.117.949,75 | 22.083.249,04 | 22.207.733,63 | 70.408.932,42 | 3.951.800,66
TOTAL R$ 74.360.733,08

DESPESAS EMPENHADAS EM SAUDE

Fonte: PMP-SMF, SMS-DGOF em 12/09/2023

0,53% 0,30% 013% o000% 0%  g00%
P —

&
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Despesas

had

por categoria

DESPESAS EMPENHADAS POR CATEGORIA ECONOMICA

https://digisusgmp.saude. gov.br

Descriciio 1°QUAD 2°QUAD 3°QUAD TOTAL
DESPESAS CORRENTES 27.159.542,62 ( 23.950.879,91 | 22.382.475,96 | 73.492.898,49 %
Pessoal e Encargos Sociais 11.285.311,02 12.198.236,69 | 12.580.176.88 | 36.063.724,59 | 48.50%
Subvengiao Social 6.996.206,48 [4.667.851,18 |6.438.488,55 |18.102.546,21|24.34%
Rateio pela Participagido em Consorcio 4.426.110,36 ]2.736.292,59 |660.015,53 7.822.418.48 [10.52%
Didrias - Pessoal Civil 15.185.00 14.075.00 14.130,00 43.390.00 0.06%
Material De Consumo 901.291,58 1.245.139.81 |736.856,72 2.883.288,11 [3.88%
Material De Distribui¢ao Gratuita 24224424 154.393.46 192.348,52 588.986,22 0,79%
Passagem e Despesa com Locomogao 0 241942 0 241942 0.00%
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 134.011,07 338.280.47 139.244,93 611.536.47 0.82%
Locagdo de Mao de Obra 623.179,34 723.302,70 313.703,70 1.660.185,74 |2.23%
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.410.384,17 | 1.424.617,59 |741.964,93 3.576.966,69 [4.81%
Servigos de Tecnologia 210.067.45 88.637.36 35.369.97 334.074.78 0.45%
Auxilio Alimentagdo 689.231,41 82.446.89 417.875,04 1.189.553.34 | 1.60%
Outros Auxilios a Pessoas Fisicas 225.795,50 5542707 110.856.69 392.079.26 0.53%
Indenizagdes e Restituigdes - Desp. Corrente 525 219.759.68 1.444,50 221.729,18 0.30%
DESPESA DE CAPITAL 349.646,22  |210.871,79 |307.316,58 |867.834,59 | %
Obras e Instalacdes 96.000,00 0 0 96.000,00 0.13%
Rateio Pela Participag¢ido em Consorcio Piblico 0 0 0 0 0.00%
Equ e Materiais Per 253.553.80 210.871.79 307.316,58 71.742,17 1.04%
Indenizagoes e Restituicdes - Desp. Capital 9242 0 0 9242 0.00%
TOTAL DA DESPESA 27.509.188,84 | 24.161.751,70 | 22.689.792,54 | 74.360.733,08
Resultado do Exercicio (superavit) R$ 3.951.800,66
Fonte: PMP-SMF, SMS-DGOF em 2/2/2024
Despesas  empenhadas — por
58.370.440,00 |Dotacio Atualizada 85.992.606,29
subfun¢dao Dotacao Inicial
Descrigiio 1° QUAD 2°QUAD 3°QUAD TOTAL %
Administragio Geral 3.137.654,02 265195125 4.277.547 88 10.067.153,15 | 11,71%
Atengio Basica 9.488.678.37 |9.894.426,06 [7.296.715.51 26.679.819.94 (31,03%
Assisténcia Hospitalar e
12.425.507.62 |8.531.337,62 10.173.023.10 |31.129.868,34|36,20%
Ambulatorial
Suporte Profildtico e Terapeutico | 1.246.222,35 1.625.766,02  |290.700,21 3.162.688.,58 [3.68%
Vigilancia Sanitéria 431.502,99 776.673,12 376.487,04 1.584.663,15 | 1.84%
Vigilancia Epidemiolégica 532.129.25 492.625.22 251.958,00 1.276.712,47 |1.48%
Alimentagdo e Nutri¢do 24749424 188.972.41 23.360.80 459.827.45 0.53%
TOTAL DA DESPESA 27.509.188,84 |24.161.751,70 |22.689.792,54 |74.360.733,08 |86,47%
Fonte: PMP-SMF, SMS-DGOF em 2/2/2024
Balancete por origem do recurso ; COVID-19
[RECEITA EMPREGADA AO ENFRENTAMENTO COVID-19
Descrigao 1° QUAD 2° QUAD 3° QUAD (Total Superavit
Recursos  do  Tesouro
1.869,65 0 0 1.869,65 0
Municipal
Transferéncia Governo
75.845,02 1.308.61 0.91 77.154,54 40.742,07
Federal
[Transferéncia Governo
416,58 0 0,11 416,69 11.532,72
Estadual
Outros Recursos 0 0 0 0 0
Total (R$) 78.131,25 1.308,61 1,02 179.440,88 52.274,79
TOTAL R$ 131.715,67
Fonte: SMS-DGOF em 2/2/2024
Despesas Empenhadas com Recursos Covid-19
~ ) ESPECIFICO
DESCRICAO PROPRIOS FEDERAL ESTADUAL | TOTAL
COVID
Material de Expediente 0,00 24.688.28 0,00 0,00 24.688,28
Material de Limpeza e Produtos de
0,00 0,00 663,00 0,00 663,00
Higienizacio
Material de Protegdo e Seguranga 0,00 0.00 48.127,50 0.00 48.127,50
Material Hospitalar 0,00 0.00 26.697.50 0.00 26.697.50
Rateio de Servigos 1.869.65 9.566.50 1.064,54 11.949.41 24.450,10
E: e Materiais P 0,00 7.089,29 0,00 0,00 7.089,29
Total 1.869,65 18.142,70 126.842,23 11.514,90 131.715,67

Fonte: SMS-DGOF em 2/2/2024

Resumo de execugdo de restos a pagar
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EXECUCAO RESTOS A
PAGAR

Inscrito

Pagos

Cancelados

Saldo

Restos Inscritos no Ano 2013

1.056.780,41

727.580,57

329.199.84

Restos Inscritos no Ano 2014

1.343.237,20

961.324,98

381.912,22

=)

Restos Inscritos no Ano 2015

3.353.553,82

2.600.839,78

75271404

Restos Inscritos no Ano 2016

2.923.117,05

2.602.378.51

320.738,54

<

Restos Inscritos no Ano 2017

3.082.165.87

2.519.125,92

563.039.95

=)

Restos Inscritos no Ano 2018

2.857.200,73

2.075.589.91

781.610.82

=)

Restos Inscritos no Ano 2019

2.419.65533

1.798.637.43

621.017.90

Restos Inscritos no Ano 2020

2.818.487,77

1.878.501,25

939.986,52

<

Restos Inscritos no Ano 2021

5.013.549,33

4.649.342,03

364.207,30

=)

Restos Inscritos no Ano 2022

4.744.668,66

3.768.657.44

48254134

493.481,64

Fonte: SMS-DGOF em 2/2/2024

NOTA: Os valores expostos nio correspondem a saldo para serem utilizados, o quadro demonstra o histérico da execugio de restos a pagar dos exercicios anteriores.

https://digisusgmp.saude. gov.br

Investimentos através de Consércios Piiblicos

EXECUCAO DE DESPESAS - CONSORCIOS EM SAUDE

Consércio Metropolitano de
Satde do Parania (COMESP)

1°QUAD 2°QUAD

3°QUAD

TOTAL 2023

Custo Operacional (manutengdo

e contingéncia)

R$265.309,33 RS 242.012,69

RS 242.220,00 RS 749.542,02

Bolsas de Ostomias

R$69.816,32

R$ 68.739,20

R$ 78.648,10

R$217.203.62

SAMU ; ALPHA / BRAVO

R$503.666,30 R$ 449.378.,69

RS 387.665,24 RS 1.340.710,23

Consultas e exames

R$1.601.297,21 |R$ 1.612.285.45

R$ 799.844.78 R$4.013.427 44

SUBTOTAL R$ 2.440.089,16 | R$ 2.372.416,03 R$ 1.508.378,12 |R$ 6.320.883,31
Consorcio  Parania  Saide

1°QUAD 2°QUAD 3°QUAD TOTAL 2023
(Medicamentos e Insumos)
Custo  Operacional ~ Anual

R$41.515,30 - - R$ 41.515,30
(admin.)
Medicamentos Federal R$ 199.793.,65 R$ 389.054.00 R$ 56.281.25 R$ 645.128.90
Medicamentos Estadual R$ 108.798,04 R$ 109.672,46 R$ 277.880,15 R$ 496.350.65

Medicamentos Municipal

R$ 350.000,00 R$ 350.000,00

R$ 800.000,00 R$ 1.500.000,00

Insumos Municipal

R$90.928,98

R$ 262.496,36

R$ 117.081,12 R$ 472.376,11

SUBTOTAL

R$ 791.035,97 R$ 1.111.222,82

R$ 1.251.242,52 | R$ 3.155.370,96

TOTAL

R$ 3.231.125,13 | R$ 3.483.638,85

R$2.759.620,64 | R$ 9.476.254,27

Fonte: SMS-DGOF em 2/2/2024

QUADROS DA EXECUC[\O - EMENDAS PARLAMENTARES

N DATA DA VALOR VALOR .
N° Proposta ANO TIPO SITUACAO
PORTARIA | PORTARIA PROPOSTA PAGO
INCREMENTO Proposta
36000512751202300 | 2023 | 646 26/05/2023 R$ 400.000,00 | R$ 400.000,00
PAP Paga
INCREMENTO Proposta
36000512753202300 | 2023 | 627 22/05/2023 R$200.000,00 |R$ 200.000,00
PAP Paga
INCREMENTO Proposta
36000512754202300 | 2023 | 646 26/05/2023 R$ 700.000,00 | R$ 700.000,00
PAP Paga
INCREMENTO Proposta
36000536619202300 | 2023 [969 20/07/2023 R$200.000,00 [R$200.000,00
PAP Paga
INCREMENTO Proposta
36000567544202300 | 2023 | 1227 13/09/2023 R$ 150.000,00 [R$ 150.000,00
PAP Paga
INCREMENTO
36000577895202300 | 2023 | 2544 21/12/2023 R$ 120.000,00 |R$ 0,00 Aguardando
PAP
R$ R$
Total
1.770.000,00 1.650.000,00
Fonte: SMS-DGOF em 2/2/2024
Investimentos através de Emendas Parlamentares
Valor de Total da NF a
Despesa Valor de Nota Fiscal | Total Pago
Empenho Pagar
Combustivel 142.433,60 142.433,60 142.433,60 0,00
Gis e outros Materiais Engarrafados 5.586,00 5.586,00 5.586,00 0,00
Géneros Alimenticios 22.061,13 18.055,41 18.055.41 4.005,72
Limpeza e Conservagao de Saide Piblica 33.837,60 11.486,48 11.486,48 22.351,12
Locagdo de Imével 40.000,00 21.290,32 21.290,32 18.709,68
Locagio de Méquinas ¢ Equipamentos 0,00 0,00 0,00 0,00
Material de Consumo 44.885,70 28.050,12 16.835,58
Material de Expediente 9.648,00 8.790,00 8.790,00 858,00
Material de Limpeza e Higienizagao 90.404,10 41.979,10 41.979,10 48.425,00
Material Hospitalar 171.667,00 164.492,00 164.492,00 7.175,00
Material Odontologico 21.728,24 16.858,24 16.858,24 4.870,00
Servigos de Agua e Esgoto as Satide Publica 29.887,15 22.850,07 22.850,07 7.037,08
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Servigos de Copias e Reprodugio de Documentos 74.340,13 74.340,13 74.340,13 0,00
Vigilancia monitorada 57.074,92 40.767,80 40.767,80 16.307,12
Rateio de Servigos 850.000,00 850.000,00 850.000,00 0,00
Servigos de Oxigenoterapia 20.360,97 425758 425758 16.103,39
Total Geral 1.613.914,54 | 1.451.236,85 1.451.236,85 162.677,69

QUADROS DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

Fonte: Relatorios do Sistema de Informacdes sobre Or¢camentos Piblicos em Sadde, 9/2/2024

Quadro 13- Total de receitas para apuragdo da aplicagdo em agdes e servigos piblicos de saide

[ FELATORIO RESUMIDG DA ERECUGAD ORCAMENTARD. ]
Municipia: Firsgasen - PR - 411950
FREVISAD vt Feskmds.
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAS |Pn£wsmuﬂu ATUMIZADA (2} T
RECEITA DE IMPOSTOS {1} A4 50000000 A4 500000, () 56 MO A T
Rlesoeits Festudtante 42 et Pretisl  Temaonal Urbans - IPTL) 12000.000,00 #2000.000,00 AT 545 38,00 148,21
Ll B000.000.00 B000.000.00 180508140 12677
Mhuitas, Jurces de Mo, Dinada Alrvae Cuns Encangos do 9°T1 2000.000,00 2000.000,00 BAMEET I 20,55
Impantn o = ITH 5 DO0.000,00 5000 000,00 6000206, 66 iFa%
L] 5 D00 1000,00 000 000,00 B001, 158 50 1182
Mitis, B de Mo, Dt Atvv & Outbess Eneargon de (T8I 000 000 057,08 00
o lmposin 155 1200000000 12100000000 SAETE MBS 12232
55 1100000000 1100000000 T3 BN 1880 412
P, Jurons de Mora, Db Atrva & o Encargon do 155 1000 500,00 1000 500,00 Tkt 06 T
Rrorta foruitante do lmponito sobee a frs o Provernton de Oualguer Natusera Retedo na Fore - IRFF 15 500 000,00 15 50000000 16,390 468560 118,65
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCKNARS E LEGAS (1} EE WG 1000 1BE 145 18000 1B0317ALEAT 07,24
Cota-Parte FPM 50.000.000,00 50.000,000,00 B85 955,21 w711
CotaPane TR T 100,05 T 100,00 2TTA o
Cota-Pane do IFVA 13 000 000,00 12 00000000 IS T70TR5 T 142
Cota Frte o ICMS 75 D00£00.00 75 00000000 78007 053,38 104,01
ot Parte do 171 - Exporta 3o 1.070.000,00 1.070,000,00 790506 68 7301
e Imporston & 000 a0 000 000
Dsonera o WS (L 0754 L) o o o
ey am am am L0
[ TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE WS TOS E THRAN ERENGIAS COMSTITUCIONAS E LEGAE (1= M+ UG 18000 S GG B000 o naams 1]
Despesas com agdes e servigos piiblicos de saiide (ASPS)
[ESPESAS CoM AGEES E SERVIGUS PUGLICOS (€ SALDE] DOTAGAD | DOTAGAD | DESPESASEMPENUDAS | DESPESASUOUIRDAS | CosPesas agas | weessrmmns)
VAP - PO SUBFLBCAG | CATEGORA ECONCMICA AL | ATUALIZADA (6] | aah o bemweston (o) % ) x 100 o6 peic w 100] s o borvwaw 111 % i) w0 100] g
[ATERGI BASHA (W] 00000 128@8 5121 120008305 BATE 1287355600 P58 12BTANSGN0 59,58 26.526,58
Dwngwsn Cimrories 20000 1290826121 12900 081106 w6 1271 556,16 T 12AT1 585,16 T wExmm
o 000 am o am am am am g o]
ﬁmmrmamw ™ ETSMO00  B59H 4815 BSIAEN WIR 5T CE T 50 T A2 50
Deagesss Cinrorms THETS R0 BIUMLIS  2SLSET W s T Rt T s 1544060
Deagesa de Capita om om om am om am am am om
[ ZETEOOD0  GRGZUNMIES  DReDmeIs W50  2wis T Er X CE=T
Do Corrortes 247500800 LR NS pIorot W5 FITE T ) FITE T W 450 61
Dwagmain de Caps am am am am am am am am am
[ BT H51.005 84 ETTI 1o R 1.8 B TTASE o108 o
(Deagenan Comerma 67060 51 360 37T 9 30 7T s 3 TG o am
Deagesan de Capetal 1] (1] L1 1] 1] am a6 am 1]
T E21.000,00 EZETRD B2z AT w023 B2 AT S0 EFE G2 AT ] [
Dagmiin Cimertes 0 ST, 19 S22T4T50 w2 2T 5 % e W am
do B i i i i i i i i
ALRENT) E MU ) 50000 00 42001450 AT000E S0 100,00 415,008 50 100,00 4150006 50 100,00 0
Desganan Cimrenies 54000000 L0085 L] 100100 1A 10000 £H5E o am
Deagessn do am am am am am am am am am
¥ TIBEO0OD0  T0%11 087,18 0068 18150 el DE0E 1T EH CE T EEE]] 7704 24
Desgman Conrien S5 508 00 1415 087, 18 5 11 5 a5 P [ STH 185 ww 1B 45
Dagwian do Ciptdl 143550000 S0 0 10010 122 458 2129021 L ST
TGTAL (4] = {1V = ¥+ V1 + 0 * 0 * 1 ¥ &} ALHE G000 SAITEM000 5055058574 S0A8 53127 08001 SI70 53 e 0a 08 ST AT3.500 43

Quadro 15 - Apuragio do cumprimento do limite minimo para aplicagao em ASPS

DESFESAT mml
EMPENHADAS o) [ DESPESAS PAGAS ()

APURSCAD DO CUMPRINENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLICACAD EM ASPS.

Tootad ciors Deespaesas com ASFS (3XH) = (X1} 55550 585,74 53.127.083.51 53.126 32408
- Fion o lEnn i 000 i L
-h Decipeeians Cusloadas oo Recisaos Vinduledos & Partel & Percentunl Miravd gue il oo Apbods e ASPS #im Exercisos ™ b Do
Arierores (8IV) o o

ip Despesas Cumteadan com O de Cacxa Reeston 2 Pagar X 0,00 0,50 50
=1 VALOR APLICADO EM ASPS (0] = (201 - X XIV - XV SR550 585,14 53.127.083. 31 S5 308
Denpena Minema 2 ser Apbcada em ASPS DOV = @) 1 5% 0LC 1eIGHE) 355055 18T
Despeaa Misama 0 S67 Aphinda &m ASPS [0V = ()% (e Oepinecs Munsgal) NA
Dxerenga enine 0 Valor Aphcado e 3 Despesa Minema 2 ser Aplcada (00 = (0 (dou e - XV 17 885 368 83 17 561 i 35 AP 561137 B2
it ke Cupegriien [NIX) = (VIR { Duarusks wded fee it 3 2isve) 000 o oo
PERCENTUAL DA RECEITA. DE MPOSTGS E TRANSFERENCIAS CONSTITUGIGRAS E LEGAIS APLICADS EM ASPS [0 W) 258 40 40
100 {miramn de 15% conborme LT 1 1412012 ou % di Les Crginea Munscapal) > 2 e

Quadro 18 - Despesas com Satde por subfuncio e categoria econdmica - Nao computadas no célculo do minimo

DESPESAS GOM SAIDE RAD COMPUTADAS MO GALCULO DO WMNMO

DESPESAS OO SAUCE POR SUEF SECATEGORIA | DOTAGAC | DOTAGAD | DESFESASEMPENMADAS | DESFESAS IGUIDADAS | DESFESAS PAGAS I""-"""'_‘"‘:'-'
ECOROMICA NAC COMPUTADAS MO 000 MMM TRICIAL | ATUIALIZATIA )| Ak o bt 481 | % (e} = 100 | b o bomesme ) | %5 v = 100 | Ak irvwsion 1) | % (115 900 | vemeiamenssi
AT DA, ooy TEGAWOON0 T iBI 4GS0 13 TT0TE Tie 130500 @O 130H a10.m CIET
Despesas Comentes BEEZA0000  METIASTETY  HROM 26 TEAT 123 MZAR TN 1REN M2AR T ETLISEE
Deespesas de Cagial 25000 PSETEIANE 71543760 W BSAETAD WAT 653 6760 M40 61T00
== FRCGPTALAR E AMELLATCRIAL (o007 THIDO00 TR BAN ML o, AT T CF T [T Y
Deapesan Comntes 195ATOON0  TRNSELNS  SETARN 40 ATETETESE €92 ATreTE un  Emam
Despesas Ss Captsl 260000 2 600,00 0,00 000 0,00 000 0,00 000 0,00
SFORTE TG E Vo ) WOMN00 | AmimeIs  WIeN [ T T Tam o]
Despesas Cormetes WIO00  MIEETI  M4S0M W M /I 158,20 nwm 0
Diospesan do Cagital 22000.00 7 350,00 17 76245 Dy 17 P62 A D 1776245 ;M40 0,00
T W00 13EATZN | M EmR I T W@ eI CL TR

Ceragersan Cormetins TN  LMTHTIS MO TEM ETIITEM nE  ANEm nM WSS
%QM MIMO00 1118506 504200 2w 504200 23 504200 23 00 |
EPTENOLOGICA (OO0 567 /000,00 B 137 48 353 564 B B 4 4GS 48 XM 4935 483 ZWAISE

Despesas Comentes 6700000 [ RERY 260 504, B8 B T G s TGS A LTS
Dnposan do Cagial 000 o o0 ] oo 00 0,00 0 0.0

[ AR TR E R IGA proctvan] 4000 00 [EEE B T I 623,85 ) X1 ELD 220600
Drespesas Comosies 1800000 12033830 050805 ns 7 82 =78 37 833,55 W7 220600
_g.% 2000.00 2.000,00 00m om 000 om 000 000 000
o = TDEEOD0 16T £87 2% #0907, 23 [xn] TRATLOE 30 T a7 35 313030
Despesas Comentes ZEOOD0 1 BELSTEDE 47 30873 13 4738871 286 a7387 256 0,00
e Captal 304 006100 411025 386250 1237 Foltrs] o] AT e 413030

TOTAL DAl DESPESAS WA COMPUTADAS NG CALCAG DO MGG 1040060000 31814 206,25 20810147, [CFF T WL e 00 w50 15068120

LX05= QOO = JODCH + 000 = IO00) « XODC + JOO0 e SO0

Quadro 19 - Despesas totais com Satde executadas com recursos proprios e transferidos de outros Entes

https://digisusgmp.saude.gov.br
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DESPESAS TOTAR COM SAUCE EXECUTADAS COM COMFECLRSCS | DOTAGAD | DOTAGAD | DESPESAS EUFENHADAS Pt & Pags
PROPNOS E COMRECURSOS TRANSFERIDOS DE OUTROS ENTES INICIAL ATUALIZADA (2} | % (dFc) x 100 | % (efc)x 100 % (Pc) x 100 | mde Prestssantion |
ATENGAD BASICA GAI) = (1Y + X008 19,608 500,00 32109 6525 WETIBIAM LD 5918 6 Lt I EI8 6N L 6145379 |
S5 TE S LA T O 2463004000 TTAR 1A RIR 1) oI WA ETN L I L2 08
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XL} = (V1 # X000V) 045 000,00 14800100.2% 1162 680 58 s OST BI1AT e 050 9T L) LT
WIGILANCIA SANITARSA (XLIV) = (Vi & XO00A) 164 000,00 2080 4% .08 15816 ™ 151508140 TS 11509140 Eet) 5T
VIGILANCIA EPDEMICLOGICA (V) = (Vill + 00} 141800000 RL= 1 1M TI24T T3 020 B EE 1 246 e 84 b e
ALIMENTACAO E NUTRICAD DLV = (3% + X000 G 000,00 5 60 I RITAS L2 45T 62245 L1 AETEI2.45 L1 2600
CUTRAS SUBFUNGOES (XLVE) = (X » X00GK). T 36 500,00 0240 TR WOET 18016 b 0 0 T e PR na RL-L 2
TOTAL DAS DESPESAS COM SADE (VI + 00 + X1} 5 0T0 440,00 L ) T4 30 TXLDE L T2 80T L] T2408 05490 L 18T
e 16371 300,00 0 ek 20810 147,34 LF 1 i 4 O 6.3 LR g €% 152068128 |
s 41500 140,00 4 50 180,00 51560 5 T - 3127083 o B 126 X5 08 wx ATVEO0 AN |
Hotas
1 Nos. amrs T Hesty com Mo dma , 0 vakor 00 wotal da
Bosparsd pmpenhada
200 2018, dos o pagar o5 vikons 0% 1estos 0 pagar A parir 00,0
3 Esaas dénpesas 4 1 ik
De acordo com Relatorio Resumido da Execugio Org: dria, com dados prelimi pode-se observar:

Através dos quadros 13 e 15 do Relatério Detalhado, podemos calcular o valor dos 15% da receita, exigidos por lei, para aplicacio em satide, cujo montante é estimado em R$
35.565.187,06 (trinta e cinco milhdes, quinhentos e sessenta e cinco mil, cento e oitenta e sete reais e seis centavos). Nota-se que o valor liquidado de R$ 53.127.083,31 (cinquenta e trés

milhdes, cento e vinte e sete mil e oitenta e trés reais e trinta e um centavos) representa a aplicagdo de 22,40%, ultrapassando o preconizado.
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10. Auditorias

Nio ha informagGes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 01/04/2024.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 01/04/2024.

® Analises e Consideragdes sobre Auditorias

A Divisdo de Auditoria da Secretaria de Satide de Piraquara emite pareceres em relagdo a Monitoramento de processos inerentes a fun¢do de gestdo, como a utilizagdo dos recursos, acompanhamento do desempenho e

processamento de faturas dos servigos de satide vinculados ao SUS, instrugdes e acompanhamento dos processos de habilitacio de servigos de Média e Alta Complexidade, Anélise das demandas provenientes do Ministério

Publico, Ouvidoria, Defensoria Piblica, atividades de controle e avaliagdo dos servicos de Satide. Compreende também a realizacdo da autorizacao de AIHs (Autorizagdo de Internamento Hospitalar) junto ao prestador de

servigos Associacdo San Julian Amigos e Colaboradores - ;Hospital San Julian;, agdes e servigos desenvolvidos pelo Consércio Metropolitano de Satide do Parana ; COMESP e Consorcio Parand Sadde para aquisi¢ao de

medicamentos na aten¢do bésica, aos quais o municipio € associado.

Auditorias e pareceres realizados pela SMS e Controle Externo, no 3° quadrimestre

13° 3
IDemandante [SET [OUT [NOV [DEZ [Quad |Quad

2023 12022
(Controle externo (Min. da Sadde, Min. Piblico, TCE/PR|
conselhos, etc.) I F K
(Ouvidoria da Secretaria Municipal de Sadde de Piraquara 0 6
Solicitado por departamento e/ou Procuradoria Juridica 0 0
Auditoria de Contratos da Secretaria Municipal de Satide 0 0
Avaliagio de processos de trabalho 1 1 o
(Ouvidoria Estadual 0 0
Total 0 2 0 0 2 6

Fonte: SMS ; Se¢io de Auditoria, MP, MS em 8/1/2024

As demandas internas incluem avaliacdo médica para parecer juridico e principalmente a qualidade e habilitacio dos servicos prestados. Ja as demandas externas abrangem a anélise de

dentincias e queixas sobre a assisténcia prestada, registradas tanto na ouvidoria municipal como na estadual além de demandas provenientes do Ministério Pablico do Estado do Parand, da

Procuradoria Geral do Municipio e de outros setores do Poder Judiciario e Ministério da Satde. Os pareceres realizados neste quadrimestre foram oriundos de uma avaliacdo de processo de

trabalho referente ao Transporte Sanitario do municipio e de uma manifestacao sobre atendimento ao usudrio na UBS Madre Tereza.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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11. Analises e Consideragdes Gerais

A gestao em satide no municipio tem o compromisso de garantir o acesso a satide de qualidade para toda a populacdo. Através de um trabalho constante e dedicado, a gestao em s busca construir um futuro mais saudavel

para o municipio de Piraquara.
A superacdo da meta legal de aplicacdo em sadde no terceiro quadrimestre de 2023 (22,40%) é uma conquista significativa que demonstra o compromisso da gestdo com a satide da populagio.

Nesse quadrimestre destaca-se a ampliagdo da cobertura da atengdo basica que atingiu 84,57% da populac@o assistida pelo SUS no municipio, com mais familias cadastradas nas unidades de satde, demonstrando um

crescimento significativo e o compromisso da gestdo a satide da populac@o.

O programa Mais Médicos contribuiu significativamente para a ampliacdo da cobertura, com a presenga de 21 profissionais atuando nas unidades bésicas de satide. Essa iniciativa garante o acesso a atengdo bdsica de

qualidade para um nimero maior de pessoas, bem como o aumento de oferta de servicos de procedimentos bésicos.

Varias campanhas foram executadas para atender as necessidades especificas da populagio, como o programa de atencdo a satide da mulher, saide do Homem e o programa de atencdo a satide do idoso.

Ao analisar a reducio de oferta de consulta e exames na ateng¢do especializada, adquiridos através do Consoércio Metropolitano de Satde do Parana, em decorréncia do novo gerenciamento dos processos, o repasse financeiro
ficou em R$ 799.844,78 (setecentos e noventa e nove mil e oitocentos e quarenta e quatro reais, e setenta e oito centavos) aquém dos valores dos quadrimestres anteriores, porem na média anual dos servicos adquiridos. Isso
deve-se a implementagdo do novo protocolo de regulacdo, que visa otimizar os recursos publicos, priorizar pacientes com maior necessidade e melhorar a qualidade da assisténcia prestada. O monitoramento constante ¢ a

avaliagdo continua do protocolo sdo essenciais para garantir sua efetividade e aperfeicoamento.

RANIERE GEOVANE MARQUES SIMOES
Secretario(a) de Saude
PIRAQUARA/PR, 2023
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARANA
MUNICIPIO: PIRAQUARA
3° Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2023

Parecer do Conselho de Saude
Identificagao
o Consideragdes:

Em conformidade com a Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil Titulo VIII, Capitulo II e as Leis Federais 8.080/90, 8142/90 e Resolucdo n° 453 do Conselho Nacional de Satide, o Conselho Municipal de Satide

de Piraquara, 6rgao permanente, deliberativo e normativo do Sistema Unico de Saide no ambito icipal, que tem por cc

ia formular estratégias e controlar a execugio da politica de saiide do municipio, inclusive nos seus aspectos

econdmicos e financeiros, em consonancia com a Lei Organica Municipal, foi regularizado pela Lei Municipal n® 1004 de 05 de Maio de 2009.

Piraquara é um municipio brasileiro do estado do Parand, na Regido Sul do pais. Localizada na Regido Metropolitana de Curitiba, a cidade tem uma édrea de 227 km? e sua populagdo estimada em 2022 era de 118.730 habitantes. Piraquara
possui duas barragens importantes para o abastecimento piblico: Barragem Piraquara I (Rio Piraquara) Barragem Piraquara II (Rio Irai) que estdo inseridas em duas grandes bacias hidrogréficas, responsaveis pelo abastecimento de dgua de
Grande Curitiba.

Introdugio
¢ Consideragdes:
Em relagdo ao relatério do 3° Quadrimestre (RDQA) da PAS 2023, conforme apreciagio do Conselho Municipal de Satide, por meio deste foi possivel avaliar o desempenho da gestdo municipal, acompanhar a

evolugdo de cada indicador, a produgio do servigo e a melhoria na ateng@o a populagio, apesar de alguns dados serem prelimi devido a 30 dos bancos de dados dos sistemas de informagdo. Observam-se

transparéncia e interesse da Gestdo em colher as contribui¢des do Conselho. A Comissao de Orgamento de Finangas do Conselho avaliou o Relatério e demais Instrumentos de Gestdo e emitiu parecer pela aprovagao
dos instrumentos, tendo sido apresentado em multimidia em reunido ordinéria para esta finalidade, no dia 21/02/24.

Piraquara investiu no 3° quadrimestre do ano de 2023 o percentual de 22,40% (Dados considerando despesas liquidadas SIOPS), dos seus recursos proprios com servicos em satide. Sob pena de lei, os municipios séo
obrigados a investir, no minimo, 15% na apuragéo anual, conforme artigo 7° e art. 35° da Lei 141 de 13/01/2012. A Prestagdo de Contas do 3° Quadrimestre de 2023 da Secretaria Municipal de Saiide demonstra que
as metas fixadas estdo sendo executadas ou sendo planejadas para execugdo, sendo possivel vislumbrar um futuro positivo para o SUS Municipal.

O Conselho delibera pela aprovagio dos instrumentos de Gestdo.

Dados Demogréficos e de Morbimortalidade
¢ Consideragdes:

Conforme dados do IBGE 2022 o Municipio de Piraquara apresenta uma populagio de 118.730 habitantes, sendo do sexo masculino 59.395 e 59.335 do sexo feminino. A Densidade demogrifica ¢ 522,94 hab/km?, apresentando um
crescimento populacional desde 2010, de 27,72%. Destacam-se as caracteristicas da populacio tendo a Idade média: 32,8 anos, apresentando um taxa de analfabetismo: 6,97%, e o Indice de Desenvolvimento Humano (IDH): 0,755,
considerado alto. A renda média mensal do piraquarense é de R$ 3.320,00, apresentando um PIB per capita: R$ 31.279,00. Na satide apresenta uma expectativa de vida: 77,8 anos, tendo como taxa de mortalidade infantil: 6,97 por mil
nascidos vivos. Fonte: IBGE Cidades: https:/www.ibge.gov.br/cidades-e-estados/pr/piraquara.html

Ao inarmos o Relatério Detalhado apresentado pela Secretaria de Saide, durante a prestacio de contas ao Conselho de Satde, identificamos diversos pontos e os principais desafios enfrentados pela Secretaria Municipal de Sadde, como:

Natalidade: no quadrimestre foram registrados 384 nascidos vivos, dos quais 177 foram partos normais e 207 cesareas. Seguindo a tendéncia dos tltimos trimestres, a faixa etaria com maior
concentracio de partos foi entre 25 e 34 anos, com 183 nascimentos.

Mortalidade: As principais causas de 0bito no quadrimestre foram doengas do aparelho circulatério (22,3%), e neoplasias (18,5%), seguidas de causas externas de mortalidade (11,4%).

A Mortalidade Materna nio apresentou 6bito materno no quadrimestre.

Mortalidade Infantil A anélise dos obitos revela que 2 ocorreram no periodo neonatal precoce (0 a 6 dias de vida), 1 no periodo neonatal tardio (7 a 27 dias) e 1 no periodo pés-neonatal

infantil, totalizando 04 no quadrimestre. Para reduzir esses indices, ¢ fundamental garantir acesso de qualidade a satiide para maies e criancas, nutricio ev i dos

" " PN

determinantes sociais de satide.

Em sintese, o Conselho delibera pela aprovagdo.

Dados da Producido de Servigos no SUS
¢ Consideragdes:

Em 21 de fevereiro de 2024, apos a analise do orcamento pela Comissio, o Conselho apreciou a relacio de oferta e servicos em saide realizados no terceiro quadrimestre de 2023.

A Ouvidoria de Sadde teve um aumento significativo de registro de manifestacdes, 49,85%, o mais registrado comparado ao ano anterior, sendo a maior d Ja foi de recl des 64,86% (325 mani des), pri

pautadas em demora de libera¢io de exames e consultas especializadas.

Ja na Gestao do Trabalho, esta apresentou uma discreta diminui¢@o de servidores efetivos, com desconto em folha. Destacando-se o aumento de 10 profissionais médicos, do Programas Mais médicos nesse quadrimestre, encerrando

o ano com 21 profissionais atuantes nos servicos de Aten¢do Primdria aos usudrios do SUS.

verificou-se a

As consultas na Atengio Esp i¢do de 63,16% em comparagdo ao mesmo periodo do ano anterior de consultas especializadas pelo Consorcio de Satde, bem como os exames especializados, que
tiveram queda de demanda em 176,28%. Em contraponto, as consultas dos profissionais médicos na Atencdo Basica tiveram aumento de 18% (5.528), com destaque para o aumento também em consultas com profissionais
enfermeiros 41,05% (5.122) e procedimentos ambulatoriais 49,05% (28.180), em comparagio ao quadrimestre do ano anterior. Apresentando neste periodo também, aumento da cobertura de Atencdo Bisica no municipio que
atingiu 84,57%. A Divisio da Saiide da Mulher realizou 04 campanhas de coleta de exames citopatoldgicos no quadrimestre, sendo trés realizadas em Outubro e, conforme, dados expostos pela Secretaria de Saide, foram
efetuadas coletas de 1.201 preventivos de colo de ttero e 432 mamografias, valor abaixo do estimado para atingir a razio dos indicadores universais.

Vivos Estr ivo indica a de um

A Saiide da Crianca e do Adolescente e Nutricio registra de 50% nos N: por Risco em comparaciio ao ano anterior. Esse

acompanhamento pré-natal mais rigoroso e eficaz.
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Saidde Bucal: A cobertura da Satide Bucal no municipio ainda é baixa, com apenas 26,87%. Esse problema persiste ao longo do ano devido a falta de equipes completas de saide bucal. Em devolutiva, a Secretaria de
Satde informou que esta convocando profissionais aprovados em concurso piblico para compor e completar essas equipes, a fim de ampliar a cobertura municipal.

A Saide do Idoso foi aprimorada no atendimento da Atencdo Primaria a Saide que identificou um aumento de 186,44% no niimero de pessoas que responderam o questiondrio para mensurar o risco de fragilidade dos

Idosos no icipio. Esse foi d através do IVCF-20 (indice de Vulnerabilidade Clinico-Funcional), que permite uma avaliaciio mais precisa da saide do idoso.

A Assisténcia Far éutica do icipio atendeu 72.459 municipes em 2023, distribuindo 6.716.010 uni de i Apesar do no nimero de i a idade de medi

distribuidos diminuiu em 12,89% em comparacio com o ano anterior.

Na divisdo de A é Social as solici

de isencdo tarifaria no municipio registraram um aumento de 209,30% no 3° quadrimestre de 2023, em comparacgio com o mesmo periodo do ano anterior. Esse
crescimento expressivo pode ser atribuido & ampliagdo da oferta de atendimento com a agregacio de agendamento nos servicos do CAPS 1T e CAPS AD, as unidades de satide do municipio, o CESP também ja oferecem o servico

de isengdo tarifaria.

Consultas de Urgéncia e Emergéncia no 3° quadrimestre de 2023: a por di se estavel em comp. 40 com o ano anterior. Os casos '"Pouco Urgentes" (pulseira verde, na Escala de
Manchester) continuam a representar maior parte da procura, respondendo por 79,37% do total. Essa alta d da pode estar relacionada 2 difi da 1 em acessar o servico de satide em outros niveis,
como a atenciio primaria.

O Departamento de Vigilincia em Satde destaca a apresentacio dos dados da Vigilancia Ambi do icipio que i ifi as acoes de bate ao quito Aedes aegypti, com um aumento de 78,63% no
nimero de inspecoes em imoveis. Foram reali 1.843 /inspecdes para prevenir a prolil 40 do itoea tr issdo da dengue.

As notificagoes de Esporotricose no terceiro quadrimestre de 2023 registraram um aumento no niimero de casos de esporotricose no municipio. Foram notificadas 780 ocorréncias da doenca, evidenciando a necessidade
de medidas de controle e prevencdo. Observa-se no relatério uma reducio no niimero de vacinas aplicadas. Isto se deve, em parte, a mudanca na estratégia de vacinagio, que agora inclui as vacinas de COVID-19 no

calendario vacinal de rotina.

Em suma, o Conselho delibera pela aprovacio dos instrumentos de Gestdo.

Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

o Consideragdes:

A rede fisica Prestadora de Servigos ao SUS de Piraquara é composta por diversos equipamentos e servi¢os que visam atender as idades de satide da populacio do

A Rede de Prestadores de Servicos ao SUS em Piraquara apresenta:

91 estabelecimentos de satide publica (74 sob gestao municipal e 05 sob gestdo estadual, 12 dupla). Da gestao municipal segue a distribui¢do por tipo de servigo:
11 unidades bisicas de satide (UBS): Atendimento ambulatorial, preventivo e curativo.

01 unidades de pronto atendimento (UPA): Atendimento de urgéncia e emergéncia 24 horas por dia.

4 centros de especialidades: Atendimento ambulatorial especializado.

03 farmécias piiblicas: Distribuicdo gratuita de medicamentos.

Em sintese, o Conselho delibera pela aprovagio

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
o Consideragdes:

A Secretaria de Satide de Piraquara informa que a rede de servigos de satide do municipio., conforme pesquisa realizada no CNES em dezembro de 2023, revela um panorama da forga de trabalho, que garantem o atendimento a populagio de
1.496 profissionais: 428 profissionais de nivel superior: Médicos, enfermeiros, fisioterapeutas, psicélogos, dentistas e outros profissionais; 370 profissionais de nivel técnico: Técnicos de enfermagem, e outros profissionais que fornecem

suporte essencial aos servicos de satide; 698 profissionais de nivel elementar: Auxiliares de enfermagem, agentes comunitarios de salide e outros profissionais que

um papel fi 1 na atengdo bésica e na promogio da

satide.

O quadro de colaboradores ¢ composto por estatutarios, comissionados, residentes (Programa de Residéncia Multiprofissional UFPR), e médicos pertencentes ao Programa Mais Médicos, Processo de Seletivo Simplificado (PSS). O setor de

Gestdo do Trabalho informa 723 servidores em atividade, de forma geral.
Ao avaliarmos os dados, observa-se diminui¢do ao quadrimestre anterior, de 4,7% de servidores.

Em sintese, o Conselho delibera pela aprovagao.

Programacgdo Anual de Satude - PAS
¢ Consideragdes:

Considerando que as metas da PAS ¢ anual, e que no 3° quadrimestre de 2023 este Conselho vem procurando acompanhar o desenvolvimento dos trabalhos da gestdo com propdsito de fiscalizar e monitorar as acdes

contempladas na PAS-2023, estamos intensificando o monitoramento para garantir que as agoes se concretizem.

O Conselho delibera pela aprovagio neste quadrimestre.

Indicadores de Pactuagdo Interfederativa
o Consideragdes:

Sem Parecer

Execug¢do Or¢amentéria e Financeira
¢ Consideragdes:

O acumulado de receita repassada a Secretaria de Satide para garantir o funcionamento da satide ptblica em Piraquara, no 3° quadrimestre, sdo provenientes dos recursos do Tesouro Municipal (77%), Transferéncias do Governo Federal
(18%), Transferéncias do Governo Estadual (4%). 1% de Outras Taxas, perfazendo o valor de R$ 24.738.667,34 (Vinte e quatro milhdes, setecentos e trinta e oito mil, seiscentos e sessenta e sete reais e trinta e quatro centavos).

As despesas empenhadas por subfungio totalizaram no quadrimestre o valor de R$ 22.689.792,54 (Vinte e dois milhdes, seiscentos e oitenta e nove mil, setecentos e noventa e dois reais e cinquenta e quatro centavos).

A distribuigdo dos recursos, por despesas empenhadas, segue a seguinte estrutura Atividades da SMS e Gestdo do SUS: (11,71%): Agdes de Atencao Basica: (31,03%); A¢des de Média e Alta Complexidade: (36,20%): Ages da Assisténcia
Farmacéutica: (3,68); A¢des de Vigilancia Sanitaria, Ambiental e Saide do Trabalhador: (1,84%); Acdes de Vigilancia Epidemioldgica: (1,48%); Promover Agdes de Vigilancia Alimentar e Nutricional: (0,53%).

E de acordo com o Relatério da Execucio Orgamentaria, o valor do percentual de Receita aplicado em agdes de saide dos recursos proprios do municipio ficou em 22,40%, bem acima dos 15% preconizados em lei.

Foram recebidas duas emendas parlamentares (setembro e dezembro), totalizando o valor de R$ 270.000,00 (Duzentos e setenta mil reais), apresentando acumulado no ano o valor de R$1.770.000,00 (um milhdo, setecentos e setenta mil

reais), de repasse, sendo investido em combustivel, material hospitalar, odontolégico, rateio de servigos, servigos de reproducao de documentos, gas, vigilancia monitorada, géneros alimenticios, material de consumo, limpeza e higienizagao.

O Conselho delibera pela aprovagio do orgamento.
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Auditorias
o Consideragdes:

Os pareceres realizados neste quadrimestre foram oriundos de uma avaliagdo de processo de trabalho referente ao Transporte Sanitario do municipio (avaliagdo de processos de trabalho) e de uma manifestagdo sobre atendimento ao usuério na
UBS Madre Tereza, demandante do Controle externo legislativo.

Em sintese, o Conselho delibera pela aprovagio do quesito auditorias.

Andlises e Consideragdes Gerais
o Parecer do Conselho de Satde:

Ap6s uma analise minuciosa e debate sobre a Prestagdo de Contas do 3° Quadrimestre de 2023, podemos apresentar as seguintes conclusoes:

A Execugio orcamentéria estd dentro do previsto. Os recursos foram utilizados de forma eficiente, em consonéncia com o planejamento inicial do orgamento, sendo a gestao dos recursos piblicos realizada de modo transp er avel
com total observéncia das leis e normas vigentes.

As ofertas de Servigos destacam-se a ampliagdo da cobertura dos servigos de saiide com o objetivo de atender as necessidades da populagdo de forma mais abrangente. Citamos a qualidade dos servicos de satide que foram aprimoradas, com a

1 de novas )l

(apresentagdo da Prestacdo de Contas em multimidia), a capacitagdo dos profissionais e a humanizacio do atendimento.
Nos indicadores epidemioldgicos, observa-se uma frente de atuagdo significativa em frente as diversas doengas: salientando a dengue, chikungunya e zika, demonstrando a efetividade das acoes de prevengdo e controle.
A satde da populagdo apresentou uma melhora significativa, com a redugdo da mortalidade infantil e o aumento da expectativa de vida.

As doengas cronicas, como diabetes e hipertensao, estdao sendo controladas de forma mais eficaz, com a implementagao de programas de ac etr com os indicadores em ascensdo, confirmados pelo dados do Programa

Previne Brasil.

A gestdo da satde foi modernizada com a implementagdo de novos instrumentos, como sistemas informatizados e protocolos de atendimento. Assim tornou-se mais eficiente, com a otimizagdo dos recursos e a redugdo de custos, com
implementagdo de protocolos de regulagio, e licitagdo de novo sistema de informética.

Embora existam desafios a serem superados, a Secretaria Municipal de Satide demonstra um compromisso inabaldvel com a busca incessante por melhorias e qualidade nos servigos prestados a populagao.

Em sintese, o Conselho delibera pela aprovagao.

Status do Parecer: Avaliado

PIRAQUARA/PR, 01 de Abril de 2024

Conselho Municipal de Satde de Piraquara
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