ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAQUARA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
EDITAL DE CHAMADA PUBLICA PARA PREMIAGCAO DE TRAJETORIA N° 12/2023

EDITAL DE PREMIACAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA LEI COMPLEMENTAR N° 195 (LEI PAULO
GUSTAVO)

A Prefeitura de Piraquara, por meio da Secretaria de Cultura, Esporte e Lazer torna publico o presente edital destinado a
premiacédo de agentes culturais do Municipio de Piraquara, no que diz respeito ao artigo 8° da Lei Complementar n° 195/2022,
elaborado com base na Lei Complementar 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decreto 11.525/2023 (Decreto Paulo Gustavo) e no
Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

1. OBJETO

1.1 O objeto deste Edital é a selecdo de agentes culturais das “DEMAIS AREAS CULTURAIS”, (art. 8° da Lei Complementar
195/2022) excetuando o audiovisual, que tenham prestado relevante contribuicdo ao desenvolvimento artistico ou cultural do
Municipio de Piraquara, observadas o detalhamento das categorias descritas no anexo I deste edital.

1.2 O prémio possui natureza juridica de doacdo sem encargo, e serd realizado por meio de pagamento direto ao
contemplado, sem estabelecimento de obrigacdes futuras, sem exigéncia de contrapartida, e sem necessidade de assinatura
de instrumento juridico, apenas do recibo de pagamento (anexo V), conforme autoriza o art. 41 do Decreto n°® 11.453/2023
(Decreto de Fomento).

2. VALORES

2.1 O valor total disponibilizado para este Edital é de R$ 280.000,00 (duzentos e oitenta mil), dividido entre as categorias
elencadas no anexo I deste Edital.

2.2 A despesa correrd a conta da Dotacdo Orcamentaria

Orgdo Despesa Dotacdo Fonte

14001 895 3.3.90.36.00.00 31962

2.3 O valor do imposto de renda, de acordo com as aliquotas previstas na legislacdo do Municipio de Piraquara, vigente a
época do pagamento, serd retido na fonte, incidindo sobre o valor bruto concedido a titulo de prémio para a comunidade
cultural.

2.4 Serdo contemplados até 70 projetos no valor de 4.000 (quatro mil) reais. Ndo havendo 70 projetos hdbeis, o0 montante
restante serd distribuido igualmente para os projetos habilitados.

3. QUEM PODE SE INSCREVER

3.1 Podem se inscrever no Edital todos os agentes culturais relacionados as dreas de artes visuais, musica popular, musica
erudita, teatro, danga, circo, livro, leitura e literatura, arte digital, artes classicas, artesanato, danga, cultura hip-hop e funk,
expressoes artisticas culturais afro-brasileiras, culturas dos povos indigenas, culturas dos povos ndémades, culturas populares,
capoeira, culturas quilombolas, culturas dos povos e comunidades tradicionais de matriz africana, coletivos culturais néo
formalizados, carnaval, escolas de samba, blocos e bandas carnavalescos, mestres de tradi¢es e qualquer outra manifestacao
cultural, como descrito no Art. 8°, § 9, da Lei Complementar 195/2022, desde que comprovada a relevancia para o municipio.
O detalhamento das areas encontra-se no anexo I.

3.2 O agente cultural deve ser residente no Municipio de Piraquara ha pelo menos 2 anos.

3.3 O agente cultural pode ser:

I) Pessoa fisica

1) Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica conforme o anexo IV deste edital.

3.4 O proponente € o agente cultural responsavel pela sua inscri¢do no edital.

3.5 Na hipétese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constitui¢do juridica (ou seja, sem CNP]),
serd indicada pessoa fisica como responsavel legal para a assinatura do recibo de pagamento e a representacdo sera
formalizada em declaracdo assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo
constante no Anexo IV.

4. QUEM NAO PODE SE INSCREVER

4.1 Nao pode se inscrever neste Edital, proponentes que:

I - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de andlise de propostas ou na etapa de
julgamento de recursos;

IT - sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor
publico da Secretaria de Cultura, Esporte e Lazer de Piraquara, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de
elaboracdo do edital, na etapa de andlise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos;

III - sejam membros do Poder Legislativo e do Poder Judicidrio, bem como membros do Tribunal de Contas e do Ministério
Publico;

IV - Servidores Publicos e Cargos Comissionados da Prefeitura Municipal de Piraquara; e

V - Proponentes menores de 18 (dezoito) anos.

V1 - Pessoas Juridicas.

4.2 O agente cultural que integrar Conselho de Cultura poderd concorrer neste Edital para receber recursos do fomento
cultural, exceto quando se enquadrar nas vedacdes previstas no item 4.1.

4.3 A participagdo de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas ndo caracteriza o envolvimento direto na etapa de
elaboracdo do edital de que trata o subitem I do item 4.1.

5. COTAS

5.1 Ficam garantidas cotas étnicas-raciais em todas as categorias do edital, nas seguintes proporcdes:

a) no minimo 20% das vagas para pessoas negras (pretas e pardas), totalizando, no minimo, 14 contemplados; e

b) no minimo 10% das vagas para pessoas indigenas, totalizando, no minimo, 7 contemplados.

5.2 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas concorrerao
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja, concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla



concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificacdo no processo
selecdo.

5.3 Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente
para se classificar no numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas para o
preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o
proximo colocado optante pela cota.

5.4 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida devera ser ocupada por pessoa que
concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificacéo.

5.5 No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento de uma das categorias de cotas
previstas na selecdo, o numero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

5.6 Caso ndo haja outra categoria de cotas de que trata o item 5.5, as vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a
ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificacdo.

5.7 Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo autodeclarar-se no ato da inscricdo usando a autodeclaracdo de
pertencimento a grupos minoritarios de que trata o Anexo VL

5.8 Em casos de necessidade de verificacdo da auto declaracdo, fica a Comissdo de Execucdo da Lei Paulo Gustavo, da portaria
01/2023 a decisdo da tomada de medidas cabiveis.

5.9 Os coletivos sem constituigdo juridica podem concorrer as cotas, desde que preencham algum dos requisitos abaixo:

I - grupos e coletivos sem constituicdo juridica que possuem quadro societdrio majoritariamente composto por pessoas
negras ou indigenas;

IT - grupos e coletivos sem constituicdo juridica que possuam pessoas negras ou indigenas em posicdes de lideranca no
coletivo;

III - coletivos sem constitui¢do juridica que possuam equipe do projeto cultural majoritariamente composta por pessoas
negras ou indigenas; e

IV - outras formas de composi¢do que garantam o protagonismo de pessoas negras e indigenas no grupo e coletivo sem
personalidade juridica.

6. ETAPAS E PRAZO0S DO EDITAL
6.1 O processo de inscrigdo e selecdo, bem como as atividades citadas nesta Convocatoria obedecerdo ao calendario abaixo
descrito

Inscricdo Inscricdo e envio de documentacio; De 08 a 22/10
Habilitacdo Resultado provisério habilitacéo; Dia 24/10

Recurso da habilitacdo Entrega de recursos com justificativa; De 25 a 29/10

Resultado definitivo Resultado definitivo dos habilitados; Dia 31/10

Avaliacdo e selecdo das candidaturas Fase de selecdo por meio de a ser realizada pela|De 01 a 16 de novembro

avaliacdo de pareceristas;

Relacdo de classificacdo proviséria das|Listagem provisoéria de classificacdo das trajetérias; Dia 20/11

trajetorias

Recursos Tempo disponivel para entrada de recursos e|De 20 a 28 de novembro
esclarecimentos;

Resultado final da classificacdo das trajetdrias Listagem final. Dia 01/12

6.2 O contato com o proponente serd estabelecido via e-mail, mas cabe ao proponente o acompanhamento das etapas do
edital através do site da Prefeitura de Piraquara.

8. ETAPA DE INSCRICAO

8.1 O proponente deve encaminhar a documentacdo obrigatéria de que trata o item 8.3 por meio de Google forms link
https://forms.gle/r7ThGC2CkDi9j6ZPh9 no periodo de 08 de outubro de 2023 até as 23h59 do dia 22 de outubro de 2023.

8.2 Nao serdo aceitas inscri¢gdes entregues presencialmente, postadas via Correios, ou outro meio diferente do indicado no
item 8.1.

8.3 O agente cultural proponente deve enviar a seguinte documentac¢do para formalizar sua inscricdo:

8.3.1 Pessoa Fisica

a) Formuldrio de inscri¢do (Anexo IID);
b) fotocopia do RG e inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

c) comprovante de residéncia, datado de méaximo 03 (trés) meses antes da inscricdo: juntar cépia do comprovante de
endereco ou copia do contrato de locacdo ou declaragdo de residéncia por terceiro, assinada pelo agente cultural, conforme
anexo VII, acompanhada de cdépia de documento oficial do(da) proprietdrio(a) do imdvel e respectivo comprovante de
residéncia. A comprovacdo de residéncia poderda ser dispensada nas hipdteses de agentes culturais pertencentes a
comunidade indigena; quilombola; cigana ou circense; pertencentes a populacdo ndmade ou itinerante; ou que se encontrem
em situacgdo de rua.

d) Certiddo Negativa de Tributos Municipais da Cidade de Piraquara;

e) Certiddo Negativa de Débitos Fiscais e de Regularidade Fiscal com a Fazenda do Estado do Paran4;

f) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos a Contribuic¢Ges Federais e a Divida Ativa da Unido;

g) Curriculo do proponente;

h) Cadastro no SIC Cultura, comprovado mediante captura de tela ou similar, com nome e numero de cadastro aparente;

1) Materiais que comprovem a atuacdo do agente cultural no Municipio de Piraquara, de quaisquer natureza, tais como
cartazes, folders, fotografias, DVDs, CDs, folhetos, matérias de jornal, sitios da internet, outros materiais, devendo o material
estar relacionado a trajetdria cultural do proponente;

j) Autodeclaracdo étnico-racial/pertencimento a grupos minoritarios (anexo VI) e documentos comprobatdrios pertinentes
(laudos, declaracdes médicas, etc), caso o agente cultural for concorrer as cotas previstas no item 5.



c.1) Na falta de comprovante de residéncia, o agente cultural poderd apresentar declaracdo de moradia, conforme anexo VII
c.2) Na hipoétese de denuncia, a comissdo de selecdo ird verificar a veracidade das informacdes in loco.
8.3.2 Coletivos ou Grupos Culturais Nao Formalizados

a) Formuldrio de inscri¢do com os dados da pessoa fisica que representa o coletivo (anexo IV);

b) fotocopia do RG e inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

c) comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas relativas a residéncia ou de declaracdo assinada pelo
agente cultural (anexo VII). A comprovacdo de residéncia podera ser dispensada nas hipdteses de agentes culturais
pertencentes a comunidade indigena; quilombola; cigana ou circense; pertencentes a populacdo némade ou itinerante; ou
que se encontrem em situacdo de rua.

d) Certiddo Negativa de Tributos Municipais da Cidade de Piraquara;

e) Certiddo Negativa de Débitos Fiscais e de Regularidade Fiscal com a Fazenda do Estado do Parana;

f) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos a Contribuic¢des Federais e a Divida Ativa da Unido;

g) Autodeclaracdo étnico-racial/pertencimento a grupos minoritdrios (anexo VI) e documentos comprobatdrios pertinentes;
caso o agente cultural for concorrer as cotas previstas no item 5.

h) carta de representacdo com assinatura das pessoas fisicas que sdo membros do grupo, constituindo uma pessoa fisica
(integrante do grupo) como procuradora que pode inscrever o grupo e receber o prémio em seu nome, conforme modelo de
declaracdo de representante de coletivo ou grupo cultural, apenso no Anexo IV;

8.4 O candidato a premiacdo pode efetuar apenas uma inscricao.

8.5 O proponente é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteudo dos arquivos e informagdes da
sua inscricdo.

8.6 O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das atualizagdes/publicacGes pertinentes ao edital e seus
prazos, através do site da Prefeitura de Piraquara.

8.7 As inscrig¢des deste edital sdo gratuitas.

8.8 Em caso de candidato que seja analfabeto ou pertencente a grupos de vulnerabilidade social (indigenas, pessoas em
situacdo de rua) os projetos podem ser recebidos de forma oral, através do contato com a Comissdo Municipal de Execucdo da
Lei Paulo Gustavo, via telefone (3590-3600) ou no endereco R. Angelo Galli, 12, Centro, Piraquara.

8.9 As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor, idade ou outras formas
de discriminacdo serdo desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Constituicdo,
garantidos o contraditdrio e a ampla defesa.

8.10 Em caso falsidade nas declaracdes de informacdes, o candidato sera desclassificado do edital.

8.11 A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer e os 6rgdos envolvidos, quando os motivos de ordem técnica ndo lhes
forem imputaveis, ndo se responsabilizaréo, no ato da inscricdo, por falhas ou congestionamento de linhas de comunicacéo,
indisponibilidade da internet ou por interrup¢do de conexdes que ndo detiverem controle direto ou indireto, bem como por
informacdes perdidas, incompletas, invalidas ou corrompidas, problemas de ordem técnica no computador, rede, hardware
ou software utilizado pelo usuério ou outros fatores que impossibilitem a inscri¢do da trajetdria.

9. ETAPA DE HABILITACAO, AVALIACAO E SELECAO DAS CANDIDATURAS

9.1 A fase de habilitacdo de documentacdo serd realizada pela Comissdo Municipal de Execucdo da Lei Paulo Gustavo
nomeada na portaria 001/2023.

9.2 A avaliacdo da candidatura do agente cultural, de acordo com a sua relevante contribuicdo ao desenvolvimento artistico
ou cultural do Municipio de Piraquara, serd realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios descritos
no item 10, por Avaliadores/Pareceristas conforme edital n°10/2023.

9.3 Os membros da banca de avaliadores/pareceristas e da Comissdo 02/2023 de Avaliacdo e Selecdo de Avaliadores
Pareceristas e Subsidio ficam impedidos de realizar a avaliagdo quando:

I - tenham interesse direto na matéria;

IT - tenham participado como colaborador na elaboragdo do projeto ou tenham participado da instituicdo proponente nos
ultimos dois anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

III - estejam litigando judicial ou administrativamente com o proponente ou com respectivo conjuge ou companheiro.

9.4 O avaliador/parecerista que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a referida Comissdo Municipal de Execucdo
da Lei Paulo Gustavo, abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade dos atos que praticar.

9.5 Para esta selecdo serdo considerados os critérios de pontuacdo estabelecidos no item 10 deste edital.

9.6 Contra a decisdo da fase de habilitacdo e avaliacdo cabera recurso destinado a Comissdo Municipal de Execucdo da Lei
Paulo Gustavo.

9.7 Os recursos de que tratam o item 9.6 deverdo respeitar a tabela apresentada no item 6.

9.8 Os recursos apresentados apds o prazo néo serdo avaliados.

9.9 Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da andlise de avaliacdo serd divulgado no site da Prefeitura de
Piraquara.

10. DOS CRITERIOS DE PONTUACAO

10.1 Podem se inscrever no Edital todos os agente cultural relacionados as dreas de artes visuais, musica popular, musica
erudita, teatro, danga, circo, livro, leitura e literatura, arte digital, artes classicas, artesanato, danga, cultura hip-hop e funk,
expressoes artisticas culturais afro-brasileiras, culturas dos povos indigenas, culturas dos povos ndémades, culturas populares,
mestres de tradicOes, capoeira, culturas quilombolas, culturas dos povos e comunidades tradicionais de matriz africana,
coletivos culturais ndo formalizados, carnaval, escolas de samba, blocos e bandas carnavalescos e qualquer outra
manifestagdo cultural, como descrito no Art. 8° § 9, da Lei Complementar 195/2022, desde que comprovada a relevancia para
0 municipio.

10.2 Os Critérios de Pontuacéo Obrigatdrios, totalizando o maximo de 70 pontos, estdo descritos no anexo II deste edital.

11. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

11.1 Nao havendo 70 projetos hébeis, 0 montante restante sera redistribuido igualmente para os projetos habilitados.

12. ASSINATURA DO RECIBO

12.1. Apés a divulgacdo do resultado final, o agente cultural contemplado serd convocado a assinar o Recibo de Premiacéo
Cultural, conforme Anexo V.

13. DISPOSICOES FINAIS



13.1 O recebimento do prémio estd condicionado a existéncia de disponibilidade orcamentéaria e financeira, caracterizando a
selecdo como expectativa de direito do proponente.

13.2 A prestacdo de informagdes néo serd exigida na modalidade de premiacéo, pois ndo ha exigéncia de obrigacdes futuras a
serem impostas aos assumidas pelos agentes premiados.

13.3 O presente Edital e os seus anexos estardo disponiveis no site https://www.piraquara.pr.gov.br/. Demais informacdoes
podem ser obtidas através do e-mail Ipg.smcel@piraquara.pr.gov.br

13.4 A inscricdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condi¢des previstos neste Edital, na Lei Complementar
n° 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decreto n°® 11.525/2023 (Decreto Paulo Gustavo) e no Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de
Fomento), sem prejuizo das legislagdes locais.

13.5 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos serdo de inteira responsabilidade
dos proponentes. Para tanto, deverdo ficar atentos as publica¢des no https://www.piraquara.pr.gov.br/ e nas midias sociais
oficiais.

13.6 Os casos omissos porventura existentes ficardo a cargo da Comissdo Municipal de Execugdo da Lei Paulo Gustavo.

13.7 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participacdo, constatadas a qualquer tempo, implicardo na
desclassificacdo do proponente.

13.8 O proponente serd o unico responsavel pela veracidade das informacdes constantes da candidatura e documentos
encaminhados, isentando o Municipio de Piraquara de qualquer responsabilidade civil ou penal.

13.9 Este Edital é composto pelos seguintes anexos, que serdo disponibilizados no prdprio edital:

Anexo I - Detalhamento das dreas culturais e sugestdo de documentos por areas

Anexo II- Critérios de selecdo e bonus de pontuacéo

Anexo III - Formuldrio de Inscri¢do para pessoas fisicas e coletivos sem CNP]J (a)

Anexo IV - Declaracdo de representacdo de grupo ou coletivo cultural

Anexo V - Recibo de Premiagdo Cultural

Anexo VI - Declaracdo de pertencimento a grupos minoritarios

Anexo VII - Modelo de declaracdo de residéncia

Anexo VIII - Modelo de declaragdo bancaria

Piraquara, 25 de setembro de 2023.

Ana Elizabete Mazon de Souza Tesserolli
Secretdria de Cultura, Esporte e Lazer

ANEXO I

DETALHAMENTO DAS AREAS CULTURAIS E SUGESTAO DE DOCUMENTOS COMPROBATORIOS

1. AREAS CULTURAIS CONTEMPLADAS

Podem se inscrever no Edital todos os agente cultural relacionados as areas de artes visuais, musica popular, musica erudita,
teatro, danca, circo, livro, leitura e literatura, arte digital, artes classicas, artesanato, danca, cultura hip-hop e funk,
expressoes artisticas culturais afro-brasileiras, culturas dos povos indigenas, culturas dos povos ndémades, culturas populares,
capoeira, culturas quilombolas, culturas dos povos e comunidades tradicionais de matriz africana, coletivos culturais ndo
formalizados, carnaval, escolas de samba, blocos e bandas carnavalescos, mestres de tradi¢des e qualquer outra manifestacio
cultural, como descrito no Art. 8°, § 9, da Lei Complementar 195/2022, desde que comprovada a relevancia para o municipio.

2. RECURSOS DO EDITAL

O presente edital possui valor total de 280.000,00 (duzentos e oitenta mil) distribuidos nas seguintes categorias gerais:

a) Artes Cénicas (danga; teatro; circo);

b) Artes plasticas e visuais (pintura, escultura, arte téxtil, fotografia, gravura, colagem, artesanato, arte urbana, desenho)
c) Manifesta¢des das culturas populares e culturas urbanas;

d) Manifestacdes Tradicionais e capoeira;

e) Literatura;

f) Musica;

g) Projetos livres;

2.1 SUGESTAO DE DOCUMENTOS COMPROBATORIOS POR AREA

2.1.1 Artes Cénicas (danca; teatro; circo);

Danca

Podem ser contemplados na drea qualquer modalidade de danca, a exemplo de: danca contemporanea; dancgas urbanas;
dancas populares e tradicionais; danca moderna; danca classica, entre outras.

Os documentos comprobatérios podem ser certificados, fotos, folders, publicacdes, cartazes, entre outros de:

I - producdo de espetdculos de danca;

IT - acdes de qualificacdo, formacdo, tais como realizacdo de oficinas, cursos, acdes educativas;

III - realizacdo de eventos, mostras, festas e festivais de dancga;

IV — publicacGes na area da danca ou

V- outro objeto com predominéncia na drea da danca.

b) Teatro

Podem ser contemplados na area temas que abordam questdes referentes a artes cénicas (teatro), incluindo teatro
infantojuvenil, teatro musical, dentre outros.

Os documentos comprobatérios podem ser certificados, fotos, folders, publicacdes, cartazes, entre outros de:

I - montagem, producdo e circulacdo de espetdculos teatrais;

I - acBes de capacitagdo, formacdo e qualificacdo tais como oficinas, cursos, a¢des educativas;

III - realizacdo de mostras e festivais;

IV - publicacdes na area do teatro; ou

V - outro objeto com predominéncia na érea de teatro.

¢) Circo

Podem ser contemplados na area temas que abordam questdes referentes a drea de artes cénicas (Circo), incluindo circos de
lona, artistas, grupos ou trupes de circo, projetos sociais que utilizam a linguagem circense, dentre outros.

Os documentos comprobatdérios podem ser certificados, fotos, folders, publicacdes, cartazes, entre outros de:



I- manutencdo e recomposicdo da infraestrutura circense;

IT - montagem, producdo e circulacdo de espetdculos circenses;

III - agdes de capacitacdo, formacéo e qualificacdo tais como oficinas, cursos, acdes educativas;
IV —realizacéo de mostras e festivais;

V - publicag¢des na area do circo; ou

VI - outro objeto com predominancia na area de circo.

2.1.2 Artes Plasticas e Visuais

Artes visuais

Podem ser contemplados na drea temas que abordem questdes referentes a artes plasticas e visuais nas linguagens do
desenho, pintura, escultura, gravura, objeto, instalacdo, intervengdo urbana, performance, arte computacional, arte téxtil,
fotografia, colagens ou outras linguagens do campo da arte contemporanea atual.

Os documentos comprobatdrios podem ser certificados, fotos, folders, publicacdes, cartazes, entre outros de:

I-realizagdo de exposicéo ou feiras de artes;

II - agdes de capacitagdo, formacao e qualificagdo tais como oficinas, cursos, a¢des educativas;

III - producdo de obras de arte;

IV — publicacdes na area de artes plasticas e visuais; ou

V - outros projetos com predominéncia na drea de artes plasticas e visuais.

Artesanato

Podem ser contemplados na drea temas que abordam questdes referentes a drea de artesanato, que compreende a producio
artesanal de objetos, obras e bens.

Os documentos comprobatdrios podem ser certificados, fotos, folders, publicactes, cartazes, entre outros de:

I-realizacdo de feiras, mostras, exposicdes;

IT - producdo de pecas artesanais;

III - a¢des de qualificacdo, formacao, tais como realizacdo de oficinas, cursos, a¢des educativas;

IV — publicagdes na area de artesanato; ou

V - outro objeto com predomindncia na drea do artesanato.

2.1.3 Manifestacdes das culturas populares e culturas urbanas

Podem ser contemplados na &area temas que abordam questdes referentes a bens culturais materiais ou imateriais,
manifestacgdes, celebragdes, festas e saberes considerados expressoes das tradi¢des culturais que integram a regido ou o pais.
Os documentos comprobatdrios podem ser certificados, fotos, folders, publicacdes, cartazes, reconhecimento da comunidade
pelo saber, entre outros de:

I - pesquisa, registro ou inventarios;

I - publicac¢do de trabalhos ja concluidos, que visem a difusdo e preservagdo da memaoria e saberes das varias identidades da
regido;

III - atuacdo em educacdo patrimonial, por meio da realiza¢do ou participacéo de semindrios, féruns, palestras, minicursos e
cursos, aulas, oficinas, simposios, congressos, encontros, exposicdes, apresentacfes culturais, ou quaisquer acdes
comunitdrias que visem a difuséo, promocao e preservacdo da memoria das varias identidades que constituem;

IV — exposicdes, criacdo de catalogo;

V —elaboracdo de material educativo;

VI - Manutencao de conhecimento ou saber, transmissdo de saber ou modo de fazer, manutencdo de organizacado de festas ou
eventos tradicionais ou

VII - producdo ou organizac¢do de eventos/obras consideradas manifestaces de cultura popular;

VIII - outro objeto relacionado as manifesta¢des populares.

b) culturas urbanas

Podem ser contemplados na area temas que abordam questdes referentes a artes urbanas, como graffiti, cultura Hip Hop,
batalhas de rimas, lambes, murais, intervencdes, projecdes, instalagdes, artistas de rua, entre outros.

Os documentos comprobatdérios podem ser certificados, fotos, folders, publicacdes, cartazes, entre outros de:

I - Participacdo em eventos, acdes, intervengoes;

II- montagem, producdo e circulacdo de espetdculos eventos, feiras, festivais;

III - a¢des de capacitacdo, formacdo e qualificacdo tais como oficinas, cursos, acdes educativas;

IV —realizacdo de mostras, festivais, eventos;

V- publicacdes na drea relativa ao tema;

VII - outro objeto com predominancia na drea de arte urbana.

2.1.4 Manifestacdes Tradicionais e Capoeira

Podem ser contemplados na area temas que abordam questbes referentes a bens culturais materiais ou imateriais,
manifestacgdes, celebracdes, festas e saberes alicergados em comunidades tradicionais, como indigenas, quilombolas, povos
de terreiro, caicaras, povos nomades, etc. e saberes referente a capoeira.

Os documentos comprobatérios podem ser certificados, fotos, folders, publicacGes, cartazes, objetos, reconhecimento da
comunidade pelo saber, entre outros de:

I - pesquisa, registro ou inventarios;

II - publicacdo de trabalhos;

III - atuagdo em educacdo patrimonial e transmissdo do conhecimento, por meio da realizacdo ou participacdo de
semindrios, foruns, palestras, minicursos e cursos, aulas, oficinas, simpdsios, congressos, encontros, exposi¢des,
apresentacdes culturais, ou quaisquer a¢des comunitdrias que visem a difusdo, promogao e preservacdo da memoria das
véarias identidades que constituem;

IV — exposicdes, criacdo de catalogo;

V —elaboracdo de material educativo;

VI - Manutengao de conhecimento ou saber, transmissdo de saber ou modo de fazer, manutencio de organizacgado de festas ou
eventos tradicionais ou

VII - outro objeto relacionado as culturas tradicionais e capoeira.

2.1.5 Leitura, escrita e oralidade

Podem ser contemplados na drea temas que abordam questdes referentes a leitura, escrita e oralidade.



Os documentos comprobatérios podem ser certificados, fotos, folders, publicacdes, cartazes, entre outros de:

I - publicacdo de textos inéditos, em diversos géneros e/ou formatos;

IT - organizacdo de eventos e demais atividades com foco na difusdo da literatura, do Livro, da leitura e da oralidade, tais
como feiras, mostras e saraus;

III - projetos de formac&o, como a realizacdo de oficinas, cursos, a¢des educativas;

IV - apoio & modernizacdo e qualificacdo de espacos e servicos em bibliotecas comunitdrias e pontos de leitura, ampliando o
acesso a informacdo, a leitura e ao livro;

V - formagdo e circulacdo de contadores de histérias, mediador de leitura em bibliotecas, escolas, pontos de leitura ou
espacos publicos;

VI - outro objeto com predominancia nas areas de leitura, escrita e oralidade.

2.1.6 Musica

Podem ser contemplados na drea de musica qualquer estilo ou género envolvendo a criagdo, difusdo e acesso de uma
maneira ampla, os projetos podem ter como objeto:

Os documentos comprobatérios podem ser certificados, fotos, folders, publicacdes, cartazes, entre outros de:

I - producéio de eventos musicais: producdo e realizacdo de espetdculos musicais de musicos, bandas, grupos;

II - formacdo musical: ac6es de qualificacdo, formacdo, tais como realizacdo de oficinas, cursos, acdes educativas;

III - gravacdes de dlbuns musicais;

IV - criagdo de obras musicais;

V -realizacdo de eventos, mostras, festas e festivais musicais;

VI - publicacdes na area da musica; ou

VII - outro objeto com predominancia na drea da musica.

2. 1.7 Projetos livres

Podem ser contemplados na drea temas que abordem questdes referentes a qualquer linguagem artistica/cultural nédo
contemplada nominalmente nas outras categorias.

Os documentos comprobatdrios podem ser certificados, fotos, folders, publica¢des, cartazes, entre outros de:

I - producéo de espetadculos, apresentacdes e afins;

IT - ac6es de qualificacéo, formacéo, tais como realizacdo de oficinas, cursos, a¢cdes educativas;

III - realizacdo de eventos, mostras, festas e festivais; ou

IV - outro objeto cultural.

ANEXO I1

CRITERIOS DE SELECAO E BONUS DE PONTUACAO

DOS CRITERIOS DE SELECAO

1.1 A Banca de pareceristas/Avaliadores atribuirdo notas especificadas em cada um dos critérios de avaliacdo, conforme
tabela a seguir:

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificacdo e valor do Critério Descricédo do Critério Pontuacdo Maxima
Formacdo nas areas relacionadas Até 3

A (Diplomas de técnico, graduacao e p6s graduagéo)

1 ponto por documento

B Formacao continuada na area Até5

1 ponto por documento (certificados de participacdo em palestras, cursos)

C Tempo de atuacdo na area

1 ponto por documento (carteira de trabalho, documentacdo de contratagdo por|Até>5 anos: 1 pontos

empresa, fotos, videos, cartazes, eventos, folders,etc. com data |Até 10 anos: 2 pontos

indicada) Até 20 anos ou mais: 3 pontos
D Experiéncia profissional nas areas relacionadas, comprovada
1 ponto por documento através de portfélio (fotos, videos, cartazes, eventos,|Até9

folders,etc).

Integracdo e inovacédo do agente cultural com outras esferas do
E conhecimento e da vida social. Ex.: integracdo entre cultura e|Até 5
1 ponto por documento educacdo, cultura e sadde, etc, comprovada através de
portfélio e declaragdes das instituicdes/organizagdes.

Contribuicdo a populagdes em situacdo de vulnerabilidade
F social, tais como idosos, criancas, etc) e politicas afirmativas|Até 6
1 ponto por documento (CAPITULO IX, Decreto 11.525/2023) comprovada através de
portfélio, declaragdes de instituicdes e 6rgaos, etc.

Contribuicdo do agente cultural/empresa a(s) comunidade(s)
G em que atua, tais como realizacdo de agdes dentro da|Até6
1 ponto por documento comunidade, contratacdo de profissionais da comunidade,
comprovada através de portfolio, declaracdes de instituicdes e
orgdos, etc.

Conteudo e coeréncia dos projetos executados, com
H fundamentacéo, relevancia no ambito artistico e/ou cultural|Até 5
1 ponto por documento envolvendo o didlogo com questdes importantes na atualidade,

comprovada através de portfolio, declaracdes de instituicdes e

orgaos.
1 Trabalhos executados que digam respeito a temas de|Até5
1 ponto por documento relevancia para o municipio comprovada por portfélio.
J Contribuicdo das atividades desenvolvidas para a manutencéo |Até 5

1 ponto por documento das atividades em prol da cultura do municipio, comprovada



por portfélio.

K Geracdo de oportunidades de emprego e renda no municipio |Até 5

1 ponto por documento através de notas fiscais, contratos, comprovantes de
contratagao.

L Desenvolvimento de acBes de formagdo cultural e/ou|AtéS5

1 ponto por documento fortalecimento das identidades culturais, comprovada por
portfélio.

M Contribuicéo para o acesso e manutencdo de saberes/fazeres de

1 ponto por documento bens culturais, através de portfdlio e declaracdo de institui¢des. [4

N Projetos executados que contemplaram questdes del4

1 ponto por documento acessibilidade, como apresentado no item 2 deste anexo.

PONTUACAO TOTAL: 70

Além da pontuacdo acima, o agente cultural pode receber bonus de pontuacdo, ou seja, uma pontuacdo extra, conforme
critérios abaixo especificados:

PONTUACAO BONUS PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS FISICAS

Identificacdo do Ponto Extra Descricdo do Ponto Extra Pontuacdo
F Agente cultural do género feminino

5
G Agente cultural negro ou indigena

5
H Agente cultural com deficiéncia

5
1 Agente cultural pertencente a comunidade LGBTQIAPN+ 5
PONTUACAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS

PONTUACAO EXTRA PARA COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ

Identificacio do Ponto Extra Descricdo do Ponto Extra Pontuacdo Maxima
K coletivos/grupos compostos por mais de 50% de pessoas

negras ou indigenas 5
L coletivos/grupos compostos por mais de 50% de pessoas

pertencentes a comunidade LGBTQIAPN+ 5

coletivos/grupos com notdéria atuacdo em temdticas
M relacionadas a: pessoas negras, indigenas, pessoas com|5
deficiéncia, mulheres, LGBTQIAP+, idosos, criancas, e demais

grupos em situacdo de vulnerabilidade econdémica e/ou social

N coletivos/grupos compostos por mais de 50% de mulheres 5

PONTUACAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS

1.2 A pontuacdo final de cada candidatura serd baseada no parecer técnico de parecerista contratado;

1.3 Os critérios obrigatérios sdo eliminatérios, de modo que, o agente cultural que pontuar menos que 40 pontos nos
critérios gerais serd desclassificado do Edital.

1.4 Os bonus de pontuacdo sdo cumulativos e ndo constituem critérios obrigatorios.

1.5 Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificacdo a maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo
definida:

I - Candidatos(as) que representam politicas afirmativas.

IT - Candidatos que apresentem maior pontuacdo no item D.

III- Candidatos que apresentem maior pontuagdo no item K.

IV - Candidatos com maior idade.

V - Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate serd adotado sorteio.

1.6 A falsidade de informacdes acarretara desclassificacdo, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de san¢des administrativas ou
criminais.

2. MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE

2.1 Os projetos que apresentaram medidas de acessibilidade fisica e comunicacional poderdo receber pontuagdo extra,
através da comprovacdo das medidas, sendo essas:

a. No aspecto arquitetonico, pegas, apresentacdes, eventos, oficinas, feiras e similares realizados em locais com recursos de
acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades
culturais e espacos acessorios, como banheiros, dreas de alimentacao e circulacio.

Sdo considerados recursos de acessibilidade arquitetonica: rotas acessiveis, com espa¢o de manobra para cadeira de rodas,
inclusive em palcos e camarins; piso tatil; rampas; elevadores adequados para pessoas com deficiéncia; corriméos e guarda-
corpos; banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia; vagas de estacionamento para pessoas
com deficiéncia; assentos para pessoas obesas; iluminacio adequada; demais recursos que permitam o acesso de pessoas com
mobilidade reduzida, idosas e pessoas com deficiéncia.

b. Serdo considerados recursos de acessibilidade comunicacional:

Lingua Brasileira de Sinais — Libra; Sistema Braille; Sistema de sinalizacdo ou comunicagdo tatil; Audiodescricdo; Legendas;
Linguagem simples; Textos adaptados para software de leitor de tela; Demais recursos que permitam uma comunicagdo
acessivel para pessoas com deficiéncia.



ANEXOIII - a ) ]
FORMULARIO DE INSCRICAO PARA PESSOAS FiSICAS

+ Area cultural de atuacio (conforme anexo I)

() Artes Cénicas (danga; teatro; circo);

() Artes plasticas e visuais (pintura, escultura, arte téxtil, fotografia, gravura, colagem, arte urbana, desenho)
() Manifestacdes das culturas populares, artesanato e culturas urbanas;

() Manifestacdes Tradicionais e capoeira;

() Literatura;

() Musica;

() Projetos livres;

+ INFORMACOES DO AGENTE CULTURAL*

2.1 Nome Completo:

2.2 Nome artistico ou nome social (se houver):
2.3 CPF:

2.4 RG:

Orgio expedidor e Estado:

2.5 Data de nascimento:

2.6 Codigo de agente cultural - SIC Cultura/PR
2.7 Email

2.8 Telefone

2.9 Endereco completo:

CEP:

Cidade:

Estado:

Vocé reside em quais dessas areas?

() Zona urbana central

() Zona urbana periférica

() Zona rural

() Area de vulnerabilidade social

() Unidades habitacionais

() Territérios indigenas (demarcados ou em processo de demarcacao)
() Comunidades quilombolas (terra titulada ou em processo de titulacdo, com registro na Fundacdo Palmares)
() Areas atingidas por barragem

() Territdrio de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros, cipozeiro, pequizeiros, vazanteiros, povos do mar
etc.).

2.11 Pertence a alguma comunidade tradicional?
() Nao pertenco a comunidade tradicional

() Comunidades Extrativistas

() Comunidades Ribeirinhas

() Comunidades Rurais

() Indigenas

() Povos Ciganos

() Pescadores(as) Artesanais

() Povos de Terreiro

() Quilombolas

() Outra comunidade tradicional

2.12 E-mail:

2.13 Telefone:

2.9 Género:

() Mulher cisgénero

() Homem cisgénero

() Mulher Transgénero

() Homem Transgénero

() Pessoa néo bindria

() Nao informar

2.8 Raca/cor/etnia:

() Branca

() Preta

() Parda

() Indigena

() Amarela

2.9 Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
() Sim

() Nao

Caso tenha marcado "sim"qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() Multipla

() Visual



2.14 Vai concorrer as cotas (Para categorias que contemplam pessoas fisicas)?
() Sim () Néo

Se sim. Qual?

() Pessoa negra

() Pessoa indigena

2.15 Grau de escolaridade

() Sem escolaridade

() Ensino Fundamental I completo

() Ensino Fundamental I incompleto

() Ensino Fundamental IT completo

() Ensino Fundamental II incompleto

() Ensino Médio completo

() Ensino Médio incompleto

() Graduacdo completa

() Graduacdo incompleta

() Pés-Graduacao completa

() Pés-Graduacdo incompleta

() Mestrado completo

() Mestrado incompleto

() Doutorado completo

() Doutorado incompleto

2.16 Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ])?
() Nao

() Sim

Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo:

Ano de Criacao:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:

3. Documentacao do(a) candidato(a)
Anexar a documentacao, conforme previsto no item 8.3.1 e 8.3.2 do Edital.

4. Declaracdo de Autenticidade do Candidato

Declaro, para os devidos fins, sob as penas da lei e das san¢des previstas no EDITAL 12/2023 DE CHAMAMENTO PUBLICO DE
PREMIACAO, que as informagdes prestadas e os documentos aqui apresentados sdo verdadeiros e auténticos.

Declaro, ainda, que ndo me encontro em situagdo de inadimplente, de impedimento e suspeicdo descritos no referido edital,
bem como, estou ciente do seu conteudo e comunicarei qualquer fato ou evento superveniente a entrega dos documentos de
contratacdo, que venha a alterar a atual situagdo quanto a minha capacidade juridica, técnica, regularidade fiscal e
idoneidade econémico - financeira.

Declaro, por fim, estar de acordo com todas as normas estabelecidas no Edital acima mencionado.

NOME COMPLETO:

ASSINATURA:

Piraquara, ____de de 2023.

ANEXOIV _ )
DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO
ARTISTICO- CULTURAL SEM CNPJ

GRUPO ARTISTICO:

NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:
DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE:

RG

CPF

E-MAIL

TELEFONE

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo artistico

elegem a pessoa indicada no campo
“REPRESENTANTE” como unico representante neste edital, outorgando-lhe poderes para fazer cumprir todos os
procedimentos exigidos nas etapas do edital, inclusive assinatura de recibo, troca de comunica¢des, podendo assumir
compromissos, obrigacdes, transigir, receber pagamentos e dar quitacio, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado
ao referido edital. Os declarantes informam que ndo incorrem em quaisquer das vedacdes do item de participacdo previstas
no edital.

NOME DO INTEGRANTE RG ASSINATURAS E PARTE DE GRUPOS DE POLITICAS
AFIRMATIVAS? (ESPECIFIQUE)




Piraquara, de de 2023

Assinatura do(a/e) agente cultural

ANEXO V i
RECIBO DE PREMIACAO CULTURAL

NOME DO AGENTE CULTURAL.:

N°DO CPF:

DADOS BANCARIOS DO AGENTE CULTURAL:
PREMIADO:

Declaro que recebi a quantia de , na presente data, relativa ao Edital n° 12 de Chamamento Publico de Premiacdo.

Piraquara, de de 2023

Assinatura do(a) agente cultural

ANEXO VI _ i

DECLARACAO DE GRUPOS MINORITARIOS

Eu, (nome de registro e social), CPF n° , RG n°
, DECLARO para fins de participagdo no Edital 12/2023 que sou parte da comunidade de grupos

minoritarios enquanto (informar se é NEGRO, INDIGENA, PCD, membro do segmento

LGBTQIAPN+ - informando qual recorte).

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que as informacdes declaradas neste documento serdo
divulgadas pela SMCEL, de forma publica, nas publicaces dos resultados oficiais deste edital e, em caso de falsidade
ideoldgica, ficarei sujeito as sancdes prescritas no Cédigo Penal a desclassificagédo do edital.

Piraquara, de de 2023

Assinatura do(a) declarante

ANEXO VII

Declaracao de residéncia

Eu, (nome de registro/nome social), portador(a) da cédula de identidade

n° , CPF n° , declaro que resido no endereco , numero ___,

bairro s CEP R cidade de s juntamente com
(nome de registro/nome social), portador(a) da cédula de identidade

n° , CPF n° . Tenho ciéncia de que qualquer desconformidade quanto tal informacio estara

sujeita as penalidades da legislacdo.

ou:

Eu, (nome de registro/nome social), portador(a) da cédula de identidade

n° , CPF n° , declaro que resido atualmente no endereco , namero ____,

bairro , CEP , cidade de , e pertenco ao grupo elencado nas

alineas C dos itens 8.3.1 e 8.3.2. do Edital n°12/2023.

Piraquara, de de 2023

Assinatura do(a) declarante

Assinatura do(a) declarante

ANEXO VIIL )
DECLARACAO BANCARIA

Declaro para os devidos fins de formalizacdo de Termo de Contrato com a Prefeitura Municipal de Piraquara, que os recursos
oriundos da Lei Paulo Gustavo, conforme previsto no edital n° , deverdo ser depositados na Conta Bancaria abaixo:
Banco:

Agéncia:

Conta n°:

Declaro ainda ter ciéncia que toda e qualquer movimenta¢do bancdria deve ocorrer unica e exclusivamente na conta
bancéaria acima mencionada, sob pena de devolugdo dos recursos financeiros.

Por ser a expressdo da verdade, firmo a presente declaracéo.



Nome Completo:
Assinatura:
Piraquara, de de 2023.
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