ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAQUARA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA APOIO E SELECAO DE PROJETOS E OFICINAS DE PRODUCOES AUDIOVISUAIS N.° 11/2023

A PREFEITURA DE PIRAQUARA, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA ESPORTE E LAZER, neste identificada
comoSMCEL,torna publico o presenteEdital ao apoio de producdes audiovisuais e selecdo de Oficinas para o segmento
audiovisual direcionado a produtores do Municipio de Piraquara, visando garantiracdes emergenciaisdirecionadas ao setor
cultural.

Este Edital estd em conformidade com artigo 6.° da Lei Complementar n°® 195/2022, neste identificada como LEI PAULO
GUSTAVO; Decreto Regulamentador n°® 11.525, de 11 de maio de 2023; inciso IV do artigo 8° do Decreto n° 11.453, de 23 de
marc¢o de 2023; e instruido conforme propostas levantadas através de oitivas realizadas com Plano de Acdo aprovado e
homologado pelo Conselho Municipal de Politica Cultural.

O presente Edital esta atrelado as seguintes Metas do Plano de A¢do n° 3088212023002-009672, aprovado pelo Ministério da
Cultura:

a) Metal - Art 6° Inciso I - Apoio a Produgodes Audiovisuais;

b) Meta 3- Art 6° Inciso III - Formacao, qualificacdo.

DO OBJETO

Este Edital tem por finalidade apoiar PROJETOS de producdo do SETOR AUDIOVISUAL, contemplando producdes que
promovam a difusdo de produtos do audiovisual de diversos géneros, linguagem e formatos, apoio a realizacdo de acdo de
Formacdo Audiovisual em conformidade com o art. 6° da LEI PAULO GUSTAVO.

O presente edital possui valor total de R$580.000,00 (Quinhentos e oitenta Mil Reais) A despesa correra a conta da seguinte
Dotagdo Orcamentdria:

Orgéo Despesa Dotagéio Fonte
14001 894 3.3.90.36.00.00 31961
14001 895 3.3.90.36.00.00 31962
14001 896 3.3.90.39.00.00 31961

1.1 Os Valor descrito serd distribuidos da seguinte forma:

a) AtéR$: 520.000,00 (Quinhentos e vinte mil reais)para apoio a producdo de obras audiovisuais, de curta-metragem e/ou
videoclipes, documentarios, webséries, producdo de game;

b)AtéR$: 60.000,00 (Sessenta mil reais )paraapoio a realizacdo de acdo de capacitagdo, formacéo e qualificagdo em temas que
tangem o audiovisual.

1.2 O Valor do imposto de renda, de acordo com as aliquotas previstas na legislacdo vigente a época do pagamento, sera
retido na fonte, incidindo sobre o valor bruto concedido a titulo de prémio para a comunidade cultural.

DA DESCRICAO DAS CATEGORIAS DO INCISO I DO ART. 6° DA LPG

Apoio a producao de obras audiovisuais, de curta-metragem e/ou videoclipe, documentarios, webséries, producao de
game;

2.1 Producio de videos de 01 até 05 minutos.

A produgdo aqui estd relacionada ao apoio concedido para a realizacdo de filmes com diferentes duragdes. Estes projetos
podem ser de diferentes géneros, tais como fic¢do, documentdrio, animacao, entre outros.

Os critérios de avaliacdo e pontuacéo estdo dispostos no ANEXO II.

2.2 Producdo de videoclipes de 02 até 06 minutos.

Refere-se ao apoio concedido a producdo devideoclipedeartistas locaiscom duracdo de2 até 6 minutos com temas livres. Os
critérios de avaliacdo e pontuacdo estdo dispostos no ANEXO II.

O fomento a producéo de videoclipes envolve o suporte para a criacdo e producéo de videos musicais, geralmente para fins
de divulgacdo de artistas e suas musicas. Isso pode incluir recursos financeiros para a contratagdo de diretores, equipes de
producao, locagdes, equipamentos, pds-producdo e distribuicdo. O objetivo é impulsionar a producdo de videoclipes criativos
e de qualidade, estimulando a colaboracio entre a musica e o audiovisual.

2.3 Producdo de videos de 10 até 15 minutos.

A producdo aqui estd relacionada ao apoio concedido para a realizacdo de filmes com diferentes duracdes de 10 até 15
minutos. Estes projetos podem ser de diferentes géneros, tais como ficcdo, documentério, animacéao, entre outros.

Os critérios de avaliacdo e pontuacdo estdo dispostos no ANEXO II.

2.4 Producdo de Webséries.

Refere-se ao apoio concedido a producéo de videos que poderdo ser exibidos através de plataformas digitais, janelas de
exibicdo tais como: Youtube, Facebook, ou similares. Com minimo de 3 ( trés) episddios e minutagem minima de 10 minutos
cada.

O fomento 4 producdo de webséries refere-se a conteudos que poderdo ter diferentes duracées e quantidades de episédios,
bem como géneros (ficgdo, documentdrio, animacao, entre outros.

2.5 Producdo de Games.

Trata-se do apoio concedido para o desenvolvimento e produgdo de jogos eletrdnicos. Isso pode incluir financiamento para a
contratacdo de equipes criativas, tecnolégicas e executivas, em funcdes como ilustracdo, direcdo de arte, riggagem,
computacdo grafica, programacdo, testes de usabilidade, entre outros aspectos relacionados a criagdo e produc¢do de um jogo
com tematizacdo livre, desde que incorpore elementos culturais, paisagens ou temas que tenham alguma relevancia ao
contexto do municipio de Piraquara. Esse tipo de fomento visa impulsionar a industria de jogos no municipio de Piraquara,
do ponto de vista narrativo, estético e de competividade comercial, buscando promover inovacdo e o potencial educativo
desse campo.

2.6 Produciao de Videos de 20 até 40 minutos




A producdo aqui estd relacionada ao apoio concedido para a realizagdo de filmes com diferentes duracdes (de 20 a 40
minutos). Estes projetos podem ser de diferentes géneros, tais como ficcdo, documentario, animacao, entre outros.

3. DAS OFICINAS DE FORMACAO INCISO III DO ART. 6° DA LEI PAULO GUSTAVO:

Apoio a realizacao de acdo de Formacdo Audiovisual

3.1- Apoio a realizacdo de acdo de Formacao Audiovisual

Neste edital, aFormacdo Audiovisualrefere-se ao apoio concedido para o desenvolvimento deoficinasvoltadas para
profissionais, empresas, estudantes e interessados na area audiovisual. Esse tipo de fomento tem como objetivo promover o
aprimoramento das habilidades técnicas, criativas e gerenciais dos profissionais, bem como estimular a formacdo de novos
talentos.

3.2- Dos proponentes

3.2.1 Os proponentes poderao ser:

3.2.2 Pessoas fisicas residentes no municipio de Piraquara.

3.2.3 Pessoas juridicas com sede no municipio de Piraquara ou Curitiba e Regido Metropolitana.

3.2.4 Cada proponente podera propor até trés oficinas, apresentando um projeto por modalidade.

3.3 - Dos Critérios de Avaliacao

Os critérios de Avaliacdo estdo dispostos no anexo II deste edital.

3.4 —Da oferta de vagas

AFormacdo Audiovisualdevera ser oferecida de forma gratuita aos participantes residentes no Municipio de Piraquara.

3.5 - Do detalhamento dos Projetos

Os projetos deverdo apresentar:

I - Detalhamento da metodologia de mediacdo/formacéo;

IT - Apresentacdo do curriculo dos profissionais mediadores/formadores;

III- Apresentacdo do Plano Pedagogico.

IV- Modalidades requeridas:

a - oficina de roteiro

b - diregdo de fotografia caAmera — d&ngulos- operacionalizacéo

c-someluz

d - direcdo de arte: no¢des montagem cendrio, objetos de cenas.

e - figurinista- figurinos e aderecos

f - oficina de maquiagem- maquiador

3.6 As oficinas deverdo estar de acordo com as especificacdes do quadro abaixo. O proponente ficara responsavel pela
disponibilizacdo de material utilizado, bem como sua estadia, alimentacdo, transporte, ou outras demandas pertinentes para
realizacdo de sua oficina, ficando a Prefeitura Municipal de Piraquara isenta de tais responsabilidades.

OFICINAS ESPECIFICAGOES

Compreensdo dos diversos tipos de formatos e géneros de roteiros audiovisuais, seus
ROTEIRO elementos comuns e suas especificidades.

Explicar e fomentar a producédo de diversos tipos de documentos relativos ao processo de
criacdo, confeccdo e producdo de um roteiro audiovisual. Introdugdo as teorias de
dramaturgia e narrativa cinematografica e seus protagonistas.

Apresentacdo do oficio e técnicas de criagdo e producéo de roteiros de audiovisual.

Orientacdo na captacdo de imagens em movimento: Posicionar camera, equipamentos de
DIREGAO DE FOTOGRAFIA iluminagéo e maquinaria de acordo com orientacéo do diretor,

ajustar camera; enquadrar e focar imagens de acordo com orientagdo do diretor.

Pesquisar informacdes e dados relacionados aos temas e as especificidades da producéo.
SOM E LUZ Aplicar principios de fotometria e identificar principios de iluminagéo, som e imagem.
Selecionar, organizar e operar equipamentos e acessorios de iluminacédo, som e imagem.
Reconhecer organogramas e fluxogramas de produgéo.

Identificar e aplicar principios ou referéncias estéticas.

Reconhecer ferramentas cinematogréficas, principios e referéncias de linguagem.

Planejar a didria de gravacao, considerando a dinamica do set de filmagem e as necessidades
da producéo.

DIRECAO DE ARTE NOCOES MONTAGEM CENARIO E OBJETOS DE CENA. Construcdo, montagem e desmontagem de cendrios para espetdculos e eventos culturais,
utilizando senso estético e das habilidades manuais e improvisacéo.

Elaboracdo da vestimenta, ou figurino, de personagens e/ou profissionais em produgdes
FIGURINISTA artisticas diversas, como teatrais, cinematograficas, musicais, entre outras.

Projeto de criagdo e pré producdo: Desenvolvimento de método funcional para o projeto,
OFICINA DE MAQUIAGEM trabalho de pesquisa e criacéo;

Producdo de efeitos: Machucados, cicatrizes, envelhecimento de personagens, entre outros
moldes.

Aplicacdo de temas com perucas, lentes e dentre outros acessérios a inclusdo da maquiagem
estética para gravacdo de sets.

3.7 Os hordrios e datas das oficinas serdo acordados com a equipe da SMCEL.
4. DA DISTRIBUICAO DE VAGAS E VALORES

CATEGORIAS COTAS PESSOAS NEGRAS COTAS INDIGENAS TOTAL DE VAGAS
QUANTIDADE DE VAGAS AMPLA VALOR MAXIMO POR
CONCORRENCIA PROJETO

Inciso I| LPG - Apoio a producéo|13 2 2 17

de obra audiovisual de curta- R$

metragem ou videoclipe ou 5.000,00




videos de 1 a 5 minutos ou

videoclipes de 2 a 6 minutos

Inciso I| LPG - Apoio a producéo|5 2 1 08 R$:15.000,00
de obra audiovisual de curta-
metragem -documentdrios ou

videos de 10 a 15 minutos

Inciso I| LPG - Producdo de|2 0 0 2 R$ 42.500,00
websérie
Inciso ILPG 3 1 1 5 R$ 42.000,00
Producdo de videos 20 a 40
minutos
Inciso ILPG 1 0 0 1 R$: 20.000,00
Producdo de Games

3 2 1 6 R$ 10.000,00

Inciso III Acdo de Formacdo

Audiovisual

5. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

5.1 Os recursos relativos ao inciso I descritos no item 2, em caso de ndo haver numero de projetos habilitados, sera
redistribuido igualmente entre o inciso I.

5.2 Os recursos relativos ao inciso III, descritos no item 3.5, alinea IV, serdo destinados inicialmente a um projeto por
modalidade. Em caso de ndo haver projetos aptos para cada uma das 6 modalidades, o valor serd redistribuido igualmente
entre o inciso IIL

5.3 Ndo havendo numero de projetos habilitados considerando o disposto nos itens 5.1 e 5.2, 0 montante restante sera
redistribuido igualmente para os incisos I e IIL.

6. DAS COTAS E ACOES AFIRMATIVAS

6.1 Ficam garantidas cotas étnicas- raciais em todas as categorias do edital, nas seguintes proporcdes:

a) no minimo 20% das vagas para pessoas negras (pretas e pardas);

b) no minimo 10% das vagas para pessoas indigenas.

6.2 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas concorrerdo
concomitantemente as vagas destinadas & ampla concorréncia, ou seja, concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla
concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificacdo no processo
selecdo.

6.3 Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente
para se classificar no numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas para o
preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o
proximo colocado optante pela cota.

6.4 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida deverd ser ocupada por pessoa que
concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificacao.

6.5 No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento de uma das categorias de cotas
previstas na selecdo, o numero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

6.6 Caso ndo haja outra categoria de cotas de que trata o item 6.5, as vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a
ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificacéo.

6.7 Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo autodeclarar-se no ato da inscricdo usando a autodeclaracio de
pertencimento a grupos minoritarios de que trata o Anexo VL

6.8 Em casos de necessidade de verificacdo da auto declaracdo, fica a Comissdo de Execucdo da Lei Paulo Gustavo, da portaria
001/2023 a decisdo da tomada de medidas cabiveis.

6.9 As pessoas juridicas e coletivos sem constituicdo juridica podem concorrer as cotas, desde que preencham algum dos
requisitos abaixo:

I - pessoas juridicas que possuem quadro societdrio majoritariamente composto por pessoas negras ou indigenas;

IT - pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constitui¢do juridica que possuam pessoas negras ou indigenas em posicdes
de lideranca no coletivo;

III - pessoas juridicas ou coletivos sem constitui¢do juridica que possuam equipe do projeto cultural majoritariamente
composta por pessoas negras ou indigenas; e

IV — outras formas de composicdo que garantam o protagonismo de pessoas negras e indigenas na pessoa juridica ou no
grupo e coletivo sem personalidade juridica.

6.10 As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica e o grupo ou coletivo sem constitui¢do juridica devem se
submeter aos regramentos descritos nos itens acima.

7. DAS INSCRICOES

7.1. A inscricdo é gratuita e podem inscrever propostas de candidatura de PROJETO, pessoas juridicas ou fisicas que
comprovem atuacdo nas areas do Edital, bem como comprovar sede ou domicilio com prazo minimo de 2 (dois) anos no
Municipio de Piraquara.

7.2. O PROPONENTE deve estar obrigatoriamente cadastrado e credenciado no SICCULTURA com todas as informagdes
preenchidas corretamente conforme solicitados no ANEXO L.

7.3. O periodo de inscricbes de candidatura de propostas de projeto serd de através do link
https://forms.gle/FviqgsUDkgUKNRYyS no periodo de 08 de outubro de 2023 até as 23h59 do dia 22 de outubro de 2023.

7.4. Aquele que encontrar dificuldades na inscricdo poderd solicitar apoio nos pontos de apoio e da Comissdo Lei Paulo
Gustavo no Polo da Praca do CEU, localizada na rua Juri Danilenko 3460- Guarituba, sendo necessario agendamento prévio
pelo fones: (41) 3551-3409 e no polo do Departamento de Cultura na rua Angelo Galli niumero 12- Centro, fone (41)3590-3600
ambos localizados no municipio de Piraquara.

7.5 Todos os campos obrigatdrios da plataforma de inscrigdo de projeto devem ser devidamente preenchidos e a auséncia de
informacdes, irregularidades ou o preenchimento com informagdes incongruentes, a inscricdo serd inabilitada.



7.6. As informacdes prestadas no ato da inscricdo presentes no anexo I, sdo de inteira responsabilidade do proponente,
dispondo as comissdes responsaveis pela execucdo deste Edital, o direito de excluir aquele que fornecer dados inveridicos,
incongruentes ou inadequados.

7.7. Para este edital, serdo aceitos apenas um projeto por CPF e apenas um projeto por CNJP, ndo podendo ser o mesmo
proponente em ambos.

7.8. As inscric¢Bes ndo finalizadas ou incompletas apds o término do prazo serdo canceladas e desclassificadas.

7.9. Ndo serdo permitidas altera¢des no projeto inscrito apds o término do periodo de inscrigdo e durante periodos de andlise.
7.10. A SMCEL nédo se responsabiliza pela falha na inscricdo por conta de problemas e/ou lentiddo em servidores ou
provedores de acesso, na linha de comunicacéo ou transmissdo de dados.

7.11. Apés a divulgacdo do resultado, os representantes dos Espacos poderdo entrar com recurso no prazo maximo de 5 (dias)
dias, devendo justificativa do recurso e documentos comprobatdrios através do e-mail: Ipg.smcel@piraquara.pr.gov.br

7.12 O agente cultural proponente deve enviar a seguinte documentacdo para formalizar sua inscrigdo:

7.13 Pessoa Fisica:

a) Formuldrio de inscri¢do (Anexo I);

b) fotocopia do RG e inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

c) comprovante de residéncia, datado de méaximo 03 (trés) meses antes da inscricdo: juntar cépia do comprovante de
endereco ou copia do contrato de locacdo ou declaracdo de residéncia por terceiro, assinada pelo agente cultural,
acompanhada de cépia de documento oficial do(da) proprietario(a) do imdvel e respectivo comprovante de residéncia;

d) Certiddo Negativa de Tributos Municipais da Cidade de Piraquara;

e) Certiddo Negativa de Débitos Fiscais e de Regularidade Fiscal com a Fazenda do Estado do Paran4;

f) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos a Contribuic¢Ges Federais e a Divida Ativa da Unido;

g) Curriculo do proponente;

h) Cadastro no SIC Cultura, comprovado mediante captura de tela ou similar, com nome e nimero de cadastro aparente;

1) Materiais que comprovem a atuacdo do agente cultural no Municipio de Piraquara, de quaisquer natureza, tais como
cartazes, folders, fotografias, DVDs, CDs, folhetos, matérias de jornal, sitios da internet, outros materiais, devendo o material
estar relacionado a trajetdria cultural do proponente;

j) Autodeclaracdo étnico-racial/pertencimento a grupos minoritarios (anexo VI) e documentos comprobatdrios pertinentes
(laudos, declaracdes médicas, etc), caso o agente cultural for concorrer as cotas previstas no item 6.7.14 Pessoa Juridica

a) inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

b) atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de
organizacOes da sociedade civil;

c) certiddo negativa de faléncia e recuperagéo judicial, expedida pelo Tribunal de Justica estadual, nos casos de pessoas
juridicas com fins lucrativos;

d) Certiddo Negativa de Tributos Municipais da Cidade de Piraquara;
e) Certidao Negativa de Débitos Fiscais e de Regularidade Fiscal com a Fazenda do Estado do Paran4;
f) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos a Contribuicdes Federais e a Divida Ativa da Unido;

g) certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS;

h) Registro de materiais que permitam aos avaliadores conhecer a atuacdo do participante, tais como: entrevistas, links de
videos, matérias, cartazes, folders, fotografias ou material audiovisual.

7.15 Coletivos ou Grupos Culturais Nao Formalizados

a) Formuldrio de representa¢do com os dados da pessoa fisica que representa o coletivo (anexo V);

b) fotocopia do RG e inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;
c) comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas relativas a residéncia ou de declaracdo assinada pelo
agente cultural conforme formuldrio de inscricdo;

d) Certiddo Negativa de Tributos Municipais da Cidade de Piraquara;

e) Certiddo Negativa de Débitos Fiscais e de Regularidade Fiscal com a Fazenda do Estado do Paran4;

f) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos a Contribuicdes Federais e a Divida Ativa da Unido;

g) Autodeclaracdo étnico-racial/pertencimento a grupos minoritarios (anexo VI) e documentos comprobatdrios pertinentes;
caso o agente cultural for concorrer as cotas previstas no item 6.

h) carta de representacdo com assinatura das pessoas fisicas que sdo membros do grupo, constituindo uma pessoa fisica
(integrante do grupo) como procuradora que pode inscrever o grupo e receber o prémio em seu nome, conforme modelo de
declaracdo de representante de coletivo ou grupo cultural, apenso no Anexo V;

8- CRONOGRAMA DO EDITAL
8.1- O PROPONENTE deve atentar-se para o seguinte cronograma dos prazos:

Inscricdes dos (as) Candidatos (as) e entrega de documentacdo dos candidatos (as) De 08 a 22/10
Divulgacédo do Resultado de habilitacdo 24/10

Prazo para interpor recursos ao resultado habilitacido De 24/10 a 27/10
Divulgacéo resultado definitivo da habilitacdo 31/10

Analise dos pareceristas De 01/11 a 16/11
Resultado provisdrio avaliacido 20/11

Recursos da avaliacdo De 20 a 24/11
Resultado definitivo 28/11




Assinatura do termo 01/12

Realizacédo da Contrapartida Até 24 meses apos o recebimento do recurso

9- DA HABILITACAO E INABILITACAO

9.1 Os critérios utilizados na Avaliacdo de Projeto Cultural, estdo disponiveis no ANEXO II deste edital.

9.2 A lista das PROPOSTAS habilitadas e inabilitadas serdo publicadas no site www.piraquara.pr.gov.br.

9.3- Serd desclassificado e consequentemente sem direito a recurso, o projeto que:

a) Receberem nota 0 em qualquer dos critérios obrigatorios;

b) Apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor , idade ou outras formas de discriminacdo
serdo desclassificadas, com fundamentos no disposto no inciso IV do caput do artigo 3.° da Constitui¢do, garantidos o
contraditdrio e a ampla defesa.

c) A Falsidade de informac6es acarretard desclassificacdo, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de san¢des administrativas ou
criminais.

9.4- Serda desclassificado e, consequentemente sem direito a recurso, o projeto:

a) Cujas acdes ndo estejam alinhadas ou enquadradas na LEI PAULO GUSTAVO ou que ndo possua finalidade
predominantemente dedicada ao setor audiovisual ou que ndo esteja alinhado com as diretrizes do presente Edital;

b) Apresentada de forma incompleta até a finalizacdo do periodo de inscricdo

9.5- Serd INABILITADO o projeto:

a) Cujo proponente ndo tenha cadastro no SICCULTURA-PR.

b) que néo seja claro ou que seja preenchido de forma incorreta.

9.6- Os projetos inabilitados seguirdo prazos de recursos apresentados no cronograma do edital para regularizacdo, sendo
deferidas ou néo, apds analisadas pela Comissdo Avaliadora o resultado publicado pela SMCEL.

9.7.- Entende-se por projeto habilitado, cuja inscri¢do estiver completa com todas informagdes obrigatdrias devidamente
preenchidas.

9.8.- Os projetos serdo classificados de acordo com sua pontuacdo seguindo os critérios objetivos de andlise em ordem
decrescente e os excedentes ao numero de vagas existentes serdo consideradas suplentes.

9.9.- A definicdo final de anadlise é irrecorrivel e irrevogavel e os resultados serdo divulgados no site: www.piraquara.pr.gov.br
10. DOS IMPEDIMENTOS

10.1- Ficam impedidos de participar deste Edital:

a) Projetos com qualquer tipo de mengdo preconceituosa, discriminatéria, caluniosa, que incitem a violéncia.

b) Membros da Comissdo da Andlise de projetos

¢) Funciondrios publicos da PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAQUARA, ou da CAMARA MUNICIPAL DE PIRAQUARA.

d) — Servidores da SMCEL que tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de andlise de
propostas ou na etapa de julgamento de recursos que estdo dispostos na portaria numero 01/2023.

e) - sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor
publico do 6rgédo responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracdo do edital,
na etapa de andlise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos;

f) - sejam membros do Poder Legislativo, do Poder Judiciario, do Ministério Publico; do Tribunal de Contas.

10.2 O agente cultural que integrar Conselho de Cultura poderd concorrer neste Edital para receber recursos do fomento
cultural, exceto quando se enquadrar nas vedacdes previstas no item 10.

10.3 A participacdo de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas nédo caracteriza o envolvimento direto na etapa de
elaboracdo do edital de que trata o subitem I do item 7.1.

11. DAS COMISSOES DE ANALISES

11.1 Comissdo Municipal 01/2023 Execucédo da Lei Paulo Gustavo: Cabe a essa comissdo, as tratativas de organizacao, oitivas,
producdes dos editais e a resolucdo de casos omissos que por ventura possam se apresentar.

11.2 Comissdo 02/2023 Avaliacdo e Selecdo de Avaliadores Pareceristas e Subsidio: Cabe a essa comissdo avaliar as inscrices
de candidaturas de Avalidadores Parecistas e de Subsidio para salas de cinema do inciso II da lei complementar 195- Paulo
Gustavo. Assim como a parte de avaliacdo documental do processo de inscrigdes.

12. DOS CRITERIOS DE AVALIA(,‘AO DO PROJETO CULTURAL

12.1 Os projetos serdo avaliados pela Banca de Avaliadores/Pareceristas, somando-se os pontos conforme os critérios de
andlise de projeto cultural, anexo II, deste edital.

13.0 DAS CONTRAPARTIDAS

13.1- Todas as atividades propostas na realizacdo da contrapartida deverdo ser gratuitas e garantir o mais amplo acesso
publico com atividades prioritariamente direcionadas:

a) Aos alunos e aos professores de escolas publicas, de universidades publicas;

b) Aos profissionais de saude, preferencialmente aqueles que envolvidos no combate a pandemia de COVID-19;

c) As pessoas integrantes de grupos e coletivos culturais, associagdes comunitarias;

d) Ao publico de atendimento prioritario do Programa FELIZIDADE, terceira idade;

e) Aos participantes de Programas da Secretaria de Cultura, Esportes e Lazer e Secretaria de Educacdo de Piraquara;

13.2- A contrapartida ndo poderd onerar a Administracdo Publica, sendo de inteira responsabilidade do proponente o
atendimento de todas as suas necessidades, exceto a permisséo de utilizacéo de espacos publicos.

13.3- O responsavel legal e principais membros envolvidos na contrapartida proposta deverdo preencher as informacgoes
solicitadas e assinar o TERMO DE COMPROMISSO DE CONTRAPARTIDA contido no ANEXO VII deste edital.

13.4- Contrapartida sera pactuada entre o proponente e a SMCEL.

13.5- Para fins deste Edital, o Item 13.4 n&o inviabiliza que o proponente descreva no projeto sua proposta de contrapartida.
13.6- A ndo execucdo das contrapartidas acarretard ao proponente as seguintes penalidades, nos préximos 02 (dois) anos:

a) Impedimento de participacdo nos Editais publicados pela SMCEL;

b) Impedimento de participacdo em qualquer esfera municipal de atividades de mostras e atividades culturais.

14. DO RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

14.1 O PROPONENTE devera comprovar a execucgdo da contrapartida por meio de RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO, no
ANEXO 1V, do presente edital.

15. DAS OBRIGAQGES DO PROPONENTE

15.1- Cabe ao proponente buscar as informacdes sobre o andamento de seu processo.

15.2- O proponente que, por algum motivo desistir da execugdo do projeto, deverd apresentar justificativa por meio do e mail:
Ipg.smcel@piraquara.pr.gov.br.




15.3- Caberd ao proponente, responder, de forma exclusiva e integral, por eventuais denuncias, reclamacdes e/ ou
questionamentos, assegurando a Prefeitura Municipal de Piraquara o pleno ressarcimento por possiveis prejuizos sofridos a
esse titulo.

15.4 A SMCEL nido se responsabilizard, soliddria ou subsidiariamente, em hipdtese alguma, pelo atos, contratos e
compromissos de natureza comercial, financeira, trabalhista ou outra, bem como pelas respectivas taxas, tributos e/ou
encargos deles decorrentes, assumidos pelo proponente para fins de realizacdo da proposta inscrita, tais como ECAD, SATED,
entre outros 6rgdos fiscalizadores.

15.5 Todos os custos que impliquem na contratacdo de terceiros, deverdo assegurar o recolhimento dos direitos autorais e
conexos, bem como das contribuig¢des sociais e dos tributos previstos em lei.

15.4 A omissdo de quaisquer informacdes pertinentes a titulares de direitos de autor ou propriedade responsabilizard quem
prestou a informacéo, de forma exclusiva e integral, por tal conduta.

15.5 O proponente contemplado, devera divulgar o recebimento do apoio de forma explicita, contendo as logos oficias da LEI
PAULO GUSTAVO, CONFORME ORIENTACAO DO MINC, e do Governo Federal, através do link: https://www.gov.br/cultura/pt-
br/assuntos/lei-paulo-gustavo/imagens/vertical_preferencial.png e também o Brasdo oficial da Prefeitura Municipal de
Piraquara, de acordo com os padrdes oficiais atualizados.

16. DAS PENALIDADES

16.1 O descumprimento de quaisquer das disposi¢cdes do presente Edital, da legislacdo em vigor e a inexecucdo total ou
parcial do projeto poderdo resultar na aplicacdo de medidas de cardter punitivo, sujeitando ao pagamento de multa e
impedimento para participacdo em futuros editais, Lei Complementar Federal n° 195/2022, do Decreto Federal 11.525/2023,
comunicando-se o fato, quando cabivel, a todos os setores da Prefeitura Municipal de Piraquara e os drgdos federais
envolvidos, apos a instrucgdo e decisdo no respectivo processo administrativo, assegurado a ampla defesa e contraditorio.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. Sdo partes integrantes deste Edital, compondo o seu conteudo normativo, os seguintes itens, que poderdo ser acessados
no site da prefeitura municipal www.piraquara.pr.gov.br, a partir do inicio do periodo de inscricéo:

ANEXO I- INSCRICOES E DESCRICAO DO PROJETO/ PLANO DE TRABALHO

ANEXO II- CRITERIOS DE AVALIAGAO DE PROJETO CULTURAL

ANEXO III- TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

ANEXO IV- RELATORIO DE EXEC UCAO DO OBJETO

ANEXO V- DECLARAGAO DE REPRESENTAGAO DE GRUPO OU COLETIVO

ANEXO VI- DECLARACAO ETNICO RACIAL/ GRUPOS MINORITARIOS

ANEXOVII- TERMO DE COMPROMISSO DE CONTRAPARTIDA

17.2. A inscricdo do (a) candidato(a) implicard no conhecimento e concordancia plena e integral com os termos deste edital de
chamamento publico, seus anexos, eventuais alteracdes e legislacéo vigente.

17.3. E de inteira responsabilidade do (a) candidato(a) acompanhar a publicagiio de todos os atos e resultados, referentes a
este edital de chamamento publico, divulgados no site da Prefeitura Municipal de Piraquara.

17.4. O (A) candidato(a) podera tirar duvidas e obter mais informacdes referentes este edital de chamamento publico pelo e-
mail Ipg.smcel@piraquara.pr.gov.br

17.5. Toda comunicacdo pessoal dirigida ao(a) candidato(a) sera realizada por e-mail, sendo de exclusiva responsabilidade
do(a) candidato(a) a manutencdo ou a atualizacdo de seu correio eletrénico informado no ato da inscrigao.

17.6. As irregularidades encontradas no processo de inscricdo, selecdo ou contratacdo, constatadas a qualquer tempo,
desclassificardo o(a) candidato(a).

17.7. Os casos omissos, relativos a este edital de chamamento publico, serdo deliberados pela Comissdo de Execucdo da Lei
Complementar 195/2022, portaria n° 001/2023.

Piraquara, 25 de Setembro de 2023.

Ana Elizabete Mazon de Souza Tesserolli
Secretdria de Cultura, Esporte e Lazer

ANEXOT .
FORMULARIO DE INSCRICAO
descricdo do projeto e plano de trabalho

1. DADOS DO PROPONENTE

Proponente € pessoa fisica ou pessoa juridica?
() Pessoa Fisica

() Pessoa Juridica

PARA PESSOA FiSICA:
Nome Completo:

Nome artistico ou nome social (se houver):
CPT:

RG:

Data de nascimento:
E-mail:

Telefone:

Endereco completo:
CEP:

Cidade:

Estado:

Vocé reside em quais dessas areas?
() Zona urbana central

() Zona urbana periférica

() Zona rural

() Area de vulnerabilidade social



() Unidades habitacionais

() Territorios indigenas (demarcados ou em processo de demarcagao)

() Comunidades quilombolas (terra titulada ou em processo de titulacdo, com registro na Fundac¢do Palmares)

() Areas atingidas por barragem

() Territdrio de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros, cipozeiro, pequizeiros, vazanteiros, povos do mar
etc.).

Pertence a alguma comunidade tradicional?
() Nao pertenco a comunidade tradicional
() Comunidades Extrativistas

() Comunidades Ribeirinhas

() Comunidades Rurais

() Indigenas

() Povos Ciganos

() Pescadores(as) Artesanais

() Povos de Terreiro

() Quilombolas

() Outra comunidade tradicional

Género:

() Mulher cisgénero

() Homem cisgénero

() Mulher Transgénero
() Homem Transgénero
() Pessoa Nao Bindria
() Nédo informar

Raca, cor ou etnia:

() Branca

() Preta

() Parda

() Indigena

() Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
() Sim

() Nao

Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() Multipla

() Visual

Qual o seu grau de escolaridade?
() Nao tenho Educacdo Formal

() Ensino Fundamental Incompleto
() Ensino Fundamental Completo
() Ensino Médio Incompleto

() Ensino Médio Completo

() Curso Técnico Completo

() Ensino Superior Incompleto

() Ensino Superior Completo

() Pos Graduacdo Completo

Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos tltimos 3 meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remunerac¢des nos ultimos 3 meses. Em 2023, o salario minimo foi fixado em R$
1.320,00.)

() Nenhuma renda.

() Até 1 salario minimo

() De 1 a 3 saldrios minimos

() De 3 a 5 salarios minimos

() De 5 a 8 salarios minimos

() De 8 a 10 salarios minimos

() Acima de 10 salarios minimos

Vocé é beneficiario de algum programa social?
() Néo

() Bolsa familia

() Beneficio de Prestacdo Continuada

() Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil
() Garantia-Safra

() Seguro-Defeso

() Outro



Vai concorrer as cotas ?
() Sim () Nao

Se sim. Qual?
() Pessoa negra
() Pessoa indigena

Qual a sua principal funcao/profissdo no campo artistico e cultural?
() Artista, Artesdo(a), Brincante, Criador(a) e afins.

() Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e afins.

() Curador(a), Programador(a) e afins.

() Produtor(a)

() Gestor(a)

() Técnico(a)

() Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

@) Outro(a)s
Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ])?

() Néo

() Sim

Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo:

Ano de Criacéo:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:

PARA PESSOA JURIDICA:
Razdo Social

Nome fantasia

CNPJ

Endereco da sede:

Cidade:

Estado:

Numero de representantes legais
Nome do representante legal
CPF do representante legal
E-mail do representante legal
Telefone do representante legal

Género do representante legal
() Mulher cisgénero

() Homem cisgénero

() Mulher Transgénero

() Homem Transgénero

() Ndo BindriaBindrie

() Néo informar

Raca/cor/etnia do representante legal
() Branca

() Preta

() Parda

() Amarela

() Indigena

Representante legal é pessoa com deficiéncia - PCD?
() Sim
() Nao

Caso tenha marcado "sim" qual o tipo de deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() Multipla

() Visual

Escolaridade do representante legal
() Nao tenho Educacdo Formal

() Ensino Fundamental Incompleto

() Ensino Fundamental Completo

() Ensino Médio Incompleto

() Ensino Médio Completo

() Curso Técnico completo

() Ensino Superior Incompleto

() Ensino Superior Completo

() P6s Graduacdo completo



2. DADOS DO PROJETO

Nome do Projeto:

Escolha a categoria a que vai concorrer:
Quais atividades e/ou produtos estido previstos no seu projeto? Por favor, quantifique.
VIDEOS de 1 a 5 MIN - Videoclipes de 2 a 6 min
VIDEOS DE 10 A 15 MIN

WEBSERIES Minimo 3 episddios
VIDEOS DE 20 A 40 MIN

PRODUCAO DE GAME

PROJETOS DE FORMACAO

Quaissdo as principais areas de atuacao do projeto?
(Marque entre 1 e 3 principais areas da cultura que seu projeto alcanca:)
Arte de rua

Arte digital

Arte e Cultura Digital

Artes visuais

Artesanato

Audiovisual

Cenografia

Cinema

Circo

Comunicacao

Cultura Afro-brasileira

Cultura Cigana

Cultura Digital

Cultura Estrangeira (imigrantes)
Cultura Indigena

Cultura LGBTQIAP+

Cultura Negra

Cultura Popular

Cultura Quilombola

Cultura Tradicional

Danca

Economia Criativa

Figurino

Filosofia

Fotografia

Gastronomia

Gestdo Cultural

Histdria

Humor e Comédia

Jogos Eletrdénicos

Jornalismo

Leitura

Literatura

Livro

Meio ambiente

Memoria

Moda

Museu

Musica

Patrimoénio Imaterial

Patrimoénio Material

Performance

Pesquisa

Povos Tradicionais de Matriz Africana
Producédo Cultural

Radio

Sonorizacdo e iluminacgao

Teatro

Descricdo do projeto

(Na descricdo, vocé deve apresentar informacgdes gerais sobre o seu projeto. Algumas perguntas orientadoras: O que vocé
realizard com o projeto? Porque ele é importante para a sociedade? Como a ideia do projeto surgiu? Conte sobre o contexto
de realizagdo.)

Objetivos do projeto
(Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto, ou seja, deve informar o que vocé pretende alcangar com a
realizacdo do projeto. E importante que voceé seja breve e proponha entre trés a cinco objetivos.)

Metas
(Neste espaco, é necessario detalhar os objetivos em pequenas a¢des e/ou resultados que sejam quantificaveis. Por exemplo:
Realizacdo de 02 oficinas de artes circenses; Confeccdo de 80 figurinos; 120 pessoas idosas beneficiadas.)

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto



(Preencha aqui informaces sobre as pessoas que serdo beneficiadas ou participardo do seu projeto. Perguntas orientadoras:
Quem vai ser o publico do seu projeto? Essas pessoas sdo criancas, adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de alguma
comunidade? Qual a escolaridade delas? Elas moram em qual local, bairro e/ou regido? No caso de publicos digitais, qual o
perfil das pessoas a que seu projeto se direciona?)

Sua acdo cultural é voltada prioritariamente para algum destes perfis de publico?

Pessoas vitimas de violéncia

Pessoas em situacdo de pobreza

Pessoas em situacdo de rua (moradores de rua)

Pessoas em situacgdo de restricdo e privacdo de liberdade (populagdo carceraria)

Pessoas com deficiéncia

Pessoas em sofrimento fisico e/ou psiquico

Mulheres

Gays, lésbicas, bissexuais, travestis, transgéneros e transexuais

Povos e comunidades tradicionais

Negros e/ou negras

Ciganos

Indigenas

Naéo é voltada especificamente para um perfil, é aberta para todos

Outros

Medidas de acessibilidade empregadas no projeto

(Marque quais medidas de acessibilidade ser@o implementadas ou estardo disponiveis para a participacdo de Pessoas com
deficiéncia - PCD s, tais como, intérprete de libras, audiodescrigdo, entre outras medidas de acessibilidade a pessoas com
deficiéncia, idosos e mobilidade reduzida.

Acessibilidade arquitetonica:

() rotas acessiveis, com espaco de manobra para cadeira de rodas;

() piso tatil;

() rampas;

() elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

() corrimaos e guarda-corpos;

() banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;

() vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

() assentos para pessoas obesas;

() iluminacdo adequada;

() Outra

Acessibilidade comunicacional:

() a Lingua Brasileira de Sinais - Libras;

() o sistema Braille;

() o sistema de sinalizacdo ou comunicacao tatil;
() a audiodescricao;

() as legendas;

() alinguagem simples;

() textos adaptados para leitores de tela; e

() Outra

Acessibilidade atitudinal:

() capacitacdo de equipes atuantes nos projetos culturais;

() contratacgdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em acessibilidade cultural;

() formacéo e sensibilizacdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na cadeia produtiva cultural; e
() outras medidas que visem a eliminacdo de atitudes capacitistas.

Informe como essas medidas de acessibilidade serdo implementadas ou disponibilizadas de acordo com o projeto
proposto.

Local onde o projeto sera executado

Informe os espacos culturais e outros ambientes onde a sua proposta sera realizada. £ importante informar também os
municipios e Estados onde ela sera realizada.

Previsao do periodo de execucdo do projeto

Data de inicio:

Data final:

Equipe

Informe quais sdo os profissionais que atuardo no projeto, conforme quadro a seguir:

Nome do|Funcéo no projeto CPF/CNPJ Pessoa negra? Pessoa indigena? Pessoa com deficiéncia?
profissional/empresa

Ex.: Jodo Silva Cineasta 123456789101 Sim/Nédo Sim/Nédo Sim/Néo

Cronograma de Execucao
Descreva os passos a serem seguidos para execucdo do projeto.

Atividade Geral Etapa Descricdo Inicio Fim

Ex: Comunicagdo Pré-producéo Divulgagdo do projeto nos veiculos de imprensa 11/10/2023 11/11/2023




Estratégia de divulgacdo

Apresente os meios que serdo utilizados para divulgar o projeto. ex.: impulsionamento em redes sociais.
Contrapartida

Neste campo, descreva qual contrapartida sera realizada, quando serd realizada e onde serd realizada.
Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?

(Informe se o projeto prevé apoios financeiro tais como cobranca de ingressos, patrocinio e/ou outras fontes de
financiamento. Caso positivo, informe a previsdo de valores e onde serdo empregados no projeto.)

() Néo, o projeto ndo possui outras fontes de recursos financeiros

()Apoio financeiro municipal

()Apoio financeiro estadual

()Recursos de Lei de Incentivo Municipal

()Recursos de Lei de Incentivo Estadual

()Recursos de Lei de Incentivo Federal

()Patrocinio privado direto

() Patrocinio de instituicfio internacional

() Doacdes de Pessoas Fisicas

()Doacgdes de Empresas

() Cobranca de ingressos

()Outros

Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais sdo, o valor do financiamento e onde os recursos serdo
empregados no projeto.

O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?

(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitario por produto e o valor total a ser arrecadado. Detalhe
onde os recursos arrecadados serdo aplicados no projeto.)

3. PLANILHA ORCAMENTARIA

Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas/etapas as quais elas estdo relacionadas.

Deve haver a indicacdo do parametro de preco (Ex.: preco estabelecido no SALICNET, 3 orcamentos, etc) utilizado com a
referéncia especifica do item de despesa, conforme exemplo abaixo.

Descrigdo do item |]ustiﬁcativa Unidade de medida |Valor unitdrio Quantidade Valor total Referéncia de prego
Ex.: Fotégrafo Profissional necessério[Servigo R$1.100,00 1 R$1.100,00 Salicnet - Oficina/workshop/seminério
para registro da oficina Audiovisual - Brasilia - Fotografia Artistica -
Servigo

4. DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

Encaminhe junto a esse formuldrio os seguintes documentos:

RG e CPF do proponente

Curriculo do proponente

Mini curriculo dos integrantes do projeto

CertidOes negativas

Links para acesso:

CERTIDAO NEGATIVA FEDERAL: https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PF/Emitir
CERTIDAO NEGATIVA ESTADUAL:

http://www.cdw.fazenda.pr.gov.br/cdw/emissao/certidacAutomatica

CERTIDAO NEGATIVA MUNICIPAL: http://sistemas.piraquara.pr.gov.br:8093/portal-contribuinte/emissao-certidoes
CERTIDAO DE REGULARIDADE DO FGTS: (EM CASO DE PESSOA JURIDICA)

CERTIDOES https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

ANEXO II i
CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIAGAO DO PROJETO CULTURAL

CRITERIOS REFERENTES AOS PROJETOS DO INCISO I DO ART. 6° DA LPG (ITEM 2 DO EDITAL 11/2023)
As comissdes de selecdo atribuirdo notas de 0 a 10 pontos a cada um dos critérios de avaliacdo de cada projeto, conforme
tabela a seguir:

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificacdo |Descricéo do Critério Pontuacéio
do Critério Méxima
A Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto, objetivos, justificativa e metas do projeto -A analise devera considerar, para fins de avaliacgdo e valoracéo, se 0|10

conteudo do projeto apresenta, como um todo coeréncia, observando o objeto, a justificativa e as metas, sendo possivel visualizar de forma clara os resultados
que serdo obtidos.

B Relevancia da acdo proposta para o cendrio cultural do municipio de Piraquara -A anélise devera considerar, para fins de avaliacéo e valoragéo, se a acdo[10
contribui para o enriquecimento e valorizagdo da cultura do municipio de Piraquara. Apresentacdo de contribuicdes com as expressdes culturais de populagdes

tradicionais, nas formacdes culturais artisticas, em contextos histéricos relevantes ao municipio.

C Aspectos de integracdo comunitaria na acdo proposta pelo projeto -considera-se, para fins de avaliacdo e valoragdo, se o projeto apresenta aspectos de[10
integracdo comunitdria, em relacdo ao impacto social para a inclusdo de pessoas com deficiéncia, idosos e demais grupos em situacdo de histdrica
vulnerabilidade econémica/contribui¢édo no fortalecimento de coletivos culturais ou linguagens de publicos minoritérios.

D Coeréncia da planilha orcamentaria e do cronograma de execucdo as metas, resultados e desdobramentos do projeto proposto -A andlise deverd avaliar|10
e valorar a viabilidade técnica do projeto sob o ponto de vista dos gastos previstos na planilha orcamentaria, sua execucdo e a adequacéo ao objeto, metas e
objetivos previstos. Também deverd ser considerada para fins de avaliacdo a coeréncia e conformidade dos valores e quantidades dos itens relacionados na

planilha orgamentaria do projeto.




E Coeréncia do Plano de Divulgacdo ao Cronograma, Objetivos e Metas do projeto proposto -A andlise deverd avaliar e valorar a viabilidade técnica e |10

comunicacional com o publico alvo do projeto, mediante as estratégias, midias e materiais apresentados, bem como a capacidade de executd-los e os prazos .

F Compatibilidade da ficha técnica com as atividades desenvolvidas -A analise deverd considerar a carreira dos profissionais que comp&em o corpo técnico e[50%= 5
artistico, verificando a coeréncia ou ndo em relacdo as atribuicdes que serdo executadas por eles no projeto (para esta avaliacdo serdo considerados 0s[60%= 6
curriculos dos membros da ficha técnica). 70%=7
Considerando as seguintes porcentagens de pontuacao: 80%=8
Minimo de 50% de Corpo técnico qualificado 90%=9

100%-= 10

G Trajetdria artistica e cultural do proponente -Serd considerado para fins de andlise a carreira do proponente, com base no curriculo e comprovagdes|20

(portfélios), conforme previsto no anexo I deste edital, enviadas juntamente com a proposta.
Considerando as seguintes porcentagens de pontuagao:

Trajetéria em Audiovisual

Até 10 Pontos

Até 5 comprovagdes nas demais areas culturais acresce: 1 ponto por comprovagao.

PONTUACAO TOTAL: 80

CRITERIOS REFERENTES AOS PROJETOS DO INCISO III DO ART. 6° DA LPG (ITEM 3 DO EDITAL 11/2023)

Identificacdo do critério Descricdo do critério Pontuacdo maxima

Detalhamento da metodologia de mediagdo/formacéo; Coeréncia do objeto, objetivos, justificativa e metas do projeto[10
-A andlise devera considerar, para fins de avaliacdo e
valoragéo, se o conteido do projeto apresenta, como um todo
coeréncia, observando o objeto, a justificativa e as metas,
estratégias pedagdgicas, sendo possivel visualizar de forma
clara os resultados que serdo obtidos

Apresentacado do curriculo dos profissionais [Trajetéria cultural e profissional do proponente - Sera|10
mediadores/formadores considerado para fins de andlise a carreira do proponente,
com base no curriculo e comprovacdes (portfélios)

Apresentacdo do Plano Pedagégico. Coeréncia, didatica, metodologia e viabilidade da execugdo. [10

Além da pontuacdo acima, o proponente pode receber bonus de pontuacédo, ou seja, uma pontuacao extra, conforme critérios
abaixo especificados nos termos do art. 16 do decreto 11.525/2023.

PONTUACAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FISICAS

Identificacdo do Ponto Extra Descricdo do Ponto Extra Pontuacido Maxima
1 Proponentes do género feminino ou Pessoas LGBTQIA+
5
J Proponentes negros e indigenas ,quilombolas, populagdes nomades e povos ciganos
5
K Proponentes com deficiéncia
5
L Equipe de trabalho sendo em maior parte do municipio de Piraquara
5
PONTUACAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS

PONTUACAO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS JURIDICAS E COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ

Identificacdo do|Descricdo do Ponto Extra Pontuacdo
Ponto Extra Maxima
M Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos majoritariamente por pessoas negras ou indigenas

5
N Pessoas juridicas compostas majoritariamente por mulheres

5
(o] Pessoas Juridicas com CNPJ registrado no municipio ou com no minimo 30% do corpo técnico residente no municipio de Piraquara.

5

Pessoas juridicas ou coletivos/grupos com notdria atuacdo em temadticas relacionadas a: pessoas negras, indigenas, pessoas com deficiéncia, mulheres,

P LGBTQIAP+, idosos, criangas, e demais grupos em situacéo de vulnerabilidade econdmica e/ou social 5
PONTUACAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS
DISPOSICOES FINAIS

Os critérios gerais sdo eliminatdrios, de modo que, o agente cultural que receber pontuagdo 0 em algum dos critérios sera
desclassificado do Edital.

4.2 Os bonus de pontuacdo sdo cumulativos e ndo constituem critérios obrigatdrios, de modo que a pontuagdo 0 em algum
dos pontos bonus néo desclassifica o proponente.

4.3 Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificacdo dos projetos a maior nota nos critérios de acordo com a
ordem abaixo definida para o item 1: A, B, C, D, E, F, G, H respectivamente; para o item 2: A, B, C.

4.3.1Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate serdo adotados critérios de desempate
na ordem a seguir:

a) O proponente de maior tempo de residéncia no municipio.

b) Permanecendo o empate sera realizado sorteio.



c) Serdo considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou superior a 50 pontos, para o item 1; 15 pontos para
o item 2.

4.4 Serdo desclassificados os projetos que:

I-receberam nota 0 em qualquer dos critérios obrigatorios;

II - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminacéo
serdo desclassificadas, com fundamento no disposto noinciso IV do caput do art. 3° da Constituicdo,garantidos o contraditério
e a ampla defesa.

4.5 A falsidade de informacées acarretara desclassificacdo, podendo ensejar, ainda, a aplicagdo de san¢gdes administrativas ou
criminais.

ANEXO III

TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

TERMO DE EXECUCAO CULTURAL N.° 01/2023 , TENDO POR OBJETO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A AGOES
CULTURAIS CONTEMPLADAS PELO EDITAL N.° 01/2023 -, NOS TERMOS DA LEI COMPLEMENTAR N° 195/2022 (LEI PAULO
GUSTAVO), DO DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO PAULO GUSTAVO) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1 O Municipio de Piraquara, neste ato representado por Ana Elizabete Mazon de Souza Tesserolli, Senhor (a) [INDICAR
NOME DA AUTORIDADE QUE ASSINARA PELO ENTE FEDERATIVO], e o(a) AGENTE CULTURAL, [INDICAR NOME DO(A)
AGENTE CULTURAL CONTEMPLADO], portador(a) do RG n° [INDICAR N° DO RG], expedida em [INDICAR ORGAO
EXPEDIDOR], CPF n° [INDICAR N° DO CPF], residente e domiciliado(a) a [[INDICAR ENDERECO], CEP: [INDICAR CEP], telefones:
[INDICAR TELEFONES], resolvem firmar o presente Termo de Execucdo Cultural, de acordo com as seguintes condigdes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execuc¢do Cultural é instrumento da modalidade de fomento a execucdo de ac¢ées culturais de que trata o
inciso I do art. 8 do Decreto 11.453/2023, celebrado com agente cultural selecionado nos termos da LEI COMPLEMENTAR N°
195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO), DO DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO PAULO GUSTAVO) E DO DECRETO 11.453/2023
(DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execugdo Cultural tem por objeto a concessdo de apoio financeiro ao projeto cultural [INDICAR NOME DO
PROJETO], contemplado no conforme processo administrativo n° [INDICAR NUMERO DO PROCESSO].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execu¢io do presente termo totalizam o montante de R$ [INDICAR VALOR EM NUMERO
ARABICOS] ([INDICAR VALOR POR EXTENSO] reais).

4.2. Serdo transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no [NOME DO BANCO], Agéncia [INDICAR
AGENCIA], Conta Corrente n° [INDICAR CONTAI, para recebimento e movimentagao.

5. APLICACAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o alcance do objeto, sem a necessidade de autorizacdo
prévia.

6. OBRIGACOES

6.1 Sdo obrigacdes da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer de Piraquara:

I) transferir os recursos ao(a) AGENTE CULTURAL;

ID) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestacdo de informacdes dos recursos concedidos;

III) analisar e emitir parecer sobre os relatorios e sobre a prestacdo de informacdes apresentados pelo(a) AGENTE
CULTURAL;

IV) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execucgdo cultural;

V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigacdes previstas na CLAUSULA 6.2.

6.2 Sdo obrigacdes do(a) AGENTE CULTURAL:

I) executar a a¢do cultural aprovada;

IT) aplicar os recursos concedidos pela Lei Paulo Gustavo na realizacdo da acdo cultural;

III) manter, obrigatdria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta especialmente aberta para o Termo
de Execucdo Cultural;

IV) facilitar o monitoramento, o controle e supervisdo do termo de execucdo cultural bem como o acesso ao local de
realizacdo da acdo cultural;

V) prestar informagdes a Secretaria de Cultura, Esporte e Lazer por meio de Relatério de Execucdo do Objeto [SE A
PRESTACAO DE INFORMACOES IN LOCO, ALTERAR ESSE ITEMI], apresentado no prazo méaximo de [INDICAR PRAZO
MAXIMO] contados do término da vigéncia do termo de execugéo cultural;

VI) atender a qualquer solicitagdo regular feita pelo [NOME DO ORGAO] a contar do recebimento da notificacéo;

VII) divulgar nos meios de comunicacado, a informacado de que a agdo cultural aprovada é apoiada com recursos da Lei Paulo
Gustavo, incluindo as marcas do Governo federal, de acordo com as orientacdes técnicas do manual de aplicacdo de marcas
divulgado pelo Ministério da Cultura;

VIII) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de execucdo cultural;

IX) guardar a documentacdo referente a prestacdo de informacdes pelo prazo de 10 anos, contados do fim da vigéncia deste
Termo de Execucdo Cultural;

X) ndo utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;

XI) executar a contrapartida conforme pactuado.

XII)

7. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

7.1 A alteracdo do termo de execucdo cultural serd formalizada por meio de termo aditivo.

7.2 A formalizacdo de termo aditivo ndo serd necessaria nas seguintes hipdteses:

I - prorrogacdo de vigéncia realizada de oficio pela administracdo publica quando der causa a atraso na liberacdo de
recursos; e

I - alteragdo do projeto sem modificacdo do valor global do instrumento e sem modificacdo substancial do objeto.



7.3 Na hipétese de prorrogacdo de vigéncia, o saldo de recursos serd automaticamente mantido na conta, a fim de viabilizar a
continuidade da execucdo do objeto.

7.4 As alteragdes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% poderdo ser realizadas pelo agente cultural e comunicadas a
administracdo publica em seguida, sem a necessidade de autorizacéo prévia.

7.5 A aplicacdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de execucdo cultural poderd ser
realizada pelo agente cultural sem a necessidade de autorizacdo prévia da administracdo publica.

7.6 Nas hipédteses de alteracdes em que néo seja necessario termo aditivo, podera ser realizado apostilamento.

8. TITULARIDADE DE BENS

8.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execuc¢do da acdo cultural fomentada
serdo de titularidade do agente cultural desde a data da sua aquisicdo.

8.2 Nos casos de rejeicdo da prestacdo de contas em razdo da aquisicdo ou do uso do bem, o valor pago pela aquisi¢io sera
computado no céalculo de valores a devolver, com atualizacdo monetdria.

[OU]

8.2 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execucdo da agdo cultural fomentada
serdo de titularidade do [NOME DO ENTE].

09. EXTINCAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

9.1 O presente Termo de Execug¢do Cultural podera ser:

I - extinto por decurso de prazo;

II - extinto, de comum acordo antes do prazo avencado, mediante Termo de Distrato;

III - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizacdo judicial, mediante
prévia notificacdo por escrito ao outro participe; ou

IV - rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagdo judicial, mediante
prévia notificacéo por escrito ao outro participe, nas seguintes hipdteses:

a) descumprimento injustificado de cldusula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucdo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas pactuadas ;

c) violagdo da legislacdo aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execucéo;

e) ma administracdo de recursos publicos;

f) constatacgdo de falsidade ou fraude nas informacgdes ou documentos apresentados;

g) ndo atendimento as recomendagdes ou determinag¢des decorrentes da fiscalizagao;

h) outras hipdteses expressamente previstas na legislacdo aplicavel.

9.2 A denuncia s6 serd eficaz 60 (sessenta) dias apds a data de recebimento da notificacéo, ficando os participes responsaveis
somente pelas obriga¢des e vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca.

9.3 Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo administrativo, assegurado o
contraditdrio e a ampla defesa. O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

9.4 Na hipdtese de irregularidade na execucdo do objeto que enseje dano ao erdrio, devera ser instaurada Tomada de Contas
Especial caso os valores relacionados a irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administracéo
Publica.

9.5 Outras situacdes relativas a extincdo deste Termo ndo previstas na legislacdo aplicdvel ou neste instrumento poderéo ser
negociados entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

10. SANCOES

10.1 . Nos casos em que for verificado que a agdo cultural ocorreu, mas houve inadequacdo na execucdo do objeto ou na
execucdo financeira sem ma-fé, a autoridade pode concluir pela aprovacio da prestacdo de informacdes com ressalvas e
aplicar sancdo de adverténcia ou multa.

10.2 A decisdo sobre a san¢do deve ser precedida de abertura de prazo para apresentacdo de defesa pelo AGENTE CULTURAL.
10.3 A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da execucéo do instrumento afasta a aplicagdo de sancido, desde
que regularmente comprovada.

11. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

11.1 [DEVE SER INFORMADO COMO O ORGAO REALIZARA O MONITORAMENTO DAS ACOES, PODENDO SER POR MEIO DE
COMISSAO ESPECIFICA PARA ESTE FIM, POR ENVIO DE RELATORIOS, ENTRE OUTRAS MEDIDAS].

12. VIGENCIA

12.1 A vigéncia deste instrumento terd inicio na data de assinatura das partes, com duracdo de [PRAZO EM ANOS OU MESES],
podendo ser prorrogado por [PRAZO MAXIMO DE PRORROGACAO].

14. PUBLICAQAO

14.4 O Extrato do Termo de Execuc¢do Cultural serd publicado no SITE DA PREFEITURA ENDERECO ......]

15. FORO

15.1 Fica eleito o Foro de Piraquara, para dirimir quaisquer duvidas relativas ao presente Termo de Execucdo Cultural.

Pelo Agente Cultural:
[NOME DO AGENTE CULTURAL]

Ana Elizabete Mazon de Souza Tesserolli
Secretdria de Cultura, Esporte e Lazer

ANEXO IV

RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO
1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:

N° do Termo de Execugdo Cultural
Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:

Data de entrega desse relatdrio:

2. RESULTADOS DO PROJETO



2.1. Resumo:
Descreva de forma resumida como foi a execuc¢do do projeto, destacando principais resultados e beneficios gerados e outras
informacgdes pertinentes.

2.2. As acdes planejadas para o projeto foram realizadas?

() Sim, todas as ag¢des foram feitas conforme o planejado.

() Sim, todas as a¢des foram feitas, mas com adaptacgdes e/ou alteracdes.
() Uma parte das acOes planejadas nao foi feita.

() As acdes ndo foram feitas conforme o planejado.

2.3. Acdes desenvolvidas
Descreva as ac¢des desenvolvidas, com informacdes detalhando acgdes, datas, locais, horarios, etc. Fale também sobre a
eventuais alteracdes nas atividades previstas no projeto, bem como os possiveis impactos nas metas acordadas.

2.4. Cumprimento das Metas

Metas integralmente cumpridas:

* META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

- OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]

Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):

* META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

> Observacdes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]

- Justificativa para o ndo cumprimento integral: [Explique porque parte da meta ndo foi cumprida]
Metas ndo cumpridas (se houver)

* Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

o Justificativa para o ndo cumprimento: [Explique porque a meta ndo foi cumprida]

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execucdo do projeto gerou algum produto?

Exemplos: videos, produ¢do musical, producédo grafica etc.

() Sim

() Néo

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?

Vocé pode marcar mais de uma opgdo. Informe também as quantidades.
() Publicacdo

() Live (transmissdo on-line)

() Video

() Documentario

() Filme

() Producédo musical

() Game

() Obras

() Espetaculo

() Show musical

() Site

() Musica
() Outros:

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o publico apds o fim do projeto?
Exemplos: publicac¢ées impressas, videos no YouTube?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?
Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera que ele ...
(Vocé pode marcar mais de uma opcao).

() Desenvolveu processos de criacdo, de investigagdo ou de pesquisa.

() Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuacdo.

() Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

() Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

() Promoveu as praticas culturais do coletivo no espago em que foi desenvolvido.

() Promoveu a formac¢do em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais.

() Ofereceu programacdes artisticas e culturais para a comunidade do entorno.

() Atuou na preservacdo, na protecdo e na salvaguarda de bens e manifesta¢des culturais.

4. PUBLICO ALCANCADO
Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os mecanismos utilizados para mensuracgdo, a
exemplo de listas de presencas. Em caso de baixa frequéncia ou oscilacdo relevante informe as justificativas.

5. EQUIPE DO PROJETO
5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?
Digite um numero exato (exemplo: 23).

5.2 Houve mudancas na equipe ao longo da execucao do projeto?
() Sim () Néo
Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execucdo do projeto.



5.3 Informe os profissionais que participaram da execucdo do projeto:

Nome do profissional/ Funcéo no|CPF/CNPJ Pessoa negra? Pessoa indigena? Pessoa com deficiéncia? [INSERIR MAIS COLUNAS, SE
empresa projeto NECESSARIO]
Ex.: Jodo Silva Cineasta 123456789101 Sim/Nédo Sim/Nédo Sim/Néao

6. LOCAIS DE REALIZACAO

6.1 De que modo o publico acessou a acdo ou o produto cultural do projeto?
()1. Presencial.

() 2. Virtual.

() 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):
6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?

Vocé pode marcar mais de uma opgéao.

()Youtube

()Instagram / IGTV

()Facebook

()TikTok

()Google Meet, Zoom etc.

()Outros:
6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:

Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):

6.4 De que forma aconteceram as acdes e atividades presenciais do projeto?
()1. Fixas, sempre no mesmo local.

()2. Itinerantes, em diferentes locais.

()3. Principalmente em um local base, mas com a¢des também em outros locais.

6.5 Em que municipio o projeto aconteceu?

6.6 Em que area do municipio o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgéao.

()Zona urbana central.

()Zona urbana periférica.

()Zona rural.

()Area de vulnerabilidade social.

()Unidades habitacionais.

()Territérios indigenas (demarcados ou em processo de demarcagao).

()Comunidades quilombolas (terra titulada, em processo de titulacdo, com registro na Fundacio Palmares).

()Areas atingidas por barragem.

()Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros, cipozeiro, pequizeiros, vazanteiros, povos do mar
etc.).
()Outros:

6.7 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.
()Equipamento cultural publico municipal.
()Equipamento cultural publico estadual.
()Espaco cultural independente.

()Escola.

()Praca.

()Rua.

()Parque.

()Outros

7. DIVULGACAO DO PROJETO
Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram

8. CONTRAPARTIDA
Descreva como, quando e onde a contrapartida sera executada.

9. TOPICOS ADICIONAIS
Inclua aqui informacdes relevantes que ndo foram abordadas nos tépicos anteriores, se houver.

10. ANEXOS
Junte documentos que comprovem que Vocé executou o projeto, tais como listas de presenca, relatdrio fotografico, videos,
depoimentos, entre outros.

Nome
Assinatura do Agente Cultural Proponente

ANEXOV )
DECLARAGCAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO



ARTISTICO- CULTURAL SEM CNPJ

GRUPO ARTISTICO:

NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ART{STICO:
DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE:

RG

CPF

E-MAIL

TELEFONE

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo artistico

elegem a pessoa indicada no campo
“REPRESENTANTE” como unico representante neste edital, outorgando-lhe poderes para fazer cumprir todos os
procedimentos exigidos nas etapas do edital, inclusive assinatura de recibo, troca de comunica¢des, podendo assumir
compromissos, obrigacdes, transigir, receber pagamentos e dar quitacio, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado
ao referido edital. Os declarantes informam que ndo incorrem em quaisquer das vedacgdes do item de participacdo previstas
no edital.

Piraquara, de de 2023

Assinatura do(a/e) agente cultural

ANEXO VI _ )
DECLARACAO DE GRUPOS MINORITARIOS

Eu, , CPF n° , RG n° ,
DECLARO para fins de participagdo no Edital XXXXXX que sou parte da comunidade de grupos minoritarios enquanto
(informar se é NEGRO, INDIGENA, PCD, membro do segmento LGBTQIAPN+ -

informando qual recorte).

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que as informacdes declaradas neste documento serdo
divulgadas pela SMCEL, de forma publica, nas publica¢des dos resultados oficiais deste edital e, em caso de falsidade
ideoldgica, ficarei sujeito as sancdes prescritas no Cédigo Penal a desclassificagdo do edital.

Piraquara, / de 2023.

Assinatura do (a) Agente Cultura declarante

ANEXO VII

TERMO DE COMPROMISSO DE CONTRAPARTIDA

Pelo presente, (NOME COMPLETO DO PROPONENTE), portador (a) do RG n.° (N° DO RG) e CPF n° (N° DO CPF),
residente/domiciliado (a) a (ENDERECO COMPLETO), assumo inteira responsabilidade pelas informacdes prestadas no edital
de APOIO E SELECAO DE PROJETOS DE PRODUCOES AUDIOVISUAIS N.°

e no ato da inscricdo do Projeto (TITULO DO PROJETO INSCRITO), no Edital n® 00/2023 — Edital de Apoio e Selecdo de Projetos
de — AUDIOVISUAL, apoiado pelos recursos oriundos da Lei Complementar n°® 195/2022 - LEI PAULO GUSTAVO, do mesmo
modo declaro que os documentos apresentados sdo auténticos. Assumo, pelo presente Termo, 0s seguintes compromissos:

1. Realizar as contrapartidas listadas a seguir, assumindo todas as necessidades e as obrigacOes legais decorrentes de sua
execugao;

2. Nédo transferir a terceiros as obriga¢des assumidas em decorréncia do atendimento do Termo;

3. Apresentar, nos prazos que lhe forem assinalados, informacdes ou documentos referentes ao desenvolvimento e a
conclusdo das atividades aprovadas no projeto inscrito;

4. Apresentar o Relatdrio de Execucdo de Contrapartida a Secretaria de Cultura, Esporte e Lazer. Praca rua Angelo Galli, 12 -
Centro - Piraquara/PR Tel.: (41) 35903600

DESCRICAO DA CONTRAPARTIDA

N.°

NOME DA ACAO

DESCRICAO DA CONTRAPARTIDA
LOCAL DE REALIZACAO

(Nome e Endereco)

PIRAQUARA-PR, de
ASSINATURA DO AGENTE CULTURAL
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