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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PIRAQUARA
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE PIRAQUARA - COMUSP
ATA DA 52 REUNIAO ORDINARIA.

Aos 19 dias do més de junho de 2024, as 13h45min na sala de Reuniées da Secretaria Municipal da
Saude de Piraquara-Pr, o Presidente Neivo cumprimenta os presentes e declara aberta a 5° Reunido
Ordinaria da Plenaria. Estavam presentes os (as) conselheiros (as): Neivo Joo Bertuzzi, Marleci de
Oliveira Pontes, Silmara Ribas, Sonia Henrique de Oliveira, Francisca Barros da Silva (Dide), Osnei
Fernandes Machado, Dionisio Soares Batista, Lourdes Frohlick Kolling, Julia Feldmann Uhry Reis, Jacira
Aparecida Alves, Marcos Paulo Colla, Louise Blanck Abbud, Andrea Sperka, Alice Costa Silva, Alessandra
Cordeiro Chemin e Karla Renata Cepeda Alvares. Contamos também com a presenca do Secretario de
Saude de Piraquara Sr. Raniere Geovane Marques Simoes, José Roberto Jacomel, William Moura e
Vereador Maguila (...) e demais presentes conforme lista de presenca. Justificaram auséncia Josiane de
Freitas,: Eva Beatriz Gerake, Gleisson Robson da Silva Ferreira, Luciana Muhlenhoff, Rosangela Aparecida
Valentin Paula, Luiz Brandao Bastos, Tamires Gabriele Braga dos Santos de Freitas, Fernanda Daher
Sabatin Machado e Thiago da Silva Pereira. Sr. Neivo apresenta as Pautas do dia que s&o: 1)
INFORMES; 2) Aprovacdo da 4* Ata do dia 15-05-2024. disponibilizada pelo aplicativo Whatszap; 3)
Apresentacéo da Resolucdo SESA/PR n° 515/2024. que destinou R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) para
0 Municipio de Piraquara, para aquisicdo de equipamentos e Materiais Permanentes. (Explanacéo
Ramony); 4) Apresentacdo do Projeto de Unificacdo dos CAPS(s). (Explanacdo Dra. Natalia); e 5)

Encerramento. Presidente Neivo realiza as 13h55 a apresentacao dos novos participantes, e passa a
palavra para a Dra. Julia que inicia com a dinamica de relaxamento de respiragéo. A seguir Sr. Neivo
informa sobre o prazo para apresentagdo de afastamento das atividades de trabalhos para quem é

candidato as eleicbes de 2024, o qual encerra-se no dia 06/07/2024. Apos faz uma breve leitura do

Relatério do 12 Quadrimestre/2024 recebido pela Ouvidoria da Secretaria Municipal de Saude, referente
a dados da dengue/foco do mosquito, e consultas nas UBS(s), que foram observadas pelos usuérios do
SUS e registrado no canal de ouvidoria, pontos que necessitam de conhecimento dos gestores. Passa-se
para a aprovagao da Ata referente a 42 Reunido Ordinéria realizada no dia 15 de maio de 2024, sendo
esta dis'ponibilizada pelo grupo de Whatszap para apreciacdo e consideracées, n&o havendo
manifestacoes fica a Ata aprovada por unanimidade. Presidente passa novamente a palavra para Dra.
Julia, a qual faz o convite sobre a TCI, (projeto de integragéo de satde mental) e traz informacdes sobre o
novo folder informativo com o tema, e convida aos presentes para participarem do langamento do livro
chamado de “Poetas de Piraquara”, Dra. Julia fala sobre a data da atividade e faz uma breve explanacéo
sobre o assunto”. Sr Neivo deixa aberto um espaco de fala a secdo, para que se alguém desejar passar
mais alguns informes; e o conselheiro local da UBS Macedo, Sr. Jodo Geraldo realiza agradecimentos
sobre a acdo dos profissionais da satde (empresa terceirizada) nas casas dos usuarios realizado na Vila
Macedo. Em seguida o Secretario Sr. Raniere acrescenta mais detalhes sobre o projeto, e explica qual a
finalidade do projeto e qual populagso ja foi contemplada e informa regido do Guarituba. O Secretario Sr.
Raniere aproveita o ensejo e faz divulgacdo sobre os R$ 5.000.000.000 (cinco milhdes) destinado para
construgéo da UBS Elfride Miguel e 1.250.000.000,000 (Hum Milh&o, duzentos e cinquenta mil) para a

—"”Il.r.\l

Enderego: PR 415 n° 4675 (Rod. Jo&o Leopoldo Jacomel - Vila da Cidadania) Bairro Jardim Esmeralda — Cep 83.301-366 - Piraquaya - Parana |

Tel.: (41) 3590.3713 | E-mail: comusp@piraquara.pr.gov.br -\{/_' { ‘m
www.piraquara.pr.gov.br/iCOMUSP N = O

§

1 0 v O
7' &_ﬁ COMUSP - CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE PIRAQUARA (,{/f’ —
2 ¥ 1 4



Conselho Municipal de Saude

&, COMUSP

PIRAQUARA-PR

pégina 2 de 5

40  construgéo da UBS Macedo, na sequencia Vereador Maguila reforga que o projeto se encontra na Camara
41  para votagao e aprovagéo. Em seguidé passa-se para apresentagéo da 32 pauta e Sra. Ramony inicia a
42  explanagdo sobre a Resolugao SESA/PR n° 515/2024, que destinou R$ 200.000,00 (duzentos mil reais)
43 parao Municipio de Piraquara, para aquisicéo de equipamentos € materiais permanentes, € que apos a
a4  verificagdo da necessidade dos equipamentos das UBS de Piraquara, seguindo a relagdo da listagem dos
45 itens contemplados pela Relagao Nacional de Equipamentos & Materiais Permanentes financiaveis para o
46 SUS (RENEM), foram selecionados 0s equipamentos. Ramony apresenta a relacdo sendo estes;
47 aspirador;_!j‘?;de secrecdo (movel); autoclaves de esterilizagao; carrinhos de emergéncia; desfibriladores
48 externos;qléringoscépio; otoscopio e oximetro de pulso portatil e de mesa, chegando-se ao valor destinado.
49  Informatambém que a previséo de receber o valor sera logo apés aprovagao de todas as etapas, podendo
50 ser realizado a aquisicdo dos materiais somente apds processo licitatorio e de ser apresentado 2o
51  conselho para aprovagao. Conselheira Sra. Francisca Barros da Silva (Dide) acrescenta para que apos 0s
52  orgamentos sejam apresentados para 0 Conselho, assim como  lista de todos os materiais e valores, em
53 seguida o Presidente coloca para votag&o, nao havendo manifestagoes contrarias, fica aprovado por
54  unanimidade a aquisicdo destes equipamentos € materiais permanentes, € registra-se em ata. Em
55  seguida iqicia-se a apresentagéo do Projeto de Unificagao dos CAPS(s) de Piraquara AD (Alcool e
56 Drogas) e TM (Transtorno Mental) pela Coordenadora de Saude Mental Sra. Geandra. A coordenadora
57  explica que atualmente cada servigo atende em locais separados com a equipe minima prevista pela
58 Portaria n® 336/2002. Com a unificagéo as duas equipes se uniriam para o atendimento da demanda de
59 saude mental grave € persistente e dependéncia quimica do municipio, sendo fortalecida uma das
60  principais fungbes que seria a de regulador da porta de entrada da satde mental. Sra Geandra esclarece
61 quais seriam OS objetivos especificos como, manter o atendimento especializado pela equipe
62  multiprofissional aos usuarios atendidos; proporcionar o atendimento humanizado e sem nenhum
63  preconceito aos usuarios; avaliar a possibilidade de ampliacdo de horario de funcionamento com 2
64  unificacdo de duas equipes; avaliar a abertura de até 2 leitos de desintoxicacéo e repouso durante o
65  horério de funcionamento; qualificar e potencializar as equipes para multiplicar e capacitar as equipes da
66  atencio basica, educagéo e demais equipamentos da rede de Piraquara; e ampliar 0 acesso a0s usuarios
67 atendidos as equipes externas ao CAPS. Conselheira Sra. Francisca Barros da Silva (Dide) parabeniza
68 pela ideia, e Sr Raniere se manifesta referindo que foi ideia do mesmo e faz uma pequena explanagéo
69  sobre a ideia. Sra. Geandra informa que a partir de final de Julho sera realizado a mudangca estrutural das
70  equipes. As duas equipes serao lotadas na casa atual do CAPS T™ (Rua Maria Carolina Wilk, 236 - Vila
Juliana) onde se encontra um espago fisico maior. O fluxo de encaminhamento n&o sera alterado, mantém
acolhimento via porta aberta, pois o servico néo necessita de encaminhamento, sendo assim ampliado 0
numero de acolhimentos e informa que sera realizado em periodo integral (manha e tarde). O fluxo interno
do servigo no momento sera mantido de acordo com a rotina j& estabelecida pelos servicos, podendo
sofrer alteragdes futuras se necessario. Finalizado a explanagao e nao havendo manifestagdes contraria, o
Presidente Neivo coloca para votagéo, e fica aprovado a Unificagao dos Caps(s) de Piraquara por
unanimidade. Em seguida 0 Presidente Sr. Neivo inicia explanando sobre a UPA 24h de Piraquara,
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a Upa 24h “INCS" (Instituto Nacional de Ciéncias da Satde). Recorda que anteriormente “tais renovactes”
nao foram apresentadas para o Conselho, e que somente quando houveram aditivos o conselho
acompanhou. Informa que em agosto de 2024 se findaria o contrato com a empresa INCS da UPA 24h,
completando 5 anos de trabalhos prestados ao municipio. O Presidente fala de ‘situacdes’' com usuarios e
até com conselheiros que la estiveram, relatam que havia uma sensagdo de que a gestdo (INCS) estaria
fazendo uma “operagéo tartaruga’. Expdem também “falas’ de funcionarios da empresa INCS, que os
mesmos n&o estavam recebendo seus saldrios em dia, porque a Prefeitura ndo estaria pagando a
empresa. Neivo ainda fala que até entdo se havia uma “ideia” de que seria realizado um aditivo, ou uma
renovagao, caso ndo houvesse uma nova licitagdo, conforme clausula contratual. Sr. Neivo afirma que
hovamente o conselho ndo foi informado, e inicia a leitura em nota do didrio oficial com publicacio na data

de 19/06/2024 - Edicdo 3048, na qual se trata sobre uma contratacao emergencial com a empresa
INSTITUTO PATRIS de Goias para gerenciamento da UPA 24h, em Piraquara pelo prazo de 180 dias, no
valor/mensal de 2.477,202,00 (dois milhGes e quatrocentos e setenta e sete mil e duzentos e dois reais)

com encerramento previsto para final do ano de 2024. Presidente Neivo solicita entio explicagbes por qual
motivo ndo foi apresentado “tal projeto” de contratagdo de uma nova gestéo ao conselho, como rege o
regimento do Comusp, sendo essa contratagéo j4 realizada, e sem aprovagéo do conselho, assim melhor
encerrar as atividades do conselho. O Secretario de Saude, Sr. Raniere inicia, e fala: “encerrar o Conselho
de forma alguma” e justifica que até o momento ndo havia sido apresentado para o Conselho porque
estavam aguardando a tramitacdo legal da publicagdo. Sr. Raniere fala sobre os salérios atrasados dos
funcionarios da empresa INCS, e explica que se tinha um contrato com a Instituicdo que se encerra dia 30
de julho e informa que j& se estava sendo realizado licitag&o para um novo Instituto. Sr. Raniere fala que
tudo estava caminhando normalmente conforme tinha sido programado, e que se daria a abertura da
segunda etapa do concurso de projeto para a licitagéo, na qual ja estava tramitando com as empresa, sb
que no meio do caminho aconteceu que o Instituto INCS passou por um processo de problemas
financeiros em S&o Paulo e que também teve suas contas bloqueadas por problemas trabalhistas aqui em
Curitiba no CIC. Secretario Sr. Raniere explica que o dever do municipio acima de tudo é dar uma boa
prestagdo ao municipe, prezar pelo dinheiro publico, prezar pelo estrito senso da legalidade e isso a gente
vem acompanhando. Quando veio o problema trabalhista em Curitiba eu ja acendi o alerta, e pensou se ja
esta acontecendo problemas trabalhistas em Curitiba, provavelmente vai passar para Pinhais e Piraquara.
Logo apés ja comegou a acontecer problemas em Pinhais e ja estavamos com alguns mecanismos de
precaucao, prevendo o que deveria ser feito, mas ao mesmo tempo prezando pela publicidade para evitar
mais transtornos. Com relagdo ao atraso dos pagamentos dos funcionarios acontece o seguinte,
explica: no momento em que eu transfiro o dinheiro em que estavamos pagando 1.800,000,00 (Hum
Milh&o e Oitocentos Mil) para o Instituto e esse nao paga os funcionarios terceirizados e ainda néo recolhe
as obrigacdes, e se estou conivente com isso, eu sou responsavel solidario, eu vou pagar, porque quem
assina sou eu, sendo primeiro o Prefeito, depois o Secretario. Em seguida chegou a fatura e um blogueio
de Certiddo Negativa Federal, eles estavam devendo a CND Federal, sendo isso muito grave. Presidente
Neivo pergunta ha quanto tempo vinha isso acontecendo? Sr. Raniere fala que ha pouco tempo, recente,
ndo tem nem dois meses, e explica quando saiu a negativa da CND Federal jase tiﬂha passado a primeira
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118  etapa da licitagdo, a qual se refere ao concurso das empresas que podem ser qualificadas. Explica que, no
119  entanto foram qualificadas 12 empresas qualificadas, depois veio a segunda etapa que é o concurso do
120  projeto apresentado sobre de que maneira que sera executado o servigo, se vai ser aprovado ou no.
121  Presidente Neivo pergunta aonde esta assediada a empresa INSTITUTO PATRIS? Sr. Raniere responde
122 Goias (Goiania) e também se encontra no Centro Oeste, parte do Norte e Nordeste, Matinhos e estio
123  tentando entrar com projeto em Ponta Grossa e Guaratuba, fala que em Curitiba ainda nZo. Explica que
124 quando a CND Federal travou o Instituto INCS, porque iriam participar do processo, eles perguntaram se
125  poderiam apresentar a certiddo federal no final do processo, foi respondido que de forma alguma, pois a
126  certiddo é apresentada na abertura das Atas. A partir dai ja comegou acender o alerta total, buscando
127  informagdes com Pinhais os mesmos informaram que ja estavam realizando contrato emergencial, com
128  urgéncia, justificando que iria dar problemas e até descontinuar o servico, e que nZo iriam continuar
129 pagando uma Instituicdo que estdo descumprindo o CND Federal. Secretario de Saude Sr. Raniere
130  continua ex;?licando sobre o atraso dos pagamentos em relagdo a UPA 24h de Piraquara, fala que
131  somente sera deferido o pagamento mesmo com a CND vencida, como uma excegéo. Explica ainda que a
132 excegdo seria a notificagdo com instauracéo de processo administrativo, para rescindir o contrato e que se
133 comprove tem que se pagar porque as pessoas prestaram servico e tem que receber. Explica ainda que o
134  servigo é essencial e que ndo se pode parar, e pensando com zelo esperamos instaurar o processo
135 administrativo, por isso houve atraso do pagamento. Sr. Raniere esclarece que esperou a Procuradoria se
136  manifestar e mostramos a Jurisprudéncia no Tribunal do Estado sendo possivel pagar com a CND vencida
137  desde que vocé tome todos os meios de cautela para que a empresa pague seus funcionarios. Fala que o
138  atraso que houve na fatura de Maio, foi porque esperamos o processo e pagamos 01 dia apés da data
139 limite. N&o vetamos o pagamento, porem tinha que cuidar da questé&o juridica e resguardar todo dinheiro
140  publico e paralelo a isso. Comegamos entdo a fazer uma analise das 12 empresas que ficaram
141  concorrendo ao concurso de projeto, trocando ideia com o municipio de Pinhais e conversando com a
142 Procuradoria procurando um meio mais adequado para o municipio de Piraquara, garantindo o servico e
143 nado perder o processo para nio se ter prejuizo financeiros, avaliamos de se fazer um “Processo
144 Emergencial”, sendo realizado um pente fino nas 12 empresas participativas. Presidente Neivo pergunta
145  se vai ter data de Abertura da Licitag&o, Sr. Raniere responde que o emergencial ja foi publicado e que o
146 Instituto Patris comega agora dia 01 de julho de 2024, por tempo determinado de 180 (cento e oitenta
147 dias), fala que das 12 empresas 07 ja foram reprovadas por débitos e ndo tinham certiddo, por fim ficaram
48 02 Instituigdes, 01 de S&o Paulo e 01 de Goias. Dentro dessas 02 Instituicbes o critério utilizado para
9  escolha foi a transparéncia como; a prestagéo de contas, se esta sendo realizada conforme a Lei, se esta
informada corretamente no Portal da Transparéncia e se realizam licitagéo de forma transparente etc. E
assim optou-se pela empresa que tinha maior experiéncia ha mais de 20 anos, e com a contratagédo deste
Municipio, efetuar o pagamento do valor/mensal de 2.477,202,00 (dois milhées e quatrocentos e setenta e
sete mil e duzentos e dois reais) apos avaliagcdo dentro da legalidade verifica-se o preco por ser um
processo emergencial, ficando aprovado INSTITUTO PATRIS de Goias, estando ja presente no municipio

para periodo de transic&o. Sr. Raniere explica que ndo havera prejuizo apos esta empresa ter assumindo

156  todas as despesas, inclusive com os salarios dos trabalhadores, e como medida de seguranca o Municipio Y
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157  realizou assinaturé de TAC (Termo de Ajuste de Conduta), assumindo com todas as responsabilidades
158  com o contrato. Sr. Raniere fala que o Instituto INCS notificou o Municipio que os mesmos n&o tinham
159  mais condi¢bes de assumir o contrato de gerenciamento da Upa 24h e o Presidente Neivo pergunta se
160  com a troca do Instituto, os trabalhadores e chefias que hoje estéo trabalhando na Upa 24h irdo mudar?
161 Sr. Raniere informa que nao, e explica que sera dada a opgio para cada um, querer continuar ou n&o, a
162  unica coisa sera a mudanga da gestéo e a forma de trabalhar sendo um dos requisitos: cumprimento dos
163 indices, melhorias na estrutura, tempo de espera etc...Conselheira Sra. Francisca Barros da Silva (Dide)
164  questiona que todas as condutas sobre processo e administrac&o necessita que seja trazido para
165  conhecimento e aprovagdo do Conselho, Sra. Francisca também questiona sobre o0 aumento do valor para
166  pagamento da Upa 24h de 1.800,000,00 (Hum Milhdo e Oitocentos Mil Reais) para 2.477,202,00 (dois
167  milhdes e quatrocentos e setenta e sete mil e duzentos e dois reais) e se os funcionarios receberdo
168  também um aumento salarial? Sr. Raniere refere-se que o0 aumento do valor se da por conta do aumento
169  da equipe e aumento do préprio reajuste do contrato. Sra Francisca ainda pergunta sobre a questio das
170  empresas se n30'sd30 as mesmas (nepotismo) como teriam ocorrido anteriormente, e ainda lembra que
171 quando coordenadora da Comiss&o Intersetorial do Trabalhador e Trabalhadora, foi descoberto na época
172 que o Piraquara IPrev. teve 12 gestores que eram da mesma familia, trocava se o nome da empresa, nome
173  da pessoa, mas o sobrenome continuava o mesmo, e ainda afirma que o lamento do Neivo & também de
174  todos nos usudrios que ndo fazermos parte das discussoes. Sr. Raniere fala que a discusséo do processo
175  principal comegou pelo conselho, e que em 10 dias n&o teria tempo viavel para a discussdo com o
176  conselho por ser um contrato emergencial e que além terlamos que cumprir todos os prazos legais, para
177  né&o deixar de ter descontinuidade do servico. Sr. Raniere fala que até poderia ser discutido, mas que o
178  mesmo n&o queria que a Instituiczo, que aqui esta hoje, cheia de problemas, passasse mais 01 dia,
179  porque por mim eles teriam saido no mesmo dia em que foi pago. O Presidente do Conselho Sr. Neivo
180  questiona e cita 0 art. 35 do Estatuto do Conselho e explica que existe a Comissdo Permanente de
181 Orgamento, Finangas e Recursos Humanos e também a Comisséo de Etica, essas comissées deveriam
182  fter sido acionadas para acompanhamento do credenciamento, em sigilo absoluto de toda essa situagéo.
183  Sr. Raniere explica que em nenhum momento no pensou em chamar o Comusp, e que o mais importante
184 o conselho ira fazer que sera a proxima etapa, fiscalizar os 30 dias de gerenciamento da Instituicgo.
185  Conselheiro Local Sr. Joao Geraldo sugeriu para solicitar a Comiss&o do Comusp para acompanhar e
86 avaliar a empresa, e o Secretario Sr Raniere se compromete em chamar a comisséo para acompanhar,
38\ fiscalizar e avaliar apés os 30 dias. Finalizado os trabalhos, o Presidente Sr. Neivo informa 2 Plenaria o
88/ dia da préxima reunido do COMUSP, que sera no dia 17 de julho de 2024, e se justificando sobre sua
‘1/89 auseéncia, que o mesmo ficara afastamento do Comusp durante 03 meses, devido a sua candidatura nas
T 1190  préximas eleicdes e informa que a Vice- Presidente Sra. Silmara Ribas passara a auxiliar na
g : 191  administrag&o do COM USP, n&o havendo mais nada a tratar o Presidente encerra a reuniao e eu, Marleci
5-\ ETQEZ‘\ de Oliveira Pontes, Conselheira e 12 Secretéria, lavrei a presente ata, que apos lida e aprovada, segue
~ 193  assinada por nés, Conselheiros presentes.
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