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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 724/2024

ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO.

CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS

CONHECIMENTO BASICO

Lingua Portuguesa: Ortografia (escrita correta das palavras). Divisdo sildbica. Pontua¢do. Acentuacgdo
Gréfica. Flexdao do substantivo (género — masculino e feminino; NUmero — singular e plural) e Interpretagao
de Texto;

Matematica: OperagGes com numeros inteiros, fraciondrios e decimais. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro e area das principais figuras geométricas planas. Regra de trés simples.
Porcentagem e juros simples.

Conhecimentos Gerais: Histdria, turismo e geografia em nivel municipal e nacional. No¢Ges gerais sobre a
vida econOmica, social, politica, tecnoldgica, seguranca e ecologia com as diversas areas correlatas do
conhecimento juntamente com suas vinculagdes histéricas e geograficas em nivel nacional. Descobertas e
inovacGes cientificas na atualidade e seus respectivos impactos na sociedade contemporanea em nivel
mundial. Desenvolvimento urbano brasileiro. Cultura e sociedade brasileira: artes, cinema, jornais, revistas,
televisdo, musica, teatro. Acontecimentos histéricos, evolugdo, cultura turismo e geografia do Municipio e
do Pais, sua subdivisdo e/ou fronteiras Histdria, Cultura, Turismo e Geografia em nivel nacional.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

OPERADOR DE MAQUINAS

Conhecimentos basicos inerentes ao Cédigo de Transito Brasileiro, Resolugdes, Deliberacdes, Portarias e
demais Leis expedidas pelos 6rgaos componentes do Sistema Nacional de Transito. NocGes basicas de
conducdo e operagao de maquinas. Nog¢Ges gerais de acordo com as atribui¢des do cargo.
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ANEXO Il - DECLARAGAO COMO AFRODESCENDENTE.

A

Comissdo Organizadora do Concurso Publico

Edital de Concurso Publico n2 724/2024

Prefeitura Municipal de Piraquara — Estado do Parana

Eu,

nomecompleto,semabreviacdes)portadordaCéduladeldentidaden?

orgdoexpedidor

UF ,einscrito(a)noCPF/MFsobon? , DECLARO ser pessoa preta ou parda e opto por
concorrer as vagas reservadas para as pessoas Afrodescendentes noCONCURSOPUBLICOdaPrefeitura
Municipal de Piraquara, Estado do Parana —Editaln® 724/2024,paraoCargode
Declaroainda,estar cientedeque:

I —asvagasreservadasdestinam-seaspessoasqueapresentemcaracteristicasfenotipicasdepessoaspretas ou
pardas que assim sejam socialmente reconhecidas, conforme classificacdo adotada pelo Instituto Brasileiro
deGeografiaeEstatistica—IBGE;

Il — nos termos do Edital do Concurso Publico, da Lei Municipal n? 1993/2019 e da Lei Estadual
14.274/2003, a presente declaracdo por mim apresentada serd analisada pela Comissdo, aqualpoderd,a
qualquertempo,convocar-mepara entrevistapessoal,se necessario;e

Il — declaro estar ciente que se restar provado falsidade desta Declaracdo, estarei sujeito as penalidades
legais cabiveis, inclusive de eliminacdodeste Concurso Publico, em qualquer fase, e a anula¢do de minha
nomeacdo (caso tenha contratado(a) e/ouempossado(a)) apds procedimento administrativo regular, em que
sejam assegurados o contraditorio e ampladefesa.

, de de2024.

AssinaturadoCandidato
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ANEXO Il - ATRIBUIGOES DO CARGO A SERPROVIDO.

OPERADOR DE MAQUINAS

Operar maquina, interpretando informacbes do painel da maquina, manipulando os comandos de marcha e
direcdo do trator, da lamina da niveladora ou da pa mecanica, ou da borda inferior, acionando as alavancas de
controle, para posicionar o mecanismo segundo as necessidades do trabalho; Manobrar a maquina, acionando os
comandos, para empurrar a terra solta, rebaixar as partes mais altas e nivelar a superficie ou deslocar a terra para
outro lugar; Conduzir maquinas, acionando o motor e manipulando os dispositivos de marcha para posiciona-la
segundo as necessidades do trabalho; movimenta a pa escavadeira, acionando seus pedais e alavancas de
comando, corte, elevagdo e abertura, para escavar, carregar, levantar e descarregar o material; Operar maquina
montada sobre rodas ou esteiras e provida de uma pa de comando hidraulico, conduzindo-a e acionando os
comandos de tragcdo e os comandos hidraulicos, para escavar e mover terra, pedras, areia, cascalho e materiais
semelhantes; Operar mdquina motorizada e provida de um ou mais rolos compressores ou cilindros, acionando-a
e manipulando seus comandos de marcha e dire¢do, para compactar solos naturais ou corrigidos e/ou comprimir
e regularizar os elementos usados na pavimentag¢dao de rodovias, ruas e outras obras, abastecendo-a com agua,
enchendo os depdsitos, para aumentar seu peso e permitir o umedecimento do solo; Conduzir a maquina,
acionando o motor e manipulando os comandos de marcha e direcdo, para fazer avancar e retroceder o rolo
compressor ou cilindros até que a superficie fique suficientemente compactada e lisa; Zelar pela conservagao,
limpeza e manutenc¢do da maquina, lubrificando-a, realizando inspe¢do no equipamento, observando o estado
geral, sistema de freios, nivel de éleo, efetuando ajustes e pequenos reparos, para manté-la em boas condi¢Oes
de funcionamento; Executar limpeza no equipamento, utilizando panos e vassouras, retirando residuos e detritos,
para evitar danos; Recolher a maquina apds a jornada de trabalho, conduzindo-a a garagem, para permitir sua
manutenc¢do e abastecimento; Efetuar reparos de emergéncia; Especializar em operar um tipo especifico de
maquina e ser designado de acordo com a especializagdo; Executar tarefas similares as descritas anteriormente
conforme orientacao de seu superior imediato.
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ANEXO IV - QUESITOS ATESTADO MEDICO DE APTIDAO FiSICA E ATESTADO PSICOLOGICO DE APTIDAO
MENTAL.

1. O candidato, quando convocado para nomeacdo, deverd, obrigatoriamente, submeter-se a

AVALIACAOMEDICA e PSICOLOGICA oficial do Municipio.

1.1.1. Somente serdo submetidos a Avaliagdo Médica os candidatos aptos na Avaliacdo Psicoldgica.

1.1.2. A Avaliacdo Médica e Psicoldgica terd carater eliminatério.

1.20 candidato quando da avaliacdo, devera apresentar todos os exames clinicos e laboratoriais solicitados, os

guais correrdo as suas expensas.

1.30 candidato convocado deverd apresentar para a realizacdo da Avaliacdo Médica, a carteira de vacinagdo

atualizada, bem como o resultado dos infra relacionados, conforme intervalos maximos definidos entre a data de

realizacdo dos exames e a data da avaliacdo médica:

a) Hemograma completo, Glicemia de Jejum, Creatinina Sérica, Perfil Lipidico, Anti HBS, Anti HCV, HbsAG, TSH,
TGO, TGP, Gama GT, Acido Urico e Parcial de Urina, Tipagem Sanguinea (ABO e Rh), com validade de 30
(trinta) dias;

b) Eletrocardiograma — ECG com laudo para candidatos com mais de 40 (quarenta) anos de idade, com validade
de 60 (sessenta) dias;

c¢) Exame Preventivo de Cancer de Préstata — PSA para homens com mais de 40 (quarenta) anos de idade,
realizado nos ultimos 12 (doze) meses que antecedem a fase admissional;

d) Exame Preventivo de Cancer de Colo do Utero, realizado nos ultimos 12 (doze) meses que antecedem a fase
admissional;

e) Mamografia para as candidatas com idade acima de 40 (quarenta) anos, sendo obrigatdrio a emissao de
laudo médico com validade de 12 (doze) meses;

f)  Avaliacdo Psicoldgica Psicossocial (ndo substitui a avaliacdo psicoldgica qual serd realizada pelo Municipio),
com validade de 90 (noventa) dias;

g) Parecer médico psiquiatra assistente, para candidatos que ja tenham realizado ou que estejam realizando
tratamento psiquiatrico;

h) Os candidatos que estiverem realizando quaisquer tratamentos médicos deverdo apresentar laudos, exames
e pareceres dos médicos especialistas assistentes, a fim de corroborar a avaliacdo em destaque;

i) Exame de Audiometria realizado nos ultimos 12 (doze) meses.

1.4. O profissional do Municipio responsavel pela conducdo da inspecdo médica, podera solicitar outros e/ou

avaliagOes especializadas, se necessario, com a finalidade de esclarecer duvidas diagnosticadas ou suscitadas

pelos laudos dos exames médicos apresentados pelos candidatos. Os exames complementares deverdo ser
apresentados acompanhados dos respectivos laudos médicos, em local, data e horario estipulado pelo Municipio
de Piraquara - PR.

1.5. A avaliagdo médica podera considerar o candidato APTO ou INAPTO.

1.6. No tocante a Avaliacdo Psicoldgica, esta, podera se valer de testes de acordo com as resolu¢des n2 01/2002 e

02/2003 do Conselho Federal de Psicologia, e/ou entrevista psicolégica com o candidato, a critério do profissional

de psicologia.

1.6.1. Os documentos resultantes da Avaliagdo Psicoldgica terdo como finalidade Unica e exclusiva a averiguagdo

de aptiddo para vaga referente a este Concurso Publico.

1.6.2. N3o sera permitida a saida do candidato do recinto quando estiverem sendo aplicados os testes de

Avaliacdo Psicoldgica.

1.6.3. O candidato ndo podera levar consigo os cadernos de testes.

1.6.4. Se forem utilizados testes psicoldgicos na avaliagdo, estes poderdo ser realizados de forma individual, ou

coletiva, subdividida em grupos de qualquer numero, que serdo definidos pelo profissional de psicologia

mediante conveniéncias técnicas e logisticas.
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1.6.5. A entrevista psicoldgica por sua vez devera ser necessariamente individual com o Profissional de Psicologia

e agendada também conforme as condi¢des de agendamento que convierem ao Municipio de Piraquara — PR.

1.6.6. Os testes psicoldgicos e a entrevista psicoldgica compdem os instrumentos da avaliagdo psicoldgica, estes

auxiliam a decisao técnica do profissional de Psicologia sobre a aptiddo do candidato ao cargo publico.

1.7. O profissional do Municipio responsdvel pela condugao da avaliacdo psicoldgica, com a finalidade de atingir o

perfil profissiografico do candidato e tragar os aspectos psicolégicos podera solicitar exames e laudos

complementares, os quais correrdo as expensas do candidato convocado.

1.8. O parecer técnico da avaliagdo psicoldgica podera considerar o candidato APTO ou INAPTO.

1.9. O candidato convocado somente serd nomeado ser for julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio

do cargo. Caso seja considerado inapto para exercer o cargo, ndo sera nomeado, perdendo automaticamente a

vaga, sendo convocado o proximo habilitado da lista, obedecida a ordem de classificacao.

1.9.1. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a pericia médica para a

verificacdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do cargo.

1.9.2. Caso a pericia médica conclua negativamente quanto a compatibilidade e habilitacdo do candidato para o

exercicio do cargo, este ndo sera considerado apto a nomeacgdo e deixard sua vaga disponivel para o préoximo

candidato na ordem de classifica¢do.

1.10. Sera considerado ELIMINADO o candidato que:

a) Deixar de apresentar quaisquer dos exames listados no presente edital e complementares, bem como laudo
incompleto;

b) N&o comparecer na data e local agendado para submissdo as avaliagdes médicas e psicolégicas;

c) Apresentar declaragdo falsa ou inexata de dados constantes da Ficha Médica e Psicolégica, sem prejuizo das
sancoes civis e penais aplicaveis.

1.11. Nao poderd o candidato, em tempo algum, alegar prejuizo ou imputar ao Municipio de Piraquara — PR

qualquer dano que venha decorrer da perda de prazo para posse.




